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คำนำ 

 

 ปŦจจุบันประเทศไทยมีการกำหนดแผนเปŨนǰ3ǰระดับǰโดยมียุทธศาสตรŤชาติเปŨนแผนระดับที่ǰ1ǰ  

ซึ่งจะเปŨนกรอบในการจัดทำแผนตŠางǰๆǰใหšสอดคลšองและบูรณาการกันเพื่อใหšเกิดเปŨนพลังผลักดันรŠวมกัน  

ไปสูŠเปŜาหมายการพัฒนาประเทศอยŠางยั่งยืนǰตามหลักธรรมาภิบาลǰโดยในการแปลงยุทธศาสตรŤชาติไปสูŠการปฏิบัติ 

จะดำเนินการผŠานการถŠายระดับเปŜาหมายและประเด็นยุทธศาสตรŤชาติสูŠแผนระดับที่ǰ2ǰ ไดšแกŠǰแผนแมŠบทภายใตš

ยุทธศาสตรŤชาติǰแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰฉบับที ่ǰ13ǰพ.ศ.ǰ2566ǰ -ǰ2570ǰและนโยบายและ 

แผนระดับชาติวŠาดšวยความมั่นคงแหŠงชาติǰ(พ.ศ.ǰ2566ǰ-ǰ2570)ǰและแผนระดับที่ǰ3ǰแผนปฏิบัติการดšาน...ǰและ

แผนปฏิบัติราชการรายปŘǰและรายǰ5ǰปŘǰของทุกหนŠวยงานของรัฐǰเพ่ือใหšเกิดการดำเนินการตŠางǰๆǰที่ǰǰมีความสอดคลšอง

และเปŨนไปในทิศทางเดียวกันǰมุŠงสูŠการบรรลุวิสัยทัศนŤǰĶประเทศไทยมีความมั่นคงǰมั่งคั่งǰยั่งยืนǰเปŨนประเทศ 

ที่พัฒนาแลšวǰดšวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงķǰภายในปŘǰ2580ǰไดšอยŠางเปŨนรูปธรรม 

  คณะรัฐมนตรีไดšมีมติǰเมื ่อวันที ่ǰ27ǰเมษายนǰพ.ศ.ǰ2564ǰเห็นชอบคูŠมือแนวทางการจัดทำแผน 

ระดับที่ǰ3ǰและการเสนอแผนระดับที ่ǰ3ǰในสŠวนของแผนปฏิบัติราชการดšาน...ǰตามที่สำนักงานสภาพัฒนา 

การเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰในฐานะสำนักงานเลขานุการคณะกรรมการยุทธศาสตรŤชาติ เสนอǰโดยกำหนด

เปŨนแบบฟอรŤมซึ่งมีรายละเอียดเกี่ยวกับองคŤประกอบตŠางǰๆǰที่ทุกหนŠวยงานจะตšองจัดทำใหšปรากฏในแผนปฏิบัติ

ราชการของหนŠวยǰประกอบกับมติคณะรัฐมนตรีǰเมื่อวันที่ǰ9ǰพฤษภาคมǰ2564ǰกำหนดใหšดำเนินการติดตาม  

การดำเนินการตามแผนแมŠบทฯǰอยŠางเครŠงครัดǰโดยนำเขšาขšอมูลโครงการ/การดำเนินงานและแผนระดับที่ǰ3ǰ

รวมทั้งรายงานผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ในระบบติดตามและประเมินผลแหŠงชาติǰ(eMENSCR)ǰตามระยะเวลา 

ที่กำหนดǰและมติคณะรัฐมนตรีǰเมื่อวันที่ǰ18ǰพฤษภาคมǰ2564ǰกำหนดใหšขับเคลื่อนยุทธศาสตรŤชาติไปสูŠการปฏิบัติ

บนฐานขšอมูลเชิงประจักษŤǰกำหนดใหšทุกโครงการของทุกหนŠวยงานจะตšองมีความสอดคลšองกับแผนแมŠบทภายใตš

ยุทธศาสตรŤชาติǰและสามารถสŠงผลตŠอการขับเคลื่อนอยŠางนšอยǰ1ǰเปŜาหมายแผนแมŠบทยŠอยǰใหšสามารถบรรลุ

ผลลัพธŤตามเปŜาหมายไดšตามที่กำหนดǰโดยมีการถŠายระดับเปŜาหมายǰตัวชี ้ว ัดǰและคŠาเปŜาหมายไปสู Šระดับ 

ความรับผิดชอบของแตŠละหนŠวยงานǰรวมถึงสำนักงบประมาณใหšความสำคัญกับการจัดสรรงบประมาณที่สŠงผล  

ตŠอการบรรลุเปŜาหมายแผนแมŠบทยŠอยǰ 

  ในการนี้สำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰจึงไดšจัดทำแผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ

ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰซึ่งเปŨนแผนระดับที่ǰ3ǰขึ้นǰโดยมุŠงเนšนกำหนดสาระสำคัญใหšเปŨนไปตามองคŤประกอบ

ในคูŠมือแนวทางการจัดทำแผนระดับที่ǰ3ǰ(แผนปฏิบัติราชการรายปŘ)ǰอยŠางครบถšวนǰ เพื่อเปŨนกลไกสำคัญในการ 

แสดงใหšเห็นถึงการดำเนินงาน/โครงการตŠางǰๆǰที่นำไปสูŠการปฏิบัติที่ชัดเจนและเปŨนรูปธรรมที่สอดคลšองกับ 

แผนประเทศทั้งǰ3ǰระดับǰรวมทั้งคำแถลงนโยบายรัฐบาลǰยุทธศาสตรŤสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ20ǰปŘǰ(พ.ศ.ǰ2561ǰ-ǰ

2580)ǰและนโยบายผูšบัญชาการตำรวจแหŠงชาติ เพื่อเปŨนกลไกในการขับเคลื่อนนโยบายǰแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰ

ของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติและกำหนดกรอบแนวทางในการการดำเนินงานใหšแกŠหนŠวยในสังกัดǰรวมทั้งเปŨน

เครื่องมือในการประเมินผลการบริหารราชการในปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰเพ่ือพัฒนาองคŤกรในปŘงบประมาณตŠอไป 

 สำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 
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บทสรčปผĎšบริหาร 
  

 ตามที่ยุทธศาสตรŤชาติǰ20ǰปŘǰ(พ.ศ.ǰ2561ǰ-ǰ2580)ǰประกาศใชšเปŨนยุทธศาสตรŤชาติฉบับแรก 

ของประเทศตามรัฐธรรมนูญแหŠงราชอาณาจักรไทยǰพ.ศ.ǰ2560ǰเพื่อเปŨนเปŜาหมายในการพัฒนาประเทศ  

อยŠางยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใชšเปŨนกรอบในการจัดทำแผนตŠางǰๆǰของสŠวนราชการใหšมีความสอดคลšอง

และบูรณาการการทำงานระหวŠางกันอันจะนำสู Šการขับเคลื่อนการปฏิบัติเพื ่อบรรลุเปŜาหมายวิสัยทัศนŤ  

ที่วŠาǰĶประเทศไทยǰมีความมั่นคงǰมั่งคั่งǰยั่งยืนǰเปŨนประเทศที่พัฒนาแลšวǰดšวยการพัฒนาตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงķǰ 

 สำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰในฐานะสŠวนราชการในบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรีǰ  

ซึ ่งมีอำนาจหนšาที ่ǰในการรักษาความปลอดภัยสำหรับองคŤพระมหากษัตริยŤǰพระราชินีǰพระรัชทายาทǰ  

ผูšสำเร็จราชการแทนพระองคŤǰพระบรมวงศานุวงศŤǰผู šแทนพระองคŤǰและพระราชอาคันตุกะǰดูแลควบคุม  

และกำกับการปฏิบัติงานของขšาราชการตำรวจǰซึ่งปฏิบัติการตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาǰ

ปŜองกันและปราบปรามการกระทำความผิดทางอาญาǰและǰรักษาความสงบเรียบรšอยǰความปลอดภัย  

ของประชาชนและความมั่นคงของราชอาณาจักรǰประกอบกับǰมติคณะรัฐมนตรีǰเมื ่อวันที ่ǰ3ǰธันวาคมǰ 

พ.ศ.ǰ2562ǰไดšเห็นชอบการกำหนดหนŠวยเจšาภาพเปŜาหมายในระดับตŠางǰๆǰตามแผนแมŠบทภายใตš  

ยุทธศาสตรŤชาติǰโดยมอบหมายใหšสำนักงานตำรวจแหŠงชาติเปŨนหนŠวยงานเจšาภาพǰจ.3ǰรับผิดชอบเปŜาหมาย

แผนยŠอยดšานการรักษาความสงบภายในประเทศǰ:ǰเปŜาหมายǰคือǰประชาชนมีความมั่นคงǰปลอดภัยในชีวิตǰ  

และทรัพยŤสินเพ่ิมขึ้นǰและมีตัวชี้วัดǰĶดัชนีสิทธิมนุษยชนและหลักนิติธรรมǰไมŠเกินǰ6ǰคะแนนǰในปŘǰพ.ศ.ǰ2566ǰ

-ǰ2570ķǰซึ่งจะตšองขับเคลื่อนการปฏิบัติงานǰประสานและบูรณาการการดำเนินงานระหวŠางหนŠวยงานของรัฐ 

ที่เก่ียวขšองǰใหšดำเนินงานเปŨนไปตามแนวทางการพัฒนาที่กำหนดไวšใหšบรรลุผลสำเร็จǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰสำนักงานตำรวจแหŠงชาติไดšนำเปŜาหมายและแนวทางตามยุทธศาสตรŤชาติǰพ.ศ.ǰ2561 - 2580ǰ 

แผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰหšวงที่ǰ2ǰ(พ.ศ.ǰ2566ǰ-ǰ2570) แผนการปฏิรูปประเทศǰแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

และสังคมแหŠงชาติǰฉบับที่ǰ13ǰพ.ศ.ǰ2566 - 2570ǰนโยบายและแผนระดับชาติวŠาดšวยความมั่นคงแหŠงชาติǰ

(พ.ศ.ǰ2566 - 2570) นโยบายประเทศไทยǰ4.0ǰนโยบายของคณะรัฐมนตรีที ่แถลงตŠอสภาǰและแผนอ่ืน 

ที่เกี่ยวขšองǰประกอบกับวิเคราะหŤสถานการณŤและแนวโนšมสำคัญที่สŠงผลตŠอการพัฒนาประเทศǰเชŠนǰปŦญหา

ดšานชายแดนǰการกŠออาชญากรรมǰทั้งในรูปแบบปกติและอาชญากรรมทางไซเบอรŤǰความรุนแรงในสังคม  

และครอบครัวǰการหลบหนีเขšาเมืองǰการโยกยšายถิ่นฐานของประชาชนǰการเคลื่อนยšายแรงงาน/แรงงานตŠางดšาวǰ

การคšามนุษยŤǰยาเสพติดǰและการทุจริตคอรŤรัปชันǰรวมทั้งปŦญหาความขัดแยšงทางการเมืองและความสามัคคี

ของคนในชาติǰการเขšาสูŠสังคมสูงวัยǰตลอดจนǰปŦญหาเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพอากาศǰภัยพิบัติǰ  

และโรคอุบัติใหมŠǰโดยเฉพาะสถานการณŤการแพรŠระบาดของโรคติดตŠอเชื้อไวรัสโคโรนาǰ 2019 (COVID-19) 

ที่ไดšสŠงผลกระทบตŠอเศรษฐกิจและสังคมǰมากำหนดเปŜาหมายและแนวทางการพัฒนาในแผนปฏิบัติราชการ 

ของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰทั ้งในสŠวนที ่เปŨนหนŠวยรับผิดชอบหลัก 
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และหนŠวยสนับสนุนของประเทศǰใหšมีความครอบคลุมและสอดคลšองกับสถานการณŤการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นǰ 

ซึ่งเปŨนแผนระดับที่ǰ3 โดยมีกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนเปŜาหมายและตัวชี้วัดที่สำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ 

ไดšรับมอบหมายǰซึ ่งประกอบดšวยǰ4 ยุทธศาสตรŤǰไดšแกŠǰยุทธศาสตรŤที ่ǰ1ǰ:ǰการเสริมสรšางความมั ่นคงของ 

สถาบันหลักของชาติǰยุทธศาสตรŤที่ǰ2ǰการเพิ่มประสิทธิภาพในการสรšางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินǰ

และอำนวยความยุติธรรมทางอาญาǰยุทธศาสตรŤที่ǰ3ǰการปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่มีผลกระทบตŠอความมั่นคงǰǰ

ยุทธศาสตรŤที่ǰ4ǰการพัฒนาสำนักงานตำรวจแหŠงชาติใหšทันสมัยǰไปสูŠระบบราชการไทยǰ4.0 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ ทั้งนี้ǰเพื่อใหšมีการถŠายทอดเปŜาหมายǰตัวชี้วัดไปสูŠการปฏิบัติอยŠางเปŨนรูปธรรมจึงไดšกำหนด

หนŠวยเจšาภาพเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานเปŨนระดับตŠางǰๆǰไดšแกŠǰเจšาภาพระดับยุทธศาสตรŤǰเจšาภาพ

เปŜาหมายและตัวชี้วัดยุทธศาสตรŤǰเจšาภาพเรื่องǰเจšาภาพแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰและหนŠวยสนับสนุนและ

หนŠวยปฏิบัติǰรวมทั้งǰวางระบบการติดตามประเมินผลที่ชัดเจนรูปธรรมǰเพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินงาน

ของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰใหšสŠงผลตŠอความมั่นคงǰปลอดภัยในชีวิตǰและทรัพยŤสินเพิ่มขึ้นแกŠประชาชน 

และบรรลุเปŜาหมายของประเทศตŠอไป 
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สŠวนทีęǰ2 

ความสอดคลšองกับĒผนǰ3ǰระดับǰ 

ตามนัยของมติคณะรัฐมนตรีǰ 

đมČęอวันทีęǰ4ǰธันวาคมǰพ.ศ.ǰ2560 
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ความสอดคลšองกับĒผนǰ3ǰระดับǰตามนัยของมติคณะรัฐมนตรีǰđมČęอวันทีęǰ4ǰธันวาคมǰพ.ศ.ǰ2560 

 

ยčทธศาสตรŤชาติǰ(Ēผนระดับทีęǰ1) 

ǰǰǰǰǰđปŜาหมายการพัฒนาตามยčทธศาสตรŤชาติǰ 

 1)ǰประชาชนอยูŠดีǰกินดีǰและมีความสุข 

ǰǰǰ 2)ǰบšานเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 

ǰǰ ǰประđดĘนภายĔตšยčทธศาสตรŤชาติดšานความมัęนคง  

  ǰ1)ǰการรักษาความสงบภายในประเทศ 

  1.1)ǰการพัฒนาและเสริมสรšางคนในทุกภาคสŠวนใหšมีความเขšมแข็งมีความพรšอมตระหนัก 

ในเรื่องความมั่นคงǰและมีสŠวนรŠวมในการแกšไขปŦญหา 

  1.2)ǰการพัฒนาและเสริมสรšางความจงรักภักดีตŠอสถาบันหลักของชาติ 

 2)ǰการปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่มีผลกระทบตŠอความมั่นคง 

 ǰǰǰǰ 2.1)ǰการแกšไขปŦญหาความมั่นคงในปŦจจุบัน 

  2.2)ǰการสรšางความปลอดภัยและความสันติสุขอยŠางถาวรในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใตš 

  2.3)ǰการรักษาความมั่นคงและผลประโยชนŤทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมทั้งทางบก

และทางทะเล 

 3)ǰการพัฒนาศักยภาพของประเทศใหšพรšอมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบตŠอความมั่นคงของชาติ 

 ǰǰǰ ǰ-ǰการพัฒนาและผนึกพลังอำนาจแหŠงชาติǰกองทัพและหนŠวยงานความมั่นคงรวมทั้งภาครัฐ

และภาคประชาชนǰใหšพรšอมปŜองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศǰและเผชิญกับภัยคุกคามไดšทุกมิติ  

ทุกรูปแบบและทุกระดับ 

 4)ǰการบูรณาการความรŠวมมือดšานความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติรวมถึงองคŤกรภาครัฐและ  

ที่มิใชŠภาครัฐ 

  ǰ-ǰการเสริมสรšางและธำรงไวšซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค 

 5)ǰการพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองคŤรวม 

  ǰǰǰǰǰǰǰ-ǰการพัฒนากลไกและองคŤกรขับเคลื่อนยุทธศาสตรŤชาติดšานความมั่นคง  
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ยčทธศาสตรŤชาติǰดšานความมัęนคงǰ(หลัก) 

ǰǰ ǰ2.ǰđปŜาหมายǰ 

 2.1ǰประชาชนอยูŠดีǰกินดǰีและมีความสุข 

 2.2ǰบµ้นÁมºองมค̧วµมมั ÉนคงÄนท»กม·ต·Âละท»กระดบั 

 

 

ǰǰǰǰǰ4.ǰประđดĘนยčทธศาสตรŤชาติ 

 4.1ǰการรักษาความสงบภายĔนประđทศ 

 ǰǰǰǰǰ4.1.1ǰการพัฒนาและเสริมสรšางคนในทุกภาคสŠวนใหšมีความเขšมแข็งǰมีความพรšอม ตระหนัก 

ในเรื่องความมั่นคงǰและมีสŠวนรŠวมในการแกšไขปŦญหา 

 ǰǰǰǰǰ4.1.2ǰการพัฒนาและเสริมสรšางความจงรักภักดีตŠอสถาบันหลักของชาติ 

   4.1.3ǰการพัฒนาและเสริมสรšางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยŤ  

ทรงเปŨนประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาลǰเห็นแกŠประโยชนŤของประเทศชาติมากกวŠาประโยชนŤสŠวนตน 

 ǰǰǰǰǰ4.1.4ǰการพัฒนาและเสริมสรšางกลไกที ่สามารถปŜองกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปŦญหา 

ความมั่นคงที่สำคัญ 

 4.2ǰการปŜองกันĒละĒกšĕขปŦญหาทีęมีผลกระทบตŠอความมัęนคง 

      4.2.1ǰการแกšไขปŦญหาความมั่นคงในปŦจจุบัน 

      4.2.2ǰการติดตามǰเฝŜาระวังǰปŜองกันǰและแกšไขปŦญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหมŠ 

 ǰǰǰǰǰ4.2.3ǰการสรšางความปลอดภัยและความสันติสุขอยŠางถาวรในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใตš 

 ǰǰǰǰǰ4.2.4ǰการรักษาความมั่นคงและผลประโยชนŤทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมǰทั้งทาง

บกและทางทะเล 

 4.3ǰการพัฒนาศักยภาพของประđทศĔหšพรšอมđผชิญภัยคčกคามทีęกระทบตŠอความมัęนคงของชาติ 

  ǰ4.3.1ǰการพัฒนาระบบงานขŠาวกรองแหŠงชาติแบบบูรณาการอยŠางมีประสิทธิภาพ 

  ǰ4.3.2ǰการพัฒนาและผนึกพลังอำนาจแหŠงชาติǰกองทัพและหนŠวยงานความมั่นคงǰรวมทั้ง

ภาครัฐและภาคประชาชนǰใหšพรšอมปŜองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศǰและเผชิญกับภัยคุกคามไดšทุกมิติ

ทุกรูปแบบและทุกระดับ 

  ǰ4.3.3ǰการพัฒนาระบบเตรียมพรšอมแหŠงชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามใหšมีประสิทธิภาพ 

 4.4ǰการบĎรณาการความรŠวมมČอดšานความมัęนคงกับอาđซียนĒละนานาชาติǰรวมถึงองคŤกรภาครัฐ

ĒละทีęมิĔชŠภาครัฐ 

   4.4.1ǰการเสริมสรšางและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดลšอมระหวŠางประเทศ 

   4.4.2ǰการเสริมสรšางและธำรงไวšซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค 
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   4.4.3ǰการรŠวมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบšานǰภูมิภาคǰโลกǰรวมถึงองคŤกรภาครัฐและ 

ที่มิใชŠภาครัฐ 

  4.5ǰการพัฒนากลĕกการบริหารจัดการความมัęนคงĒบบองคŤรวม 

  ǰ4.5.1ǰการพัฒนากลไกใหšพรšอมสำหรับการติดตามǰเฝŜาระวังǰแจšงเตือนǰปŜองกันและแกšไขปŦญหา

ความมั่นคงแบบองคŤรวมอยŠางเปŨนรูปธรรม 

  ǰ4.5.2ǰการบริหารจัดการความม่ันคงใหšเอ้ืออำนวยตŠอการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืนǰๆ 

  ǰ4.5.3ǰการพัฒนากลไกและองคŤกรขับเคลื่อนยุทธศาสตรŤชาติดšานความมั่นคง 

ยčทธศาสตรŤชาติǰดšานการปรับสมดčลĒละพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐǰ(รอง) 

 2.ǰđปŜาหมายǰ 

 2.1ǰภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุŠงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนŤสŠวนรวมǰตอบสนองความตšองการ 

ของประชาชนไดšอยŠางสะดวกǰรวดเร็วǰโปรŠงใส 

 2.3ǰภาครัฐมีความโปรŠงใสǰปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

    2.4ǰกระบวนการยุติธรรมǰเปŨนไปเพ่ือประโยชนŤตŠอสŠวนรวมของประเทศ 

 4.ǰประđดĘนยčทธศาสตรŤชาติ 

 4.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปŨนศูนยŤกลางǰตอบสนองความตšองการǰและใหšบริการอยŠางสะดวกรวดเร็วǰ

โปรŠงใส 

 ǰ4.1.1ǰการใหšบริการสาธารณะของภาครัฐไดšมาตรฐานสากลและเปŨนระดับแนวหนšาของภูมิภาค 

   4.1.2ǰภาครัฐมีความเชื ่อมโยงในการใหšบริการสาธารณะตŠางǰๆ ผŠานการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมา

ประยุกตŤใชš 

 4.2ǰภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรŤชาติเปŨนเปŜาหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา  

ในทุกระดับǰทุกประเด็นǰทุกภารกิจǰและทุกพ้ืนที่  

 ǰ4.2.1ǰใหšยุทธศาสตรŤชาติเปŨนกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 

 ǰǰǰ4.2.2ǰระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรŤชาติ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ4.2.3ǰระบบติดตามประเมินผลที่สะทšอนการบรรลุเปŜาหมายยุทธศาสตรŤชาติǰในทุกระดับ 

 4.3ǰภาครัฐมีขนาดเล็กลงǰเหมาะสมกับภารกิจǰสŠงเสริมใหšประชาชนและทุกภาคสŠวนมีสŠวนรŠวมในการ

พัฒนาประเทศ 

   4.3.1ǰภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม 

   4.3.2ǰทุกภาคสŠวนมีสŠวนรŠวมในการพัฒนาประเทศ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ4.3.3 สŠงเสริมการกระจายอำนาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนทšองถิ่นใหšองคŤกรปกครองสŠวน

ทšองถิ่นเปŨนหนŠวยงานที่มีสมรรถนะสูงǰตั้งอยูŠบนหลักธรรมาภิบาล 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ4.4ǰภาครัฐมีความทันสมัย 

    4.4.1 องคŤกรภาครัฐมีความยืดหยุŠนเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ 
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  ǰ4.4.2 พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการใหšทันสมัย 

 4.5ǰบุคลากรภาครัฐเปŨนคนดีและเกŠงǰยึดหลักคุณธรรมǰจริยธรรมǰมีจิตสำนึกǰมีความสามารถสูงǰ

มุŠงม่ันǰและเปŨนมืออาชีพ 

   4.5.1ǰภาครัฐมีการบริหารกำลังคนที่มีความคลŠองตัวǰยึดระบบคุณธรรม 

  ǰ4.5.2 บุคลากรภาครัฐยึดคŠานิยมในการทำงานเพ่ือประชาชนǰมีคุณธรรมǰและมีการพัฒนาตามเสšนทาง

ความกšาวหนšาในอาชีพ 

 

 4.6ǰภาครัฐมีความโปรŠงใสǰปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 ǰǰǰ4.6.1ǰประชาชนและภาคีตŠางǰๆǰในสังคมรŠวมมือกันในการปŜองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 ǰǰǰ4.6.2ǰบุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรมǰจริยธรรมและความซื่อสัตยŤสุจริต 

 ǰǰǰ4.6.3ǰการปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาดǰเปŨนธรรมǰและ

ตรวจสอบไดš 

  ǰ4.6.4ǰการบริหารจัดการการปŜองกันและปราบปรามการทุจริตอยŠางเปŨนระบบแบบบูรณาการ 

 4.7ǰกฎหมายมีความสอดคลšองเหมาะสมกับบริบทตŠางǰๆǰและมีเทŠาที่จำเปŨน 

 ǰǰǰ4.7.1ǰภาครัฐจัดใหšมีกฎหมายที่สอดคลšองและเหมาะสมกับบริบทตŠางǰๆǰที่เปลี่ยนแปลง 

 ǰǰǰ4.7.2ǰมีกฎหมายเทŠาท่ีจำเปŨน 

 ǰǰǰ4.7.3ǰการบังคับใชšกฎหมายอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

 4.8ǰกระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตŠอประชาชนโดยเสมอภาค 

               4.8.1ǰบุคลากรและหนŠวยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั ่นในหลักประชาธิปไตยǰ 

เคารพศักดิ์ศรีความเปŨนมนุษยŤที่พึงไดšรับการปฏิบัติอยŠางเทŠาเทียม 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ4.8.2ǰทุกหนŠวยงานในกระบวนการยุติธรรมǰมีบทบาทเชิงรุกรŠวมกันในทุกขั้นตอนของการคšนหา 

ความจริง 

   4.8.3 หนŠวยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพŠง ǰอาญาǰและปกครองมีเปŜาหมายและ

ยุทธศาสตรŤรŠวมกัน 

 4.8.4ǰสŠงเสริมระบบยุติธรรมทางเลือกǰระบบยุติธรรมชุมชนǰและการมีสŠวนรŠวมของประชาชน 

ในกระบวนการยุติธรรม 
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ĒผนĒมŠบทภายĔตšยčทธศาสตรŤชาติǰ(Ēผนระดับทีęǰ2) 

 แผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰ เปŨนแผนเพื่อขับเคลื ่อนเปŜาหมายและประเด็นยุทธศาสตรŤǰ  

ของยุทธศาสตรŤชาติลงสูŠแผนระดับตŠางǰๆǰใหšมีความสอดคลšองไปในทิศทางเดียวกันǰพรšอมทั้งไดšกำหนด

แนวทางพัฒนาǰเพื่อเปŨนกรอบในการดำเนินการของหนŠวยที่เกี่ยวขšองใหšบรรลุเปŜาหมายการพัฒนาประเทศ 

ที่กำหนดǰซึ่งการจัดทำงบประมาณรายจŠายประจำปŘǰตšองสอดคลšองกับแผนแมŠบทดšวยǰแผนแมŠบทภายใตš

ยุทธศาสตรŤชาติǰมีǰ23ǰประเด็นǰ 
 

ĒผนĒมŠบทภายĔตšยčทธศาสตรŤชาติǰ(พ.ศ.ǰ2561ǰ-ǰ2580) 
 

ประđดĘนความมัęนคง 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท 

  2.1ǰประชาชนอยูŠดีǰกินดีǰและมีความสุขǰ 

2.2ǰบšานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับǰ 

2.3ǰกองทัพǰหนŠวยงานดšานความมั่นคงǰภาครัฐǰภาคเอกชนǰและภาคประชาชนǰมีความพรšอม 

ในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาความมั่นคงǰ 

2.4ǰประเทศไทยมีบทบาทดšานความม่ันคงเปŨนที่ชื่นชมและไดšรับการยอมรับโดยǰประชาคมระหวŠาง

ประเทศǰ 

2.5ǰการบริหารจัดการความมั่นคงมีผลสำเร็จที่เปŨนรูปธรรมอยŠางมีประสิทธิภาพ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การรักษาความสงบภายĔนประđทศ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 010101 ประชาชนมีความมั่นคงǰปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินเพิ่มข้ึน 

   Ēนวทางการพัฒนา : 1)ǰเสริมสรšางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินและความมั่นคงของมนุษยŤ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 010102ǰคนไทยมีความจงรักภักดีǰซื่อสัตยŤǰพรšอมธำรงไวšซึ่งสถาบันหลักของชาติǰ

สถาบันศาสนาเปŨนที่เคารพǰยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงขึ้นเปŜาหมายแผนยŠอย 

   Ēนวทางการพัฒนา : 2)ǰเสริมสรšางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติǰภายใตšการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยǰอันมีพระมหากษัตริยŤทรงเปŨนประมุข 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การปŜองกันĒละĒกšĕขปŦญหาทีęมีผลกระทบตŠอความมัęนคง 

 đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ : 010201 ปŦญหาความมั่นคงที่มีอยูŠในปŦจจุบันไดšรับการแกšไขดีขึ ้นǰจนไมŠ  

สŠงผลกระทบตŠอการบริหารและการพัฒนาประเทศ 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ 

   สŠวนการรักษาความมัęนคงภายĔนราชอาณาจักรĒละการพัฒนาประđทศ 

   1)ǰปŜองกันและปราบปรามยาเสพติดǰมุŠงยึดแนวคิดการแกšไขปŦญหายาเสพติดตั้งแตŠตšนน้ำ  

-ǰกลางน้ำǰ-ǰปลายน้ำǰในการดำเนินการอยŠางเปŨนระบบǰกลŠาวคือǰ(1)ǰในพื้นที่แหลŠงผลิตภายนอกประเทศǰ 
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ใชšการสรšางความรŠวมมือระหวŠางประเทศǰเพื่อกดดันและยุติบทบาทแหลŠงผลิตภายนอกประเทศǰดšวยการอาศัย 

งานการขŠาวǰการปฏิบัติการขšอมูลขŠาวสารǰและการพัฒนาพื้นที ่และชีว ิตความเปŨนอยู Šของประชาชน  

ตามแนวชายแดนǰรวมไปถึงการสกัดกั้นสารตั้งตšนǰเคมีภัณฑŤǰอุปกรณŤการผลิตǰและนักเคมีǰไมŠใหšเขšาสูŠ 

แหลŠงผลิตǰ(2)ǰการสกัดกั้นการนำเขšาสŠงออกยาเสพติดทั้งทางบกǰทางเรือǰและทางอากาศǰโดยอาศัยเทคโนโลยี 

เปŨนเครื่องมือสนับสนุนการสกัดกั้นตามจุดตรวจ/จุดสกัดของเสšนทางคมนาคมและพ้ืนที่ตอนในǰ(3)ǰการปราบปราม

กลุ Šมการคšายาเสพติดǰโดยมุ Šงเนšนการทำลายโครงสรšางการคšายาเสพติดǰผู šมีอิทธิพลǰและเจšาหนšาที่รัฐ  

ที่ปลŠอยปละละเลยǰทุจริตǰหรือเขšาไปเกี่ยวขšองกับยาเสพติดǰผŠานทางการบูรณาการดšานการขŠาวการสืบสวน  

ทางเทคโนโลยีǰการสืบสวนทางการเงินและสกุลเงินดิจิทัลǰรวมไปถึงการปราบปรามยาเสพติดในแหลŠงพักเก็บ

ยาเสพติดภายในประเทศǰ(4)ǰการเสริมสรšางความเขšมแข็งของหมูŠบšาน/ชุมชนตามแนวชายแดนǰโดยใชšกลยุทธŤǰ

ตามแนวทางการพัฒนาทางเลือกǰเพื่อพัฒนาพื้นที่และประชาชนตามแนวชายแดนและพื้นที่พิเศษที่มีปŦญหา

ยาเสพติดǰดšวยการสลายโครงสรšางปŦญหาǰและบูรณาการการแกšไขปŦญหาที่เกี่ยว เนื่องกับการแกšไขปŦญหา 

ยาเสพติดǰอันเปŨนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ǰตามแนวพระราชดาริǰหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงǰยุทธศาสตรŤแนวทางดำเนินงานǰĶเขšาใจǰเขšาถึงǰพัฒนาķǰและศาสตรŤพระราชาǰซึ่งเปŨนกรอบ

การแกšไขปŦญหายาเสพติดǰและลดปŦญหาเชิงโครงสรšางหรือปŦญหาที่เกี่ยวเนื่องกับยาเสพติดǰและสรšางการ 

เปŨนอาสาปŜองกันการใชšยาในทางที ่ผิดในหมูŠบšานตามแนวชายแดนǰ(5)ǰการปŜองกันยาเสพติดในแตŠละ

กลุŠมเปŜาหมายอยŠางเหมาะสมเปŨนรูปธรรมǰโดยการปลูกฝŦงคŠานิยมและองคŤความรูšที่เหมาะสมǰอันจะสŠงผล

กระทบตŠอความคิดและโนšมนšาวให šเก ิดความเห็นที ่คล šอยตามอยŠางถ ูกต šองǰ(6)ǰการปร ับระบบนิเวศǰ

(สภาพแวดลšอม)ǰที่เหมาะสมǰโดยการเสริมสรšางปŦจจัยที่เอื้อตŠอการไมŠเขšาไปยุŠงเกี่ยวกับยาเสพติดของแตŠละ

กลุŠมเปŜาหมายǰอาทิǰครอบครัวǰโรงเรียนǰและชุมชนǰและǰ(7)ǰการดูแลผูšใชšǰผูšเสพǰผูšติดยาเสพติดǰใหšเขšาถึง 

การบำบัดรักษาǰและการลดอันตรายหรือผลกระทบจากยาเสพติดǰโดยการคัดกรองǰประ เมินวินิจฉัยที่มี

ประสิทธิภาพǰกำหนดแผนการดูแลและใหšการบำบัดรักษาที่เหมาะสมǰมีมาตรฐานǰพรšอมทั้งใหšการติดตาม

ชŠวยเหลือǰฟŚŪนฟูสมรรถภาพที่ครอบคลุมทุกมิติǰตลอดจนการมีสŠวนรŠวมของชุมชนและภาคีเครือขŠายในการพัฒนา

คุณภาพชีวิตǰใหšสามารถอยูŠรŠวมในสังคมชุมชนǰไดšอยŠางปกติสุขและเทŠาเทียม  

   2)ǰปŜองกันและแกšไขปŦญหาความม่ันคงทางไซเบอรŤǰมุŠงเนšนการวางกลยุทธŤ/ยุทธวิธีในการแกšไข

ปŦญหาดšานความมั่นคงทางไซเบอรŤǰใหšครอบคลุมสภาพปŦญหาของภัยคุกคามทางไซเบอรŤǰซึ่งไดšแกŠǰการโจมตี

ทางไซเบอรŤของกลุŠมแฮกเกอรŤǰการจารกรรมหรือเปลี่ยนแปลงแกšไขขšอมูลǰการโจมตีตŠอกลุŠมโครงสรšางพ้ืนฐาน

สำคัญทางสารสนเทศǰและการเผยแพรŠขšอมูลเพื่อความปŦũนปśวนอันกระทบตŠอประชาชนǰรวมทั้งอาจสŠงผล

กระทบตŠอความมั ่นคงǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการแกšไขปŦญหาที่ สำคัญǰประกอบดšวยǰ(1)ǰกำหนด

แนวความคิดǰมาตรการǰมาตรฐานǰระบบบริหารจัดการในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาความม่ันคงทางไซเบอรŤ

ในภาพรวมǰ(2)ǰจัดองคŤกรǰโครงสรšางǰอำนาจǰหนšาที ่ǰขีดความสามารถในการปŜองกันและแกšไขปŦญหา  

ความมั่นคงทางไซเบอรŤǰ(3)ǰกำหนดระบบบริหารจัดการในแตŠละระดับใหšชัดเจนǰ(4)ǰเสริมสรšางและพัฒนา

ระบบการรายงานในสถานการณŤฉุกเฉินǰ(5)ǰยกระดับแนวความคิดในการปกปŜองโครงสรšางพื้นฐานสำคัญ 
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ทางสารสนเทศǰ(6)ǰพัฒนาการปŜองกันแกšไขปŦญหาการเผยแพรŠขšอมูลที่กระทบตŠอความมั่นคงǰ(7)ǰสรšางความ

ตระหนักรูšใหšแกŠประชาชนและหนŠวยงานǰ(8)ǰปรับปรุงแกšไขกฎหมายที่เกี่ยวขšองǰและǰ(9)ǰพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรและเทคโนโลยีใหšทันสมัยพรšอมรองรับสถานการณŤทุกรูปแบบ 

   3)ǰปŜองกันและแกšไขปŦญหาการคšามนุษยŤǰมุŠงเนšนการวางแผนและยกระดับวิธีการแกšไขǰรวมทั้ง

ใหšมีการบูรณาการการดำเนินงานระหวŠางภาคสŠวนตŠางǰๆǰอยŠางแทšจริงǰโดยมีแนวคิดการดำเนินการที่ส ำคัญǰ

ไดšแกŠǰ(1)ǰการพัฒนากฎหมายและระเบียบที่เกี ่ยวขšองกับการดำเนินคดีคšามนุษยŤǰ(2)ǰการบริหารจัดการ 

คดีคšามนุษยŤǰ(3)ǰการเพิ่มขีดความสามารถของเจšาหนšาที่ในการบังคับใชšกฎหมายอยŠางมีประสิทธิภาพและ 

ทันตŠอการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลšอมและบริบทตŠางǰๆǰ(4)ǰการปŜองกันและปราบปรามการทุจริต/

คอรัปชั่นของเจšาหนšาที่รัฐที่เขšาไปมีสŠวนเกี่ยวขšองกับการคšามนุษยŤǰ(7)ǰการบูรณาการความรŠวมมือของภาคี

เครือขŠายทั้งในและระหวŠางประเทศǰอยŠางมีประสิทธิภาพǰ(8)ǰการพัฒนากลไกและเพิ่มประสิทธิภาพการคุšมครอง

ชŠวยเหลือผูšเสียหายจากการคšามนุษยŤและกลุŠมเสี่ยงอยŠางเปŨนระบบǰและǰ(9)ǰการพัฒนาระบบฐานขšอมูลใหšมี

ประสิทธิภาพและครอบคลุมมากยิ่งขึ้นǰโดยการบูรณาการระบบฐานขšอมูลในทุกมิติ 

   4)ǰบริหารจัดการผูšหลบหนีเขšาเมืองǰมุŠงใหšการพัฒนากลไกการบริหารจัดการผูšหลบหนีเขšาเมือง

เปŨนไปอยŠางมีระบบและเปŨนเอกภาพǰโดยเนšนการพัฒนาระบบฐานขšอมูลǰผŠานทางการบูรณาการฐานขšอมูล  

ผู šหลบหนีเขšาเมืองของสŠวนราชการที ่เกี ่ยวขšองǰซึ ่งมีกระทรวงมหาดไทยǰกระทรวงแรงงานǰสำนักงาน  

สภาความมั่นคงแหŠงชาติǰสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰเปŨนหนŠวยงานหลักǰและประสานการปฏิบัติกับสŠวนราชการ 

ที่เกี่ยวขšองในแตŠละประเด็นภารกิจǰเพื่อบูรณาการการดำเนินการตŠอผูšหลบหนีเขšาเมืองทุกกลุŠมǰโดยแนวคิด

การดำเนินการที่สำคัญภายใตšแนวทางการพัฒนานี้ǰประกอบดšวยǰ(1)ǰแกšไขปŦญหาผูšหลบหนีเขšาเมืองกลุŠมชาติ

พันธุŤ/ชนกลุŠมนšอยǰโดยคำนึงถึงความสมดุลระหวŠางความมั่นคงและหลักสิทธิมนุษยชนǰ(2)ǰแกšไขปŦญหาǰ 

ผูšหลบหนีเขšาเมืองกลุ ŠมแรงงานตŠางดšาวǰ (3)ǰแกšไขปŦญหาผู šหลบหนีเขšาเมืองกลุ Šมเฉพาะǰ(ชนกลุŠมนšอย/ 

กลุŠมชาติพันธุŤ)ǰ(4)ǰแกšไขปŦญหาผูšหลบหนีเขšาเมืองกลุŠมอื่นǰๆǰ(5)ǰดำเนินการตามกฎหมายที่เกี ่ยวขšองกับ 

การเขšาเมืองและพำนักอยูŠในราชอาณาจักรอยŠางเครŠงครัดǰ(6)ǰเสริมสรšางความรŠวมมือดšานการขŠาวǰและ 

การลาดตระเวนรŠวมบริเวณชายแดนǰ(7)ǰพัฒนาระบบฐานขšอมูลǰและเชื่อมโยงการทำงานระหวŠางหนŠวยงาน 

ที่เกี่ยวขšองǰ(8)ǰสŠงเสริมการอยูŠรŠวมกันภายใตšสังคมพหุวัฒนธรรมǰ(9)ǰแสวงหาความรŠวมมือจากประเทศตšน

ทาง/องคŤการระหวŠางประเทศǰในการแกšปŦญหาผูšหลบหนีเขšาเมืองǰ(10)ǰพัฒนาศักยภาพเจšาหนšาที่ภาครัฐǰ(11)ǰ

พัฒนาการบริหารจัดการปŦญหาผูšหลบหนีเขšาเมืองโดยทุกภาคสŠวนǰและǰ(12)ǰทบทวนปรับปรุงกฎหมาย 

และกฎระเบียบเกี่ยวขšองǰใหšทันสมัยสอดคลšองกับนานาชาติ ǰและสามารถจัดการปŦญหาผูšหลบหนีเขšาเมือง 

ไดšอยŠางสมบูรณŤ 

   5)ǰปŜองกันและแกšไขปŦญหาการกŠอการรšายǰมุŠงปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่เกิดจากการกŠอการรšายǰ

ซึ ่งเนšนการกŠอการรšายที ่มีสŠวนเชื ่อมโยงมาจากตŠางประเทศǰที ่อาจใชšประเทศไทยเปŨนสถานที่กŠอเหตุǰ  

เปŨนทางผŠานǰหรือเปŨนแหลŠงระดมเงินทุนสนับสนุนแหลŠงพักพิงǰแหลŠงจัดหาอาวุธและทรัพยากรǰรวมทั้ง 

การแสวงประโยชนŤของประเทศใหšสนับสนุนแกŠการกŠอการรšายในทุกดšานǰตลอดทั้งการบŠมเพาะแนวคิดสุดโตŠง
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นิยมความรุนแรงผŠานสื่อสังคมออนไลนŤตŠางǰๆǰอยŠางแพรŠหลายǰไปจนถึงการเกิดขึ้นมาของเทคโนโล ยีใหมŠǰ 

เชŠนǰปŦญญาประดิษฐŤǰและโดรนǰโดยเขšาใจถึงความสำคัญของไซเบอรŤǰซึ ่งในทางหนึ่งสามารถกŠอใหšเกิด

ประโยชนŤดšานเทคโนโลยีและคุณประโยชนŤในการพัฒนาใหšเกิดความสะดวกสบายแกŠชีวิตǰแตŠอีกทางหนึ่ง  

ก็มีแนวโนšมที่จะกŠอผลคุกคามดšานกŠอการรšายที่สำคัญไดšǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการที ่สำคัญǰไดšแกŠǰ 

(1)ǰการปŜองกันและแกšไขปŦญหาการกŠอเหตุรุนแรงǰ(2)ǰการปŜองกันและแกšไขปŦญหาการกŠอการรšายรูปแบบใหมŠǰ

(3)ǰการปŜองกันและแกšไขการโฆษณาชวนเชื่อของกลุŠมกŠอการรšายǰ(4)ǰการปŜองกันและรับมือการใชšสื่อสังคม

ออนไลนŤในกิจกรรมสนับสนุนการกŠอการรšายǰ(5)ǰการสกัดกั้นและเฝŜาระวังคนในประเทศสนับสนุนกิจกรรม

การกŠอการรšายทั้งทางตรงและทางอšอมǰและǰ(6)ǰการสกัดกั้นและเฝŜาระวังการเปŨนทางผŠานและแหลŠงจัดหา

ทรัพยŤสินǰอาวุธǰและที่พักพิงของกลุŠมผูšกŠอการรšายǰ 

 6)ǰปŜองกันและบรรเทาสาธารณภัยǰมุŠงนำแนวทางการรูšรับǰปรับตัวǰฟŚŪนตัวเร็วทั้วถึงอยŠางยั่งยืนǰ

ภายใตšหลักการจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัยในระดับสากลǰมาดำเนินการใหšสามารถรองรับปŦญหา  

ที่เก่ียวขšองตŠางǰๆǰอยŠางเปŨนระบบและมีประสิทธิภาพครบถšวนǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่สำคัญภายใตš

แนวทางการพัฒนาดังกลŠาวนี้ǰประกอบดšวยǰ(1)ǰสŠงเสริมการลดความเสี่ยงจากสาธารณภัยǰดšวยการพัฒนา

ระบบการเตรียมพรšอมดšานการจัดการสาธารณภัยǰ(2)ǰบูรณาการระบบการจัดการในภาวะฉุกเฉินใหšประเทศ

ไทยมีมาตรฐานระบบบัญชาการเหตุการณŤที่มีเอกภาพรองรับสาธารณภัยรูปแบบใหมŠไดšครอบคลุมทุกมิติǰ 

(3)ǰเพิ ่มประสิทธิภาพการฟŚŪนฟูอยŠางยั่งยืนดšวยการพัฒนาระบบและมาตรการในการฟŚŪนฟูที ่ดีกวŠาเดิม  

และปลอดภัยกวŠาเดิมǰเพื่อตอบสนองความตšองการผูšประสบภัยอยŠางทั่วถึงǰและเปŨนธรรมǰ( 4)ǰสŠงเสริม

มาตรฐานความรŠวมมือระหวŠางประเทศในการจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัยǰผŠานทางความรŠวมมือ

ระหวŠางประเทศǰดšานมนุษยธรรมǰมีความเปŨนเอกภาพǰและไดšมาตรฐานโลกǰเพื่อเปŨนแนวหนšาในการจัดการ

ความเสี ่ยงจากǰสาธารณภัยǰและǰ(5)ǰขับเคลื ่อนการปŜองกันและบรรเทาสาธารณภัยดšวยเทคโนโลยี  

และนวัตกรรมǰโดยเพิ่มขีดความสามารถและนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาพัฒนางานปŜองกันและบรรเทา 

สาธารณภัยǰ 

 7)ǰปŜองกันและแกšไขปŦญหาอาชญากรรมขšามชาติǰมุŠงเนšนใหšเกิดการบริหารจัดการขšอมูลǰ  

การพัฒนาและบังคับใชšกฎหมายǰการบูรณาการการทำงานǰการสŠงเสริมการใชšเทคโนโลยีที่ทันสมัยǰและ 

การแสวงความรŠวมมือในระดับตŠางǰๆǰที่พรšอมรองรับปŦญหาไดšทุกรูปแบบǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการ 

ที่สำคัญǰไดšแกŠǰ(1)ǰการบริหารจัดการขšอมูลǰฐานขšอมูลǰและระบบที่เกี่ยวขšองǰ(1)ǰการปรับปรุงǰพัฒนาและทบทวน

กฎหมายเกี่ยวขšองǰรวมถึงการบังคับใชšกฎหมายใหšมีประสิทธิภาพǰ(3)ǰการบูรณาการการทำงานของทุกภาค

สŠวนในทุกระดับและทุกมิติǰ(4)ǰการสŠงเสริมการใชšเทคโนโลยีที่ทันสมัยǰและǰ(5)ǰการแสวงความรŠวมมือ 

ในระดับตŠางǰๆǰจากทุกภาคสŠวนทั้งในและตŠางประเทศǰ 

   8)ǰเฝŜาระวังและปŜองกันประเด็นทางเศรษฐกิจที่มีผลกระทบตŠอความมั่นคงǰมุŠงเนšนใหšเกิด  

การพัฒนาขีดความสามารถǰและการบูรณาการงานของหนŠวยงานดšานเศรษฐกิจตŠางǰๆǰใหšมีความพรšอมรับมือ

และแกšไขปŦญหาที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมทางเศรษฐกิจǰและมีแนวโนšมสŠงผลกระทบตŠอความมั่นคงในมิติตŠางǰๆǰ



13 
 
ใหšไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰเนื่องจากǰปŦจจุบันสถานการณŤทางเศรษฐกิจของโลกโดยเฉพาะที่เกี่ยวกับประเทศ

มหาอำนาจǰสามารถสŠงผลกระทบตŠอทุกประเทศอยŠางไมŠอาจหลีกเลี่ยงไดšǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการ  

ที่สำคัญǰไดšแกŠǰ(2)ǰการจัดทำและบริหารจัดการฐานขšอมูลดšานเศรษฐกิจที่เปŨนระบบเดียวกันทั้งประเทศǰ  

เพื่อการเฝŜาระวังǰเตือนภัยǰเพื่อการปŜองกันภัยทางเศรษฐกิจǰและการวางแผนในการแกšไขปŦญหารŠวมกัน  

ของหนŠวยงานที่เกี ่ยวขšองอยŠางบูรณาการǰ(3)ǰการทบทวนและปรับปรุงกฎหมายǰโดยเฉพาะกฎหมาย 

ที่เกี ่ยวขšองกับการกระทำผิดที่จะสŠงผลตŠอความเสียหายดšานเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศตŠางǰๆǰอยŠาง

เรŠงดŠวนǰ(4)ǰการพัฒนามาตรการǰกลไกการปŜองกันปราบปรามอาชญากรรมทางเศรษฐกิจที่มีแนวโนšมสŠง

ผลกระทบตŠอความมั่นคงของชาติǰและǰ(5)ǰการเตรียมพัฒนาทักษะบุคลากรและปฏิรูปองคŤกรใหšพรšอมรับ

นวัตกรรมเศรษฐกิจแบบพลิกผัน 

   9)ǰปŜองกันและแกšไขปŦญหาความไมŠสงบในจังหวัดชายแดนภาคใตšǰมุŠงจัดการกับเงื่อนไขปŦญหา

ที่มีอยูŠเดิมทั้งปวงใหšหมดสิ้นไปǰและเฝŜาระวังมิใหšเกิดเงื่อนไขใหมŠขึ้นǰโดยนšอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและศาสตรŤพระราชาǰมาเปŨนกรอบแนวทางในการดำเนินงานแกšไขและปŜองกันปŦญหาǰตลอดไปจนถึง

การผลักดันยุทธศาสตรŤพระราชทานǰĶเขšาใจǰเขšาถึงǰพัฒนาķǰไปสูŠการปฏิบัติจริงในพื้นที ่ǰ เพื่อสŠงเสริม  

ใหšประชาชนเขšามามีสŠวนรŠวมในการแกšไขปŦญหาที่สาเหตุอยŠางแทšจริงǰพรšอมนำความสงบสันติสุขอยŠางยั่งยืน

กลับคืนสูŠประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใตšǰรวมทั้งสรšางความเชื่อมั่นใหšกับประชาชนทั้งประเทศǰและ

นานาชาติตŠอไปǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่สำคัญǰประกอบดšวยǰ(1)ǰการมุŠงดำเนินการตŠอจุดศูนยŤดุล

หลักของปŦญหาและแนวทางการปฏิบัติของขบวนการในพื้นที่ǰดšวยการลดขีดความสามารถของขบวนการ  

และǰแนวรŠวมในทุกระดับǰ(2)ǰดำเนินการปŜองกันเหตุรุนแรงที่จะเกิดขึ้นในพื้นที่ǰและกับประชาชนกลุŠมเสี่ยงǰ

(3)ǰระงับยับยั้งการบŠมเพาะเยาวชนǰเพื่อจัดตั้งมวลชนสนับสนุนในอนาคตǰ(4)ǰยุติการขยายแนวคิดที่ถูก

บิดเบือนจากหลักศาสนาที่ถูกตšองǰ 

   10)ǰรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรǰมุŠงใหšสามารถอำนวยการǰกำกับการǰประสานงานǰ

ติดตามǰประเมินผลǰและสั่งการǰในการแกšไขปŦญหาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรตามเปŜาหมายที่ กำหนด

ไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰโดยเฉพาะอยŠางยิ ่งปŦญหาความมั ่นคงที่มีผลกระทบตŠอแผนยŠอยดšานการรักษา 

ความสงบภายในประเทศǰและดšานการปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่มีผลกระทบตŠอความมั่นคงǰของแผนแมŠบท

ภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰประเด็นความมั่นคงǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่สำคัญǰประกอบดšวยǰ(1)ǰติดตามǰ 

แจšงเตือนǰและประเมินสถานการณŤภัยคุกคามความมั่นคงอยŠางตŠอเนื่องใหšทันตŠอสถานการณŤǰ(2)ǰผนึกกำลัง

และบูรณาการแนวทางǰแผนงานǰในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่เกี่ยวขšองในทุกมิติอยŠางมีประสิทธิภาพǰ  

(3)ǰอำนวยการǰกำกับǰประสานงานǰและเสริมการปฏิบัติǰในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาเชิงรุกอยŠางครบถšวน

สมบูรณŤǰและǰ(4)ǰทำการติดตามและประเมินผลǰพรšอมทั้งปรับปรุงการดำเนินงานใหšทันสมัยอยŠางตŠอเนื่อง 

   11)ǰรักษาความมั่นคงและผลประโยชนŤของชาติพื้นที่ชายแดนǰมุŠงสรšางกลไกใหšเกิดการบูรณาการ 

ในการทำงานรŠวมกันǰหนŠวยงานหลักมีการทำงานที่มีความสอดคลšองเปŨนไปในทิศทางเดียวกันองคŤกรตŠางǰๆǰ  

ที่ปฏิบัติงานในพื้นที่ชายแดนมีศักยภาพตามมาตรฐานสากลǰมีเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยเทŠาทัน  
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ตŠอภัยคุกคามǰมีการสรšางและพัฒนาองคŤความรู šใหšแกŠบุคลากรใหšเทŠาทันตŠอสถานการณŤǰและมีกลไก 

ที่มีประสิทธิภาพในการแกšไขปŦญหาความสัมพันธŤระหวŠางประเทศǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่ สำคัญ

ประกอบดšวยǰ(1)ǰการแกšไขปŦญหาǰโดยบูรณาการความรŠวมมือระหวŠางหนŠวยงานเพื่อการบริหารจัดการพื้นที่

ชายแดนǰสรšางǰปรับปรุงǰและเพิ่มประสิทธิภาพโครงสรšางพื้นฐานของดŠานพรมแดนǰจัดสรšางฐานขšอมูลขนาด

ใหญŠǰและองคŤความรูšเพื่อประโยชนŤในการบริหารจัดการชายแดนดšานความมั่นคงǰและการจัดการปŦญหาǰ  

เขตแดนǰ(2)ǰการปŜองกันปŦญหาǰโดยเสริมสรšางความเขšมแข็งใหšกับชุมชนในบริเวณพื้นที ่ชายแดนไทย  

และประเทศเพื่อนบšานและสรšางการมีสŠวนรŠวมในการปŜองกันภัยจากอาชญากรรมǰจัดระเบียบพื้นที่ชายแดนǰ

ดšานความมั่นคงใหšพรšอมตŠอการพัฒนาใหšมีศักยภาพทางดšานเศรษฐกิจǰและǰ(3)ǰการเสริมความมั่นคงǰ 

โดยจัดหาǰเพิ่มศักยภาพǰและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการบริหารจัดการพื้นที่ชายแดนǰสŠงเสริม

ความรŠวมมือกับประเทศรอบบšานในการสรšางความปลอดภัยในพ้ืนที่เสี่ยงǰเสริมสรšางจิตสำนึกใหšกับประชาชนǰ

มีทัศนคติที่ดีตŠอประเทศไทยและประเทศเพ่ือนบšานǰและพัฒนาประสิทธิภาพผูšปฏิบัติงาน 

   12)ǰรักษาความมั่นคงและผลประโยชนŤของชาติทางทะเลǰมุŠงเนšนการรักษาผลประโยชนŤ  

ของชาติทางทะเลǰใหšเปŨนไปอยŠางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนŤสูงสุดǰรวมทั้งรักษาไวšซึ่งอำนาจอธิปไตยǰ

สิทธิอธิปไตยǰรวมถึงสิทธิหนšาที่อื่นใดตามที่กฎหมายระหวŠางประเทศกำหนดǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการ 

ที่สำคัญǰไดšแกŠǰ(1)ǰการจัดการกับภัยคุกคามผลประโยชนŤตŠางǰๆǰของชาติทางทะเลǰดšวยแนวคิดเชิงปŜองกัน

และปŜองปรามǰใหšสอดคลšองกับยุทธศาสตรŤชาติและนโยบายของรัฐบาลǰ(2)ǰทำการเฝŜาระวังและตรวจการณŤ

ทุกมิติที่เกี่ยวขšองอยŠางมีประสิทธิภาพǰ(3)ǰการแสวงหาและใชšประโยชนŤจากความรŠวมมือระหวŠางประเทศ 

ในการรักษาผลประโยชนŤของชาติทางทะเลǰอยŠางมีประสิทธิภาพǰ(4)ǰการสรšางและใชšประโยชนŤจากความรŠวมมือ

ระหวŠางประเทศǰและอนุสัญญาสหประชาชาติวŠาดšวยกฎหมายทะเลǰค.ศ.1982ǰ(5)ǰการรณรงคŤใหšความรูšǰ

การศึกษาǰและการประชาสัมพันธŤกับประชาชนǰและผูšมีสŠวนไดšเสียรวมทั้งเปŗดโอกาสใหšเขšามามีสŠวนรŠวม  

ในการปกปŜองและรักษาผลประโยชนŤของชาติทะเลǰและǰ(6)ǰการสŠงเสริมและสนับสนุนกิจการพาณิชยŤนาวีǰ

เพ่ือเปŨนการสรšางผลประโยชนŤของชาติทางเศรษฐกิจǰและสนับสนุนภารกิจดšานความมั่นคงในภาวะไมŠปกติ 

   13)ǰพัฒนาประเทศเพื่อความมั่นคงและชŠวยเหลือประชาชนǰ มุŠงใหšสามารถสนับสนุนภารกิจ

ความมั่นคงในภาพรวมǰโดยเฉพาะในเรื่องของการพัฒนาประเทศและชŠวยเหลือประชาชนǰตามนโยบายของ

รัฐบาลǰเพ่ือตอบสนองตŠอเปŜาหมายตŠางǰๆǰที่กำหนดไวšในยุทธศาสตรŤชาติǰโดยมีแนวความคิดในการดำเนินการ

ที่สำคัญǰคือǰ(1)ǰวางแผนǰเตรียมการǰและบริหารจัดการǰใหšสามารถตอบสนองตŠอนโยบายการพัฒนาประเทศ

ของรัฐบาลǰตามที่กำหนดไวšในยุทธศาสตรŤชาติǰและǰ(2)ǰบริหารจัดการใหšมีความพรšอมในการปฏิบัติการ

ชŠวยเหลือประชาชนทุกดšานǰโดยเฉพาะดšานการปŜองกันบรรเทาสาธารณภัยและภัยพิบัติ 

   14)ǰพิทักษŤและฟŚŪนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมǰมุŠงบูรณาการการดำเนินการǰตลอด

ถึงทรัพยากรตŠางǰๆǰในการพิทักษŤและฟŚŪนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมǰกับทุกภาคสŠวนǰโดยเฉพาะ

ทรัพยากรดินǰปśาไมšǰสัตวŤปśาǰและแรŠธาตุǰใหšเปŨนไปตามนโยบายที่ กำหนดและสอดคลšองกับเปŜาหมาย 

ในภาพรวมตามที่กำหนดอยูŠในยุทธศาสตรŤชาติดšานที่ǰ5ǰการสรšางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปŨนมิตร 
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ตŠอสิ่งแวดลšอมǰโดยมีแนวความคิดในการดำเนินการที่สำคัญǰคือǰ(1)ǰวางแผนและบูรณาการการดำเนินงาน

พิทักษŤทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมǰกับทุกภาคสŠวนอยŠางเปŨนรูปธรรมǰและǰ(2)ǰบูรณาการการผนึก

กำลังในการปŜองกันǰปราบปรามǰและฟŚŪนฟูǰความเสียหายจากการบุกรุกทำลายทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลšอมǰอยŠางสมบูรณŤแบบและเปŨนระบบ 

   15)ǰแกšไขปŦญหาความมั่นคงเฉพาะกรณีǰมุŠงใหšสามารถอำนวยการǰกำกับการǰประสานงานǰ

ติดตามǰประเมินผลǰและสั่งการǰในการแกšไขปŦญหาความมั่นคงที่อาจเกิดขึ้นใหมŠเปŨนการเฉพาะรายกรณีǰ 

ซึ่งมีความสำคัญเรŠงดŠวนตŠอความมั่นคงǰการพัฒนาประเทศǰและ/หรือǰการดำเนินการใหšเปŨนไปตามเปŜาหมาย

ตามที่ยุทธศาสตรŤชาติกำหนดǰซึ่งจำเปŨนตšองอาศัยการบูรณาการในภาพรวมǰอาทิǰการแกšไขปŦญหาการทำ

ประมงผิดกฎหมายǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่สำคัญǰประกอบดšวยǰ(1)ǰติดตามǰแจšงเตือนǰและประเมิน

สถานการณŤภัยคุกคามความมั่นคงในภาพรวมǰและเฉพาะเปŨนรายกรณีที่อาจขยายผลกระทบในวงกวšาง  

ตŠอไปไดšǰ (2)ǰบูรณาการแนวทางǰแผนงานǰในการแกšไขปŦญหาที่เกี่ยวขšองในทุกมิติǰ(3)ǰอำนวยการǰกำกับ

ประสานงานǰและเสริมการปฏิบัติในการแกšไขปŦญหาอยŠางตŠอเนื ่องǰจนปŦญหากลับสู Šสภาพปกติǰและǰ  

(4)ǰทำการติดตามǰประเมินผลǰปรับปรุงǰพรšอมทั ้งรายงานผลการปฏิบัติและแนวทางการพัฒนาตŠอไป  

อยŠางบูรณาการǰใหšสามารถแกšไขปŦญหาไดšอยŠางยั่งยืน 

  ǰǰǰǰǰǰสŠวนการปกปŜองอธิปĕตยĒละผลประēยชนŤของชาติ 

   1)ǰปกปŜองอธิปไตยและผลประโยชนŤของชาติในภาพรวมǰมุŠงปกปŜองǰรักษาǰและแกšไขปŦญหา  

ที่กระทบตŠอความมั่นคงและผลประโยชนŤของชาติในภาพรวมทุกรูปแบบǰครอบคลุมทั้งการเฝŜาระวังǰปŜองกันǰ

แกšไขǰการใชšǰการอนุรักษŤǰและการแสวงหาผลประโยชนŤǰอยŠางสอดคลšองกับเปŜาหมายของยุทธศาสตรŤชาติ 

ในทุกǰๆǰดšานǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่สำคัญǰไดšแกŠǰ(1)ǰการจัดการกับภัยคุกคามดšานความมั่นคง 

ในภาพรวมดšวยแนวคิดเชิงปŜองกันและปŜองปรามǰ(2)ǰการเฝŜาระวังและตรวจการณŤทุกมิติอยŠางมีประสิทธิภาพǰ

(3)ǰการแกšไขปŦญหาเขตแดนทั้งทางบกǰทางทะเลǰและทางอากาศกับประเทศเพื ่อนบšานอยŠางสันติว ิธีǰ  

(4)ǰการสรšางความสัมพันธŤและความรŠวมมือระหวŠางกองทัพไทยกับกองทัพของประเทศเพื่อนบšานมิตร

ประเทศǰและมหาอำนาจǰ(5)ǰการแสวงหาและใชšประโยชนŤจากความรŠวมมือระหวŠางประเทศในการรับมือ 

กับภัยคุกคามความมั่นคงǰอยŠางมีประสิทธิภาพǰ(6)ǰการบังคับใชšกฎหมายอยŠางเครŠงครัดǰใหšสอดคลšอง 

กับกฎหมายǰและพันธกรณีระหวŠางประเทศǰและǰ(7)ǰการรณรงคŤใหšความรูšǰการศึกษาǰและการประชาสัมพันธŤ

กับประชาชนǰและผูšมีสŠวนไดšเสียǰรวมทั้งเปŗดโอกาสใหšเขšามามีสŠวนรŠวมในการปกปŜองและรักษาความมั่นคง

และผลประโยชนŤของชาติ 

   2)ǰปกปŜองอธิปไตยและผลประโยชนŤของชาติทางบกǰมุŠงปกปŜองǰรักษาǰและแกšไขปŦญหาที่กระทบ 

ตŠอความมั ่นคงและผลประโยชนŤของชาติทางบกǰโดยครอบคลุมทั ้งการเฝŜาระวังǰปŜองกันǰแกšไขǰการใชšǰ  

การอนุรักษŤǰและการแสวงหาผลประโยชนŤǰอยŠางสอดคลšองกับเปŜาหมายของยุทธศาสตรŤชาติ ǰตามที่กำหนด

โดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่สำคัญǰไดšแกŠǰ(1)ǰการจัดการกับภัยคุกคามดšานความมั่นคงทางบกดšวยแนวคิด

เชิงปŜองกันและปŜองปรามǰ(1)ǰการเฝŜาระวังและตรวจการณŤทางบกในทุกมิติอยŠางมีประสิทธิภาพǰ(3)ǰการแกšไข
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ปŦญหาเขตแดนทางบกกับประเทศเพื ่อนบšานอยŠางสันติวิธีǰ (4)ǰการสรšางความสัมพันธŤและความรŠวมมือ 

ระหวŠางกองทัพบกไทยกับกองทัพบกของประเทศเพื่อนบšานǰมิตรประเทศǰและมหาอำนาจǰ(5)ǰการแสวงหา

และใชšประโยชนŤจากความรŠวมมือระหวŠางประเทศในการรับมือกับภัยคุกคามความม่ันคงǰอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

(6)ǰการบังคับใชšกฎหมายอยŠางเครŠงครัดǰใหšสอดคลšองกับกฎหมายǰและพันธกรณีระหวŠางประเทศǰและǰ 

(7)ǰการรณรงคŤใหšความรูšǰการศึกษาǰและการประชาสัมพันธŤกับประชาชนǰและผูšมีสŠวนไดšเสียǰรวมทั้งเปŗดโอกาส 

ใหšเขšามามีสŠวนรŠวมในการปกปŜองและรักษาความมั่นคงและผลประโยชนŤของชาติทางบก 

   3)ǰปกปŜองอธิปไตยและผลประโยชนŤของชาติทางทะเลǰมุŠงปกปŜองǰรักษาǰและแกšไขปŦญหา  

ที่กระทบตŠอความมั่นคงและผลประโยชนŤของชาติทางทะเลǰโดยครอบคลุมทั้งการเฝŜาระวังǰปŜองกันǰแกšไขǰ  

การใชšǰการอนุรักษŤǰและการแสวงหาผลประโยชนŤǰอยŠางสอดคลšองกับเปŜาหมายของยุทธศาสตรŤชาติ  

ตามท่ีกำหนดǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่สำคัญǰไดšแกŠǰ(1)ǰการจัดการกับภัยคุกคามดšานความมั่นคงทาง

ทะเลดšวยแนวคิดเชิงปŜองกันและปŜองปรามǰ(2)ǰการเฝŜาระวังและตรวจการณŤทางทะเลในทุกมิติอยŠางมี

ประสิทธิภาพǰ(3)ǰการแกšไขปŦญหาเขตแดนทั้งทางทะเลกับประเทศเพื่อนบšานอยŠางสันติวิธีǰ ( 4)ǰการสรšาง

ความสัมพันธŤและความรŠวมมือระหวŠางกองทัพเรือไทยกับกองทัพเรือของประเทศเพื่อนบšานǰมิตรประเทศǰ

และมหาอำนาจǰ(5)ǰการแสวงหาและใชšประโยชนŤจากความรŠวมมือระหวŠางประเทศในการรับมือกับภัยคุกคาม

ความมั่นคงǰอยŠางมีประสิทธิภาพǰ(6)ǰการบังคับใชšกฎหมายทางทะเลอยŠางเครŠงครัดǰใหšสอดคลšองกับกฎหมายǰ

และพันธกรณีระหวŠางประเทศǰและǰ(7)ǰการรณรงคŤใหšความรูšǰการศึกษาǰและการประชาสัมพันธŤกับประชาชนǰ

และผูšมีสŠวนไดšเสียรวมทั้งเปŗดโอกาสใหšเขšามามีสŠวนรŠวมในการปกปŜองและรักษาความมั่นคงและผลประโยชนŤ

ของชาติทางทะเล 

   5)ǰเสริมสรšางความสัมพันธŤและความรŠวมมือกับประเทศเพ่ือนบšานǰมิตรประเทศǰและองคŤการ

นานาชาติǰมุŠงเนšนการดำเนินการเสริมสรšางบทบาทของไทยในเวทีระหวŠางประเทศǰพัฒนาความรŠวมมือตŠางǰๆǰ

ในทุกรูปแบบกับประเทศเพ่ือนบšานǰมิตรประเทศǰและมหาอำนาจǰใหšมีการบูรณาการการปฏิบัติรŠวมกันกับ

หนŠวยงานตŠางǰๆǰของตŠางประเทศǰตลอดถึงองคŤการนานาชาติǰอยŠางเปŨนมิตรและเหมาะสมǰบนพื้นฐาน  

ของการดำรงเกียรติยศและศักดิ ์ศรีของประเทศǰรวมทั้งใหšสอดคลšองกับหลักการและพันธกรณีตŠางǰๆǰ  

ตามกฎหมายระหวŠางประเทศǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่สำคัญǰไดšแกŠǰ(1)ǰการสŠงเสริมความสัมพันธŤǰ

ความเขšาใจǰความไวšเนื้อเชื่อใจระหวŠางประเทศǰผŠานทางความรŠวมมือกับประเทศเพื่อนบšานและมิตรประเทศǰ

(2)ǰการสรšางความสัมพันธŤและความรŠวมมือที่ดีและยั่งยืนกับประเทศมหาอำนาจǰ(3)ǰการแสวงหาและ 

ใชšประโยชนŤจากบทบาทและความรŠวมมือระหวŠางประเทศǰในการปกปŜองอธิปไตยและรักษาผลประโยชนŤ  

ของชาติอยŠางมีประสิทธิภาพǰและǰ(4)ǰการสรšางความรŠวมมือดšานความมั่นคงในมิติตŠางǰๆǰเพื่อแลกเปลี่ยน 

องคŤความรูšและประสบการณŤǰตลอดถึงกระชับความสัมพันธŤที่ดีตŠอกัน 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 010202 ภาคใตšมีความสงบสุขǰรŠมเย็น 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ9)ǰปŜองกันและแกšไขปŦญหาความไมŠสงบในจังหวัดชายแดนภาคใตš 
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 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาศักยภาพของประđทศĔหšพรšอมđผชิญภัยคčกคาม 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ : 010301 หนŠวยงานดšานการขŠาวและประชาคมขŠาวกรองทำงานอยŠางมี

ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนและแผนเตรียมพรšอมแหŠงชาติมีความทันสมัยและปฏิบัติไดšจริง 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ1)ǰพัฒนาระบบงานขŠาวกรองแบบบูรณาการǰเพื ่อเสริมสรšางǰพัฒนาǰ 

และบูรณาการขีดความสามารถของระบบงานขŠาวกรองǰหนŠวยงานขŠาวกรองǰและประชาคมขŠาวกรอง 
 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 010302 กองทัพและหนŠวยงานความมั่นคงมีความพรšอมสูงขึ้นที่จะเผชิญภัย

คุกคามทุกรูปแบบทุกมิติและทุกระดับความรุนแรง 

   Ēนวทางการพัฒนา : 2)ǰพัฒนาศักยภาพของประเทศดšานความมั่นคงǰมุŠงจัดทำแผนพัฒนา

และผนึกกำลังทรัพยากรǰรวมถึงขีดความสามารถทั้งปวงของกองทัพǰหนŠวยงานดšานความมั่นคงǰทั้งภาครัฐǰ

ภาคเอกชนǰและภาคประชาชนǰ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การบĎรณาการความรŠวมมČอดšานความมัęนคงกับอาđซียนĒละนานาชาติ

รวมทัĚงองคŤกรภาครัฐĒละมิĔชŠภาครัฐ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ : 010401 ประเทศไทยมีความมั ่นคงและสามารถรับมือกับความทšาทาย 

จากภายนอกในทุกรูปแบบไดšสูงขึ้น 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ2)ǰการเสริมสรšางและธำรงไวšซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาคǰ

เนšนความเปŨนปřกแผŠนและความเปŨนแกนกลางของอาเซียนǰ 
 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 010402 ประเทศไทยมีบทบาทเพิ่มขึ้นในการกำหนดทิศทางและสŠงเสริม

เสถียรภาพของภูมิภาคเอเชียǰรวมทั้งเปŨนประเทศแนวหนšาในภูมิภาคอาเซียน 

   Ēนวทางการพัฒนา : 1)ǰการเสริมสรšางและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดลšอมระหวŠางประเทศǰ

มุŠงใหšไทยในฐานะประเทศขนาดกลางǰดำเนินความรŠวมมือกับตŠางประเทศไดšอยŠางสมดุลǰ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนากลĕกการบริหารจัดการความมัęนคงĒบบองคŤรวม 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 010501 กลไกการบริหารจัดการความมั่นคงมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

   Ēนวทางการพัฒนา : 1)ǰบูรณาการกลไกการบริหารจัดการความมั่นคงǰมุŠงเนšนการเสริมความพรšอมǰ

รวมทั้งยกระดับกลไกหนŠวยงาน 
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ประđดĘนการตŠางประđทศ 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานความมัęนคง 

   2.2ǰบšานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 

   2.4ǰประเทศไทยมีบทบาทดšานความมั่นคงเปŨนที่ชื่นชมและไดšรับการยอมรับโดยประชาคม 

ระหวŠางประเทศ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางความสามารถĔนการĒขŠงขัน 

   2.1ǰประเทศไทยเปŨนประเทศที่พัฒนาแลšวǰเศรษฐกิจเติบโตอยŠางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

   2.2ǰประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขŠงขันสูงขึ้น 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการพัฒนาĒละđสริมสรšางศักยภาพทรัพยากรมนčษยŤ 

   2.2ǰสังคมไทยมีสภาพแวดลšอมที่เอ้ือและสนับสนุนตŠอการพัฒนาคนตลอดชŠวงชีวิต 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางēอกาสĒละความđสมอภาคทางสังคม 

   2.1ǰสรšางความเปŨนธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางการđติบēตบนคčณภาพชีวิตทีęđปŨนมิตรตŠอสิęงĒวดลšอม 

   2.4ǰยกระดับกระบวนทัศนŤǰเพื่อกำหนดอนาคตประเทศดšานทรัพยากรธรรมชาติสิ ่งแวดลšอม 

และวัฒนธรรมǰบนหลักของการมีสŠวนรŠวมǰและธรรมาภิบาล 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการปรับสมดčลĒละพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

   2.1ǰภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ Šงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนŤสŠวนรวมǰตอบสนอง 

ความตšองการของประชาชนไดšอยŠางสะดวกǰรวดเร็วǰโปรŠงใส 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาทีęสอดคลšองกับมาตรฐานสากลĒละพันธกรณีระหวŠางประđทศ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 020301 ประเทศไทยมีการพัฒนาที่สอดคลšองกับมาตรฐานสากลในทุกมิติ

และสามารถมีบทบาทเชิงรุกในการรŠวมกำหนดมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน 

   Ēนวทางการพัฒนา :  

   1)ǰเสริมสรšางความรŠวมมือกับตŠางประเทศเพื่อเรียนรูšและแลกเปลี่ยนองคŤความรูšและแนวปฏิบัติ 

ที่เปŨนเลิศǰตามกฎระเบียบǰพันธกรณีระหวŠางประเทศǰและมาตรฐานสากล 

   2)ǰผลักดันใหšมีการจัดทำปรับปรุงǰและบังคับใชšกฎหมายและกฎระเบียบภายในประเทศใหš

สอดคลšองกับพันธกรณีระหวŠางประเทศของไทยและมีความเปŨนมาตรฐานสากล 

   3)ǰมุŠงสŠงเสริมใหšทุกภาคสŠวนปฏิบัติตามมาตรฐานสากลอยŠางบูรณาการในประเด็นที่เปŨนปŦจจัย

สำคัญของการพัฒนาอยŠางยั่งยืนของไทย 

        4)ǰสรšางความตระหนักรูšและเสริมสรšางขีดความสามารถของสŠวนราชการǰกลุŠม/องคŤกรǰและ

ประชาชนไทย 
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ประđดĘนอčตสาหกรรมĒละบริการĒหŠงอนาคต 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานความมัęนคงǰ 

   2.2ǰบšานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางความสามารถĔนการĒขŠงขันǰ 

   2.1ǰประเทศไทยเปŨนประเทศที่พัฒนาแลšวǰเศรษฐกิจเติบโตอยŠางมีเสถียรภาพและยั่งยืนǰ 

   2.2ǰประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขŠงขันสูงขึ้นǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการพัฒนาĒละđสริมสรšางศักยภาพทรัพยากรมนčษยŤǰ 

   2.1ǰคนไทยเปŨนคนดีǰคนเกŠงǰมีคุณภาพǰพรšอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ีǰ21ǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางการđติบēตบนคčณภาพชีวิตทีęđปŨนมิตรตŠอสิęงĒวดลšอมǰ 

   2.2ǰฟŚŪนฟูและสรšางใหมŠฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมǰเพื่อลดผลกระทบทางลบ 

จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศǰ 

   2.3ǰใชšประโยชนŤและสรšางการเติบโตǰบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมǰใหšสมดุล

ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : อčตสาหกรรมตŠอđนČęองจากการพัฒนาระบบคมนาคม 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 040501 อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศมีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ3)ǰสŠงเสริมใหšเกิดการพัฒนาอุตสาหกรรมซŠอมบำรุงและผลิตชิ้นสŠวน

อากาศยานǰ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : อčตสาหกรรมความมัęนคงของประđทศ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 040502 การสŠงออกของอุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศเพ่ิมขึ้น 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ 

   1)ǰสนับสนุนผูšประกอบการในอุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศตามระดับความสามารถǰ

ทั้งกลุŠมที่มีศักยภาพอยูŠแลšวǰและกลุŠมวิสาหกิจǰ 

   2)ǰสรšางและพัฒนาบุคลากรสำหรับอุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศǰ 

   3)ǰสนับสนุนการสรšางเครือขŠายและคลัสเตอรŤของอุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศǰและ

เชื่อมโยงกับหŠวงโซŠมูลคŠาระดับโลกเพื่อเพิ่มชŠองทางในการตลาดǰรวมทั้งสรšางระบบนิเวศและปรับปรุงกลไก  

ที่เอ้ือตŠอการผลิตและสŠงออกǰ 

   4)ǰสนับสนุนและเปŗดโอกาสในการแสวงหาชŠองทางการตลาดใหมŠǰๆǰทั้งตลาดในประเทศ  

และตŠางประเทศǰ 
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 ประđดĘนทŠองđทีęยว 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท  

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานความมัęนคงǰ 

   2.1ǰประชาชนอยูŠดีǰกินดีǰและมีความสุขǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางความสามารถĔนการĒขŠงขันǰ 

   2.1ǰประเทศไทยเปŨนประเทศที่พัฒนาแลšวǰเศรษฐกิจเติบโตอยŠางมีเสถียรภาพและยั่งยืนǰ 

   2.2ǰประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขŠงขันสูงขึ้นǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการพัฒนาĒละđสริมสรšางศักยภาพทรัพยากรมนčษยŤǰ 

   2.1ǰคนไทยเปŨนคนดีǰคนเกŠงǰมีคุณภาพǰพรšอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ีǰ21ǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางēอกาสĒละความđสมอภาคทางสังคมǰ 

   2.1ǰสรšางความเปŨนธรรมǰและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติǰ 

   2.3ǰเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทšองถิ่นในการพัฒนาǰการพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง

เพ่ือสรšางสังคมคุณภาพǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางการđติบēตบนคčณภาพชีวิตทีęđปŨนมิตรตŠอสิęงĒวดลšอมǰ 

   2.1ǰอนุรักษŤและรักษาทรัพยากรธรรมชาติǰสิ่งแวดลšอมǰและวัฒนธรรมǰใหšคนรุŠนตŠอไปไดšใชš

อยŠางยั่งยืนǰมีสมดุลǰ 

   2.2ǰฟŚŪนฟูและสรšางใหมŠฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมǰเพื่อลดผลกระทบทางลบ  

จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศǰ 

   2.3ǰใชšประโยชนŤและสรšางการเติบโตǰบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมใหšสมดุล

ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศǰ 

   2.4ǰยกระดับกระบวนทัศนŤǰเพื่อกำหนดอนาคตประเทศดšานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลšอม

และวัฒนธรรมǰบนหลักของการมีสŠวนรŠวมǰและธรรมาภิบาลǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการปรับสมดčลĒละพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐǰ 

   2.1ǰภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ Šงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนŤสŠวนรวมǰตอบสนอง 

ความตšองการของประชาชนไดšอยŠางสะดวกǰรวดเร็วǰโปรŠงใสǰ 

   2.4ǰกระบวนการยุติธรรมǰเปŨนไปเพ่ือประโยชนŤตŠอสŠวนรวมของประเทศ 

 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การทŠองđทีęยวđชิงสรšางสรรคŤĒละวัฒนธรรม  

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 050103 สินคšาทŠองเที่ยวเชิงสรšางสรรคŤและวัฒนธรรมไดšรับการขึ้นทะเบียน

ทรัพยŤสินทางปŦญญาเพ่ิมข้ึน 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ4)ǰสŠงเสริมการจดทะเบียนǰการคุšมครองǰการใชšทรัพยŤสินทางปŦญญา

และภูมิปŦญญาǰ 
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 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การทŠองđทีęยวđชิงธčรกิจ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 050202 การเปŨนจุดหมายปลายทางในการจัดการประชุมนานาชาติของไทย 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ1)ǰพัฒนาโครงสรšางพื ้นฐานและสิ ่งอำนวยความสะดวกของเมือง

ทŠองเที่ยวเชิงธุรกิจใหšมีความพรšอมสำหรับการเดินทางเพ่ือประกอบธุรกิจการจัดประชุมและนิทรรศการ 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การทŠองđทีęยวđชิงสčขภาพǰความงามǰĒละĒพทยŤĒผนĕทย 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 050301 รายไดšจากการทŠองเที่ยวเชิงสุขภาพǰความงามǰและแพทยŤแผนไทย

เพ่ิมข้ึน 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ3)ǰพัฒนายกระดับคุณภาพผลิตภัณฑŤดšานแพทยŤแผนไทยใหšมีมาตรฐาน

ระดับสากลและสอดคลšองกับความตšองการของตลาดเพ่ือสรšางมูลคŠาเพ่ิมใหšแกŠผลิตภัณฑŤ 

  ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การทŠองđทีęยวđชČęอมēยงภĎมิภาค 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 050501 ประเทศไทยเปŨนจุดเชื่อมตŠอการเดินทางของนักทŠองเที่ยวในภูมิภาค

อาเซียน 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ1)ǰพัฒนาเสšนทางการทŠองเที่ยวที่เชื่อมโยงระหวŠางประเทศในภูมิภาค 

   2)ǰอำนวยความสะดวกในการเดินทางระหวŠางประเทศǰ 

   3)ǰสŠงเสริมการตลาดการทŠองเที่ยวระหวŠางประเทศรŠวมกันใหšสอดรับกับทิศทางและแนวโนšม

ของตลาดยุคใหมŠ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาระบบนิđวศการทŠองđทีęยว 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 050601 นักทŠองเที่ยวมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินมากข้ึน 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ1)ǰยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยของนักทŠองเที ่ยวǰและปŜองกัน

ผลกระทบที่อาจเกิดจากกิจกรรมการทŠองเที่ยวทุกมิติ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 050602 โครงสรšางพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการทŠองเที่ยวมีคุณภาพและมาตรฐาน 

ดีขึ้น 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ3)ǰการพัฒนาโครงสรšางพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการทŠองเที่ยวǰทั้งทางถนน

ทางรางǰทางน้ำǰและทางอากาศǰǰ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาระบบนิđวศการทŠองđทีęยว 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 050601 นักทŠองเที่ยวมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินมากข้ึน 

   Ēนวทางการพัฒนา :  

                 1)ǰยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยของนักทŠองเที่ยวǰและปŜองกันผลกระทบที่อาจเกิดจาก

กิจกรรมการทŠองเที่ยวทุกมิติǰรวมถึงคุณภาพมาตรฐานของสินคšาǰบริการและสิ่งแวดลšอมที่อาจสŠงผลกระทบ
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ตŠอสุขภาพของนักทŠองเที่ยวǰโดยอาศัยเครือขŠายความรŠวมมือจากทุกภาคีที่เกี่ยวขšองและอาสาสมัครดšานการ

ทŠองเที่ยวทั่วประเทศ 

        6)ǰสนับสนุนการใชšเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการพัฒนาและบริหารจัดการǰการทŠองเที่ยวǰ

การพัฒนาธุรกิจการทŠองเที่ยวǰและการพัฒนาฐานขšอมูลกลางดšานการทŠองเที่ยวǰเพ่ือการวางแผนǰการกำหนด

นโยบายǰและการอำนวยความสะดวกใหšแกŠนักทŠองเที่ยวǰ 

 

ประđดĘนพČĚนทีęĒละđมČองนŠาอยĎŠอัจฉริยะ 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางความสามารถĔนการĒขŠงขัน 

   2.1ǰประเทศไทยเปŨนประเทศที่พัฒนาแลšวǰเศรษฐกิจเติบโตอยŠางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางēอกาสĒละความđสมอภาคทางสังคม 

   2.1ǰสรšางความเปŨนธรรมǰและความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 

   2.2ǰกระจายศูนยŤกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมǰเพิ่มโอกาสใหšทุกภาคสŠวนเขšามาǰ

เปŨนกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางการđติบēตบนคčณภาพชีวิตทีęđปŨนมิตรตŠอสิęงĒวดลšอม 

   2.3ǰใชšประโยชนŤและสรšางการเติบโตǰบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมใหšสมดุล

ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาđมČองนŠาอยĎŠอัจฉริยะ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ : 060101 เมืองในพื้นที่เปŜาหมายไดšรับการพัฒนาǰเพื่อกระจายความเจริญǰ

และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ 

   1)ǰǰพัฒนาเมืองศูนยŤกลางทางเศรษฐกิจใหšเปŨนเมืองอัจฉริยะที่มีความนŠาอยูŠǰโดยจัดǰระเบียบ

เมืองศูนยŤกลางทางเศรษฐกิจใหšเปŨนกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในยุคดิจิทัลมีความสามารถในการ

แขŠงขันในระดับนานาชาติในยุคǰ4.0 

   2)ǰǰพัฒนาเมืองขนาดกลางใหšเปŨนเมืองนŠาอยูŠที่เปŨนศูนยŤกลางทางเศรษฐกิจǰสังคมและการบริการ

ใหšกับพ้ืนที่โดยรอบǰโดยเนšนการตŠอยอดจากฐานเศรษฐกิจที่มีในพ้ืนที่ 

   3)ǰผลักดันใหšเกิดการพัฒนาเมืองขนาดกลางและเมืองในพื้นที่พิเศษใหšเปŨนเมืองอัจฉริยะ  

ตามศักยภาพและความตšองการของประชาชนในพ้ืนที่ǰ 

   4)ǰǰจัดทำฐานขšอมูลดšานการพัฒนาเมืองǰจัดทำและพัฒนาระบบขšอมูลขนาดใหญŠที่มีการเชื่อมโยง

การจัดการและการวิเคราะหŤขšอมูลที่ทุกหนŠวยงานสามารถใชšงานรŠวมกัน 

   5)ǰǰพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมือง 
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ประđดĘนēครงสรšางพČĚนฐานǰระบบēลจิสติกสŤǰĒละดิจิทัล 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางความสามารถĔนการĒขŠงขันของประđทศǰ 

   2.1ǰประเทศไทยเปŨนประเทศที่พัฒนาแลšวǰเศรษฐกิจเติบโตอยŠางมีเสถียรภาพและยั่งยืนǰ 

   2.2ǰประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขŠงขันสูงขึ้นǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางการđติบēตบนคčณภาพชีวิตทีęđปŨนมิตรตŠอสิęงĒวดลšอมǰ 

   ใชšประโยชนŤและสรšางการเติบโตǰบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมใหšสมดุลภายใน

ขีดความสามารถของระบบนิเวศ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : ēครงสรšางพČĚนฐานดšานคมนาคมĒละระบบēลจิสติกสŤ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 070105 ผูšเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนลดลง 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

 ǰǰǰǰǰǰǰǰ4)ǰการขนสŠงทางถนนǰพัฒนาโครงขŠายถนนเพื่อรองรับปริมาณความตšองการเดินทางǰ และ

ขนสŠงสินคšาระหวŠางพื้นที่บริเวณดŠานการคšาและประตูการคšาหลักตามแนวระเบียงเศรษฐกิจǰพัฒนาโครงขŠาย

ถนนเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาเมืองและพ้ืนที่พิเศษǰพ้ืนที่เกษตรกรรมǰทŠองเที่ยวǰอุตสาหกรรมǰและเชื่อมตŠอกันǰ

ระบบการขนสŠงรูปแบบอ่ืนǰและบำรุงรักษาโครงขŠายถนนที่มีอยูŠในปŦจจุบันใหšมีคุณภาพǰสามารถทำหนšาที่เปŨน

ระบบเสริมเพื่อเชื่อมตŠอการเดินทางและการขนสŠงไปยังโครงขŠายการขนสŠงรูปแบบอ่ืนǰๆǰรวมทั้งสนับสนุนการ

เดินทางที่ไมŠใชšเครื่องยนตŤในเขตเมืองǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ6)ǰพัฒนาและบูรณาการการเดินทางและขนสŠงทุกรูปแบบและฐานขšอมูลǰเพื่อนำไปสูŠการควบคุม

สั่งการและบริหารจัดการจราจรอัจฉริยะทั้งในระดับพื้นที่และระดับประเทศǰพรšอมทั้งพัฒนาระบบเทคโนโลยี

ดิจิทัลและนวัตกรรมดšานคมนาคมǰเพื่อใหšประชาชนผูšใชšบริการสามารถใชšเปŨนขšอมูลǰในการวางแผนคŠาใชšจŠาย 

และระยะเวลาที่ใชšการเดินทางและขนสŠงสินคšาไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

  ǰǰǰǰǰǰ7)ǰพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกและศูนยŤบริการโลจิสติกสŤในรูปแบบตŠางǰๆǰที่สอดรับกับ  

ความตšองการการขนสŠงสินคšาตŠอเนื่องหลายรูปแบบอยŠางไรšรอยตŠอและสอดรับกับรูปแบบการคšาระหวŠางประเทศ

ในอนาคตǰ 
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ประđดĘนđขตđศรษฐกิจพิđศษ 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท  

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางความสามารถทางการĒขŠงขันǰ 

   2.1ǰประเทศไทยเปŨนประเทศที่พัฒนาแลšวǰเศรษฐกิจเติบโตอยŠางมีเสถียรภาพและยั่งยืนǰ 

   2.2ǰประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขŠงขันสูงขึ้นǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการพัฒนาĒละđสริมสรšางทรัพยากรมนčษยŤǰ 

   2.1ǰคนไทยเปŨนคนดีǰคนเกŠงǰมีคุณภาพǰพรšอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ีǰ21ǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางēอกาสĒละความđสมอภาคทางสังคมǰ 

   2.1ǰสรšางความเปŨนธรรมǰและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติǰ 

   2.2ǰกระจายศูนยŤกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมǰเพิ่มโอกาสใหšทุกภาคสŠวนเขšามา

เปŨนกำลังของพัฒนาประเทศในทุกระดับǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางการđติบēตบนคčณภาพชีวิตทีęđปŨนมิตรตŠอสิęงĒวดลšอมǰ 

   2.3ǰใชšประโยชนŤและสรšางการเติบโตǰบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมใหšสมดุล

ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 090101 การขยายตัวของผลิตภัณฑŤมวลรวมของพื้นที ่เขตพัฒนาพิเศษ 

ภาคตะวันออกเพ่ิมข้ึน 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ3)ǰสŠงเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรมเปŜาหมายพิเศษǰรวมทั้งเขตสŠงเสริม

เศรษฐกิจพิเศษ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 090102 การลงทุนในเขตพ้ืนที่พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ1)ǰพัฒนาโครงสรšางพื้นฐานดšานคมนาคมขนสŠงǰและสาธารณูปโภค 

ที่สำคัญ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาพČĚนทีęระđบียงđศรษฐกิจภาคĔตš 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 090201 การขยายตัวของผลิตภัณฑŤมวลรวมของพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใตš 

   Ēนวทางการพัฒนา : 1)ǰพัฒนาโครงสรšางพื้นฐานและสาธารณูปโภคใหšสามารถเชื่อมโยง

โครงขŠายและǰใชšประโยชนŤในการเปŨนประตูสŠงออกสินคšาฝŦ ũงตะวันตกไปยังทŠาเรือหลักในกลุ Šมประเทศ  

ความริเริ่มแหŠงอŠาวเบงกอล 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 090202 การลงทุนในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใตšเพ่ิมขึ้น 

   Ēนวทางการพัฒนา : 6)ǰพัฒนาเมืองในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใตšใหšเปŨนเมืองนŠ าอยูŠ 

และเปŨนกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนการลงทุนและเศรษฐกิจ 
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  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 090203 เมืองในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใตšที่ไดšรับการพัฒนาใหšเปŨนเมือง

นŠาอยูŠมากข้ึน 

   Ēนวทางการพัฒนา : 6)ǰพัฒนาเมืองในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใตšใหšเปŨนเมืองนŠาอยูŠ  

และเปŨนกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนการลงทุนและเศรษฐกิจ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาđขตđศรษฐกิจพิđศษชายĒดน 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 090302 การลงทุนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนที่เพ่ิมข้ึน 

   Ēนวทางการพัฒนา : 1)ǰสŠงเสริมและอำนวยความสะดวกในการลงทุน 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ : 090303 เมืองในพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนที่ไดšรับการพัฒนา

ใหšเปŨนเมืองนŠาอยูŠมากขึ้น 

   Ēนวทางการพัฒนา : 7)ǰพัฒนาเมืองในพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนใหšเปŨนเมือง

นŠาอยูŠท่ีสามารถรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจและการลงทุนทั้งจากในและตŠางประเทศ 

 

ประđดĘนศักยภาพคนตลอดชŠวงชีวิต 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท  

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางความสามารถĔนการĒขŠงขันǰ 

   2.2ǰประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขŠงขันสูงขึ้นǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการพัฒนาĒละđสริมสรšางศักยภาพทรัพยากรมนčษยŤǰ 

   2.1ǰคนไทยเปŨนคนดีǰคนเกŠงǰมีคุณภาพǰพรšอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ีǰ21ǰ 

   2.2ǰสังคมไทยมีสภาพแวดลšอมที่เอ้ือและสนับสนุนตŠอการพัฒนาคนตลอดชŠวงชีวิตǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางēอกาสĒละความđสมอภาคทางสังคมǰ 

   2.1ǰสรšางความเปŨนธรรมǰและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิต ิ
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การสรšางสภาพแวดลšอมที่เอ้ือตŠอการพัฒนาและเสริมสรšางศักยภาพมนุษยŤ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 110101 ครอบครัวไทยมีความเขšมแข็งและมีจิตสำนึกความเปŨนไทยดำรงชีวิต

แบบพอเพียงมากขึ้น 

   Ēนวทางการพัฒนา : 

   1)ǰสรšางความอยูŠดีมีสุขของครอบครัวไทยǰสรšางครอบครัวที่เหมาะสมกับโลกในศตวรรษที่ǰ21 

   2)ǰสŠงเสริมบทบาทการมีสŠวนรŠวมของภาครัฐǰภาคเอกชนǰองคŤกรปกครองสŠวนทšองถิ่นครอบครัวǰ

และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยŤ 

   3)ǰพัฒนาระบบฐานขšอมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษยŤที่มีความเชื่อมโยงและบูรณาการ

ขšอมูลดšานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยŤระหวŠางภาคีการพัฒนาตŠางǰๆ 
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ประđดĘนการพัฒนาการđรียนรĎš 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท  

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการพัฒนาĒละđสริมสรšางศักยภาพทรัพยากรมนčษยŤǰ 

   2.1ǰคนไทยเปŨนคนดีǰคนเกŠงǰมีคุณภาพǰพรšอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ีǰ21 

   2.2ǰสังคมไทยมีสภาพแวดลšอมที่เอ้ือและสนับสนุนตŠอการพัฒนาคนตลอดชŠวงชีวิต 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูšที่ตอบสนองตŠอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ǰ21 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 120101 คนไทยไดšรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานǰมีทักษะการเรียนรูšǰ

และทักษะทีจ่ำเปŨนของโลกศตวรรษที่ǰ21ǰในทุกระดับและสามารถเขšาถึงการเรียนรูšอยŠางตŠอเนื่องตลอดชีวิต 

   Ēนวทางการพัฒนา :  

                   1)ǰปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูšสำหรับศตวรรษท่ีǰ21 

   ǰ2)ǰเปลี่ยนโฉมบทบาทǰĶครูķǰใหšเปŨนครูยุคใหมŠ 

   ǰ3)ǰเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับǰทุกประเภทǰ 

   ǰ4)ǰพัฒนาระบบการเรียนรูšตลอดชีวิตǰ 

   ǰ5)ǰสรšางระบบการศึกษาเพ่ือเปŨนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติǰ 

 

 ประđดĘนการđสริมสรšางĔหšคนĕทยมีสčขภาวะทีęดี 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท  

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการพัฒนาĒละđสริมสรšางศักยภาพทรัพยากรมนčษยŤǰ 

   2.1ǰคนไทยเปŨนคนดีǰคนเกŠงǰมีคุณภาพǰพรšอมสำหรับชีวิตในศตวรรษท่ีǰ21 

   2.2ǰสังคมไทยมีสภาพแวดลšอมที่เอ้ือและสนับสนุนตŠอการพัฒนาคนตลอดชŠวงชีวิตǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางēอกาสĒละความđสมอภาคทางสังคมǰ 

   2.1ǰการลดความเหลื่อมล้ำǰสรšางความเปŨนธรรมในทุกมิติǰ 

   2.2ǰกระจายศูนยŤกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมǰเพิ่มโอกาสใหšทุกภาคสŠวนเขšามา

เปŨนกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางการđติบēตบนคčณภาพชีวิตทีęđปŨนมิตรตŠอสิęงĒวดลšอมǰ 

   2.2ǰฟŚŪนฟูและสรšางใหมŠฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมǰเพื่อลดผลกระทบทางลบ 

จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศǰ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การสรšางความรอบรูšดšานสุขภาวะและการปŜองกันและควบคุมปŦจจัยเสี่ยง 

ที่คุกคามสุขภาวะ 
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  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 130101ǰประชาชนมีความรอบรูšดšานสุขภาวะสามารถดูแลสุขภาพมีพฤติกรรม

สุขภาพที่พึงประสงคŤและสามารถปŜองกันและลดโรคที่สามารถปŜองกันไดšเกิดเปŨนสังคมบŠมเพาะจิตสำนึก  

การมีสุขภาพดีสูงขึ้น 

   Ēนวทางการพัฒนา :  

   1)ǰสรšางเสริมความรูšเพื่อเพ่ิมศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของคนทุกกลุŠมวัยǰ 

   2)ǰพัฒนาภาคีเครือขŠายประชาชนǰชุมชมǰทšองถิ่นǰใหšมีความรูšเกี่ยวกับการเจ็บปśวยและตาย

จากโรคท่ีปŜองกันไดšǰมีศักยภาพในการปŜองกันและควบคุมปŦจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะǰไดšดšวยตัวเองǰ 

   4)ǰกำหนดมาตรการปŜองกันและควบคุมปŦจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะǰโดยผลักดันการสรšาง

เสริมสุขภาวะในทุกนโยบายที่ใหšหนŠวยงานทุกภาคสŠวนมีสŠวนรŠวมในการรับผิดชอบตŠอสุขภาพของประชาชนǰ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสรšางสุขภาวะที่ดี 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 130301 มีระบบสาธารณสุขที่ไดšมาตรฐานที่ประชากรทุกระดับเขšาถึงไดšดีขึ้น 

   Ēนวทางการพัฒนา :ǰ 

   1)ǰปรับเปลี่ยนและพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยǰไดšตามมาตรฐานสากลǰ 

   2)ǰปรับเปลี่ยนและพัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพǰ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาและสรšางระบบรับมือปรับตัวตŠอโรคอุบัติใหมŠǰอุบัติซ้ ำที่เกิดจาก

การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ : 130501 ประชาชนมีความรอบรูšสุขภาพǰเรื่องโรคอุบัติใหมŠและโรคอุบัติซ้ำ 

ที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศมากข้ึน 

   Ēนวทางการพัฒนา :  

   1)ǰเผยแพรŠความรูšสุขภาพและสรšางความตระหนักของประชาชนเรื่องโรคอุบัติใหมŠและโรคอุบัติซ้ำ

ที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศǰ 

   2)ǰพัฒนาและยกระดับระบบรับมือปรับตัวตŠอโรคอุบัติใหมŠและโรคอุบัติ ซ้ำที่เกิดจากการ

เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศǰ 

  ǰǰǰǰǰǰ3)ǰสรšางองคŤความรูšดšานการสŠงเสริมสุขภาพและการปŜองกันโรคในประชากรทุกกลุŠมǰโดยพัฒนา 

และสรšางระบบรับมือปรับตัวตŠอสุขภาพที่เกิดจากการเปลี่ยนสภาพภูมิอากาศǰ 

  ǰǰǰǰǰǰ4)ǰเพิ่มขีดความสามารถในการติดตามǰวิเคราะหŤและประเมินแนวโนšมโรคอุบัติใหมŠและอุบัติซ้ำǰ

สรšางความพรšอมของภาคีเครือขŠายในการรับมือกับภาวะฉุกเฉินตŠางǰๆǰ 
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ประđดĘนการđติบēตอยŠางยัęงยČน 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท  

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานความมัęนคงǰ 

   2.1ǰประชาชนอยูŠดีǰกินดีǰและมีความสุขǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางความสามารถĔนการĒขŠงขันǰ 

   2.1ǰประเทศไทยเปŨนประเทศที่พัฒนาแลšวǰเศรษฐกิจเติบโตอยŠางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

   2.2ǰประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขŠงขันสูงขึ้นǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการพัฒนาĒละđสริมสรšางศักยภาพทรัพยากรมนčษยŤǰ 

   2.1ǰคนไทยเปŨนคนดีǰคนเกŠงǰมีคุณภาพǰพรšอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ีǰ21ǰ 

   2.2ǰสังคมไทยมีสภาพแวดลšอมที่เอ้ือและสนับสนุนตŠอการพัฒนาคนตลอดชŠวงชีวิตǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางēอกาสĒละความđสมอภาคทางสังคมǰ 

   2.1ǰสรšางความเปŨนธรรมǰและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติǰ 

   2.2ǰกระจายศูนยŤกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมǰเพิ่มโอกาสใหšทุกภาคสŠวนǰเขšามา

เปŨนกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับǰ 

   2.3ǰเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทšองถิ่นในการพัฒนาǰการพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง

เพ่ือสรšางสังคมคุณภาพǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางการđติบēตบนคčณภาพชีวิตทีęđปŨนมิตรตŠอสิęงĒวดลšอมǰ 

   2.1ǰอนุรักษŤและรักษาทรัพยากรธรรมชาติǰสิ่งแวดลšอมและวัฒนธรรมใหšคนรุŠนตŠอไปไดšใชš

อยŠางยั่งยืนǰมีสมดุลǰ 

   2.2ǰฟŚŪนฟูและสรšางใหมŠฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมǰ เพื่อลดผลกระทบทางลบ 

จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศǰ 

   2.3ǰใชšประโยชนŤและสรšางการเติบโตบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมǰใหšสมดุล

ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศǰ 

   2.4ǰยกระดับกระบวนทัศนŤǰเพื่อกำหนดอนาคตประเทศดšานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลšอม

และวัฒนธรรมǰบนหลักของการมีสŠวนรŠวมและธรรมาภิบาลǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการปรับสมดčลĒละพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐǰ 

   2.1ǰภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ Šงผลสัมฤทธิ ์และผลประโยชนŤสŠวนรวมǰตอบสนอง 

ความตšองการของประชาชนไดšอยŠางสะดวกǰรวดเร็วǰโปรŠงใส 
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 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การสรšางการเติบโตอยŠางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 180102 พ้ืนที่สีเขียวทุกประเภทเพิ่มขึ้น 

   Ēนวทางการพัฒนา : 2)ǰรักษาและเพิ่มพื้นที่สีเขียวที่เปŨนมิตรกับสิ่งแวดลšอมǰรวมทั้งการ

บริหารจัดการปśาไมšอยŠางยั่งยืนǰโดยหยุดยั้งการบุกรุกทำลายพ้ืนที่ปśาǰโดยประยุกตŤใชšเทคโนโลยีในการบริหาร

จัดการพ้ืนที่เสี่ยงǰตŠอการถูกบุกรุกǰพรšอมทั้งใหšมีการบริหารจัดการเชิงพ้ืนที่และมีการบูรณาการทุกหนŠวยงาน 

 

ประđดĘนการบริการประชาชนĒละประสิทธิภาพภาครัฐ 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานความมัęนคงǰ 

   2.1ǰประชาชนอยูŠดีǰกินดีǰและมีความสุขǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางความสามารถĔนการĒขŠงขันǰ 

   2.1ǰประเทศไทยเปŨนประเทศที่พัฒนาแลšวǰเศรษฐกิจเติบโตอยŠางมีเสถียรภาพและยั่งยืนǰ 

   2.2ǰประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขŠงขันสูงขึ้นǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางēอกาสĒละความđสมอภาคทางสังคมǰ 

   2.1ǰสรšางความเปŨนธรรมǰและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมติิǰ 

   2.3ǰเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทšองถิ่นในการพัฒนาǰการพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง

เพ่ือสรšางสังคมคุณภาพǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการปรับสมดčลĒละพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐǰ 

   2.1ǰภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ Šงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนŤสŠวนรวมǰตอบสนอง 

ความตšองการของประชาชนไดšอยŠางสะดวกǰรวดเร็วǰโปรŠงใสǰ 

   2.2ǰภาครัฐมีขนาดที่เล็กลงǰพรšอมปรับตัวใหšทันตŠอการเปลี่ยนแปลง 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุŠมน้ำทั้งระบบเพื่อเพิ่มความมั่นคงดšานน้ำของ

ประเทศ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 190101 ระดับความมั่นคงดšานน้ำอุปโภคบริโภคเพิ่มขึ้นจากระดับǰ3ǰใหšเปŨน 

ระดับǰ4ǰ(สูงสุดที่ระดับǰ5) 

   Ēนวทางการพัฒนา : 1)ǰจัดการน้ำเพื่อชุมชนชนบทǰพัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุŠมน้ำทั้งระบบ

เพื่อเพิ่มความมั่นคงดšานน้ำของประเทศǰโดยจัดใหšมีน้ำสะอาดใชšทุกครัวเรือนในชุมชนชนบทǰในปริมาณ  

คุณภาพǰและราคาǰที่เขšาถึงไดšǰมีระบบการจัดการน้ำชุมชนที่เหมาะสมกับการพัฒนาในมิติเศรษฐกิจǰสังคม

และสิ่งแวดลšอมǰอยŠางยั่งยืนǰ(KD11 ตามเกณฑŤของǰADB : ความมั่นคงดšานน้ำอุปโภคบริโภค) 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : บริการภาครัฐไดšรับการปรับเปลี่ยนเปŨนดิจิทัลเพิ่มข้ึน 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 200101 บริการภาครัฐไดšรับการปรับเปลี่ยนเปŨนดิจิทัลเพิ่มข้ึน 
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   Ēนวทางการพัฒนา :  

   1)ǰพัฒนารูปแบบบริการภาครัฐเพื่ออำนวยความสะดวกในการใหšบริการประชาชนǰผูšประกอบการǰ

และภาคธุรกิจǰ 

   2)ǰพัฒนาการใหšบริการภาครัฐผŠานการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตŤใชšǰ 

   3)ǰปรับวิธีการทำงานǰจากǰĶการทำงานตามภารกิจที่กฎหมายกำหนดķǰเปŨนǰĶการใหšบริการ 

ที่ใหšความสำคัญกับผูšรับบริการķǰปรับปรุงวิธีการทำงานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาบริการภาครัฐที่มีคุณคŠา 

และไดšมาตรฐานสากลǰ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การบริหารจัดการการเงินการคลัง 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 200201 หนŠวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปŜาหมายยุทธศาสตรŤชาติ 

   Ēนวทางการพัฒนา : 

   1)ǰรักษาและเสริมสรšางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาคǰ 

   2)ǰพัฒนาระบบเตือนภัยทางดšานเศรษฐกิจǰการเงินและการคšา ǰใหšทันตŠอความกšาวหนšา 

ทางเทคโนโลยีǰนวัตกรรมǰรวมทั ้งการเคล ื ่อนยšายทุนและแรงงานǰรูปแบบการคšาǰตลอดจนการกีดกัน 

ทางการคšารูปแบบใหมŠǰๆǰ 

   3)ǰจัดทำงบประมาณตอบสนองตŠอเปŜาหมายตามยุทธศาสตรŤชาติǰ 

   4)ǰทบทวนǰศึกษาǰปรับปรุงและพัฒนาโครงสรšางǰระบบและมาตรการทางภาษีǰ 

   5)ǰกำหนดใหšมีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ ์การดำเนินการตามยุทธศาสตรŤชาติǰและ

ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการǰ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การปรับสมดุลภาครัฐ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 200301 เปŗดโอกาสใหšภาคสŠวนตŠางǰๆǰมีสŠวนรŠวมในการจัดบริการสาธารณะ

และกิจกรรมอยŠางเหมาะสม 

   Ēนวทางการพัฒนา : 1)ǰเปŗดโอกาสใหšทุกภาคสŠวนเขšามามีสŠวนรŠวมในการดำเนินการบริการ

สาธารณะǰและกิจกรรมสาธารณะอยŠางเหมาะสม 
   

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 200401 ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเทŠามาตรฐานสากลǰและมีความคลŠองตัว 

   Ēนวทางการพัฒนา : 

   1)ǰพัฒนาหนŠวยงานภาครัฐใหšเปŨนǰĶภาครัฐทันสมัยǰเปŗดกวšางเปŨนองคŤกรขีดสมรรถนะสูงķ 

   2)ǰกำหนดนโยบายและการบริหารจัดการที่ตั้งอยูŠบนขšอมูลและหลักฐานเชิงประจักษŤ 

   3)ǰปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดโครงสรšางองคŤการและออกแบบระบบการบริหารงานใหมŠǰใหšมี

ความยืดหยุŠนǰคลŠองตัวǰกระชับǰทันสมัย 
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 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การสรšางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 200501 บุคลากรภาครัฐยึดคŠานิยมในการทำงานเพื่อประชาชนǰยึดหลักǰ

คุณธรรมǰจริยธรรมǰมีจิตสำนึกǰมีความสามารถสูงมุŠงม่ันǰและเปŨนมืออาชีพ 

   Ēนวทางการพัฒนา :  

   1)ǰปรับปรุงกลไกในการกำหนดเปŜาหมายและนโยบายกำลังคนในภาครัฐใหšมีมาตรฐานǰและ

เกิดผลในทางปฏิบัติไดšอยŠางมีประสิทธิภาพ 

   2)ǰเสริมสรšางความเขšมแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐใหšเปŨนไปตามระบบคุณธรรม

อยŠางแทšจริง 

   3)ǰพัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทใหšมีความรูšความสามารถสูงǰมีทักษะการคิดวิเคราะหŤ

และการปรับตัวใหšทันตŠอการเปลี่ยนแปลง 

   4)ǰสรšางผูšนำทางยุทธศาสตรŤในหนŠวยงานภาครัฐทุกระดับอยŠางตŠอเนื่องและเปŨนระบบ 

 

ประđดĘนการตŠอตšานการทčจริตĒละประพฤติมิชอบ 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานความมัęนคงǰ 

   2.3ǰกองทัพǰหนŠวยงานดšานความม่ันคงǰภาครัฐǰภาคเอกชนǰและภาคประชาชนǰมีความพรšอม

ในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาความมั่นคงǰ 

   2.4ǰประเทศไทยมีบทบาทดšานความมั่นคงเปŨนที่ชื่นชมและไดšรับการยอมรับโดยประชาคม

ระหวŠางประเทศǰ 

   2.5ǰการบริหารจัดการความมั่นคงมีผลสำเร็จที่เปŨนรูปธรรมอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการปรับสมดčลĒละพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐǰ 

   2.3ǰภาครัฐมีความโปรŠงใสǰปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การปŜองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตยŤสุจริต 

   Ēนวทางการพัฒนา : 1)ǰปลูกและปลุกจิตสำนึกการเปŨนพลเมืองที ่ดีǰมีวัฒนธรรมสุจริตǰ 

และการปลูกฝŦงǰและหลŠอหลอมวัฒนธรรมในกลุŠมเด็กและเยาวชนทุกชŠวงวัยǰทุกระดับ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 

   Ēนวทางการพัฒนา : 2)ǰสŠงเสริมการปฏิบัติหนšาที่ของขšาราชการและเจšาหนšาที่ของรัฐใหšมี

ความใสสะอาดǰปราศจากพฤติกรรมที่สŠอไปในทางทุจริต 
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 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 210201 การดำเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็วǰเปŨนธรรมǰโปรŠงใสǰไมŠเลือกปฏิบัติ 

   Ēนวทางการพัฒนา :  

   1)ǰเพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินงานของกระบวนการและกลไกการปราบปรามการทุจริต 

   2)ǰปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตที่มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

   3)ǰพัฒนาการจัดการองคŤความรูšดšานการปราบปรามการทุจริต 

 

ประđดĘนกฎหมายĒละกระบวนการยčติธรรม 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานความมัęนคง 

   2.2ǰบšานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางēอกาสĒละความđสมอภาคทางสังคม 

   2.1ǰสรšางความเปŨนธรรมǰและลดความǰเหลื่อมล้ำในทุกมิติǰ 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการปรับสมดčลĒละพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐǰ 

   2.1ǰภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ Šงผลสัมฤทธิ ์และผลประโยชนŤสŠวนรวมǰตอบสนอง 

ความตšองการของประชาชนไดšอยŠางสะดวกǰรวดเร็วǰโปรŠงใสǰ 

   2.2ǰภาครัฐมีความโปรŠงใสǰปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบǰ 

   2.3ǰกระบวนการยุติธรรมǰเปŨนไปเพ่ือประโยชนŤตŠอสŠวนรวมของประเทศ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนากฎหมาย 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 220101 กฎหมายไมŠเปŨนอุปสรรคตŠอการพัฒนาภาครัฐและภาคเอกชนอยูŠ

ภายใตšกรอบกฎหมายที่มุŠงใหšประชาชนในวงกวšางไดšรับประโยชนŤจากการพัฒนาประเทศโดยทั่วถึง 

   Ēนวทางการพัฒนา : 1)ǰพัฒนากฎหมายǰกฎระเบียบǰขšอบังคับǰและมาตรการตŠางǰๆǰใหšสอดคลšอง

กับบริบทและเอ้ือตŠอการพัฒนาประเทศ 
 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 220102 การปฏิบัติตามและการบังคับใชšกฎหมายมีความคุšมคŠาทางเศรษฐกิจǰ

ทั่วถึงǰไมŠเลือกปฏิบัติǰและเปŨนธรรม 

   Ēนวทางการพัฒนา : 3)ǰพัฒนาการบังคับใชšกฎหมายǰโดยการนำเทคโนโลยีดิจิทัลǰและ

นวัตกรรมสมัยใหมŠมาใชšในกระบวนการบังคับใชšกฎหมายใหšเปŨนไปอยŠางมีประสิทธิภาพǰโปรŠงใสǰไมŠเลือก

ปฏิบัติǰและเปŨนธรรมǰ 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 220103 ประชาชนมีสŠวนรŠวมในการพัฒนากฎหมาย 

   Ēนวทางการพัฒนา : 2)ǰมีวิธีการบัญญัติกฎหมายอยŠางมีสŠวนรŠวมǰ 
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 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 220201 การอำนวยความยุติธรรมǰมีความโปรŠงใสǰสะดวกǰรวดเร็วǰเสมอภาคǰ

ทั่วถึงǰเปŨนธรรมǰและปราศจากการเลือกปฏิบัติ 

   Ēนวทางการพัฒนา :  

   1)ǰปรับวัฒนธรรมองคŤกรและทัศนคติเจšาหนšาที่ของรัฐในกระบวนการยุติธรรมใหšเคารพและ

ยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย 

   2)ǰกำหนดใหšหนŠวยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพŠงǰอาญาǰและปกครองǰมีเปŜาหมาย

และยุทธศาสตรŤรŠวมกัน 

   3)ǰเสริมสรšางพลวัตǰความหลากหลายǰบูรณาการดšานกระบวนการยุติธรรมดšวยการมีǰสŠวนรŠวม

ของประชาชนǰและการสรšางความเสมอภาคในการอำนวยความยุติธรรมดšวยการคุšมครองผูšดšอยโอกาส 

   4)ǰสŠงเสริมพัฒนาระบบการสืบเสาะและการสอดสŠองใหšมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

   5)ǰกำหนดใหšการรวบรวมและการพิสูจนŤพยานหลักฐานในกระบวนการยุติธรรมตšองเปŨนไป

ตามมาตรฐานสากลǰมีการใชšประโยชนŤจากนิติวิทยาศาสตรŤและศาสตรŤอ่ืนǰๆ 

   6)ǰยกระดับมาตรการตรวจสอบการประพฤติมิชอบของเจšาหนšาที่ในกระบวนการยุติธรรม 

   7)ǰพัฒนามาตรการอ่ืนแทนโทษทางอาญา 

 

ประđดĘนการวิจัยĒละพัฒนานวัตกรรม 

 đปŜาหมายระดับประđดĘนของĒผนĒมŠบท 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานความมัęนคง 

   2.3ǰกองทัพǰหนŠวยงานดšานความมั่นคงǰภาครัฐǰภาคเอกชนǰและภาคประชาชนǰมีความพรšอม 

ในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาความมั่นคง 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางความสามารถĔนการĒขŠงขัน 

   2.1ǰประเทศไทยเปŨนประเทศที่พัฒนาแลšวǰเศรษฐกิจเติบโตอยŠางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

   2.2ǰประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขŠงขันสูงขึ้น 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการพัฒนาĒละđสริมสรšางศักยภาพทรัพยากรมนčษยŤ 

   2.2ǰสังคมไทยมีสภาพแวดลšอมที่เอ้ือและสนับสนุนตŠอการพัฒนาคนตลอดชŠวงชีวิต 

  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการสรšางการđติบēตบนคčณภาพชีวิตทีęđปŨนมิตรกับสิęงĒวดลšอม 

   2.1ǰอนุรักษŤและรักษาทรัพยากรธรรมชาติǰสิ่งแวดลšอมǰและวัฒนธรรมǰใหšคนรุŠนตŠอไปไดš ใชš

อยŠางยั่งยืนǰมีสมดุล 

   2.2ǰฟŚŪนฟูและสรšางใหมŠฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลšอมǰเพื่อลดผลกระทบทางลบǰ

จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 
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  ยčทธศาสตรŤชาติดšานการปรับสมดčลĒละพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

   2.1ǰภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุŠงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนŤสŠวนรวมǰตอบสนองความ

ตšองการของประชาชนไดšอยŠางสะดวกǰรวดเร็วǰโปรŠงใส 
  

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ: 230201 คุณภาพชีวิตǰศักยภาพทรัพยากรมนุษยŤǰและความเสมอภาคทาง

สังคมไดšรับการยกระดับเพิ่มขึ้นǰจากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคม 

   Ēนวทางการพัฒนา :  

   1)ǰพัฒนาและเสริมสรšางศักยภาพทรัพยากรมนุษยŤǰโดยการสŠงเสริมการวิจัยǰพัฒนาǰและ

ประยุกตŤใชšนวัตกรรมในการพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษยŤของประเทศตลอดทุกชŠวงวัย 

   2)ǰสรšางความเสมอภาคทางสังคมǰโดยการสŠงเสริมการวิจัยǰพัฒนาǰและประยุกตŤใชšนวัตกรรม

ในการแกšปŦญหาความเหลื่อมล้ำในสังคม 

   3)ǰปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐǰโดยการสŠงเสริมการวิจัยǰพัฒนาǰและ

ประยุกตŤใชšนวัตกรรมในการพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมǰดšานองคŤความรูšพ้ืนฐาน 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ : 230401 ประเทศไทยมีขีดความสามารถของเทคโนโลยีฐานทั้งǰ4ǰดšาน

ทัดเทียมประเทศท่ีกšาวหนšาในเอเชีย 

   Ēนวทางการพัฒนา :  

   1)ǰพัฒนาองคŤความรู šพื ้นฐานและเทคโนโลยีฐานǰโดยการสŠงเสริมการวิจัยǰพัฒนาǰและ

ประยุกตŤใชšนวัตกรรมในการพัฒนาความรูšพื้นฐานและเทคโนโลยีฐาน 

   2)ǰพัฒนาองคŤความรูšพื้นฐานทางสังคมและความเปŨนมนุษยŤǰโดยการสŠงเสริมการวิจัยǰพัฒนาǰ

และประยุกตŤใชšนวัตกรรมในการพัฒนาองคŤความรูšพ้ืนฐานทางสังคมและความเปŨนมนุษยŤ 

   3)ǰพัฒนาความเปŨนเลิศทางวิชาการโดยการสŠงเสริมการวิจัยǰพัฒนาǰและประยุกตŤใชšนวัตกรรม 

 ĒผนยŠอยของĒผนĒมŠบท : ดšานปŦจจัยสนับสนุนในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

  đปŜาหมายĒผนยŠอยǰ : 230501 (1)ǰจำนวนโครงสรšางพื้นฐานวิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีสมัยใหมŠ  

ที่จำเปŨนตŠอการพัฒนาประเทศเพ่ิมข้ึน 

   Ēนวทางการพัฒนา : 2)ǰพัฒนาโครงสรšางพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกดšานวิทยาศาสตรŤ

เทคโนโลยีสมัยใหมŠที่จำเปŨนตŠอการสรšางความสามารถในการแขŠงขันของประเทศที่สำคัญ 
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3.ǰĒผนพัฒนาđศรษฐกิจĒละสังคมĒหŠงชาติǰฉบับทีęǰ13 

วัตถčประสงคŤĒละđปŜาหมายการพัฒนาǰ  

ǰǰǰǰǰǰ3.2.1ǰการปรับโครงสรšางการผลิตสูŠเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม 

 ตัวชีĚวัด : รายไดšประชาชาติตŠอหัว 

 สถานะปŦจจčบันǰ: 7,050 เหรียญสหรัฐǰในปŘǰ2563 

 คŠาđปŜาหมายĔนปŘǰ2570 : 8,800 เหรียญสหรัฐ 

 หมčดหมายการพัฒนาǰ: หมุดหมายที่ǰ2 ไทยเปŨนจุดหมายของการทŠองเที่ยวที่เนšนคุณภาพและ

ความยั่งยืน 

 đปŜาหมายการพัฒนาǰ:ǰเปŜาหมายที่ǰ1ǰการทŠองเที่ยวไทยเปŨนการทŠองเที่ยวคุณภาพสูงที่เชื่อมโยงกับ

อุตสาหกรรมและบริการǰที่มีศักยภาพอ่ืน 

 ตัวชีĚวัดǰ: ตัวชี้วัดที่ǰ1.2ǰอันดับดัชนีขีดความสามารถดšานการทŠองเที่ยวดีขึ้นǰโดยมีอันดับรวมไมŠสูง

กวŠาอันดับที่ǰ25ǰดšานความปลอดภัยและการรักษาความปลอดภัยไมŠสูงกวŠาอันดับที่ǰ50ǰดšานความยั่งยืนǰ 

ดšานสิ่งแวดลšอมไมŠสูงกวŠาอันดับที่ǰ50ǰดšานสุขภาพและสุขอนามัยไมŠสูงกวŠาอันดับที่ǰ50ǰและǰดšานทรัพยากร

ทางวัฒนธรรมและการทŠองเที่ยวเชิงธุรกิจǰไมŠสูงกวŠาอันดับที่ǰ25 

 กลยčทธŤǰ: 

 กลยčทธŤทีęǰ3ǰการยกระดับบริการและการบริหารจัดการการทŠองเที่ยวใหšไดšมาตรฐานเปŨนที่ยอมรับ

ของǰตลาดสากล 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.2 ปรับปรุงการบริหารจัดการในแหลŠงทŠองเที่ยวและสถานประกอบการ

ทŠองเที่ยวǰใหšไดšมาตรฐานǰเปŨนที่ยอมรับในระดับสากลǰโดยเฉพาะดšานความปลอดภัยǰความสะอาดǰความเปŨนธรรมǰ

และการจัดการสิ่งแวดลšอมอยŠางยั่งยืนǰเชŠนǰมาตรฐานความปลอดภัยดšานสุขอนามัยตามวิถีการทŠ องเที่ยวǰ 

แนวใหมŠǰเพื่อมุŠงสู ŠการทŠองเที่ยวคุณภาพสูงǰรวมทั้งมาตรฐานการทŠองเที่ยวสีขาวǰโดยตšองมีการปรับปรุง

มาตรฐานคุณภาพทั้งขั ้นพื้นฐานและขั้นสูงของสถานประกอบการและธุรกิจรายยŠอยดšานการทŠองเที ่ยวǰ  

ที่แบŠงตามระดับของการใหšบริการอยŠางเหมาะสมǰตลอดจนสรšางแรงจูงใจใหšผูšประกอบการเขšาสูŠกระบวนการǰ

พรšอมผลักดันใหšหนŠวยงานภาครัฐและเอกชนสนับสนุนผูšประกอบการที่ไดšรับรองมาตรฐาน 

 กลยčทธŤทีęǰ6ǰการพัฒนาระบบขšอมูลการทŠองเที่ยวใหšเปŨนระบบการทŠองเที่ยวอัจฉริยะที่นักทŠองเที่ยวǰ

ประกอบการǰและภาครัฐǰสามารถเขšาถึงและใชšประโยชนŤไดšงŠาย 

  กลยčทธŤยŠอยǰ6.2 สนับสนุนการเชื่อมโยงฐานขšอมูลของภาครัฐและเอกชนǰโดยใชšแอป

พลิเคชันที่พัฒนาโดยเอกชนǰอาทิǰทักทายǰ(TAGTHAi) ในการเปŗดใหšเชื่อมตŠอแพลตฟอรŤมเพื่ออำนวยความ

สะดวกในการเดินทางของนักทŠองเที่ยวǰโดยเฉพาะอยŠางยิ่งǰขšอมูลดšานวีซŠาǰการตรวจคนเขšาเมืองǰการขอคืน

ภาษีมูลคŠาเพิ่มǰการแจšงเตือนเหตุฉุกเฉินǰเพื่อพัฒนาแอปพลิเคชันที่เปŨนแพลตฟอรŤมกลางดšานการทŠองเที่ยว

ของประเทศไทยǰและทำใหšเกิดขšอมูลกลางขนาดใหญŠǰที่ทุกภาคสŠวนสามารถใชšประโยชนŤรŠวมกันในการศึกษา

พฤติกรรมของนักทŠองเที่ยวǰและผลักดันใหšเกิดแพลตฟอรŤมการทŠองเที่ยวของประเทศ 
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  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ6.3 พัฒนาฐานขšอมูลขนาดใหญŠสำหรับการทŠองเที่ยวǰและบูรณาการ 

ความรŠวมมือระหวŠางหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองǰเชŠนǰการทŠองเที่ยวแหŠงประเทศไทยǰสภาอุตสาหกรรมทŠองเที่ยว  

แหŠงประเทศไทยǰและสภาหอการคšาแหŠงประเทศไทยǰเปŨนตšนǰเพื่อใหšเกิดการสรšางองคŤความรูšเชิงลึกใหมŠรŠวมกัน

ของภาครัฐและผูšประกอบการในสาขาธุรกิจตŠางǰๆǰที่เก่ียวขšองกับการทŠองเที่ยวǰและใหšสามารถนาขšอมูลไปใชš

คšนหาǰศึกษาวิเคราะหŤǰทำความเขšาใจǰวางแผนǰและทำกิจกรรมการตลาดเพื่อเขšาถึงกลุŠมลูกคšาที่มีศักยภาพǰ

ไดšอยŠางมีประสิทธิภาพ 

 หมčดหมายการพัฒนาǰ : หมุดหมายที่ǰ8ǰไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่นŠาอยูŠǰปลอดภัยǰเติบโต 

ไดšอยŠางยั่งยืน 

 đปŜาหมายการพัฒนาǰ :ǰเปŜาหมายที ่ǰ1ǰการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทุน 

ในเขตเศรษฐกิจพิเศษขยายตัวเพ่ิมข้ึน 

 ตัวชีĚวัดǰ: ตัวชี้วัดที่ǰ1.2ǰอันดับดัชนีขีดความสามารถดšานการทŠองเที่ยวดีขึ้นǰโดยมีอันดับรวมไมŠสูง

กวŠาอันดับที่ǰ25ǰดšานความปลอดภัยและการรักษาความปลอดภัยไมŠสูงกวŠาอันดับที่ǰ50ǰดšานความยั่งยืนǰ 

ดšานสิ่งแวดลšอมไมŠสูงกวŠาอันดับที่ǰ50ǰดšานสุขภาพและสุขอนามัยไมŠสูงกวŠาอันดับที่ǰ50ǰและǰดšานทรัพยากร

ทางวัฒนธรรมและการทŠองเที่ยวเชิงธุรกิจǰไมŠสูงกวŠาอันดับที่ǰ25 

 กลยčทธŤǰ: 

 กลยčทธŤทีęǰ1ǰการสรšางความเขšมแข็งเศรษฐกิจฐานรากตลาดสากล 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰพัฒนาภาคใหšเปŨนฐานเศรษฐกิจสำคัญของประเทศǰโดยใชšแนว

ทางการพัฒนาภายใตšแผนพัฒนาภาคǰและการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษǰไดšแกŠǰระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ

ภาคเหนือǰ(Northern Economic Corridor: NEC - Creative LANNA) ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะว ันออก 

เฉียงเหนือǰ(Northeastern Economic Corridor : NeEC - Bio economy) ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาค

กลางǰ-ตะว ันตกǰ(Central - Western Economic Corridor : CWEC) และระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคใตš ǰ

(Southern Economic Corridor : SEC) การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนǰและเขตพัฒนาพิเศษภาค

ตะวันออกǰ(Eastern Economic Corridor : EEC) เปŨนเครื่องมือสำคัญในการกระจายความเจริญเติบโต 

ไปสูŠภูมิภาคและการพัฒนาหŠวงโซŠอุปทานเชื่อมโยงทั้งในพื้นที่และพื้นที่ใกลšเคียงǰและตŠางประเทศǰกำหนด

สาขากิจการเปŜาหมายในพื้นที ่ฐานเศรษฐกิจใหมŠที ่สอดคลšองกับศักยภาพของพื ้นที ่ǰรวมถึงเชื ่อมโยง

ผูšประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยŠอมǰและวิสาหกิจชุมชนเขšากับหŠวงโซŠอุปทานในอุตสาหกรรม

เปŜาหมายǰซึ่งจะเปŨนการสรšางโอกาสทางเศรษฐกิจǰกระจายผลการพัฒนาสูŠประชาชนǰและสามารถพัฒนา 

เปŨนฐานเศรษฐกิจหลักที่รองรับการลงทุนและการจšางงานǰพัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกǰ 

ใหšเติบโตอยŠางสมดุลและยั่งยืนǰเพื่อเปŨนฐานอุตสาหกรรมและบริการที่ใชšเทคโนโลยีและนวัตกรรมขั้นสูงǰ  

โดยสŠงเสริมการลงทุนและการจšางงานในพ้ืนที่ǰรวมทั้งการถŠายทอดเทคโนโลยีอยŠางตŠอเนื่อง 
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ǰǰǰǰǰǰ 3.2.3ǰการมุŠงสูŠสังคมแหŠงโอกาสและความเปŨนธรรมǰโดยลดความเหลื่อมล้ำทั้งในเชิงรายไดšǰความมั่งคั่งǰ

และโอกาสในการแขŠงขันของภาคธุรกิจǰสนับสนุนชŠวยเหลือกลุŠมเปราะบางและผูšดšอยโอกาสใหšมีโอกาส  

ในการเลื่อนชั้นทางเศรษฐกิจและสังคมǰรวมถึงจัดใหšมีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอยŠางทั่วถึงและเทŠาเทียม 

 ตัวชีĚวัด : ความแตกตŠางของความเปŨนอยูŠระหวŠางกลุŠมประชากรที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสูงสุดรšอยละǰ10ǰ

และต่ำสุดรšอยละǰ40ǰ(Top 10ǰ/ǰBottom 40) 

 สถานะปŦจจčบันǰ: 5.66 เทŠาǰในปŘǰ2562 

 คŠาđปŜาหมายĔนปŘǰ2570 : ต่ำกวŠาǰ5 เทŠา 

 หมčดหมายการพัฒนาǰ: หมุดหมายที่ǰ4 ไทยเปŨนศูนยŤกลางทางการแพทยŤและสุขภาพมูลคŠาสูง 

 đปŜาหมายการพัฒนาǰ:ǰเปŜาหมายที่ǰ3ǰประชาชนไทยไดšรับความเปŨนธรรมในการเขšาถึงบริการสุขภาพ 

 ตัวชีĚวัดǰ:ǰตัวชี้วัดที่ǰ3.1 สัดสŠวนคŠาใชšจŠายดšานสุขภาพของครัวเรือนตŠอคŠาใชšจŠายสุขภาพทั้งหมด 

ไมŠเกินรšอยละǰ12 

 กลยčทธŤǰ: 

 กลยčทธŤทีęǰ5ǰการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพบนพื้นฐานความสมดุลทางเศรษฐกิจและสุขภาพ 

ของคนไทย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ5.1ǰบริหารจัดการบุคลากรทางการแพทยŤใหšสอดคลšองกับระบบบริการ

สุขภาพ 

  (1)ǰสนับสนุนใหšภาคเอกชนเขšามารŠวมผลิตและพัฒนาบุคลากรทางการแพทยŤǰ

โดยมีบทบาทในการกำหนดสาขาความตšองการǰพัฒนาหลักสูตรǰและผลิตบุคลากรǰทั้งการผลิตแพทยŤเฉพาะ

ทางหรือสหสาขาวิชาวิชาชีพตŠางǰๆǰใหšรองรับการใหšบริการทางการแพทยŤมูลคŠาสูงǰตลอดจนฝřกอบรมเพ่ิมพูน

ทักษะที่จำเปŨน 

  (2)ǰสนับสนุนการนำเขšาบุคลากรทางการแพทยŤǰโดยพัฒนารูปแบบการสอบ

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพǰที่เอื้อตŠอการเปŗดรับบุคลากรจากตŠางประเทศǰรวมถึงสŠงเสริมการใชšบุคลากร

รŠวมกันระหวŠางภาครัฐและเอกชนǰโดยเฉพาะบุคลากรในสาขาที่มีผูšเชี่ยวชาญระดับสูงǰเพ่ือลดปŦญหาการขาดแคลน

บุคลากรและใหšมีการใชšทรัพยากรอยŠางคุšมคŠา 

  (3)ǰสŠงเสริมใหšเกิดการกระจายกำลังคนดšานสุขภาพǰโดยพัฒนากลไกระบบ

หมุนเวียนกำลังคนใหšรองรับทั้งในเชิงพื้นที่ǰภาระงานǰและสาขาขาดแคลนǰพรšอมมีมาตรการจูงใจบุค ลากร 

ทางการแพทยŤคงอยูŠǰในระบบสุขภาพǰอาทิǰการจัดทำเสšนทางความกšาวหนšาในอาชีพที่ชัดเจนǰอัตราความกšาวหนšา

และโอกาสǰการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรพื้นที่หŠางไกลǰการปรับภาระงานของแพทยŤเวชปฏิบัติทั ่วไป  

ใหšเหมาะสมǰและการปรับปรุงระบบสวัสดิการพื้นฐานเพื่อใหšมีคุณภาพชีวิตที่ด ี
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ǰǰǰǰǰǰ 3.2.5ǰการเสริมสรšางความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง

ภายใตšบริบทโลกใหมŠǰโดยการสรšางความพรšอมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเปŨนสังคมสูงวัยǰ  

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศǰภัยโรคระบาดǰและภัยคุกคามทางไซเบอรŤǰพัฒนาโครงสรšางพื้นฐานและ

กลไกทางสถาบันที่เอื ้อตŠอการเปลี่ยนแปลงสูŠดิจิทัลǰรวมทั้งปรับปรุงโครงสรšางและระบบการบริหารงาน  

ของภาครัฐใหšสามารถตอบสนองตŠอการเปลี ่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจǰสังคมǰและเทคโนโลยีไดš  

อยŠางทันเวลาǰมีประสิทธิภาพǰและมีธรรมาภิบาล 

 ตัวชีĚวัด : ดัชนีรวมสะทšอนความสามารถǰในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงประกอบดšวยǰ4ǰตัวชี้วัด 

ยŠอยǰคือ 

 1)ǰขีดความสามารถของการปฏิบัติตามกฎอนามัยระหวŠางประเทศและการเตรียมความพรšอม

ฉุกเฉินดšานสุขภาพ 

 สถานะปŦจจčบันǰ: 1) รšอยละǰ85 ในปŘǰ2564 

 คŠาđปŜาหมายĔนปŘǰ2570 : รšอยละǰ90ǰโดยสมรรถนะหลักแตŠละดšานไมŠตำกวŠารšอยละǰ81 

 หมčดหมายการพัฒนาǰ: หมุดหมายที่ǰ4 ไทยเปŨนศูนยŤกลางทางการแพทยŤและสุขภาพมูลคŠาสูง 

 đปŜาหมายการพัฒนาǰ:ǰเปŜาหมายที่ǰ3ǰประชาชนไทยไดšรับความเปŨนธรรมในการเขšาถึงบริการสุขภาพ 

 ตัวชีĚวัดǰ:ǰตัวชี้วัดที่ǰ3.1 สัดสŠวนคŠาใชšจŠายดšานสุขภาพของครัวเรือนตŠอคŠาใชšจŠายสุขภาพทั้งหมด 

ไมŠเกินรšอยละǰ12 

 กลยčทธŤǰ: 

 กลยčทธŤทีęǰ5ǰการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพบนพื้นฐานความสมดุลทางเศรษฐกิจและสุขภาพ

ของคนไทย 

 กลยčทธŤยŠอยทีęǰ5.2ǰพัฒนากลไกกำกับดูแลและบริหารจัดการคŠาบริการทางการแพทยŤǰ

โดยพัฒนากลไกและแนวทางกำกับดูแลคŠาบริการทางการแพทยŤที่อาจไดšรับผลกระทบจากนโยบายสŠงเสริม

การเปŨนศูนยŤกลางทางการแพทยŤใหšมีความเหมาะสมǰตลอดจนพัฒนาระบบบริหารการจŠายคŠาบริการของระบบ

ประกันสุขภาพǰใหšมีความครอบคลุมเพ่ือใหšประชาชนสามารถเขšาถึงบริการทางการแพทยŤไดšตามความจำเปŨน

ทางสุขภาพǰอยŠางทั่วถึงǰและเปŨนธรรม 

 กลยčทธŤยŠอยทีęǰ5.3ǰพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลและสารสนเทศเพื่อสนับสนุนบริการ

ทางการแพทยŤ 

  (1) สนับสนุนการใชšเทคโนโลยีดิจิทัลในการเพิ่มประสิทธิภาพǰลดภาระงานǰ

และแกšปŦญหาการขาดแคลนบุคลากรǰอาทิǰการใชšปŦญญาประดิษฐŤǰตรวจคัดกรองเบื้องตšนǰการใชšระบบ

การแพทยŤทางไกลǰโดยพัฒนาโครงสรšางพื้นฐานเทคโนโลยีดิจิทัลใหšครอบคลุมทั่วถึงǰปรับปรุงกฎระเบียบ  

ที่เกี่ยวขšองǰพัฒนากลไกการประเมินการใชšเทคโนโลยีทางการแพทยŤǰตลอดจนมีแนวทางในการกำกับดูแล 

เพ่ือปŜองกันผลกระทบทางลบที่อาจเกิดข้ึน 
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  (2) จัดทำฐานขšอมูลกลางดšานสุขภาพของประเทศǰโดยสรšางความรŠวมมือ

ระหวŠางหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองǰในการทำขšอตกลงรŠวมกันที่จะใชšเทคโนโลยีดิจิทัลในการเชื่อมโยงขšอมูลพ้ืนฐาน

ของหนŠวยงานภาครัฐǰใหšสามารถใชšรŠวมกันไดšǰโดยคำนึงถึงการคุšมครองขšอมูลสŠวนบุคคลǰอาทิǰการเจ็บปśวยǰ

การตายǰความพิการǰสิทธิการประกันสุขภาพǰขšอมูลดšานวิจัยและนวัตกรรมǰขšอมูลบุคลากรทางการแพทยŤ

และผู šเชี ่ยวชาญที่ผลิตและปฏิบัติงานจริงǰ เพื ่อนำไปวิเคราะหŤตŠอยอดการจัดบริการและการวางแผน  

ดšานกำลังคนในอนาคตǰตลอดจนเผยแพรŠขšอมูลแกŠสาธารณะǰเพื่อประโยชนŤในการพัฒนาสินคšาและบริการ

ทางทางการแพทยŤใหšสอดคลšองกับความตšองการของตลาดและประชาชนแตŠละกลุŠม 

 ตัวชีĚวัด : 2)ǰอันดับความเสี่ยงดšานภูมิอากาศǰ 

 สถานะปŦจจčบันǰ: อันดับเฉลี่ยǰ5ǰปŘǰ(2558-2562)ǰเทŠากับǰ36.8 

 คŠาđปŜาหมายĔนปŘǰ2570 : อันดับเฉลี่ยǰ5 ปŘǰ(2566-2570) ไมŠต่ำกวŠาǰ40 

 หมčดหมายการพัฒนาǰ: หมุดหมายที่ǰ4 ไทยเปŨนศูนยŤกลางทางการแพทยŤและสุขภาพมูลคŠาสูง 

 đปŜาหมายการพัฒนาǰ :ǰเปŜาหมายที่ǰ4ǰระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินดšานสุขภาพมีความพรšอม

รองรับภัยคุกคามสุขภาพ 

 ตัวชีĚวัดǰ:ǰตัวชี้วัดที่ǰ4.1ǰการประเมินผลสมรรถนะหลักในการปฏิบัติตามกฎอนามัยระหวŠางประเทศ

ทุกตัวชี้วัดมีคŠาǰไมŠต่ำกวŠาǰ4 

 กลยčทธŤǰ: 

 กลยčทธŤทีęǰ6ǰการยกระดับศักยภาพระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินดšานสาธารณสุขเพื่อลดผลกระทบ

ตŠอบริการทางเศรษฐกิจและสุขภาพ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ6.1ǰปฏิรูประบบเฝŜาระวังและบริหารจัดการโรคระบาดและภัยคุกคาม

สุขภาพปรับโครงสรšางการเฝŜาระวังและบริหารจัดการโรคระบาดและภัยคุกคามสุขภาพของประเทศǰที่เปŨนเอกภาพǰ

โดยใหšมีหนŠวยงานกลางกำหนดทิศทางสาธารณสุขระดับชาติǰในการบูรณาการการทำงานดšานการเฝŜาระวังǰ

ปŜองกันǰเตรียมความพรšอมǰการตอบโตšภาวะฉุกเฉินǰและฟŚŪนฟูหลังเกิดภาวะฉุกเฉินอยŠางรวดเร็วǰพรšอมทั้ง  

ใหšมีการจัดตั้งศูนยŤปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินและระบบบัญชาการเหตุการณŤǰที่เปŨนกลไกสำคัญในǰการบริหาร

จัดการภาวะฉุกเฉินดšานสาธารณสุขในการประสานความรŠวมมือและรŠวมกันจัดสรรทรัพยากรใหšสามา รถ 

ตอบโตšภาวะฉุกเฉินไดšอยŠางรวดเร็วและทันการณŤ 

 กลยčทธŤยŠอยทีęǰ6.2ǰวางระบบการเตรียมความพรšอมดšานความมั่นคงดšานสุขภาพในการ

จัดการภาวะฉุกเฉินǰโดยวางแผนอัตรากำลังคนดšานการเฝŜาระวังǰปŜองกันǰและควบคุมโรคและภัยคุกคาม 

ทางสุขภาพǰอาทิǰผูšเชี่ยวชาญดšานระบาดวิทยาคลินิกและภาคสนามǰนักวิทยาศาสตรŤขšอมูลǰนักวิจัยǰนักสรšาง 

ตัวแบบǰเชิงคณิตศาสตรŤǰนักเทคนิคที่ปฏิบัติงานในหšองปฏิบัติการǰเจšาหนšาที่สอบสวนโรคและปŦจจัยเสี ่ยง  

ใหšเหมาะสมกับสัดสŠวนประชากรของประเทศǰพรšอมสนับสนุนคŠาตอบแทนǰสวัสดิการǰและความกšาวหนšา  

ในวิชาชีพǰตลอดจนจัดทำแผนเตรียมความพรšอมดšานยาǰเวชภัณฑŤǰวัคซีนǰอุปกรณŤทางการแพทยŤǰและวัสดุ

อุปกรณŤǰดšานสาธารณสุขที่จำเปŨนǰใหšพรšอมรองรับการบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินไดšอยŠางมีประสิทธิภาพ 
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 ตัวชีĚวัด : 3) อันดับความสามารถในการแขŠงขันดšานดิจิทัล 

 สถานะปŦจจčบันǰ: อันดับที่ǰ39 ในปŘǰ2563  

 คŠาđปŜาหมายĔนปŘǰ2570 : อันดับที่ǰ33 

 ตัวชีĚวัด : 4) อันดับประสิทธิภาพของรัฐบาล 

 สถานะปŦจจčบันǰ: อันดับที่ǰ20ǰในปŘǰ2564 

 คŠาđปŜาหมายĔนปŘǰ2570 : อันดับที่ǰ15 

 หมčดหมายทีęǰ13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัยǰมีประสิทธิภาพǰและตอบโจทยŤประชาชน 

 đปŜาหมายทีęǰ1 การบริการภาครัฐǰมีคุณภาพǰเขšาถึงไดš 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ1.1 ความพึงพอใจในคุณภาพการใหšบริการของภาครัฐǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ90 

 đปŜาหมายทีęǰ2 ภาครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูงǰคลŠองตัว 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ2.1 ผลการสำรวจรัฐบาลอิเล็กทรอนิกสŤǰในองคŤประกอบดัชนีรัฐบาลอิเล็กทรอนิกสŤǰดัชนี

การมีสŠวนรŠวมทางอิเล็กทรอนิกสŤǰดัชนีทุนมนุษยŤǰและดัชนีการใหšบริการภาครัฐออนไลนŤǰไมŠต่ำกวŠาอันดับที่ǰ40 

ของโลกǰและมีคะแนนไมŠต่ำกวŠาǰ0.82 

 กลยčทธŤทีęǰ1 การพัฒนาคุณภาพในการใหšบริการภาครัฐที่ตอบโจทยŤǰสะดวกǰและประหยัด 

  ǰกลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1 ยกเลิกภารกิจการใหšบริการที่สามารถเปŗดใหšภาคสŠวนอ่ืนใหšบริการแทนǰ

โดยยกเลิกภารกิจการใหšบริการของภาครัฐที่ตšนทุนสูงǰเมื่อเทียบกับเอกชนǰหรือไมŠมีความจำเปŨนที่ภาครัฐ  

ตšองดำเนินการǰโดยพัฒนากลไกและสรšางแรงจูงใจใหšองคŤกรปกครองสŠวนทšองถิ่นǰภาคเอกชนǰวิสาหกิจเพ่ือสังคมǰ

องคŤการǰนอกภาครัฐǰและภาคีการพัฒนาอื่นǰๆǰเขšามาดำเนินการหรือรŠวมดำเนินการในลักษณะนวัตกรรม 

การใหšบริการในการตอบสนองความตšองการของประชาชนและการพัฒนาประเทศǰที่มีการรŠวมรับผลประโยชนŤ

และǰความเสี่ยงในการดำเนินการ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2 ทบทวนกระบวนการทำงานของภาครัฐควบคูŠกับพัฒนาการบริการ

ภาครัฐǰในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จǰโดยปรับเปลี่ยนกระบวนการทำงานของภาครัฐจากการควบคุมมา 

เปŨนǰการกำกับดูแลหรือเกิดความสะดวกǰรวดเร็วǰโดยเฉพาะขั้นตอนการอนุมัติǰอนุญาตตŠางǰๆǰพรšอมทั้ง  

ปรับกระบวนการทำงานภาครัฐโดยลดขั้นตอนที่ไมŠจำเปŨนและใหšมีการเชื่อมโยงการใหšบริการระหวŠาง

หนŠวยงานǰใหšเกิดการทำงานแบบบูรณาการǰโดยกำหนดเปŜาหมายการบริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จในทุกบริการ 

ที่ภาครัฐǰยังตšองดำเนินการใหšเกิดการบูรณาการระหวŠางหนŠวยงานอยŠางเปŨนรูปธรรมตั้งแตŠระดับนโยบายǰ

แผนǰงบประมาณǰกำลังคนǰและการติดตามประเมินผลǰใหšเปŨนเอกภาพและมุŠงเปŜาหมายรŠวมกัน 

 กลยčทธŤทีęǰ2 การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสรšางของภาครัฐใหšยืดหยุŠนǰเชื่อมโยงǰ 

เปŗดกวšางǰและมีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอ้ือตŠอการพัฒนาประเทศ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2 สรšางความโปรŠงใสและธรรมาภิบาลภาครัฐǰโดยเปŗดเผยขšอมูลผŠาน

เทคโนโลยีตŠางǰๆǰใหšประชาชนสามารถเขšาถึงขšอมูลและมีสŠวนรŠวมในการใหšขšอมูลǰขšอเท็จจริงǰความคิดเห็นǰ

และตรวจสอบǰการดำเนินงานของหนŠวยงานรัฐผŠานชŠองทางการติดตŠอสื่อสารระหวŠางกันที่หลากหลายǰ  
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มีการบูรณาการการบริหารจัดการและนำไปประกอบการตัดสินใจของหนŠวยงานภาครัฐในการแกšปŦญหาและ

การพัฒนารŠวมกันǰเพ่ือลดการทุจริตคอรัปชั่น 

 กลยčทธŤทีęǰ3 การปรับเปลี่ยนภาครัฐเปŨนรัฐบาลดิจิทัลที่ใชšขšอมูลในการบริหารจัดการเพ่ือการพัฒนา

ประเทศ 

 กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.1 ปรับเปลี่ยนขšอมูลภาครัฐทั้งหมดใหšเปŨนดิจิทัลǰโดยจัดทำขšอมูล

สำหรับการบริหารจัดการทรัพยากรของประเทศทั้งในดšานงบประมาณǰทรัพยากรบุคคลǰและขšอมูลอื่นของ

หนŠวยงานภาครัฐทั้งหมดใหšเปŨนดิจิทัลที่มีมาตรฐานǰถูกตšองǰปลอดภัยǰพรšอมใชšงานǰมีการจัดเก็บที่ไมŠ ซ้ำซšอนǰ

ไมŠเปŨนภาระกับผูšใหšขšอมูลǰและสามารถเชื่อมโยงขšอมูลใหšเกิดการวิเคราะหŤและประมวลผลขšอมูลประกอบการ

ตัดสินใจเชิงนโยบายและǰการบริการภาครัฐใหšสอดคลšองกับบริบทการพัฒนาอยŠางเปŨนปŦจจุบันǰพรšอมทั้ง

เปŗดเผยขšอมูลที่จำเปŨนตŠอสาธารณะในการใชšประโยชนŤรŠวมกันในการพัฒนาประเทศǰทั้งนี้ǰเรŠงพัฒนาระบบ  

ที่บูรณาการขšอมูลสำหรับการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐในภาพรวมที่สำคัญตŠอการตัดสินใจในเชิงนโยบาย 

ใหšแลšวเสร็จเปŨนอันดับแรก 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนการทำงานภาครัฐเปŨนดิจิทัลǰโดยออกแบบ

กระบวนการทำงานใหมŠǰยกเลิกการใชšเอกสารและขั้นตอนการทำงานที่หมดความจำเปŨนหรือมีความจำเปŨน

นšอยǰนำเทคโนโลยีดิจิทัลǰมาประยุกตŤใชšตลอดกระบวนการทำงานǰตั้งแตŠการวางแผนǰการปฏิบัติงานǰและ  

การติดตามประเมินผลǰโดยเฉพาะการใหšบริการประชาชนและผูšประกอบการใหšมีความคลŠองตัวǰสะดวกǰ

รวดเร็วǰมีชŠองทางและรูปแบบการใหšบริการǰที่หลากหลายที่สอดคลšองกับการทำงานแบบดิจิทัล 

 กลยčทธŤทีęǰ4 การสรšางระบบบริหารภาครัฐที่สŠงเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากรǰใหšมีทักษะ

ที่จำเปŨนǰในการใหšบริการภาครัฐดิจิทัลǰและปรับปรุงกฎหมายǰระเบียบǰมาตรการภาครัฐใหšเอ้ือตŠอการพัฒนา

ประเทศ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ4.1 ปรับระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐเพื่อดึงดูดและรักษา 

ผูšมีศักยภาพǰมาขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศǰโดยใหšความสำคัญกับการเชื่อมโยงแผนกลยุทธŤองคŤกรและ 

กลยุทธŤการบริหารทรัพยากรบุคคลที่สามารถดำเนินการใหšเกิดผลสัมฤทธิ์ในทางปฏิบัติไดšอยŠางแทšจริง 

ǰโดยจะตšองทบทวนแนวทางǰการขับเคลื่อนภารกิจเพื่อใหšภาครัฐมีขนาดและตšนทุนที่เหมาะสมǰตลอดจน

ปรับเปลี่ยนตำแหนŠงงานที่สามารถǰถŠายโอนภารกิจมาเปŨนตำแหนŠงงานหลักที่มีความจำเปŨนตŠอการพัฒนา

ประเทศǰอีกทั้งปรับปรุงรูปแบบการจšางงานภาครัฐใหšหลากหลายǰยืดหยุŠนǰครอบคลุมใหšมีประเภทการจšางงาน 

ในรูปแบบสัญญาǰหรือรูปแบบการทำงานไมŠตลอดชีพมากขึ ้นและลดการจšางงานแบบตลอดชีพǰเพื่อใหš

สามารถตอบสนองตŠอบริบทและเงื่อนไขการจšางงานǰในปŦจจุบันและดึงดูดผูšมีความรูšความสามารถเขšามา

ปฏิบัติงานในภาครัฐเพ่ือผลักดันภารกิจไดšอยŠางทันการณŤและǰมีประสิทธิภาพǰพรšอมทั้งใหšความสำคัญกับการ

สรšางพื้นที่นวัตกรรมǰรูปแบบการจšางงานเพื่อใหšการขับเคลื่อนǰการเปลี่ยนแปลงเปŨนไปอยŠางรวดเร็วเปŨนรูปธรรม

และเหมาะสมǰรวมทั้งǰสŠงเสริมการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรภาครัฐดšานดิจิทัลแบบองคŤรวมǰโดยเฉพาะ 

ดšานทัศนคติǰจริยธรรมǰองคŤความรู šǰและทักษะǰพรšอมทั้งพัฒนาระบบǰการประเมินผลบุคลากรภาครัฐ  
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ที ่สามารถสŠงเสริมและสะทšอนศักยภาพในการรŠวมขับเคลื ่อนเปŜาหมายของประเทศอยŠางเปŨนระบบǰ  

ทั้งในระดับองคŤกรǰระดับทีมǰและระดับบุคคลǰตลอดจนระบบการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลǰที่สามารถ

ยกระดับการใชšทรัพยากรบุคคลทุกคนใหšเกิดความคุšมคŠาและประโยชนŤตŠอการพัฒนาประเทศ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ4.2 ยกเลิกกฎหมายที่หมดความจำเปŨนและพัฒนากฎหมายที่เอื ้อตŠอ 

การพัฒนาประเทศǰโดยภาครัฐตšองใหšความสำคัญกับการบังคับใชšกฎหมายที่จริงจังǰการปรับเปลี่ยนบทบาท

มาเปŨนผูšอำนวยความสะดวกแกŠภาคเอกชนและประชาชนในการพัฒนาและปฏิรูปกฎหมายที่มีเปŜาหมาย 

ที่วัดไดšในการใหšเกิดความอยูŠดีมีสุขของคนไทยและการเพิ่มขีดความสามารถในการแขŠงขันของประเทศǰ

รวมทั้งกำหนดใหšมีหนŠวยงานกลางดำเนินการเรŠงรัดการปรับปรุงแกšไขกฎหมายลšาสมัยǰยกเลิกกฎหมายที่หมด

ความจำเปŨนǰซ้ำซšอนǰหรือเปŨนอุปสรรคตŠอการดำเนินงานและการปรับตัวใหšทันการณŤของภาครัฐǰโดยเฉพาะ

กฎหมายที่ขัดกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลในทุกระดับและกฎหมายที่เก่ียวกับการตรวจสอบการดำเนินการของ

ภาครัฐที่ตšองมุŠงเปŜารŠวมกันในการพัฒนาประเทศǰพรšอมทั้งǰจัดใหšมีการพัฒนาและบูรณาการฐานขšอมูลกลาง

ดšานกฎหมายของประเทศที่มีการจำแนกประเภทตามการใชšงานของประชาชนและผูšประกอบการที่มีความสะดวกǰ

เขšาถึงไดšǰและเขšาใจงŠาย 
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นēยบายĒละĒผนระดับชาติวŠาดšวยความมัęนคงĒหŠงชาติ (พ.ศ.ǰ2566ǰ-ǰ2570) 

นēยบายความมัęนคงĒหŠงชาติทีęǰ1ǰ: การđสริมสรšางความมัęนคงของสถาบันหลักของชาติ 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰการธำรงรักษาไวšซึ่งสถาบันพระมหากษัตริยŤ 

 ผลสัมฤทธิĝǰทุกภาคสŠวนมีความรูšความเขšาใจและมีทัศนคติท่ีดีตŠอสถาบันพระมหากษัตริยŤมากยิ่งข้ึน 

 ตัวชีĚวัดǰความสำเร็จของการจัดทำชุดขšอมูลองคŤความรูšเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริยŤǰและเผยแพรŠǰ

ตามชŠองทางประชาสัมพันธŤตŠางǰๆǰเพิ่มขึ้นรšอยละǰ5ǰภายในปŘǰ2570 

 đปŜาหมายทีęǰ2ǰคนในชาติอยูŠรŠวมกันอยŠางสันติǰและเคารพในความแตกตŠางหลากหลายโดยไดšรับ

ความคุšมครองตามหลักสิทธิมนุษยชน 

 ผลสัมฤทธิĝǰคนในชาติมีความเสมอภาคและความเทŠาเทียมกันบนพื้นฐานสิทธิมนุษยชนǰและเปŨนสังคม

พหุวัฒนธรรมที่เขšมแข็ง 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ1ǰรšอยละความสำเร็จของจำนวนการปรับปรุงหรือพัฒนากฎหมายǰกฎǰระเบียบǰหรือวิธี

ปฏิบัติที ่สรšางหลักประกันทางสังคมรวมถึงการคุšมครองสิทธิมนุษยชนǰอยŠางนšอยเพิ่มขึ้นรšอยละǰ 5ǰภายใน 

ปŘǰ2570 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ2ǰรšอยละความสำเร็จของขšอรšองเรียนเกี่ยวกับการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนและการถูกเลือก

ปฏิบัติไดšรับการแกšไขǰอยŠางนšอยเพ่ิมข้ึนรšอยละǰ10ǰภายในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการปกปŜองĒละđชิดชĎสถาบันพระมหากษัตริยŤ 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ1.2ǰสŠงเสริมการจัดทำและเผยแพรŠชุดขšอมูลความรู šเกี ่ยวกับสถาบัน

พระมหากษัตริยŤǰพระราชประวัติǰพระราชกรณียกิจǰโครงการพระราชดำริǰหลักการทรงงานǰแกŠเด็กǰเยาวชนǰ

และประชาชนทั่วไปǰโดยมุŠงเนšนการจัดทำสื่อที่มีความทันสมัยǰมีการเผยแพรŠในหลายชŠองทางǰรวมถึงมีการ

จัดทำระบบการบริหารจัดการชุดขšอมูลระหวŠางสŠวนราชการǰภาคเอกชนǰและภาคประชาชนǰ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰเสริมสรšางการพัฒนาประสิทธิภาพǰในการธำรงรักษาสถาบันพระมหากษัตริยŤ

โดยมุŠงเนšนการประเมินและกลไกการบริหารจัดการที่มีอยู Šเดิมใหšเกิดประสิทธิภาพǰǰและสอดคลšองกับ

สภาพแวดลšอมที่เปลี่ยนแปลงไปǰรวมถึงการสรšางเครือขŠายความรŠวมมือระหวŠางภาครัฐǰเอกชนǰประชาชนǰ

และองคŤกรทางสังคม 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการสŠงเสริมการอยูŠรŠวมกันของคนในชาติอยŠางสันติǰและเคารพในความแตกตŠาง

หลากหลายบนพ้ืนฐานสิทธิมนุษยชน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰสŠงเสริมการอยูŠรŠวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมǰโดยใชšแนวทางสันติวิธี   

การสรšางหลักประกันวŠาบุคคลตšองไดšรับความคุšมครองตามกฎหมายอยŠางเทŠาเทียมกันǰการเคารพสิทธิǰศักดิ์ศรี

ของความเปŨนมนุษยŤและใหšเกียรติซึ่งกันและกันǰการไมŠเลือกปฏิบัติไมŠวŠาดšวยเหตุความแตกตŠางในเรื่องถิ่น

กำเนิดǰเชื้อชาติǰชาติพันธุŤภาษาǰเพศǰเพศสภาพวิถีทางเพศǰอายุǰความพิการǰสภาพทางกายหรือจิตǰสุขภาพ   
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ผูšติดเชื้อเอชไอวีǰผู šติดยาเสพติดǰสถานะของบุคคลǰฐานะทางเศรษฐกิจหรือสังคมǰความเชื่อทางǰศาสนาǰ 

ความเชื ่ออื ่นการศึกษาอบรมǰความคิดเห็นทางการเมืองǰหรือความคิดเห็นอื ่นอันไมŠขัดตŠอบทบัญญัติ  

แหŠงรัฐธรรมนูญǰรวมถึงการสรšางการตระหนักรูšใหšแกŠทุกภาคสŠวนใหšเห็นคุณคŠาการอยูŠรŠวมกันในความหลากหลาย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰเพิ่มประสิทธิภาพǰการบริหารจัดการความหลากหลายของคนในชาติ 

บนพื้นฐานของความเสมอภาคǰความเทŠาเทียมกันǰและการไมŠเลือกปฏิบัติǰโดยใหšความสำคัญกับการบริหาร

จัดการทรัพยากรอยŠางทั่วถึงǰและการเขšาถึงบริการสาธารณะǰพรšอมทั้งสŠงเสริมและเสริมสรšางสภาวะแวดลšอมǰ

และกลไกตŠางǰๆǰใหšเอ้ือตŠอการดำรงอยูŠของสังคมพหุวัฒนธรรมในประเทศไทยǰตลอดจนสอดรับกับสถานการณŤโลก

ที่เปลี่ยนแปลงไป 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.3ǰทบทวนǰปรับปรุงǰพัฒนาǰกฎหมายǰระเบียบขšอบังคับǰหรือวิธีปฏิบัติ  

ในการใหšบริการสาธารณะใหšสอดคลšองกับหลักสิทธิมนุษยชนสากลǰโดยไมŠเลือกปฏิบัติหรือนำเหตุความแตกตŠาง

และครอบคลุมทุกกลุŠมเปราะบาง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.4ǰเสริมสรšางความรูšความเขšาใจแกŠเจšาหนšาที่ของรัฐใหšมีทัศนคติที่ยอมรับ

ความแตกตŠางหลากหลายไมŠใหšเกิดการเลือกปฏิบัติǰรวมถึงยึดหลักการปฏิบัติตามหลักมนุษยธรรมǰหลักสิทธิ

มนุษยชนสากลǰรวมถึงการจัดการความขัดแยšงดšวยสันติวิธีǰโดยเฉพาะการปฏิบัติหนšาที่และการใหšบริการ  

ตŠอประชาชนǰและใหšความคุšมครองเจšาหนšาที่รัฐในการปฏิเสธคำสั่งหรือการกระทำอื่นใดที่เขšาขŠายการเลือก

ปฏิบัติหรือขัดตŠอมนุษยธรรมǰและหลักสิทธิมนุษยชนสากล 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.5ǰบูรณาการความรŠวมมือของภาคีเครือขŠายทั้งในประเทศและระหวŠางประเทศ

ดšานสิทธิมนุษยชนในการแกšไขปŦญหาความขัดแยšง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.6ǰสรšางความตระหนักรูšเรื่องสิทธิมนุษยชนในทุกระดับตั้งแตŠระดับครอบครัว

ชุมชนǰสถานศึกษาǰสถานที่ทำงานǰใหšบุคคลตระหนักและปกปŜองถึงสิทธิของตนเองǰรวมถึงเคารพและไมŠละเมิด

สิทธิของบุคคลอื่น 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.7ǰเสริมสรšางหรือพัฒนาประสิทธิภาพǰกลไกการบริหารจัดการความขัดแยšง

และการแกšไขปŦญหาการละเมิดสิทธิมนุษยชนและการถูกเลือกปฏิบัติในระดับหนŠวยยŠอยǰตั ้งแตŠระดับǰ

ครอบครัวสถานศึกษาǰสถานที่ทำงานǰและชุมชนǰรวมทั้งเพิ่มชŠองทางการเขšาถึงเพื่อรšองเรียนหรือรšองทุกขŤ

กระบวนการยุติธรรมไดšอยŠางเสมอภาคและเทŠาเทียมกัน 
 

 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ2ǰ: การปกปŜองอธิปĕตยĒละผลประēยชนŤของชาติǰĒละการพัฒนาศักยภาพ

การปŜองกันประđทศ 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰการปกปŜองǰรักษาǰและแกšไขปŦญหาที่กระทบตŠออธิปไตยของชาติและผลประโยชนŤ

แหŠงชาติ 
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 ผลสัมฤทธิĝǰกองทัพและหนŠวยงานความมั่นคงที่เกี ่ยวขšองǰมีความพรšอมสูงขึ้นǰสำหรับการปฏิบัติ  

ตามแผนปŜองกันประเทศǰหรือแผนปฏิบัติการอ่ืนǰๆǰดšวยระบบการปฏิบัติการรŠวม 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ1ǰความพรšอมของกองทัพในการปฏิบัติการตามแผนปŜองกันประเทศดšวยระบบปฏิบัติการรŠวมǰ

โดยหนŠวยทหารตามแผนปŜองกันประเทศผŠานเกณฑŤมาตรฐานการฝřกรŠวมกองทัพไทยภายในปŘǰ2570 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ2ǰหนŠวยปฏิบัติการหลักของเหลŠาทัพในการปฏิบัติการตามแผนปŜองกันประเทศมีความ

พรšอมดšานกำลังพลǰยุทโธปกรณŤǰและการฝřกǰไมŠต่ำกวŠารšอยละǰ80ǰภายในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการปกปŜองอธิปไตยและผลประโยชนŤของชาติทางบกǰทางทะเลǰและทางอากาศ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰจัดใหšมีระบบการขŠาวǰการลาดตระเวนǰการเฝŜาตรวจǰปŜองกันǰและรักษา

พื้นที่ชายแดนǰชายฝŦũงทะเลǰเกาะแกŠงǰและอาณาเขตทางทะเลǰเพื่อปŜองกันǰปŜองปรามǰและแกšไขการละเมิด

อธิปไตยǰทั้งทางบกǰทางทะเลǰและทางอากาศ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰพัฒนาขีดความสามารถดšานการปฏิบัติการรŠวมของหนŠวยงานในกองทัพ

ใหšมีความพรšอมตั้งแตŠภาวะปกติ 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ1.3ǰปรับปรุงและพัฒนาแผนและระบบการปŜองกันประเทศใหšทันสมัย

สามารถใชšไดšจริงǰและมีการฝřกซšอมการปฏิบัติอยูŠเสมอǰเพ่ือสรšางความพรšอมใหšแกŠกองทัพǰและประเทศ 

 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ3ǰǰ: การรักษาความมัęนคงĒละผลประēยชนŤของชาติพČĚนทีęชายĒดน 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰพื้นที่ชายแดนมีความมั่นคงǰปลอดภัยǰมีศักยภาพการปŜองกันและแกšไขภัยคุกคาม  

ทุกรูปแบบและเปŨนพื้นที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจและสังคมระหวŠางไทยกับประเทศรอบบšาน 

 ผลสัมฤทธิĝǰพื้นที่ชายแดนมีศักยภาพในการปŜองกันภัยคุกคามรูปแบบǰประชาชนมีความปลอดภัย 

ในชีวิตและทรัพยŤสินǰรวมถึงเปŨนจุดเชื่อมโยงสำคัญทางเศรษฐกิจǰการสัญจรǰและความม่ันคงǰในภูมิภาคเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใตš 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ1ǰรšอยละความสำเร็จของการพัฒนาระบบปŜองกันตามแนวชายแดนดšวยการใชšเทคโนโลยีǰ 

อยŠางนšอยรšอยละǰ85ǰของจังหวัดชายแดนทั้งหมดภายในปŘǰ2570 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ2ǰมูลคŠาการคšาชายแดนของจังหวัดที่มีจุดผŠานแดนถาวรǰเพิ่มข้ึนอยŠางนšอยปŘละรšอยละǰ5 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักที ęǰ1ǰการสรšางสภาพแวดลšอมในพื้นที่ชายแดนใหšมีความปลอดภัยและมีศักยภาพ 

ในการปŜองกันและแกšไขภัยคุกคาม 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰสรšางความเขšมแข็งใหšกับชุมชนชายแดนไทยและประเทศรอบบšานǰ

รวมทั้งǰใหšประชาชนตามแนวชายแดนมีสŠวนรŠวมกับหนŠวยงานความมั่นคงในพื้นที่ชายแดนในการปŜองกันภัย
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คุกคามที่อาจผŠานพ้ืนที่ชายแดนเขšาสูŠพ้ืนที่ของประเทศไทยǰและเพ่ิมกลยุทธŤในการสรšางแรงจูงใจใหšประชาชน

เขšามามีสŠวนรŠวมมากข้ึน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰผลักดันการหารือระหวŠางไทยกับประเทศรอบบšานผŠานกลไกความรŠวมมือ

ระหวŠางประเทศในทุกระดับเพื่อปŜองกันและสกัดกั้นภัยคุกคามทุกรูปแบบบริเวณพื้นที่ชายแดนǰโดยเฉพาะ

อาชญากรรมขšามชาติǰปŦญหาการลักลอบตัดไมšและทำลายปśาǰผูšหลบหนีเขšาเมืองǰและโรคติดตŠออุบัติใหมŠ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰจัดทำระบบปŜองกันพ้ืนที่ชายแดนǰ1ǰของจังหวัดชายแดนǰโดยใหšความสำคัญ

กับการนำเทคโนโลยีเขšามาสนับสนุนการปŜองกันǰปราบปรามǰและแกšไขการกระทำอันผิดกฎหมายของไทยǰ

โดยเฉพาะบริเวณชŠองทางธรรมชาติ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการยกระดับและพัฒนาจุดผŠานแดนใหšมีประสิทธิภาพในการปŜองกันภัยคุกคามǰ

และเชื่อมโยงเศรษฐกิจǰการคšาǰและการสัญจรขšามแดน 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ2.1ǰพัฒนาระบบโครงสรšางพื ้นฐานบริเวณพื ้นที ่ชŠองทางธรรมชาติǰหรือ 

จุดผŠานแดนประเภทตŠางǰๆǰเพื่ออำนวยความสะดวกดšานเศรษฐกิจǰการคšาǰและการสัญจรขšามแดนǰและ/  

หรือเพ่ือเตรียมความพรšอมสำหรับการยกระดับจุดผŠานแดนถาวรในอนาคต 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰพัฒนาระบบการสัญจรขšามแดนǰประกอบดšวยǰสินคšาǰยานพาหนะ และ

การเดินทางขšามแดนǰโดยเชื่อมโยงฐานขšอมูลระหวŠางหนŠวยงานเพื่ออำนวยความสะดวกในการขšามแดนและ

สามารถเฝŜาระวังภัยคุกคามที่แฝงมากับการขšามแดนǰกิจกรรมทางเศรษฐกิจของประชาชนǰและอาชญากรรม

ขšามชาติไดš 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.3ǰหารือรŠวมกับประเทศรอบบšานผŠานกลไกความรŠวมมือระหวŠางประเทศ 

ในทุกระดับǰเพื่อผลักดันใหšมีการยกระดับชŠองทางธรรมชาติและจุดผŠานแดนǰใหšสอดคลšองกับแนวทาง  

การยกระดับชŠองทางธรรมชาติและจุดผŠานแดนของไทย 

 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ4ǰǰ: ǰการรักษาความมัęนคงĒละผลประēยชนŤของชาติทางทะđล 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰประเทศไทยสามารถปŜองกันและแกšไขปŦญหาความมั่นคงทางทะเลไดšอยŠางตŠอเนื่องจน

ไมŠสŠงผลกระทบตŠอความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ 

 ผลสัมฤทธิĝǰประเทศไทยมีขีดความสามารถและศักยภาพในการเฝŜาระวังǰติดตามǰปŜองกันและแกšไข

ปŦญหาความม่ันคงทางทะเลในภาพรวมของประเทศเพ่ิมขึ้นǰจนทำใหšประเทศมีความม่ันคงและปลอดภัย 

 ตัวชีĚวัดǰดัชนีความมั่นคงทางทะเลในภาพรวม อยูŠที่ǰ69ǰคะแนนภายในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการสŠงเสริมและพัฒนาศักยภาพเกี่ยวกับการดำเนินการดšานความมั่นคงทางทะเล 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰพัฒนาขีดความสามารถของหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองในการปกปŜองและ

รักษาความมั่นคงทางทะเลǰทั้งดšานสมรรถนะของอุปกรณŤและเครื่องมือในการปฏิบัติงานǰระบบเทคโนโลยีǰ
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รวมถึงศักยภาพของบุคลากรǰโดยเฉพาะขีดความสามารถดšานการตรวจการณŤǰการลาดตระเวนǰรวมถึง

ปฏิบัติการทางทะเล 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰปŜองกันǰปราบปรามǰและแกšไขปŦญหาอาชญากรรมทางทะเลǰโดยเฉพาะ

ปŦญหาโจรสลัดและการปลšนเรือโดยใชšอาวุธǰการลักลอบคšาและขนสŠงสินคšาผิดกฎหมายǰและการโยกยšายถิ่น

ฐานทางทะเลแบบไมŠปกติ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰเสริมสรšางและใชšประโยชนŤจากความรŠวมมือระหวŠางประเทศเกี่ยวกับ

ประเด็นทางทะเลǰโดยเฉพาะความรŠวมมือกับประเทศเพื่อนบšานǰอาเซียนǰและประเทศในภูมิภาคเอเชีย

แปซิฟŗก 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.4ǰพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการของภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล

โดยเฉพาะการจัดทำǰพัฒนาǰปรับปรุงǰกฎหมายǰกฎǰระเบียบǰหรือมาตรการที่เกี่ยวขšองกับกิจการทางทะเล 

ใหšสอดคลšองกับสถานการณŤปŦจจุบันและอนุสัญญาระหวŠางประเทศวŠาดšวยกิจการทางทะเลฉบับ ตŠางǰๆǰ

โดยเฉพาะอนุสัญญาสหประชาชาติวŠาดšวยกฎหมายทะเลǰค.ศ.ǰ1982 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.5ǰสนับสนุนการเฝŜาระวังǰและรักษาความปลอดภัยทางทะเลǰทั้งนŠานน้ำ

ภายในและนอกทะเลอาณาเขตของประเทศǰโดยเฉพาะเสšนทางการเดินเรือǰการขนสŠงสินคšาǰรวมถึงการดำเนิน

กิจกรรมอื่นที่เก่ียวขšองกับการรักษาผลประโยชนŤของชาติทางทะเลของไทย 

 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ5ǰǰ: ǰการปŜองกันĒละĒกšĕขปŦญหาจังหวัดชายĒดนภาคĔตš 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰจังหวัดชายแดนภาคใตšมีการกŠอเหตุรุนแรงและความสูญเสียลดลง 

 ผลสัมฤทธิĝǰความรุนแรงและความสูญเสียจากสถานการณŤความมั่นคงในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใตš

ยุติลงในปŘǰ2570 

 ตัวชีĚวัดǰสถิติเหตุการณŤความรุนแรงและความสูญเสียจากสถานการณŤความมั่นคงในพื้นที่จังหวัด

ชายแดนภาคใตšลดลงǰรšอยละǰ100ǰจากปŘฐานǰ2560ǰภายในปŘǰ2570 

 đปŜาหมายทีęǰ3ǰประชาชนมีความเชื่อม่ันตŠอการแกšไขปŦญหาจังหวัดชายแดนภาคใตš 

 ผลสัมฤทธิĝǰการยอมรับและตระหนักถึงคุณคŠาของการอยูŠรŠวมกันบนความแตกตŠางหลากหลาย 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จของการสรšางความเชื่อมั่นตŠอการปŜองกันและแกšไขปŦญหาจังหวัดชายแดน

ภาคใตšǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰภายในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการเสริมสรšางความปลอดภัยและขจัดเงื่อนไขความรุนแรงในพ้ืนที่จังหวัดชายแดน

ภาคใตš 
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  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰเสริมสรšางขีดความสามารถในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยŤสินของประชาชนǰโดยเพิ่มประสิทธิภาพǰการเฝŜาระวังความปลอดภัยǰการเฝŜาตรวจพื้นที่เสี่ยงǰการสรšาง

ความเขšมแข็งของชุมชนและหมูŠบšานǰควบคูŠกับการพัฒนาระบบงานดšานการขŠาวกรองและฐานขšอมูล  

ดšานความมั ่นคงจังหวัดชายแดนภาคใตšǰรวมทั ้งยกระดับขีดความสามารถการบริหารจัดการชายแดน  

ดšานความมั่นคงใหšสามารถปŜองกันǰสกัดกั้นǰและยับยั้งการกŠอเหตุรุนแรงและการกระทำความผิดในรูปแบบตŠางǰๆǰ

ตลอดจนเรŠงรัดการแกšไขปŦญหายาเสพติดและภัยแทรกซšอนอ่ืนǰๆ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰขับเคลื่อนกระบวนการพูดคุยเพื่อสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใตšภายใตš

เจตนารมณŤของรัฐธรรมนูญแหŠงราชอาณาจักรไทยǰบนพื้นฐานของความจริงใจǰสมัครใจǰและใหšเกียรติ 

เพ่ือเปŨนทางออกของความขัดแยšงตามแนวทางสันติวิธีǰรวมทั้งเสริมสรšางสภาวะแวดลšอมที่เอ้ือตŠอกระบวนการ

พูดคุยเพื่อสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใตšǰควบคูŠกับการศึกษาและแลกเปลี่ยนความเห็นถึงความเปŨนไปไดš  

เกี่ยวกับประเด็นการกระจายอำนาจที่เหมาะสมของพื้นที่ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ3ǰการเสริมสรšางความเขšมแข็งของสังคมในพ้ืนที่ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.1ǰพัฒนาการอำนวยความยุติธรรมและการเยียวยาผูšไดšรับผลกระทบ 

รวมทั้งการลดเงื่อนไขความหวาดระแวงและฟŚŪนคืนความไวšเนื้อเชื่อใจตŠอกันǰโดยมุŠงเนšนการสŠงเสริมการอำนวย

ความยุติธรรมและการบังคับใชšกฎหมายที่เปŨนธรรมและไมŠเลือกปฏิบัติǰการสŠงเสริมกระบวนการเยียวยาของ

ภาครัฐใหšมีความรวดเร็วǰเปŨนธรรมǰและครอบคลุมทั่วถึงǰการเสริมสรšางประสิทธิภาพǰของมาตรการคุšมครอง

สิทธิและเสรีภาพของประชาชนǰตลอดจนสŠงเสริมกระบวนการยุติธรรมทางเลือกที่เกี่ยวขšองกับวิถีชีวิตและ

วัฒนธรรมของพ้ืนที่ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.2ǰสŠงเสริมการยอมรับและตระหนักถึงคุณคŠาของการอยูŠรŠวมกันบนความ

แตกตŠางหลากหลายโดยสนับสนุนการดำเนินวิถีชีวิตตามหลักǰศาสนาǰการสรšางพื ้นที ่กลางและสภาวะ

แวดลšอมที่เอื้อตŠอการปฏิสัมพันธŤǰการพัฒนาทักษะทางวัฒนธรรมǰการเสริมสรšางความไวšเนื้อเชื่อใจระหวŠาง

ประชาชนกับประชาชนǰการฟŚŪนฟูและสรšางความตระหนักรูšถึงความเปŨนเอกลักษณŤรŠวมในพื้นที่ที่มีมาตั้งแตŠ

อดีตและไมŠมีการแบŠงแยกǰตลอดจนขจัดการเลือกปฏิบัติทางวัฒนธรรมǰเพื่อใหšประชาชนในพื้นที่รูšสึกถึง 

การเปŨนสŠวนหนึ่งของสังคมไทย 

 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ6ǰ: การบริหารจัดการผĎšหลบหนีđขšาđมČอง 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰผูšมีปŦญหาสถานะและสิทธิบุคคลมีจำนวนลดลงǰและไดšรับการดูแลตามหลักมนุษยธรรม 

 ผลสัมฤทธิĝǰผูšมีปŦญหาสถานะและสิทธิบุคคลไดšรับสถานะอยูŠในราชอาณาจักรอยŠางถูกตšองตามกฎหมาย

เพ่ิมข้ึน 
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 ตัวชีĚวัดǰรšอยละของจำนวนผูšมีปŦญหาสถานะและสิทธิบุคคลที่ไดšรับสถานะอยูŠในราชอาณาจักร  

อยŠางถูกตšองตามกฎหมายǰเพ่ิมข้ึนรšอยละǰ30ǰภายในปŘǰ2570 

 đปŜาหมายทีęǰ2ǰแรงงานตŠางดšาวสัญชาติกัมพูชาǰลาวǰและเมียนมาǰมีจำนวนการลักลอบหลบหนีเขšาเมือง

ลดลง 

 ผลสัมฤทธิĝǰแรงงานตŠางดšาวสัญชาติกัมพูชาǰลาวǰและเมียนมาǰมีการจดทะเบียนถูกตšองตามกฎหมาย

เพ่ิมข้ึน 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละของจำนวนแรงงานตŠางดšาวสัญชาติกัมพูชาǰลาวǰและเมียนมาǰอยŠางถูกตšองตามกฎหมายǰ

เพ่ิมข้ึนรšอยละǰ30ǰภายในปŘǰ2570 

 đปŜาหมายทีęǰ3ǰการบริหารจัดการเพื่อปŜองกันและแกšไขปŦญหาผูšหลบหนีเขšาเมืองกลุŠมที่มีความ

เปราะบางและผูšไดšรับความคุšมครองดšานความมั่นคงและความสัมพันธŤระหวŠางประเทศǰรวมถึงผูšอยูŠระหวŠาง 

คัดกรองสถานะไมŠสามารถเดินทางกลับประเทศภูมิลำเนาอยŠางเปŨนระบบ 

 ผลสัมฤทธิĝǰประเทศไทยมีระบบและมาตรการการบริหารจัดการผูšหลบหนีเขšาเมืองในกลุŠมที่มีความ

เปราะบางดšานความมั่นคงและความสัมพันธŤระหวŠางประเทศǰรวมถึงผูšไดšรับความคุšมครองหรือผูšอยูŠระหวŠาง

คัดกรองสถานะที่ไมŠสามารถเดินทางกลับประเทศภูมิลำเนาǰเปŨนเครื่องมือในการบริหารเพื่อลดผลกระทบ 

ตŠอความมั่นคงǰความสัมพันธŤระหวŠางประเทศǰและหลักสิทธิมนุษยชน 

ตัวชี Ěวัดǰความสำเร็จของการจัดวางระบบปŜองกันǰกระบวนการǰและหลักเกณฑŤบริหารจัดการ  

ผูšหลบหนีเขšาเมืองในกลุŠมที่มีความเปราะบางดšานความมั่นคงและความสัมพันธŤระหวŠางประเทศǰรวมถึงผูšไดšรับ

ความคุšมครองหรือผูšอยูŠระหวŠางคัดกรองสถานะที่ไมŠสามารถเดินทางกลับประเทศภูมิลำเนาภายในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการปŜองกันและแกšไขปŦญหาผูšหลบหนีเขšาเมืองกลุŠมที่มีปŦญหาสถานะและสิทธิ  

ของบุคคล 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰเรŠงรัดการจัดทำสถานะบุคคลใหšแกŠผูšมีปŦญหาสถานะและสิทธิที่ไดšรับ 

การสำรวจจัดทำทะเบียนประวัติไวšแลšว 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰทบทวนǰปรับปรุงǰและพัฒนากฎหมายที่มีอยูŠเพื่อขจัดปŦญหาอุปสรรค

หรือการขัดกันของกฎǰระเบียบǰและหลักเกณฑŤที่เก่ียวขšอง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰคุšมครองและสŠงเสริมสิทธิขั ้นพื้นฐานǰอาทิǰสิทธิดšานการศึกษาสิทธิ  

ดšานสาธารณสุขǰและสิทธิในการทำงานของกลุŠมที่มีปŦญหาสถานะและสิทธิของบุคคลใหšเปŨนไปตามกฎหมาย

ภายในและพันธกรณีระหวŠางประเทศท่ีไทยเปŨนรัฐภาคี 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.4ǰจัดทำฐานขšอมูลที่เปŨนขšอมูลมัธยฐานเกี่ยวกับสถิติผูšหลบหนีเขšาเมืองกลุŠม

ที่มีปŦญหาสถานะและสิทธิของบุคคล 
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 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการปŜองกันและการแกšไขปŦญหาผูšหลบหนีเขšาเมืองกลุŠมแรงงานตŠางดšาวผิดกฎหมาย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰบังคับใชšกฎหมายที่เกี่ยวขšองในการตรวจสอบและจับกุมแรงงานตŠางดšาว 

ผิดกฎหมายǰผูšประกอบการǰรวมถึงผูšจัดหาแรงงานตŠางดšาวผิดกฎหมายอยŠางตŠอเนื่อง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰทบทวนหรือปรับปรุงบันทึกความเขšาใจวŠาดšวยการจšางงานระหวŠาง

รัฐบาลไทยǰ-ǰเมียนมาǰลาวǰและกัมพูชาǰรวมทั้งบันทึกขšอตกลงวŠาดšวยการจšางงานเพื่อสŠงเสริมการจšางงาน  

อยŠางถูกกฎหมาย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.4ǰสŠงเสริมความรŠวมมือกับประเทศตšนทางǰเพ่ือเรŠงรัดการออกหนังสือเดินทาง

หรือเอกสารแสดงตน 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ3ǰการปŜองกันและแกšไขปŦญหาผูšหลบหนีเขšาเมืองกลุŠมเปราะบางตŠอความมั่นคงและ  

ความสัมพันธŤระหวŠางประเทศǰและกลุŠมอื่นǰๆǰตามระเบียบที่เก่ียวขšอง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.1ǰเพ่ิมความเขšมขšนในการสกัดกั้นและปŜองกันการหลบหนีเขšาเมืองเปŨนพิเศษ

ของกลุŠมเปราะบางตŠอความมั่นคงและความสัมพันธŤระหวŠางประเทศ 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ 3.2ǰจัดระบบการตรวจสอบและติดตามการเคลื ่อนไหวของผู šหลบหนี  

เขšาเมืองอันจะมีผลกระทบตŠอความม่ันคงและปŦญหาความสัมพันธŤระหวŠางประเทศอยŠางใกลšชิด 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.3ǰชี้แจงและทำความเขšาใจกับประเทศที่เกี่ยวขšองและองคŤการระหวŠาง

ประเทศเกี่ยวกับการดำเนินการของฝśายไทยในประเด็นการบริหารจัดการผูšหลบหนีเขšาเมืองกลุŠมเปราะบาง  

ตŠอความมั่นคงและความสัมพันธŤระหวŠางประเทศǰเพื่อไมŠใหšเกิดภาพลักษณŤทางลบตŠอประเด็นปŦญหาสิทธิ

มนุษยชน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.4ǰแสวงหาความรŠวมมือกับประเทศตšนทางǰประเทศทางผŠานองคŤการระหวŠาง

ประเทศǰและองคŤกรพัฒนาเอกชนǰทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคีǰเพื่อสกัดกั้นและปŜองกันการเดินทาง  

เขšาสูŠประเทศไทยǰรวมถึงเตรียมพรšอมในการเดินทางกลับมาตุภูมิǰหรือการสŠงไปประเทศที่สามǰโดยคำนึงถึง

กฎหมายภายในและหลักสิทธิมนุษยชน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.5ǰพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพǰระบบตรวจคนเขšาเมืองและฐานขšอมูล  

คนเขšาเมืองใหšทันสมัยและเชื่อมโยงระหวŠางสŠวนราชการǰเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพǰในการตรวจสอบǰติดตามบุคคล

ตŠางดšาวที่เดินทางเขšาǰ-ǰออกǰและพำนักในประเทศไทย 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ 3.6ǰกำหนดมาตรการที ่เหมาะสมและสอดคลšองกับกฎหมายภายใน 

ตŠอกลุŠมเปŜาหมายภายใตšระเบียบสำนักนำยกรัฐมนตรีวŠาดšวยการคัดกรองและคุšมครองคนตŠางดšาวที่เขšามา  

ในราชอาณาจักรและไมŠสามารถเดินทางกลับประเทศอันเปŨนภูมิลำเนาไดšǰพ.ศ.ǰ2562 
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นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ7ǰǰ: การปŜองกันĒละĒกšĕขปŦญหาการคšามนčษยŤ 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰการยกระดับสถานะของประเทศไทยในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาการคšามนุษยŤ 

 ผลสัมฤทธิĝǰประเทศไทยแกšไขปŦญหาการคšามนุษยŤดีขึ้นอยŠางตŠอเนื่องจนไมŠสŠงผลกระทบตŠอภาพลักษณŤǰ

เศรษฐกิจǰการบริหารǰและการพัฒนาประเทศ 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จของการจัดระดับประเทศเพื่อปŜองกันและแกšไขปŦญหาการคšามนุษยŤ 

ในระดับนานาชาติไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰภายในปŘǰ2570 

 đปŜาหมายทีęǰ2ǰประเทศไทยสามารถปŜองกันและแกšไขปŦญหาการคšามนุษยŤไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰ

และเปŨนรูปธรรม 

 ผลสัมฤทธิĝǰหนŠวยงานที่เกี ่ยวขšองและบุคลากรที่ปฏิบัติงานมีศักยภาพในการปŜองกันและแกšไข  

ปŦญหาการคšามนุษยŤดีขึ้นǰรวมทั้งสามารถบูรณาการการทำงานกับทุกภาคสŠวนเพื่อตŠอตšานการมนุษยŤรŠวมกัน 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ1ǰรšอยละความสำเร็จของการปราบปรามและดำเนินคดีเกี ่ยวกับการคšามนุษยŤเพิ ่มขึ้น ǰ 

รšอยละǰ85ǰภายในปŘǰ2570 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ4ǰการพัฒนาภาคีเครือขŠายภาคประชาสังคมในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาการคšามนุษยŤ

เพ่ิมข้ึนǰรšอยละǰ5ǰเมื่อเทียบกับปŘฐานปŘǰ2569ǰภายในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการยกระดับความเชื่อมั่นการปŜองกันและแกšไขปŦญหาการคšามนุษยŤในระดับสากล 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ1.1ǰเรŠงรัดการบริหารจัดการคดีคšามนุษยŤǰโดยมีการดำเนินคดีทางอาญา 

กับผูšกระทำความผิดฐานคšามนุษยŤ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰสŠงเสริมความรŠวมมือและประสานงานกับภาคประชาสังคมภายในประเทศ

และตŠางประเทศในการสืบสวนสอบสวนการคšามนุษยŤ 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ 1.3ǰเพิ ่มประสิทธิภาพǰการดำเนินการกับเจšาหนšาที ่รัฐที ่เกี ่ยวขšองกับ  

กระบวนการคšามนุษยŤทั้งทางอาญาและวินัย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.4ǰเพิ่มประสิทธิภาพǰการบริหารจัดการแรงงานกลุŠมเปราะบางที่เกี่ยวขšอง

กับกระบวนการนำเขšาและอนุญาตทำงานของคนตŠางดšาวแบบถูกกฎหมายǰโดยใชšกลไกการขับเคลื่อนและ

บูรณาการการทำงานกับหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาแรงงานบังคับและการคšามนุษยŤ

ของแรงงานไทยและแรงงานตŠางดšาว 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.5ǰปŜองกันǰคุšมครองǰและแกšไขปŦญหาแรงงานประมงผิดกฎหมายǰรวมทั้ง 

สŠงเสริมการตรวจติดตามเฝŜาระวังเรือประมง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.6ǰเสริมสรšางความเขšาใจǰการรับรูšและบูรณาการความรŠวมมือในการปŜองกัน

และปราบปรามการคšามนุษยŤของประเทศไทยแกŠนานาประเทศ 
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  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.7ǰเพิ่มประสิทธิภาพในการคุšมครองชŠวยเหลือผูšเสียหายจากการคšามนุษยŤ

และกลุŠมเสี่ยงอยŠางเปŨนระบบ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.8ǰเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการปŜองกันและปราบปรามปŦญหาการคšาประเวณี

และบริการทางเพศในกลุŠมเด็กและเยาวชน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.9ǰเพิ่มประสิทธิภาพǰการดำเนินการปŜองกันǰปราบปรามǰและแกšไขปŦญหา

การคšามนุษยŤท่ีเกี่ยวขšองกับการกระทำความผิดผŠานแพลตฟอรŤมออนไลนŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการพัฒนาขีดความสามารถและสมรรถนะในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาการคšามนุษยŤ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰจัดทำǰปรับปรุงǰระเบียบที่เกี่ยวขšองǰและพัฒนากฎหมายที่เกี่ยวขšอง 

ใหšมีประสิทธิภาพเพ่ือการตŠอตšานการคšามนุษยŤ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰเสริมสรšางความรูšความเขšาใจทักษะǰและพัฒนาศักยภาพใหšแกŠคณะ 

สหวิชาชีพǰเจšาหนšาที่รัฐǰและผูšปฏิบัติงานที่เก่ียวขšองǰโดยเฉพาะเจšาพนักงานตำรวจǰและพนักงานฝśายปกครอง

ในการบังคับใชšกฎหมายที่เกี่ยวขšองกับการดำเนินคดีคšามนุษยŤǰรวมทั้งเทคนิคการสืบสวนสอบสวนอยŠางมี

ประสิทธิภาพǰและทันตŠอการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลšอมและบริบทตŠางǰๆ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.5ǰสŠงเสริมความรŠวมมือการสรšางภาคีเครือขŠายนอกภาครัฐเพื่อใหšเปŨน

หุšนสŠวนเชิงยุทธศาสตรŤกับภาครัฐใหšตระหนักถึงปŦญหาการคšามนุษยŤและนำไปสูŠการเฝŜาระวังและแจšงเตือน

สถานการณŤท่ีเกี่ยวขšองกับการคšามนุษยŤ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.7ǰพัฒนาระบบบูรณาการฐานขšอมูลดšานการคšามนุษยŤระหวŠางหนŠวยงาน  

ที่เก่ียวขšองǰเพ่ือติดตามการดำเนินงานและนำมาใชšประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายǰโดยเฉพาะการเชื่อมโยง

ฐานขšอมูลแรงงานในเรือประมงใหšเปŨนปŦจจุบัน 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ2.8ǰสŠงเสริมและพัฒนาการใชšนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการปŜองกัน 

และแกšไขปŦญหาการคšามนุษยŤǰโดยเฉพาะการปราบปรามการแสวงประโยชนŤทางเพศตŠอเด็กทางอินเทอรŤเน็ต

การสืบสวนสอบสวนเพื่อใหšไดšมาซึ่งเสšนทางการเงินและทรัพยŤสิน 

 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ8 ǰ:  การปŜองกันǰปราบปรามǰĒละĒกšĕขปŦญหายาđสพติด 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰการปŜองกันประชากรทุกกลุŠมเปŜาหมายไมŠใหšเขšาไปเกี่ยวขšองกับยาเสพติด 

 ผลสัมฤทธิĝǰประชากรทุกกลุŠมเปŜาหมายไดšรับการปŜองกันจากยาเสพติด 

 ตัวชีĚวัดǰสัดสŠวนของผูšที่เกี่ยวขšองกับǰยาเสพติดตŠอประชากรลดลงǰ8ǰคนǰตŠอประชากร 1,000ǰคน

ภายในปŘǰ2570 
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 đปŜาหมายทีęǰ2ǰการสกัดกั้นและปราบปรามเครือขŠายการคšายาเสพติดในประเทศและอาชญากรรม

ขšามชาติ 

 ผลสัมฤทธิĝǰประเทศไทยสามารถสกัดกั้นยาเสพติดǰและǰปราบปรามǰทำลายเครือขŠายการคšายาเสพติด

รายสำคัญดšวยมาตรการทางทรัพยŤสิน 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ1ǰเครือขŠายยาเสพติดถูกจับกุมและยึดอายัดทรัพยŤสินǰและดำเนินคดีการสมคบสนับสนุน

ชŠวยเหลือǰเพิ่มข้ึนรšอยละǰ50ǰจากเปŜาหมายปŘǰ2570 

 ตัวชี Ěวัดที ęǰ2ǰการสกัดกั ้นยาเสพติดตามแนวชายแดนเปรียบเทียบกับปริมาณยาเสพติดที ่จ ับกุม 

ทั้งประเทศเพ่ิมข้ึนรšอยละǰ5ǰจากผลการดำเนินงานของปŘที่ผŠานมา 

 đปŜาหมายทีęǰ3ǰผูšเสพยาเสพติดมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ ้นสามารถใชšชีวิตอยูŠในสังคมไดšอยŠางปกติสุข  

ไมŠสŠงผลกระทบตŠอสังคมǰและไมŠหวนกลับเขšาสูŠวงจรยาเสพติด 

 ผลสัมฤทธิĝǰผูšเสพยาเสพติดที่เขšาสูŠกระบวนการบำบัดรักษาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมมีคุณภาพชีวิต

ที่ดีข้ึน 

 ตัวชีĚวัดǰผูšเสพยาเสพติดที่เขšาสูŠกระบวนการบำบัดรักษาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใหšมีคุณภาพชีวิต 

ที่ดีข้ึนเพิ่มขึ้นรšอยละǰ2ǰจากปŘǰ2569ǰในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการเสริมสรšางความเขšมแข็งในระดับปŦจเจกบุคคลǰครอบครัวǰชุมชนǰและสังคมใหšมี

ภูมิคุšมกันและสภาวะแวดลšอมที่เอ้ือตŠอการสรšางพ้ืนที่ปลอดภัยและลดความตšองการยาเสพติด 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰสรšางภูมิคุ šมกันระดับบุคคลǰดšวยการเสริมสรšางทัศนคติและความรูš  

เทŠาทันยาเสพติดทั้งการเสพและการคšาǰรวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสŠงเสริมกิจกรรมเชิงสรšางสรรคŤ 

ใหšสอดคลšองกับแตŠละกลุŠมเปŜาหมายǰทั้งรูปแบบǰเนื้อหาǰวิธีการǰและชŠองทางการสื่อสารǰและใหšความสำคัญ

กับการมีสŠวนรŠวมของกลุŠมเปŜาหมายในทุกข้ันตอน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰสรšางการมีสŠวนรŠวมจากทุกภาคสŠวนǰพัฒนาǰเสริมสรšางกลไกเครือขŠาย 

ทางสังคมในการเฝŜาระวังǰปŜองกันǰพัฒนาปŦจจัยบวกǰและควบคุมปŦจจัยเสี่ยงเพื่อใหšสังคมเกิดสภาวะแวดลšอม 

ที่ปลอดภัยจากยาเสพติด 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.4ǰเฝŜาระวังǰปŜองกันǰและสรšางความรูšเทŠาทันยาเสพติดบนพื้นที่เสมือน  

(Cyber Space) 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการลดอุปทานยาเสพติดและปราบปรามเครือขŠายยาเสพติด/องคŤกรอาชญากรรม  

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰสกัดกั้นการลักลอบลำเลียงยาเสพติดตั้งแตŠพื้นที่ชายแดนไมŠใหšเขšาสูŠ  

พื้นที่ตอนในของประเทศǰและไมŠใหšประเทศไทยเปŨนทางผŠานǰและการพัฒนาจุดผŠานแดนเพื่อการเฝŜาระวัง 

การลักลอบลำเลียงยาเสพติด 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰปราบปรามผูšคšายาเสพติดและเครือขŠายการคšายาเสพติดในประเทศ 

และอาชญากรรมขšามชาติǰดšวยมาตรการทางทรัพยŤสินอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 
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  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ 2.3ǰเพิ ่มประสิทธิภาพǰการบังคับใชšกฎหมายในกระบวนการยุติธรรม 

อยŠางเปŨนธรรมǰตลอดจนดำเนินการตŠอเจšาหนšาที่ของรัฐที่เขšาไปเกี่ยวขšองกับยาเสพติดอยŠางจริงจัง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.4ǰพัฒนาเทคโนโลยีและฐานขšอมูลǰเพื่อใชšประโยชนŤในการเฝŜาระวังการใชš

แพลตฟอรŤมออนไลนŤในการลักลอบจำหนŠายยาเสพติดǰและประโยชนŤทางเทคโนโลยีในการลักลอบลำเลียง  

ยาเสพติด 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.5ǰพัฒนาระบบการขŠาวและการแจšงเตือนขšอมูลเครือขŠายการคšายาเสพติด 

เพ่ือใหšทุกภาคสŠวนที่เกี่ยวขšองสามารถดำเนินการจับกุมและสกัดกั้นไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ2.6ǰลดวงจรคšายาเสพติดǰในระดับผู šคšายาเสพติดรายยŠอยและลงโทษ 

ผูšตšองหาคดียาเสพติดรายยŠอยตามลักษณะและพฤติกรรมความผิด 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ3ǰการสรšางความสมดุลบนพ้ืนฐานสิทธิมนุษยชนในการบาบัดǰฟŚŪนฟูǰและการผนวก 

สูŠสังคมไดšอยŠางปกติสุข 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ3.1ǰลดความเปŨนอาชญากรรมǰปรับเปลี่ยนมุมมองทางสังคมตŠอผูšที ่ติด 

ยาเสพติดมองผูšเสพเปŨนผูšปśวยที่ควรไดšรับการบำบัดรักษาǰและดูแลชŠวยเหลือ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.2ǰยึดหลักทางสาธารณสุขเปŨนแนวทางนำในการลดอุปสงคŤยาเสพติด 

โดยใชšระบบสมัครใจของผูšเสพǰรวมถึงการพัฒนาระบบการบำบัดǰรักษาǰและฟŚŪนฟูผู šที ่ติดยาเสพติดใหšมี

ประสิทธิผลและประสิทธิภาพǰในทุกกระบวนการǰโดยมุŠงเนšนปŜองกันการกลับมาติดยาเสพติดซ้ำ 

  กลยčทธŤหลักทีęǰ4ǰการเสริมสรšางความรŠวมมือระหวŠางประเทศในการปŜองกันǰปราบปรามǰ

และแกšไขปŦญหายาเสพติด 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ4.1ǰเสริมสรšางและยกระดับความรŠวมมือดšานยาเสพติดǰทั้งการปŜองกัน

ปราบปรามǰและบำบัดฟŚŪนฟูกับองคŤการระหวŠางประเทศǰประเทศในภูมิภาคอาเซียนǰและนานาประเทศ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ4.2ǰพัฒนาขีดความสามารถใหšประเทศไทยเปŨนศูนยŤกลางเรียนรูšดšานยาเสพ

ติดระหวŠางประเทศ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ4.3ǰเสริมสรšางการใชšกลไกคณะทำงานรŠวมดšานความมั่นคงǰเพื่อสŠงเสริม

ความรŠวมมือระดับทวิภาคีและพหุภาคีในการปราบปรามองคŤกรอาชญากรรมขšามชาติǰและการคšายาเสพติด

ระหวŠางประเทศ 

 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ9 ǰ: การปŜองกันĒละบรรđทาสาธารณภัย 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายǰการยกระดับการจัดการความเสี่ยงสาธารณภัยที่สำคัญอันเกิดจากภัยธรรมชาติǰ ภัยจาก

สิ่งแวดลšอมภัยที่เกิดจากการกระทำของมนุษยŤที่เปŨนภัยซ้ำซากและซ้ำซšอนǰ(Recurring and Compound 

Hazards)ǰไปสูŠมาตรฐานตามหลักสากล 
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 ผลสัมฤทธิĝǰประเทศไทยสามารถจัดการความเสี่ยงǰพรšอมทั้งรับมือและลดผลกระทบจากสาธารณภัย

ไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ1ǰอัตราการเสียชีวิตจากสาธารณภัยǰ(อุทกภัยǰวาตภัยǰภัยแลšง)ǰตŠอประชากรǰ100,000ǰคน

เฉลี่ยลดลงทุกปŘ 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ2ǰจำนวนผูšไดšรับผลกระทบจากสาธารณภัยǰ(อุทกภัยǰวาตภัยǰภัยแลšง)ǰตŠอประชากร

100,000ǰคนǰเฉลี่ยลดลงทุกปŘ 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ3ǰรšอยละความสำเร็จของการแจšงเตือนสาธารณภัยลŠวงหนšาไดšทันสถานการณŤภายใน

ระยะเวลาที่กำหนดǰ(เฉพาะภัยธรรมชาติǰ4ǰภัยǰไดšแกŠǰอุทกภัยǰวาตภัยǰน้ำปśาไหลหลากและดินโคลนถลŠมǰ

และสึนามิ) ไมŠต่ำกวŠารšอยละǰ98ǰของการเกิดภัยดังกลŠาวทุกปŘ 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการลดความเสี่ยงจากสาธารณภัยใหšมีประสิทธิภาพ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰเสริมสรšางความรูšความเขšาใจรวมถึงการรับรูšและตระหนักรูšการจัดการ

ความเสี่ยงจากสาธารณภัยที่ถูกตšองใหšกับทุกภาคสŠวนǰทั้งมิติการวิเคราะหŤภัยที่อาจเกิดขึ้นǰความลŠอแหลม  

ในพ้ืนที่ǰและประเมินสภาพความเปราะบางท่ีอาจกŠอใหšเกิดอันตรายทั้งตŠอชีวิตและทรัพยŤสิน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.4ǰพัฒนาแนวทางการประเมินความเสี่ยงจากสาธารณภัยในทุกระดับใหš

สอดคลšองกับมาตรฐานหลักสากลǰโดยใหšความสำคัญกับการระดมทรัพยากรเขšาพ้ืนที่ประสบภัยǰการใหšความ

ชŠวยเหลือผูšประสบภัยǰการลงทุนในโครงสรšางพื้นฐานและบริการสาธารณะของประเทศǰการจัดการพื้นที่  

ตามระบบผังเมืองǰระบบประกันภัยǰการฝřกปŜองกันและบรรเทาสาธารณภัยǰการอพยพและศูนยŤพักพิง

ชั่วคราวการบริหารความตŠอเนื่องǰโดยใหšองคŤการปกครองสŠวนทšองถิ่นǰภาคเอกชนǰภาคประชาสังคมǰและ  

ภาคประชาชนǰ เขšามามีสŠวนรŠวมตลอดกระบวนการประเมินความเสี่ยงดšวย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.5ǰสŠงเสริมและสนับสนุนทรัพยากรและการสรšางแรงจูงใจในการดำเนินการ

ปŜองกันและบรรเทาสาธารณภัยของภาคีเครือขŠายǰภาคประชาชนǰอาสาสมัครǰและอ่ืนǰๆ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.6ǰสŠงเสริมǰพัฒนาǰตŠอยอดงานวิจัยและองคŤความรูšǰโดยประยุกตŤใชšนวัตกรรมǰ

เทคโนโลยีǰภูมิปŦญญาทšองถิ่นǰทั้งในและตŠางประเทศǰรวมถึงการจัดตั้งสถาบันดšานการปŜองกันและบรรเทา  

สาธารณภัยของประเทศǰเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหšมีความเชี่ยวชาญและความเปŨนมืออาชีพใหšมีทักษะǰ

ความรูšǰและสมรรถนะดšานการจัดการความเสี่ยงสาธารณภัยǰตลอดจนยกระดับศักยภาพการจัดการความเสี่ยง 

จากสาธารณภัยของประเทศ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการจัดการสาธารณภัยใหšมีมาตรฐานตามหลักสากล 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰเสริมสรšางการจัดการในภาวะฉุกเฉินแบบบูรณาการใหšเปŨนไปตามมาตรฐาน

ในการปฏิบัติในภาวะฉุกเฉินǰ โดยเรŠงกระบวนการประกาศเขตพื้นที ่ประสบสาธารณภัยǰการใชšระบบ

บัญชาการเหตุการณŤǰ(Incident Command System :ǰICS)ǰและการใชšวงเงินทดรองราชการเพื่อชŠวยเหลือ

ผูšประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินǰเพ่ือบรรเทาความเดือดรšอนเฉพาะหนšาของผูšประสบภัยพิบัติ 
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  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰกำหนดแนวทางการปฏิบัติรŠวมของศูนยŤปฏิบัติการฉุกเฉินǰ(Emergency 

Operation Center :ǰEOC)ǰใหšเปŨนระบบมาตรฐานหลักสากลและหลักธรรมาภิบาลǰเพื ่อลดความเสี ่ยงจาก 

สาธารณภัยǰการเตรียมพรšอมรับมือกับสาธารณภัยǰและการฟŚŪนฟูบนฐานขšอมูลความเสียหายและความตšองการ 

ของประชาชน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.3ǰพัฒนาระบบการสื่อสารและการแลกเปลี่ยนขšอมูลขŠาวสารระหวŠาง

หนŠวยงานในการจัดการความเสี่ยงสาธารณภัยที่มีแนวโนšมขยายขอบเขตไปสูŠการจัดการสาธารณภัยขนาด

ใหญŠขึ้นไปใหšมีประสิทธิภาพǰ 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ 2.4ǰพัฒนาระบบการแจšงเตือนภัยลŠวงหนšาǰ (Early Warning)ǰโดยใชš

เทคโนโลยีสารสนเทศǰนวัตกรรมǰแบบจำลองการวิเคราะหŤขšอมูลจำนวนมากǰ (Data Analytics and  

Big Data) ปŦญญาประดิษฐŤǰ(Artificial Intelligenceǰ:ǰAI)ǰรวมถึงเสริมสรšางความตระหนักรูšและการตอบสนอง 

ตŠอการแจšงเตือนภัยของชุมชนและประชาชน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.5ǰเสริมสรšางระบบการบริหารจัดการเกี่ยวกับการบรรเทาทุกขŤและการชŠวยเหลือǰ

ประสบภัยไดšอยŠางรวดเร็วǰทั่วถึงǰและเปŨนธรรม 

 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ10ǰǰ: การปŜองกันĒละĒกšĕขปŦญหาความมัęนคงทางĕซđบอรŤ 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายǰประเทศไทยมีความพรšอมตŠอการปŜองกันǰรับมือความเสี่ยงกับภัยคุกคามทางไซเบอรŤ  

อยŠางมีประสิทธิภาพǰǰทั้งการปŜองกันการโจมตีทางไซเบอรŤและอาชญากรรมไซเบอรŤ 

 ผลสัมฤทธิĝǰหนŠวยงานระดับชาติǰกลุŠมภารกิจหรือใหšบริการโครงสรšางพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศǰ

และระดับหนŠวยงานมีความพรšอมและมาตรการและแนวทางปฏิบัติในการลดความเสี ่ยงจากภัยคุกคาม  

ทางไซเบอรŤที่เทŠาทันเหตุการณŤสอดคลšองกับมาตรฐานสากลǰรวมถึงมีกลไกǰแนวทางǰและมาตรการในการปŜองกันǰ

ปราบปรามǰและสืบสวนอาชญากรรมทางไซเบอรŤ 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ1ǰรšอยละความสำเร็จในการพัฒนาระบบการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรŤใหšสอดคลšอง

มาตรฐานสากลǰเพ่ิมข้ึนรšอยละǰ90ǰภายในปŘǰ2570 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ2ǰรšอยละของการแกšไขเหตุการณŤที่เกี่ยวกับความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรŤตŠอโครงสรšาง

พ้ืนฐานสำคัญทางสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพǰǰอยŠางนšอยรšอยละǰ90ǰในแตŠละปŘ 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ3ǰรšอยละของการจัดทำหรือพัฒนากลไกǰมาตรการǰและแนวทางในการปŜองกันและสืบสวน

สอบสวนอาชญากรรมทางไซเบอรŤǰเพ่ิมข้ึนรšอยละǰ60ǰภายในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการปŜองกันǰรับมือǰและลดความเสี่ยงกับภัยคุกคามทางไซเบอรŤที่กระทบตŠอระบบ

โครงสรšางพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ 
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  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰเสริมสรšางศักยภาพของกลไกและหนŠวยงานระดับชาติǰศูนยŤประสานการ

รักษาความมั่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอรŤแหŠงชาติǰ(National Computer Emergency ResponseTeam :ǰ

NCERT)ǰและศูนยŤประสานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอรŤǰสำหรับหนŠวยงานโครงสรšาง

พื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศǰ(Sectorial CERT)ǰโดยมีการเชื่อมโยงการทำงานระหวŠางกันอยŠางเปŨนระบบǰ

เพ่ือใหšสามารถรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรŤǰและแกšไขเหตุการณŤท่ีเกี่ยวกับความม่ันคงปลอดภัยไซเบอรŤ

อยŠางประสิทธิภาพǰ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰสŠงเสริมใหšหนŠวยงานโครงสรšางพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศมีมาตรการ

และแนวทางปฏิบัติในการปŜองกันǰรับมือǰและลดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอรŤที่เทŠาทันตŠอเหตุการณŤǰ

ที่สอดคลšองกับมาตรฐานสากล 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰบูรณาการความรŠวมมือระหวŠางหนŠวยงานภาครัฐǰทั้งฝśายทหารǰพลเรือน

และตำรวจǰภาคเอกชนǰภาคสŠวนตŠางǰๆǰภายในประเทศǰใหšเปŨนเครือขŠายความรŠวมมือที่เขšมแข็งǰเพื่อปŜองกัน

รับมือǰและลดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอรŤและเหตุการณŤที่เกี่ยวกับความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรŤ 

ตŠอโครงสรšางพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศǰรวมถึงสงครามไซเบอรŤ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.4ǰสŠงเสริมความรŠวมมือระหวŠางประเทศǰทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคี  

ในการแลกเปลี่ยนขšอมูลǰขŠาวสารǰขŠาวกรองǰและความรูšที่ทันตŠอเหตุการณŤและเสริมสรšางความสัมพันธŤที่ดี  

ในทุกระดับǰเพื่อใหšสามารถปŜองกันǰลดความเสี่ยงǰรวมถึงรับมือกับภัยคุกคามทางไซเบอรŤและเหตุการณŤ  

ที่เก่ียวกับความม่ันคงปลอดภัยไซเบอรŤตŠอโครงสรšางพ้ืนฐานสำคัญทางสารสนเทศไดšอยŠางทันทŠวงที 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.5ǰการสŠงเสริมและพัฒนาขีดความสามารถขององคŤกรและบุคลากรทุกภาคสŠวน

ที่เกี่ยวขšองใหšมีความรูšǰความชำนาญดšานไซเบอรŤǰรวมทั้งสŠงเสริมการเผยแพรŠความรูšǰและการสรšางความ

ตระหนักรูšถึงความสำคัญของภัยคุกคามทางไซเบอรŤและเหตุการณŤที่เกี่ยวกับความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรŤ  

แกŠองคŤกรและบุคลากรภาครัฐǰภาคเอกชนǰและภาคประชาสังคมที่เก่ียวขšอง 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการเสริมสรšางขีดความสามารถในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาการใชšไซเบอรŤเปŨน

ชŠองทางในการกŠออาชญากรรมทางไซเบอรŤ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰพัฒนากลไกǰมาตรการǰและแนวทางที่เกี ่ยวขšองกับการปŜองกันและ

ปราบปรามǰรวมถึงการสืบสวนอาชญากรรมทางไซเบอรŤǰโดยเฉพาะอยŠางยิ่งการนำเทคโนโลยีมาใชšประโยชนŤ

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰสŠงเสริมความรŠวมมือระหวŠางหนŠวยงานภายในและการสŠงเสริมความ

รŠวมมือระหวŠางประเทศǰทั้งในระดับทวิภาคีǰและพหุภาคีǰเพื่อปŜองกันǰรับมือǰ และลดความเสี่ยงจากการกŠอ

อาชญากรรมทางไซเบอรŤ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.3ǰเสริมสรšางความตระหนักรูšและพัฒนาขีดความสามารถแกŠองคŤกรและ

บุคลากรภาครัฐǰภาคเอกชนǰและภาคประชาสังคมที่เกี่ยวขšองใหšมีความรูšในการปŜองกันตนเองจากอาชญากรรม 

ทางไซเบอรŤ 
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นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ11 ǰ:  การปŜองกันĒละĒกšĕขปŦญหาการกŠอการรšาย 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰประเทศไทยมีภูมิคุšมกันในการรับมือกับภัยกŠอการรšาย 

 ผลสัมฤทธิĝǰหนŠวยงานทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติมีขีดความสามารถในการเตรียมพรšอมรับมือ 

กับภัยกŠอการรšายเพิ่มขึ้น 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จในการดำเนินการมาตรการเฝŜาระวังและแจšงเตือนเชิงปŜองกันภัยกŠอการรšายǰ

รšอยละǰ100ǰภายในปŘǰ2570 

 đปŜาหมายทีęǰ2ǰประเทศไทยมีศักยภาพในการตอบโตšตŠอเหตุวิกฤตจากการกŠอการรšาย 

 ผลสัมฤทธิĝǰหนŠวยงานสามารถระงับเหตุจากการกŠอการรšายไดšทันการณŤǰและลดความสูญเสียชีวิต

และทรัพยŤสินของประชาชนที่ไดšรับผลกระทบใหšนšอยที่สุด 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จของหนŠวยงานในการพัฒนาศักยภาพเพื่อตอบสนองǰระงับเหตุวิกฤต  

จากการกŠอการรšายǰและควบคุมสถานการณŤการกŠอการรšายǰรšอยละǰ100ǰภายในปŘǰ2570 

 đปŜาหมายทีęǰ3ǰประเทศไทยมีขีดความสามารถในการฟŚŪนตัวจากภัยกŠอการรšายใหšกลับสูŠสภาวะปกติ 

 ผลสัมฤทธิĝǰเหยื่อและผูšไดšรับผลกระทบจากการกŠอการรšายไดšรับการชŠวยเหลือเยียวยาอยŠางรวดเร็ว

และมีประสิทธิภาพǰǰรวมทั้งพื้นที่ประสบภัยจากการกŠอการรšายมีการฟŚŪนตัวใหšกลับคืนสูŠสภาวะปกติโดยเร็วǰ

และปลอดภัยกวŠาเดิม 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จของการวางระบบฟŚŪนตัวจากภัยกŠอการรšายǰรšอยละǰ100ǰภายในปŘǰ2570ǰและ

สามารถฟŚŪนฟูจากเหตุกŠอการรšายไดš 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการปŜองกันĒละสรšางภĎมิคčšมกันĔนการรับมČอกับภัยกŠอการรšาย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰแลกเปลี่ยนขšอมูลขŠาวสารและขŠาวกรองดšานการกŠอการรšาย  ทั้งภายในǰ

ประเทศและตŠางประเทศǰโดยมุŠงเนšนความถูกตšองǰรวดเร็วǰและความนŠาเชื่อถือǰเพื่อเอื้ออำนวยใหšมีขšอมูล  

ที่เพียงพอตŠอการตดัสินใจเชิงนโยบาย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰปŜองกันการเดินทางผŠานเขšาและออกของนักรบกŠอการรšายตŠางชาติ  

โดยเสริมสรšางการบริหารจัดการระบบการรักษาความมั่นคงปลอดภัยทั้งทางบกǰทางน้ำǰและทางอากาศใหšมี

ประสิทธิภาพǰ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰรับมือกับการเผยแพรŠลัทธิและแนวคิดที่ยึดหลักความรุนแรงทุกรูปแบบǰ

โดยเฉพาะการปŜองกันและยับยั้งแนวคิดสุดโตŠงที่นิยมความความรุนแรงǰโดยอาศัยการมีสŠวนรŠวมของทุกภาคสŠวน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.4ǰปกปŜองโครงสรšางพื้นฐานสำคัญและพื้นที่เปราะบางǰโดยเฉพาะการรักษา

ความปลอดภัยสถานที่ราชการǰสถานที่สำคัญǰและบุคคล 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.5ǰตŠอตšานการสนับสนุนทางการเงินแกŠการกŠอการรšายǰโดยเสริมสรšาง

ความรูšǰความเขšาใจǰและความรŠวมมือระหวŠางหนŠวยงานเกี่ยวกับกระบวนการสืบสวนสอบสวนทางการเงิน 
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  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.6ǰจัดทำระบบฐานขšอมูลǰและเชื่อมโยงขšอมูลที่เกี่ยวขšองกับการตŠอตšาน 

การกŠอการรšายระหวŠางหนŠวยงานภายในประเทศ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.7ǰพัฒนาศักยภาพเจšาหนšาที่ที่เกี่ยวขšองในเรื่องการสรšางความรูšความเขšาใจ

ในการดำเนินการทั้งในกรอบนโยบายและกรอบกฎหมายǰและสรšางความตระหนักและการเขšามามีสŠวนรŠวม

ของภาคเอกชนและภาคประชาชนǰในการปŜองกันภัยกŠอการรšาย 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการđสริมสรšางการตอบēตšตŠอđหตčวิกฤตจากการกŠอการรšาย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰพัฒนากลไกการรับมือขณะเกิดเหตุกŠอการรšายใหšเปŨนเอกภาพโดยเฉพาะ

บุคคลแรกหรือหนŠวยงานแรกǰ(First Responder)ǰที่ตšองเขšาถึงท่ีเกิดเหต ุ

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰสŠงเสริมความรŠวมมือกระบวนการยุติธรรมทางอาญาในคดีที่เกี่ยวขšองกับ

การกŠอการรšายกับหนŠวยงานภายในประเทศและหนŠวยงานตŠางประเทศท่ีเกี่ยวขšอง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.3ǰพัฒนาศักยภาพเจšาหนšาที่ของรัฐǰโดยแลกเปลี่ยนองคŤความรูšและฝřกซšอม

รŠวมกับมิตรประเทศǰใหšครอบคลุมรูปแบบǰกลยุทธŤǰกลวิธีǰอุปกรณŤǰและเทคโนโลยีที่ใชšในการกŠอการรšาย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.4ǰพัฒนาระบบการแจšงเตือนǰการสื่อสารǰและการประชาสัมพันธŤตŠอเหตุ

วิกฤตจากการกŠอการรšายǰเพ่ือสรšางความรับรูšǰความเขšาใจǰและความเชื่อม่ันใหšแกŠประชาชน 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ3ǰการเสริมสรšางการฟŚŪนตัวภายหลังเกิดเหตุวิกฤตกŠอการรšายใหšกลับสูŠสภาพปกติโดยเร็ว 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.1ǰฟŚŪนฟูระบบการทำงานของโครงสรšางพื้นฐานสำคัญǰเพื่อใหšประชาชน

สามารถกลับมาใชšชีวิตปกติประจำวันไดšโดยเร็วที่สุด 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.2ǰจัดทำǰพัฒนาǰวางระบบกลไกǰและหลักเกณฑŤการประเมินความเสียหาย

ความตšองการความชŠวยเหลือǰและดำเนินการการเยียวยาแกŠเหยื่อǰครอบครัวของเหยื่อǰและผูšไดšรับผลกระทบ

จากการกŠอเหตุกŠอการรšาย 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ3.3ǰสŠงเสริมการมีสŠวนรŠวมของชุมชนǰทšองถิ ่นǰสถาบันǰศาสนาǰสถาบันǰ

การศึกษาเพื่อปŜองกันการแพรŠกระจายแนวคิดสุดโตŠงที่นิยมความความรุนแรงǰผูšที่เคยไดšรับการบŠมเพ าะ

แนวคิดสุดโตŠงที่นิยมความความรุนแรงǰและผูšเคยกระทำผิดฐานการกŠอการรšาย 

 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ12ǰǰ: การสรšางดčลยภาพระหวŠางประđทศ 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰประเทศไทยสามารถรักษาดุลยภาพดšานความมั่นคงระหวŠางประเทศที่สำคัญทาง

ยุทธศาสตรŤ 

 ผลสัมฤทธิ ĝǰประเทศไทยสามารถรักษาผลประโยชนŤแหŠงชาติǰและแสดงทŠ าทีอยŠางเหมาะสม 

เพื่อปกปŜองผลประโยชนŤของไทยǰผŠานกลไกความรŠวมมือหรือความสัมพันธŤระหวŠางประเทศสำคัญทาง

ยุทธศาสตรŤไดš 
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 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จของการหารือประเด็นความมั่นคงสำคัญของผูšนำระดับสูงของไทยกับประเทศ

ที่สำคัญทางยุทธศาสตรŤในระดับรัฐมนตรีขึ้นไปǰอยŠางนšอยรšอยละǰ80ǰของประเทศที่สำคัญทางยุทธศาสตรŤ 

ของไทยทั้งหมดภายในปŘǰ2570 

 đปŜาหมายทีęǰ2ǰประเทศไทยมีบทบาทนำในประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน 

 ผลสัมฤทธิĝǰขšอตกลงหรือขšอปฏิบัติรŠวมกันของประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียนในเรื่อง

การปŜองกันและแกšไขภัยคุกคามที่สำคัญในภูมิภาค 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จในการผลักดันขšอเสนอหรือขšอตกลงของไทยǰเพื่อปŜองกันและแกšไขภัย

คุกคามที่สำคัญในภูมิภาคภายใตšกลไกของประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียนǰในระดับเจšาหนšาที่

อาวุโสขึ้นไปǰเพ่ิมข้ึนอยŠางนšอยǰรšอยละǰ10ǰภายในปŘǰ2570 

 đปŜาหมายทีęǰ3ǰประเทศไทยสามารถรักษาผลประโยชนŤแหŠงชาติในอนุภูมิภาคลุŠมน้ำโขงǰและสามารถ

รักษาความสัมพันธŤอันดีกับประเทศรอบบšาน 

 ผลสัมฤทธิĝǰการไดšรับผลประโยชนŤรŠวมกันของกลุŠมประเทศอนุภูมิภาคลุŠมน้ำโขงǰและประเทศรอบ

บšานของไทย 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ1ǰรšอยละความสำเร็จของการผลักดันขšอเสนอของไทยในการบริหารจัดการน้ำบริเวณ 

ลุŠมน้ำโขงภายใตšกลไกคณะกรรมาธิการแมŠน้ำโขงǰ(Mekong River Commission :ǰMRC)ǰเพิ่มขึ้นǰอยŠางนšอย 

รšอยละǰ10ǰภายในปŘǰ2570 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ2ǰความสำเร็จของการผลักดันประเด็นหารือดšานความมั่นคงภายใตšกลไกความรŠวมมือทวิภาคี

กับประเทศรอบบšานทุกปŘ 

 đปŜาหมายทีęǰ4ǰประเทศไทยสามารถดำเนินการตามพันธกรณีระหวŠางประเทศเกี่ยวกับการควบคุม

และลดอาวุธทำลายลšางสูง 

 ผลสัมฤทธิĝǰประเทศไทยเปŨนพื้นที่ปลอดภัยǰและไมŠเปŨนพ้ืนที่ทางผŠานในการจัดหาǰจัดซื้อลักลอบ

ขนสŠงǰและลำเลียงสินคšาท่ีเกี่ยวขšองกับอาวุธทำลายลšางสูง 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามพันธกรณีระหวŠางประเทศเพื่อควบคุมและลดอาวุธ

ทำลายลšางสูงǰอยŠางนšอยรšอยละǰ80ǰภายในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการรักษาดุลยภาพระหวŠางประเทศสำคัญทางยุทธศาสตรŤ 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ 1.1ǰทบทวนและกำหนดแนวทางทŠาทีของไทยตŠอประเทศมหาอำนาจ 

กลุŠมประเทศที่มีบทบาทสำคัญทางยุทธศาสตรŤǰและประเทศที่มีบทบาทดšานการเมืองǰความมั่นคงการทหาร

และเศรษฐกิจที่สำคัญในภูมิภาคǰเพื่อปกปŜองผลประโยชนŤแหŠงชาติของไทยǰและรักษาดุลยภาพความสมัพันธŤ 

ดšานความมั่นคงระหวŠางประเทศไดšอยŠางเหมาะสม 
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  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ1.2ǰรักษาความรŠวมมือดšานความมั่นคงระหวŠางไทยกับประเทศสำคัญ 

ทางยุทธศาสตรŤǰเพื่อใหšไทยสามารถประเมินการเปลี่ยนแปลงและปรับเปลี่ยนแนวทางการรักษาดุลยภาพ

ระหวŠางประเทศของไทยไดšทันทŠวงที 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰสŠงเสริมการจัดตั้งและขับเคลื่อนกลไกหารือดšานความมั่นคงระหวŠางไทย

กับประเทศที่มีความสำคัญทางยุทธศาสตรŤǰเพ่ือรักษาผลประโยชนŤแหŠงชาติของไทย 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการเสริมสรšางบทบาทนำของไทยในประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰเสริมสรšางบทบาทนำที่สรšางสรรคŤของไทยในการรักษาสันติภาพและ  

การแกšไขขšอพิพาทโดยสันติวิธีเพ่ือเสถียรภาพความมั่นคงของอาเซียน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰเสริมสรšางบทบาทของนำของไทยในประชาคมการเมืองและความมั่นคง

อาเซียนǰเพื่อรักษาผลประโยชนŤแหŠงชาติของไทยǰและเพื่อผลประโยชนŤรŠวมกันของภูมิภาคǰโดยผลักดัน  

ความรŠวมมือในการปŜองกันและแกšไขภัยคุกคามที่เกี่ยวขšองกับประเด็นโจรสลัดและการปลšนเรือโดยใชšอาวุธ

ประเด็นการตŠอตšานยาเสพติดǰประเด็นการโยกยšายถิ่นฐานแบบไมŠปกติǰประเด็นภัยคุกคามทางไซเบอรŤǰและ

ประเด็นหมอกควันขšามแดน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.3ǰดำเนินการสรšางความไวšเนื้อเชื่อใจและการทูตเชิงปŜองกันระหวŠางไทยกับ

ประเทศสมาชิกอาเซียนǰเพ่ือสรšางบรรยากาศแหŠงสันติภาพǰเสถียรภาพǰและความเจริญรุŠงเรืองในภูมิภาค 

กลยčทธŤหลักทีęǰ3ǰการสŠงเสริมความเขšาใจและพัฒนาความรŠวมมือดšานความมั่นคงกับประเทศรอบ

บšานและอนุภูมิภาคลุŠมน้ำโขง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.4ǰเสริมสรšางความเขšาใจและพัฒนาความรŠวมมือดšานความมั่นคงรวมถึง 

การแกšไขปŦญหาความขัดแยšงดšวยสันติวิธีระหวŠางไทยกับประเทศรอบบšานภายใตšกลไกความรŠวมมือดšานความมั่นคง

ทุกระดับ 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ3.5ǰสŠงเสริมǰสนับสนุนǰและใชšความเขšมแข็งของความรŠวมมือระดับ

ประชาชนชุมชนǰทšองถิ่นǰภาคเอกชนǰและสมาคมมิตรภาพǰมาใชšในการดำเนินกิจกรรมที่นำไปสูŠการสรšาง

ความสัมพันธŤอันดีระหวŠางไทยกับประเทศรอบบšาน 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ4ǰการสŠงเสริมความรŠวมมือระหวŠางประเทศเพื่อปŜองกันการแพรŠขยายอาวุธทำลาย

ลšางสูง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ4.1ǰปรับปรุงǰพัฒนากฎหมายǰระเบียบǰมาตรการǰกระบวนการǰตลอดจน

ฐานขšอมูลที่เกี่ยวขšองกับการไมŠแพรŠขยายอาวุธทำลายลšางสูงǰรวมถึงเสริมสรšางขีดความสามารถในการบังคับ

ใชšกฎหมายตามพันธกรณีǰความตกลงǰและกรอบความรŠวมมือระหวŠางประเทศที่เกี่ยวขšองกับการควบคุม  

และลดอาวุธที่ไทยเขšารŠวม 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ4.2ǰเสริมสรšางและผลักดันการขับเคลื่อนใหšหนŠวยงานของรัฐดำเนินการ 

ตามพันธกรณีระหวŠางประเทศที่เกี่ยวขšองกับการแพรŠขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายลšางสูงǰโดยเฉพาะการ
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ปฏิบัติตามแนวทางการหšามพัฒนาǰผลิตǰหรือไดšมาซึ่งการครอบครองหรือควบคุมอาวุธที่มีอานุภาพทำลาย

ลšางสูงตลอดจนการควบคุมการนำเขšาและสŠงออกสินคšาที่ใชšไดšสองทางǰ(Dual-Use Items :ǰDUI) 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ4.3ǰสŠงเสริมความรŠวมมือภายในและระหวŠางประเทศตามพันธกรณีระหวŠาง

ประเทศท่ีเกี่ยวขšองกับการควบคุมและลดอาวุธ 
 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ13 ǰ: การบริหารจัดการความđสีęยงēรคติดตŠออčบัติĔหมŠ 

đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰการมีศักยภาพและขีดความสามารถในการบริหารจัดการความเสี่ยงโรคติดตŠออุบัติใหมŠ

ทั้งในภาวะปกติและภาวะไมŠปกติ 

 ผลสัมฤทธิĝǰประเทศไทยมีศักยภาพและขีดความสามารถในการควบคุมการแพรŠระบาดของโรคติดตŠอ

อุบัติใหมŠ 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จของหนŠวยงานรŠวมบริหารจัดการความสำเร็จในการบูรณาการความเสี่ยง

ในการรับมือตŠอการแพรŠระบาดของโรคติดตŠออุบัติใหมŠระหวŠางภาครัฐǰภาคเอกชนǰและภาคประชาสังคม

เพ่ิมข้ึนǰรšอยละǰ90ǰภายในปŘǰ2570 

 đปŜาหมายทีęǰ2ǰการมีนวัตกรรมและทรัพยากรทางการแพทยŤและสาธารณะสุขในการบริหารจัดการ

ความเสี่ยงโรคติดตŠออุบัติใหมŠ 

 ผลสัมฤทธิĝǰประเทศไทยนำนวัตกรรมและองคŤความรูšที่ทันสมัยไปรับมือกับโรคติดตŠออุบัติใหมŠและ

โรคระบาดǰเพ่ือเสริมสรšางเสถียรภาพความมั่นคงภายในประเทศǰและลดการพ่ึงพิงจากภายนอก 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จของจำนวนงานวิจัยบทความทางวิชาการǰหรือนวัตกรรมที่เกี่ยวขšองกับ

เทคโนโลยีทางการแพทยŤที่สามารถใชšประโยชนŤในการบริหารจัดการและปŜองกันโรคอุบัติใหมŠเพิ ่มขึ ้นปŘละǰ 

รšอยละǰ5 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการบริหารจัดการความเสี่ยงโรคติดตŠอ

อุบัติใหมŠทั้งในภาวะปกติและภาวะไมŠปกติ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰพัฒนาการบริหารจัดการความเสี่ยงดšานโรคติดตŠออุบัติใหมŠของหนŠวยงาน

ภาครัฐǰทั ้งในสŠวนกลางǰสŠวนภูมิภาคǰและสŠวนทšองถิ ่นǰใหšเปŨนไปตามมาตรฐานสากลǰโดยมีกระบวนการ 

วิเคราะหŤขšอมูลผŠานแพลตฟอรŤมที่เก่ียวขšองกับโรคติดตŠออุบัติใหมŠและการตอบโตšภาวะฉุกเฉิน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰเสริมสรšางศักยภาพและขีดความสามารถของระบบการบริหารจัดการ  

ในการเตรียมความพรšอมและตอบโตšภาวะฉุกเฉินดšานโรคติดตŠออุบัติใหมŠทุกระดับ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰพัฒนาระบบการเฝŜาระวังและแจšงเตือนภัยโรคติดตŠออุบัติใหมŠใหšทันตŠอ

สถานการณŤǰมีความนŠาเชื่อถือǰและมีประสิทธิภาพǰǰเพื่อสรšางความเชื่อมั่นใหšกับประชาชนและนานาประเทศ
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รวมถึงประสานงานและบูรณาการในการสŠงตŠอขšอมูลดšานโรคติดตŠออุบัติใหมŠระหวŠางหนŠวยงานที่เกี่ยวขšอง

ภายในประเทศและระหวŠางประเทศ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.4ǰปรับปรุงและพัฒนากฎหมายที่เกี่ยวขšองกับโรคติดตŠออุบัติใหมŠเพื่อการ

บริหารจัดการความเสี่ยงในการเฝŜาระวังǰปŜองกันǰและควบคุมโรคที่เปŨนภัยคุกคามตŠอสุขภาพประชาชน

สอดคลšองกับกฎอนามัยระหวŠางประเทศǰและวาระความม่ันคงดšานสุขภาพโลก 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.5ǰพัฒนาระบบการสื่อสารความเสี่ยงและประชาสัมพันธŤแนวทางปŜองกัน

และควบคุมโรคติดตŠออุบัติใหมŠ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.6ǰพัฒนาระบบการตรวจและวินิจฉัยการรักษาผูšปśวยโรคติดตŠออุบัติใหมŠ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.7ǰสŠงเสริมสวัสดิภาพและมาตรการคุšมครองใหšกับบุคลากรทางการแพทยŤ

เพ่ือลดความเสี่ยงจากการแพรŠระบาดของโรคติดตŠออุบัติใหมŠ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.8ǰพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหšมีสมรรถนะที่จำเปŨนในการปฏิบัติงานตอบสนอง

ตŠอโรคติดตŠออุบัติใหมŠอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการเสริมสรšางการมีสŠวนรŠวมของทุกภาคสŠวนǰและสŠงเสริมความรŠวมมือระหวŠาง

ประเทศในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาโรคติดตŠออุบัติใหมŠ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰสนับสนุนเครือขŠายภาคสŠวนอื่นนอกภาครัฐใหšมีสŠวนรŠวมดำเนินการกับ

หนŠวยงานภาครัฐในการแจšงขšอมูลขŠาวสารǰและสนับสนุนการชŠวยเหลือผูšไดšรับผลกระทบเมื่อเกิดโรคและ  

การระบาดของโรคติดตŠออุบัติใหมŠ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.4ǰเสริมสรšางความรŠวมมือระหวŠางประเทศและขšามเขตแดนในการควบคุม

การแพรŠระบาดและการเคลื่อนยšายคนǰสัตวŤǰสิ่งของǰและทรัพยากรǰการชŠวยเหลือดšานมนุษยธรรมǰรวมทั้งการ

แจšงเตือนเพื่อเฝŜาระวังดšานสาธารณสุข 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ3ǰการสŠงเสริมการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยงโรคติดตŠออุบัติใหมŠ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.1ǰสŠงเสริมการวิจัยเกี่ยวกับการเฝŜาระวังโรคติดตŠออุบัติใหมŠǰโรคที่เกิดจาก

การดื้อยาตšานจุลชีพทั้งในคนและสัตวŤǰโดยบูรณาการการแลกเปลี่ยนขšอมูลกับศูนยŤเชี่ยวชาญเฉพาะทางทั้งใน

สŠวนกลางและภูมิภาคǰรวมทั้งศูนยŤเชี่ยวชาญระหวŠางประเทศในประเทศไทยǰเพื่อการเฝŜาระวังโรคติดตŠออุบัติ

ใหมŠและโรคที่เกิดจากเชื้อดื้อยาตšานจุลชีพǰทั้งในคนและสัตวŤ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.2ǰสนับสนุนการเผยแพรŠและการแลกเปลี่ยนองคŤความรูšเรื่องโรคติดตŠออุบัติ

ใหมŠและระบาดวิทยากับหนŠวยงานที่มีมาตรฐานทางวิชาการ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.3ǰสŠงเสริมการผลิตและพัฒนาผลงานวิจัยเกี่ยวกับโรคติดตŠออุบัติใหมŠ  

อยŠางเปŨนรูปธรรมǰโดยการมีสŠวนรŠวมแบบสหวิทยาการ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.4ǰสŠงเสริมมาตรการทางการคลังและการสรšางแรงจูงใจใหšกับภาคเอกชน  

ในการรŠวมลงทุนกับภาครัฐเพื่อผลิตเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการบริหารจัดการความเสี่ยงโรคติดตŠออุบัติใหมŠ

โดยเฉพาะการใชšมาตรการลดภาษีǰลดดอกเบี้ยเงินกูšǰขยายเวลาการชำระเงิน 
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  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.5ǰพัฒนาเทคโนโลยีǰเครื่องมือǰอุปกรณŤทางการแพทยŤǰยาǰและวัคซีน 

ชุดทดสอบการวินิจฉัยโรคǰอุปกรณŤปŜองกันและควบคุมโรคǰหšองปฏิบัติการดšานวิทยาศาสตรŤสำหรับคนǰสัตวŤǰ

สัตวŤปśา การบริหารจัดการระบบฐานขšอมูลดิจิทัลที่เกี่ยวขšองกับโรคติดตŠออุบัติใหมŠǰเพื่อตรวจจับโรคไดšเร็ว  

และทันตŠอสถานการณŤที่ทันสมัยǰโดยความรŠวมมือระหวŠางหนŠวยงานภาครัฐǰสถาบันการศึกษาǰองคŤกรตŠาง ǰๆǰ

เพื่อแกšไขปŦญหาและลดผลกระทบจากโรคติดตŠออุบัติใหมŠǰและพัฒนาตŠอยอดเทคโนโลยีที่คิดคšนตŠอการผลิต

เพ่ือใชšภายในประเทศใหšเพียงพอǰเพ่ือปŜองกันสถานการณŤอันจะสŠงผลกระทบตŠอความม่ันคงของประเทศ 
 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ14 ǰ: การพัฒนาศักยภาพการđตรียมพรšอมĒหŠงชาติǰĒละบริหาร

วิกฤตการณŤระดับชาติ 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายทีęǰ1ǰการพัฒนาศักยภาพการเตรียมพรšอมสำหรับการระดมทรัพยากรที่จำเปŨนเพื่อใชšในกรณี 

ที่ประเทศเผชิญกับภัยคุกคามหรือวิกฤตการณŤระดับชาติ 

 ผลสัมฤทธิĝǰประเทศไทยมีความพรšอมในการระดมทรัพยากรที่จำเปŨนเพื่อใชšในกรณีที่ประเทศเผชิญ

กับภัยคุกคามǰรวมถึงเมื่อประเทศเขšาสูŠภาวะวิกฤตระดับชาติ 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จในการพัฒนาศักยภาพของกลไกǰการบริหารจัดการǰและความพรšอมของ

ทรัพยากรที่จำเปŨนǰเพื่อใชšสำหรับการระดมทรัพยากรในกรณีที่ประเทศเผชิญกับภัยคุกคามหรือวิกฤตการณŤ

ระดับชาติǰรšอยละǰ100ǰภายในปŘǰ2570 

 đปŜาหมายทีęǰ2ǰการพัฒนาศักยภาพการบริหารวิกฤตการณŤระดับชาติ 

 ผลสัมฤทธิĝǰกลไกและหนŠวยงานที่เกี ่ยวขšองมีศักยภาพในการตอบสนองǰระงับเหตุǰและควบคุม

วิกฤตการณŤระดับชาติǰเพ่ือลดความรุนแรงของผลกระทบและความเสียหายไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

 ตัวชีĚวัดǰรšอยละความสำเร็จในการพัฒนาศักยภาพการบริหารวิกฤตการณŤระดับชาติ  รšอยละǰ100

ภายในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการเสริมสรšางศักยภาพการเตรียมพรšอมเพื่อรองรับภัยคุกคามǰและวิกฤตการณŤ

ระดับชาติ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰจัดทำǰทบทวนǰและปรับปรุงกฎหมายǰกฎǰระเบียบǰขšอบังคับǰและ

ประกาศที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการในดšานที่มีความจำเปŨนเรŠงดŠวนǰเพื่อใหšเอื้อตŠอการบริหารจัดการเมื่อประเทศ

เผชิญกับปŦญหาภัยคุกคามǰหรือเขšาสูŠภาวะวิกฤตระดับชาติ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰทบทวนǰและพัฒนากลไกการบริหารจัดการǰทั้งในระดับนโยบายระดับ

อำนวยการǰและระดับปฏิบัติการǰใหšสามารถปฏิบัติภารกิจรŠวมกันไดšอยŠางประสานสอดคลšองเมื่อประเทศ

เผชิญกับปŦญหาภัยคุกคามǰหรือเขšาสูŠภาะวิกฤตระดับชาติ 
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 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการจัดการทรัพยากรเพ่ือเตรียมพรšอมรองรับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰพัฒนาประสิทธิภาพǰในการประเมินความตšองการใชšทรัพยากรที ่มี  

ความจำเปŨนในการรองรับเมื่อประเทศเผชิญกับปŦญหาภัยคุกคามǰหรือเขšาสูŠภาวะวิกฤตระดับชาติǰและจัดหา

ทรัพยากรใหšมีความพรšอมตŠอการปฏิบัติภารกิจǰรวมถึงรวบรวมขšอมูลแหลŠงที ่มาและบัญชีทรัพยากร  

ทั้งในระดับประเทศและระดับทšองถิ่นอยŠางเปŨนระบบ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰพัฒนากลไกǰระบบการสั่งการǰและการบูรณาการในการระดมǰจัดสรรǰ

และถŠายโอนทรัพยากรที่จำเปŨนเพื่อนำมาใชšในการปฏิบัติภารกิจเมื่อประเทศเผชิญกับปŦญหาภัยคุกคามǰหรือ

เขšาสูŠภาวะวิกฤตระดับชาติไดšอยŠางทันทŠวงที 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.3ǰสนับสนุนและสŠงเสริมการนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยเขšามาใชšในการพัฒนา

เครื่องมือǰอุปกรณŤǰและทรัพยากรทุกประเภทǰเพื่อใหšสามารถใชšรองรับกับภัยคุกคามและวิกฤตการณŤระดับชาติ 

ไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.4ǰสŠงเสริมและพัฒนาชŠองทางการเรียนรูšและฝřกทักษะที่สำคัญและจำเปŨน

ตŠอการปฏิบัติภารกิจเมื่อประเทศเผชิญกับปŦญหาภัยคุกคามǰหรือเขšาสูŠภาวะวิกฤตระดับชาติǰเพื่อใหšบุคลากร

ตั้งแตŠระดับนโยบายจนถึงระดับปฏิบัติǰทั้งในภาครัฐและเอกชนใหšสามารถเรียนรูšและฝřกฝนไดšอยŠางสม่ำเสมอ

ตลอดจนเสริมสรšางความเขšมแข็งของภาคีเครือขŠายความรŠวมมือระหวŠางบุคลากรทุกภาคสŠวนǰเพื่อเปŨนพื้นที่

ในการแลกเปลี่ยนขšอมูลǰองคŤความรูšǰและทักษะที่สำคัญ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ3ǰการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการวิกฤตการณŤระดับชาติ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.2ǰจัดทำǰทบทวนǰและปรับปรุงแผนǰคูŠมือǰแนวทางǰหรือแนวปฏิบัติในการ

บริหารวิกฤตการณŤระดับชาติǰพรšอมทั้งประยุกตŤใชšเทคโนโลยีในการถŠายทอดขšอมูลไปสูŠทุกภาคสŠวนที่เกี่ยวขšอง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.3ǰพัฒนาขีดความสามารถในการประเมินและติดตามสถานการณŤที่มีความ

เสี่ยงในการเขšาสูŠภาวะวิกฤตการณŤระดับชาติǰการแจšงเตือนภัยǰการประสานงานระหวŠางหนŠวยงานและผูšปฏิบัติ

ภารกิจǰตลอดจนการประชาสัมพันธŤขšอมูลขŠาวสารเมื่อประเทศเขšาสูŠภาวะวิกฤตǰระดับชาติไปสูŠทุกภาคสŠวนǰ

ทั้งหนŠวยงานภาครัฐǰภาคเอกชนǰภาคประชาสังคมǰและภาคประชาชนǰ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.4ǰยกระดับการบูรณาการสำหรับบริหารจัดการภัยคุกคามในทุกภาคสŠวน  

ที่เก่ียวขšองǰทั้งภาครัฐǰภาคเอกชนǰภาคประชาสังคมǰและประชาชนǰผŠานการจัดตั้งภาคีเครือขŠายความรŠวมมือ

การประชุมปรึกษาหารือรŠวมกันอยŠางตŠอเนื่องǰหรือกิจกรรมอื่นǰๆǰเพื่อใหšเกิดความรŠวมมือที่เขšมแข็งและ

สามารถแกšไขปŦญหาไดšอยŠางเปŨนองคŤรวม 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.5ǰจัดการฝřกการบริหารวิกฤตการณŤทั้งในระดับชาติǰระดับหนŠวยงานและ

ระดับทšองถิ่นǰเปŨนประจำและตŠอเนื่องǰเพื่อทดสอบประสิทธิภาพǰและเปŨนการเตรียมความพรšอมของหนŠวยงาน 

ใหšสามารถเผชิญกับภัยคุกคามไดš 
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นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ15 ǰ:  การพัฒนาระบบขŠาวกรองĒหŠงชาติ 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิ์ǰตัวชี้วัดǰและคŠาเปŜาหมาย 

 đปŜาหมายǰการยกระดับระบบขŠาวกรองแหŠงชาติในการเฝŜาระวังǰประเมินǰตอบสนองǰและแจšงเตือน

สถานการณŤท่ีมีความเสี่ยงอันจะนำไปสูŠภัยคุกคามตŠอความม่ันคงแหŠงชาติและผลประโยชนŤแหŠงชาติ 

 ผลสัมฤทธิĝǰกลไกระดับนโยบายของประเทศǰและหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองไดšนำรายงานขŠาวกรองที่ประเมิน

ภัยคุกคามดšานความมั่นคงในระยะยาวǰ(10ǰปŘขึ้นไป)ǰไปใชšประโยชนŤในการตัดสินใจกำหนดนโยบายยุทธศาสตรŤǰ

และแผนǰรวมทั้งการใชšประโยชนŤจากขšอมูลขŠาวสารและขŠาวกรองที่มาจากเครือขŠายความรŠวมมือจากหนŠวยงาน

ภายในประเทศและตŠางประเทศǰตลอดจนสามารถปŜองกันการโจมตีทางไซเบอรŤไดš 

 ตัวชี Ěวัดที ęǰ1ǰความสำเร็จของรายงานขŠาวกรองที่ประเมินภัยคุกคามดšานความมั่นคงในระยะยาว   

(10ǰปŘขึ้นไป)ǰเพ่ือประกอบการตัดสินใจในระดับนโยบายของประเทศǰรวมถึงการกำหนดนโยบายǰยุทธศาสตรŤ

และแผนของหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองภายในปŘǰ2570 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ2ǰรšอยละความสำเร็จของการขยายเครือขŠายเฝŜาระวังตามประเด็นความมั่นคงสำคัญพื้นที่

ความมั่นคงภายในประเทศǰเพ่ิมข้ึนรšอยละǰ25ǰภายในปŘǰ2570 

 ตัวชีĚวัดทีęǰ3ǰความสำเร็จของการมีระบบเชื่อมโยงและบูรณาการขšอมูลดšานการขŠาวเพ่ือการแจšงเตือน

ภัยคุกคามทางไซเบอรŤภายในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการพัฒนาการประเมินสถานการณŤความมั่นคงเชิงยุทธศาสตรŤในระยะยาว 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰพัฒนาขีดความสามารถในการรวบรวมและประเมินสถานการณŤดšานการขŠาวǰ

และจัดทำรายงานขŠาวกรองที่ประเมินภัยคุกคามดšานความมั่นคงในระยะยาวǰ(10ǰปŘขึ้นไป)ǰในการประกอบ 

การตัดสินใจเชิงนโยบายใหšเทŠาทันพลวัตรของบริบทดšานความมั่นคง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰพัฒนาศักยภาพǰเสริมสรšางองคŤความรูšǰและสรšางความเชี่ยวชาญใหšกับ

บุคลากรในประชาคมขŠาวกรองใหšสอดรับกับระบบǰวิธีการǰและกลไกที่ถูกพัฒนาขึ้นǰเพื่อใชšในการประเมิน

สถานการณŤดšานการขŠาวในระยะยาว 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการพัฒนาและขยายเครือขŠายความรŠวมมือกับภาคสŠวนอ่ืนนอกภาครัฐใหšเขšามาเปŨน

หุšนสŠวนดšานการขŠาวกรอง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰแสวงหาเครือขŠายความรŠวมมือกับภาคสŠวนอื่นนอกภาครัฐเพื่อใหšเขšาถึง

ขšอมูลขŠาวสารเชิงลึกในพ้ืนที่เปŜาหมาย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰพัฒนาและขยายเครือขŠายดšานการขŠาวในประเด็นความมั่นคงสำคัญกับ

ภาคสŠวนอื่นนอกภาครัฐǰโดยเฉพาะภาคประชาชนในพื้นที่เปŜาหมายเพื่อสนับสนุนภารกิจงานดšานการรักษา

ความมั่นคงปลอดภัย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.3ǰเสริมสรšางศักยภาพของเครือขŠายดšานการขŠาวนอกภาครัฐใหšมีความ

ตระหนักรูšǰและนำไปสูŠการยกระดับประสิทธิภาพǰการเฝŜาระวังและติดตามสถานการณŤ 
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 กลยčทธŤหลักทีęǰ3ǰการเชื่อมโยงǰบูรณาการǰและแจšงเตือนขšอมูลดšานการขŠาวเพื่อรักษาความมั่นคง

ปลอดภัยไซเบอรŤ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.1ǰพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีดšานการขŠาวใหšสามารถแจšงเตือนภัย

คุกคามǰและปŜองกันการโจมตีทางไซเบอรŤไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ3.2ǰพัฒนาระบบǰกลไกǰการเชื่อมโยงǰและการบูรณาการขšอมูลดšานการขŠาว

เพ่ือรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรŤǰและสามารถแจšงเตือนภัยคุกคามทางไซเบอรŤไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 
 

 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ16 ǰ:  การบĎรณาการขšอมĎลดšานความมัęนคง 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายǰการมีฐานขšอมูลหรือชุดขšอมูลรŠวมกับหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองสำหรับวิเคราะหŤขšอมูลขนาดใหญŠ 

ดšานความมั่นคงสามารถนำไปสนับสนุนการตัดสินใจเพื่อแกšไขปŦญหาความมั่นคงระดับชาติ 

 ผลสัมฤทธิĝǰระบบวิเคราะหŤขšอมูลขนาดใหญŠดšานความมั่นคงเพ่ือใชšสนับสนุนการแกšไขปŦญหาความมั่นคง 

 ตัวชีĚวัดǰจำนวนของประเด็นความมั่นคงǰและประเด็นศักยภาพความมั่นคงภายใตšนโยบายและแผน

ระดับชาติวŠาดšวยความมั่นคงแหŠงชาติǰ(พ.ศ.ǰ2566ǰ-ǰ2570)ǰที่นำมาเชื่อมโยงǰวิเคราะหŤǰและประมวลผลดšวย

ระบบวิเคราะหŤขšอมูลขนาดใหญŠǰเพ่ิมข้ึนปŘละǰ2ǰประเด็น 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการเชื่อมโยงและบูรณาการขšอมูลดšานความมั่นคงเพ่ือประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบาย 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰพัฒนาระบบขšอมูลในรูปแบบดิจิทัลของหนŠวยงานของรัฐใหšมีประสิทธิภาพ

และเปŨนไปตามแพลตฟอรŤมǰสำหรับการแลกเปลี่ยนระหวŠางกัน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰจัดทำบัญชีขšอมูลดšานความมั่นคงตามประเด็นความมั่นคงและประเด็น

ศักยภาพความมั่นคงภายใตšนโยบายและแผนระดับชาติวŠาดšวยความมั่นคงแหŠงชาติǰ(พ.ศ.ǰ2566ǰ-ǰ2570) 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰกำหนดโจทยŤประเด็นความมั่นคงและประเด็นศักยภาพความมั่นคง

ภายใตšนโยบายและแผนระดับชาติวŠาดšวยความมั่นคงแหŠงชาติǰ(พ.ศ.ǰ2566ǰ-ǰ2570)ǰเพื่อใชšเปŨนประเด็น

สำหรับการวิเคราะหŤขšอมูลขนาดใหญŠǰ(Big Data) 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.4ǰจัดทำระบบเชื่อมโยงหรือแลกเปลี่ยนขšอมูลที่ไดšจากการวิเคราะหŤขšอมูล

ขนาดใหญŠǰสำหรับแบŠงปŦนขšอมูลภายในแพลตฟอรŤมดšานความมั่นคง 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการพัฒนากลไกการบริหารจัดการการบูรณาการขšอมูลดšานความมั่นคง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰจัดทำแผนǰหรือแนวทางการขับเคลื่อนการบูรณาการขšอมูลดšานความมั่นคง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰสรšางความรŠวมมือหรือความตกลงสำหรับการเชื่อมโยงǰแลกเปลี่ยนและ

แบŠงปŦนขšอมูลภายในแพลตฟอรŤมดšานความมั่นคงตามหนšาที่อำนาจของหนŠวยงานที่เกี่ยวขšอง 
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  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.3ǰจัดทำธรรมาภิบาลขšอมูลและตšองดูแลรักษาขšอมูลใหšมีความมั ่นคง

ปลอดภัยพรšอมทั้งประมวลแนวทางปฏิบัติและกรอบมาตรฐานดšานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยระบบ

สารสนเทศ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.4ǰสŠงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหšมีความรูš

ความสามารถดšานดิจิทัลǰรวมถึงความเชี่ยวชาญเฉพาะดšานการวิเคราะหŤขšอมูลขนาดใหญŠ 

 

นēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีęǰ17 ǰ: การđสริมสรšางความมัęนคงđชิงพČĚนทีę 

 đปŜาหมายǰผลสัมฤทธิĝǰตัวชีĚวัดǰĒละคŠาđปŜาหมาย 

 đปŜาหมายǰพ้ืนที่เปŜาหมายที่มีปŦญหาความม่ันคงสำคัญเรŠงดŠวนลดลง 

 ผลสัมฤทธิĝǰพื้นที่เปŜาหมายไดšรับการแกšไขใหšประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและชุมชนมีความเขšมแข็ง

นำไปสูŠความมั่นคงǰมั่งค่ังǰยั่งยืน 

 ตัวชีĚวัดǰพื้นที่ตำบลเปŜาหมายที่มีปŦญหาความสำคัญเรŠงดŠวนมีการปรับระดับความรุนแรงลดลง  

รšอยละǰ80ǰของพ้ืนที่ตำบลเปŜาหมายทั้งหมดǰในปŘǰ2570 

 กลยčทธŤ 

 กลยčทธŤหลักทีęǰ1ǰการปŜองกันและแกšไขปŦญหาในพ้ืนที่เปŜาหมายใหšเกิดความมั่นคงǰมั่งคั่งǰยั่งยืน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.1ǰสŠงเสริมการปŜองกันและแกšไขปŦญหาความมั่นคงเรŠงดŠวนǰใหšประชาชน 

มีภูมิคุšมกันดšานความมั่นคงในเชิงพื้นที่ǰดšวยการนำนโยบายและแผนความมั่นคงǰโดยเฉพาะเรื่องสถาบันหลัก

ของชาติǰความมั่นคงชายแดนǰความมั่นคงทางทะเลǰผูšหลบหนีเขšาเมืองǰการคšามนุษยŤǰยาเสพติดǰสาธารณภัย

ความมั่นคงทางไซเบอรŤǰโรคติดตŠออุบัติใหมŠǰและอาชญากรรมขšามชาติǰไปใชšกำหนดทิศทางเพื่อแกšไขปŦญหา

ใหšสอดคลšองกับบริบทภัยความมั่นคงในพ้ืนที่ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.2ǰสŠงเสริมการปŜองกันǰแกšไขǰและพัฒนาพื้นที่ตำบลเปŜาหมายǰที่มีความ

เปราะบางทางความมั่นคงǰเพื่อลดเงื่อนไขปŦญหาความมั่นคงในพื้นที่ใหšกับประชาชนทุกระดับǰรวมทั้งมุŠงเนšน

การบูรณาการความรŠวมมือในมิติตŠางǰๆǰจากทุกภาคสŠวนที่เกี่ยวขšองอยŠางประสานสอดคลšองโดยคำนึงถึง

ศักยภาพǰและความตšองการของชุมชนภายใตšสภาวะแวดลšอมในปŦจจุบันǰเพื่อใหšเกิดการพัฒนาและแกšไข

ปŦญหาความม่ันคงแบบองคŤรวม 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ1.3ǰสŠงเสริมการบูรณาการใหšเกิดการดำเนินงานที่มีความสอดคลšองกับบริบท

ความมั่นคงเฉพาะพื้นที่ǰ เพื่อปŜองกันǰแกšไขǰและพัฒนาพื้นที่เปŜาหมายที่มีขอบเขตของปŦญหาความมั่นคง

มากกวŠาǰ1ǰจังหวัดǰหรือǰพื้นที่ภายในจังหวัดที่มีปŦญหาความมั่นคงเรŠงดŠวนซึ่งยังไมŠสามารถดำเนินการไดšดšวย

กลไกระดับจังหวัดเพียงอยŠางเดียวǰจึงตšองอาศัยความรŠวมมือในการขับเคลื่อนรŠวมกับภาคสŠวนตŠางǰๆǰอยŠางมี

ประสิทธิภาพǰǰและเปŨนเอกภาพ 
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 กลยčทธŤหลักทีęǰ2ǰการบริหารจัดการความมั่นคงเชิงพ้ืนที่ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.1ǰทบทวนǰปรับปรุงǰแกšไขǰและพัฒนากฎหมายที่เกี่ยวขšองกับการบริหาร

จัดการความมั่นคงเชิงพื้นที่ใหšเปŨนปŦจจุบันและสอดคลšองกับการดำเนินงานในพื้นที่ǰ โดยบูรณาการกลไก  

ใหšมีความเปŨนเอกภาพ 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.2ǰพัฒนาแนวทางการประเมินระดับความรุนแรงของภัยคุกคามความมั่นคง

เชิงพื้นที่ǰโดยมีหลักเกณฑŤกลางในการประเมินสถานการณŤและจัดลำดับความสำคัญของปŦญหาความมั่นคง  

ในระดับพื้นที่ǰรวมทั้งนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใชšในการรวบรวมขšอมูลระดับความรุนแรงของภัยความมั่นคง

ดังกลŠาวǰและใชšประโยชนŤในการประมวลผลหาพ้ืนที่เปŜาหมายเรŠงดŠวน 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.3ǰพัฒนาองคŤความรูšและเสริมสรšางความรูšความเขšาใจงานความมั่นคง 

เชิงพื้นที่ǰโดยมุŠงเนšนพัฒนาศักยภาพบุคลากรผูšปฏิบัติงานความมั่นคงในระดับพื้นที่ǰใหšสามารถดำเนินงาน

อยŠางถูกตšองและเปŨนไปในทิศทางเดียวกันǰรวมทั้งสามารถถŠายทอดและขยายผลองคŤความรูšไปสูŠผูšปฏิบัติงาน

ในองคŤกรและภาคสŠวนอื่นที่เก่ียวขšอง 

  กลยčทธŤยŠอยทีęǰ2.4ǰพัฒนาเครือขŠายการเสริมสรšางความมั่นคงเชิงรุกในระดับพื้นที่ ǰ(Active 

Networking)ǰทั้งภาครัฐและนอกภาครัฐใหšมีการแลกเปลี่ยนขšอมูลǰประสานการดำเนินการǰและสะทšอน

ความตšองการจากระดับพ้ืนที่สูŠระดับนโยบายอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

  กลยčทธŤยŠอยที ęǰ2.5ǰพัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานเชิงพื ้นที่  

อยŠางมีประสิทธิภาพǰǰโดยนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใชšในการรวบรวมขšอมูลการดำเนินการทั้งผลผลิตǰ

ผลลัพธŤและปŦญหาอุปสรรคǰเพื่อใหšการประมวลผลในภาพรวมเปŨนไปอยŠางรวดเร็วǰครบถšวนǰและรอบดšานǰ  

ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพǰสามารถนำมาใชšประโยชนŤประกอบการตัดสินใจของผูšบริ หารทุกระดับǰ

รวมทั้งกำหนดตัวชี้วัดและคŠาเปŜาหมายการดำเนินงานเชิงพ้ืนที่ที่มุŠงเนšนผลลัพธŤอยŠางชัดเจน 
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นēยบายรัฐบาล 

นēยบายหลักǰ12ǰดšานǰทีęđกีęยวขšองǰ 

นēยบายทีęǰ: 

 2.1ǰรักษาและปŜองกันอธิปไตยและความมั่นคงภายในของประเทศǰ 

 2.4ǰสรšางความสงบและความปลอดภัยǰตั้งแตŠระดับǰชุมชน 

 2.5ǰแกšไขปŦญหายาเสพติดอยŠางจริงจังทั้งระบบ 

 4.2ǰเสริมสรšางความเปŨนปřกแผŠนของอาเซียน 

 4.4ǰสŠงเสริมความรŠวมมือระหวŠางประเทศดšานความมั่นคงฟŚŪนฟูและสนับสนุนอาชีพการทําประมง

ใหšเกิดความยั่งยืนบนพื้นฐานของการรักษาทรัพยากรทางการประมงและทรัพยากรทางทะเล 

 5.4.4ǰดูแลความปลอดภัยของนักทŠองเที่ยวอยŠางเขšมงวด 

 5.5.3ǰปรับปรุงระบบบริหารจัดการการนําเขšาสŠงออกสินคšาǰบริเวณดŠานชายแดน 

 5.6.2ǰแกšไขปŦญหาจราจรติดขัดในพ้ืนที่เขตเมือง 

 6.2ǰสŠงเสริมและเรŠงรัดการพัฒนาเมืองอัจฉริยะนŠาอยูŠ 

 10.1ǰปกปŜองǰรักษาǰฟŚŪนฟูทรัพยากรปśาไมšและสัตวŤปśา 

 11.1ǰพัฒนาโครงสรšางและระบบการบริหารจัดการภาครัฐสมัยใหมŠท่ัวประเทศ 

 11.7.1ǰปรับปรุงขั้นตอนและระยะเวลาการใหšบริการǰการอํานวยควาสะดวกǰตšนทุนคŠาใชšจŠ ายǰ

กฎหมายǰกฎǰและǰระเบียบตŠางǰๆǰของภาครัฐ 

 12.1ǰแกšไขปŦญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ 

นēยบายđรŠงดŠวนǰ12ǰđรČęอง 

 1.ǰการแกšไขปŦญหาในการดํารงชีวิตของประชาชน 

 8.ǰการแกšไขปŦญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

 9.ǰการแกšไขปŦญหายาเสพติดและสรšางความสงบสุขในพื้นที่ชายแดนภาคใตš 
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นēยบายพลตำรวจđอกǰดำรงศักดิĝǰǰกิตติประภัสรŤǰǰผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 
 

นēยบายทีęǰ1ǰพิทักษŤǰđทิดทĎนĒละđทิดพระđกียรติตŠอสถาบันพระมหากษัตริยŤ 

นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

1.1ǰยึดถือการถวายความปลอดภัยǰĶเปŨนภารกิจสำคัญķǰสูงสุดǰ 

ǰǰǰǰ-ǰǰใหšหนŠวยที่มีภารกิจในการถวายความปลอดภัยǰพิจารณาจัดทำโครงการ

หรือกิจกรรมǰในการจัดหาพัสดุǰครุภัณฑŤǰเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติ

ภารกิจǰรวมถึงการเบิกคŠาตอบแทนของขšาราชการตำรวจที่ปฏิบัติหนšาที่ǰ 

โดยใหšเปŨนไปตามระเบียบที่เกี่ยวขšองǰทั้งนี้ใหšศึกษาจากǰภ.5 ที่ไดšเคย

ดำเนินการไวšǰและใหšหารือǰสยศ.ตร.ǰซึ่งเปŨนฝśายอำนวยการหลักของǰตร.ǰ 

ที่รับผิดชอบในภารกิจนี้ 

    -  ใหšแจšงหนŠวยในสังกัดǰในเรื่องของคŠาตอบแทนของขšาราชการตำรวจที่

ปฏิบัติภารกิจถวายความปลอดภัยǰรวมถึงคŠาตอบแทนในการปฏิบัติภารกิจǰ

กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชนŤหรือจิตอาสาพัฒนาตŠางǰๆǰโดยตšองแจšงใหš

ใหšผูšปฏิบัติใหšครบถšวนǰรวมถึงใหšแจšงใหšกับผูšใตšบังคับบัญชาทราบถึงสิทธินี้ 

อยŠางสม่ำเสมอในการประชุมประจำเดือน 

 

มค 

 

 

 

 

ปป 

 

สยศ.ตร./

สงป. 

 

 

 

สยศ.ตร. 

 

ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 

 

 

 

สยศ.ตร. 

และ 

บช.น.  

ภ.1-9 

 

1.2ǰเสริมสรšางจิตสำนึกรักและหวงแหนมุŠงจงรักภักดีǰพรšอมธำรงรักษาไวšǰ 

ซึ่งǰĶสถาบันชาติǰศาสนาǰพระมหากษัตริยŤķǰ 

ǰǰǰǰ-ǰใหšǰบช.ส.ǰและǰบช.ตชด.ǰรŠวมกันจัดทำโครงการฝřกอบรมการสรšาง

จิตสำนึกและคŠานิยมโดยชุมชนและมวลชนสัมพันธŤเพ่ือสรšางความจงรักภักดีตŠอ

สถาบันพระมหากษัตริยŤǰโดยใหšสรšางครูแมŠไกŠเรื่องเสริมสรšางจิตสำนึกǰฯǰใหšกับ

ทุกสถานีตำรวจǰǰโดยใหšǰบช.ส.ǰเปŨนผูšจัดทำโครงการฯǰและใหšǰสงป.ǰจัดสรร

งบประมาณใหšǰซึ่งในระยะเริ่มตšนใหšจัดฝřกอบรมใหšกับสถานีตำรวจที่มีขนาด

ใหญŠกŠอนǰแลšวระยะตŠอไปจึงขยายใหšครบทั้งǰ1,484ǰสถานีตำรวจทั่วประเทศǰ 

ǰǰǰǰ-ǰใหšǰสท.ǰนำโครงการประชาสัมพันธŤเพื่อเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริยŤǰ

เสนอǰผบ.ตร.ǰ 

ปปǰ

และǰ

มค 

บช.ส.ǰ 

 

บช.ส.ǰ

ตชด.ǰสท.ǰ 

และǰสงป. 

1.3ǰนšอมนำโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริǰĶไปปฏิบัติķǰใหšบรรลุ

วัตถุประสงคŤ 

 

ปปǰ

และǰ

มค 

สยศ.ตร. บช.ก.ǰตชด.ǰ

น.ǰและǰ 

ภ.1-9ǰǰ 
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นēยบายทีęǰ2ǰđสริมสรšางภาพลักษณŤดšวยการยกระดับการบริการประชาชนของสถานีตำรวจĔหšหนŠวยđสนอ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรมǰรองรับǰดังนีĚ 

นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

ยกระดับการบริการบนสถานี 

2.1ǰนำแนวทางการยกระดับการบริการประชาชนของสถานีตำรวจǰที่ǰตร.ǰ

กำหนดไวšในปŘǰ2560ǰมาใชšǰซึ่งจะมีจุดเนšนในการปฏิบัติของทุกสายงานไวšแลšวǰ 

จตช. สยศ.ตร. บช.น.ǰ

และǰ 

ภ.1-9 

2.2ǰควบคุมǰกำกับǰดูแลการใหšบริการประชาชนǰบนสถานีตำรวจใหšไดšรับ

ความสะดวกǰรวดเร็วǰและเปŨนธรรมอยŠางเทŠาเทียมกัน 

บรǰและǰ

ปป 

สยศ.ตร. บช.น.ǰ

และǰ 

ภ.1-9 

2.3ǰดูแลรักษาความสะอาดǰอาคารที่ทำการǰที่จอดรถผูšมาติดตŠอราชการและ

บริเวณโดยรอบใหšสะอาดเรียบรšอยพรšอมบริการประชาชน 

บรǰและǰ

ปป 

สยศ.ตร. บช.น.ǰ

และǰ 

ภ.1-9 

2.4ǰฝřกอบรมพัฒนากำลังพลǰรวมถึงคุณธรรมǰจริยธรรมǰจิตบริการสาธารณะǰ 

(Service Mind) และǰการจัดการความเครียด 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ-ǰใหšǰบช.ศ.ǰกำหนดเรื่องคุณธรรมและจริยธรรมไวšในหลักสูตรการ

ฝřกอบรมของขšาราชการตำรวจǰ(มอบหมายǰพล.ต.ท.ธัชชัยǰǰปŗตะนีละบุตรǰ

เปŨนผูšรับผิดชอบǰและใหšǰพล.ต.ท.นิรันดรǰǰเหลื่อมศรีǰเปŨนผูšชŠวย) 

บร บช.ศ. บช.ศ.ǰ

สกพ.ǰน.ǰ

ก.ǰตชด. 

และǰ 

ภ.1-9 

2.5ǰประชุมรŠวมกับหัวหนšางานทุกสายงานอยŠางนšอยสัปดาหŤละครั้งǰเพื่อ

ถŠายทอดภารกิจตามที่ผูšบังคับบัญชามอบหมายและรับทราบปŦญหาขšอขัดขšอง

ในการปฏิบัติหนšาท ีę 

ปป สยศ.ตร. บช.น.ǰ

และǰ 

ภ.1-9 

2.6ǰออกพบปะประชาชนǰผูšนำชุมชนǰบุคคลสำคัญตามชุมชนǰในเขตพ้ืนที่ǰ

เพ่ือสรšางแนวรŠวมǰและสรšางชŠองทางการติดตŠอสื่อสารกับชุมชนǰรับทราบ

ปŦญหาและติดตามความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของตำรวจ 

ǰǰǰǰǰǰ-ǰการเยี่ยมเยียนผูšเสียหายǰใหšเจšาหนšาที่ตำรวจสายตรวจไปพบกับ

ผูšเสียหายในคดีǰและไปพบเยี่ยมเยียนผูšเสียหายที่บšานและแจšงขšอมูลหรือผล

การดำเนินคดีตŠางǰใหšผูšเสียหายทราบความคืบหนšาเปŨนระยะǰหรือใหšพนักงาน

สอบสวนหรือเจšาหนšาที่สืบสวนแจšงความคืบหนšาใหšผูšเสียหายทราบทาง

โทรศัพทŤหรือแอปพลิเคชันไลนŤ 

ปป สยศ.ตร. บช.น.ǰ

และǰ 

ภ.1-9 
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นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

2.7 ใหšความสำคัญกับการเยี่ยมเยียนและการแจšงความคืบหนšาทางคดีใหš

ผูšเสียหายทราบเปŨนระยะ 

ปป สยศ.ตร. บช.น.ǰ

และǰ 

ภ.1-9 

2.8 ระดับǰบช./ภ.ǰบก./ภ.จว.ǰจัดทีมสุŠมตรวจการยกระดับการบริการ

ประชาชน 

ǰǰǰǰǰ-ǰǰใหšǰจต.ǰจัดทำแผนโครงการรองรับการสุŠมตรวจสถานีตำรวจในเรื่องǰ

การยกระดับการบริการของสถานีตำรวจǰเพ่ือขอรับงบประมาณเพ่ิมเติมจากǰ

ตร.ǰในสŠวนของǰบช.น.ǰภ.1-9ǰǰใหšผูšรับผิดชอบงานจเรตำรวจของหนŠวยสุŠม

ตรวจสถานีตำรวจในสังกัดǰ5ǰสถานีตŠอǰ1ǰเดือนǰและใหšǰสยศ.ตร.ǰจัดทำ

รายละเอียดในการดำเนินการโดยใหšพิจารณาตามรูปแบบที่เคยปฏิบัติไวš 

บรǰและǰ

จตช 

สยศ.ตร. สยศ.ตร.ǰ

จต.ǰสงป.ǰ

บช.น.ǰ

และǰ 

ภ.1-9 

2.9 บูรณาการตำรวจพ้ืนที่กับตำรวจเฉพาะทางใหšเปŨนหนึ่งเดียวǰ(ทำคนนšอย

เปŨนǰคนมาก)ǰเชŠนǰบช.สอท.ǰก.ǰปส.ǰทท.ǰตชด.ǰส.ǰสทส.ǰสพฐ.ตร.ǰและǰสตม. 

ปป สยศ.ตร.

(ผอ.) 

บช.น. Âละ 

ภ.1-9 

2.10ǰแกšปŦญหาความเดือดรšอนของประชาชนในพื้นที่อยŠางทันทŠวงทีǰโดยการ

พัฒนาระบบสายตรวจใหšไปถึงที่เกิดเหตุไดšอยŠางรวดเร็วǰและระงับเหตุไดš

อยŠางมีประสิทธิภาพ 

ปป สยศ.ตร. บช.น.ǰ

และǰ 

ภ.1-9 

2.11ǰการใชšกลšองǰCCTV ดูผŠานโทรศัพทŤมือถือของบังคับบัญชาǰและศูนยŤ

วิทยุǰ191ǰเพ่ือควบคุมการปฏิบัติภายในสถานีตำรวจǰเชŠนǰหšองสอบสวนǰ

หšองควบคุมผูšตšองหาǰเปŨนตšน 

ปป สยศ.ตร. บช.น.ǰ

และǰ 

ภ.1-9 

2.12ǰการประเมินผลการปฏิบัติราชการจะตšองวัดผลอยŠางจริงจังǰและนำผล

ประเมินไปใชšในการบริหารงานบุคคลและการจัดสรรทรัพยากรตŠางǰๆǰอยŠาง

เหมาะสม 

บร สกพ. สกพ. 

 

 

 

 

 

 



74 
 
นēยบายทีęǰ3ǰการĒกšĕขปŦญหาอาชญากรรมทีęสรšางความđดČอดรšอนตŠอประชาชนĒละขับđคลČęอนนēยบาย 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰสำคัญของรัฐบาล 

นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

3.1ǰดĎĒลความปลอดภัยĔนชีวิตĒละทรัพยŤสิน 

ǰǰǰǰǰ3.1.1ǰควบคุมแหลŠงกŠออาชญากรรมǰพ้ืนที่เสี่ยงแหลŠงมั่วสุมแหลŠง

อบายมุขǰบุคคลเสี่ยงǰบุคคลเฝŜาระวังและผูšมีอิทธิพล 

ǰǰǰǰǰ3.1.2 นำเทคโนโลยีสมัยใหมŠมาใชšในการปŜองกันปราบปรามอาชญากรรม 

ปปǰและǰ

สส 

 

สยศ.ตร. 

 

 

บช.น.ǰ

และǰǰ 

ภ.1-9 

 

3.2ǰการสČบสวน 

     3.2.1 เรŠงรัดติดตามจับกุมคดีหลังเกิดเหตุใหšไดšโดยเร็ว 

ǰǰǰǰǰ3.2.2ǰสืบสวนเชิงรุกǰหามาตรการเพ่ิมสายขŠาวและดำเนินคดีกับกลุŠมแกŢง

คนรšายที่จะกŠอเหตุ 

 

ǰǰǰǰǰ3.2.3ǰเพิ่มการติดตั้งกลšองǰCCTV ตามจุดเสี่ยง 

 

ปปǰและǰ

สส 

 

 

ปป 

 

สยศ.ตร. 

 

 

 

สยศ.ตร. 

 

 

บช.น.ǰ

และǰǰ 

ภ.1-9 

 

บช.น.ǰ

และǰǰ 

ภ.1-9 

3.3ǰงานจราจร  

ǰǰǰǰǰ3.3.1ǰนำระบบฐานขšอมูลอุบัติเหตุบนถนนǰ(อบถ.ตร.)ǰระบบǰPTM มาใชš

ในการปฏิบัติงาน 

ǰǰǰǰǰ3.3.2ǰนำเทคโนโลยีสมัยใหมŠมาใชšในการอำนวยความสะดวกจราจรǰและ

การสรšางความปลอดภัยบนทšองถนนǰ 

ǰǰǰǰǰ3.3.3ǰดำเนินโครงการอาสาตำรวจจราจรǰและโครงการสุภาพบุรุษจราจร 

(งานจราจรǰมอบหมายใหšศูนยŤบริหารงานจราจรรับผิดชอบ) 

มคǰและǰ

ปป 

สยศ.ตร. ศจร.ตร.ǰ

สยศ.ตร.ǰ

บช.น.ǰ 

ภ.1-9ǰและǰ

บช.ก. 

3.4ǰการĒกšĕขปŦญหาจังหวัดชายĒดนĔตš 

ǰǰǰǰǰ3.4.1ǰเนšนการสรšางเอกภาพและบูรณาการแกšไขปŦญหาอยŠางมี

ประสิทธิภาพ 

 

มค ภ.9 

(ศปก.ตร.

สน.) 

ภ.9 

(ศปก.ตร.

สน.) 
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นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

3.5ǰดĎĒลความปลอดภัยนักทŠองđทีęยวǰมาตรการǰ3ǰดšาน 

ǰǰǰǰǰ3.5.1ǰดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสิน 

ǰǰǰǰǰ3.5.2ǰความสะดวกรวดเร็วในการใหšบริการ 

ǰǰǰǰǰ3.5.3ǰใหšนักทŠองเที่ยวเกิดความอบอุŠนประทับใจ 

มค บช.ทท. บช.ทท.ǰ

และǰ 

ภ.1-9 

 

นēยบายทีęǰ4ǰĒกšĕขปŦญหายาđสพติดทčกมิติอยŠางđปŨนระบบǰēดยบĎรณาการกับทčกภาคสŠวน 

นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 
หลัก/รŠวมǰǰ ปฏิบัติ 

4.1ǰดำเนินการเชิงรุกǰลดการแพรŠระบาดยาเสพติดในพ้ืนที่อยŠางจริงจังǰโดย

แสวงหาความรŠวมมือจากทุกภาคสŠวนǰในการแกšไขปŦญหาทั้งมิติǰในการ

ปŜองกันǰการจับกุมǰและบำบัดǰโดยเฉพาะในชุมชนǰสถานศึกษาǰสถานบริการ

และสถานประกอบการ 

กม บช.ปส./

ศอ.ปส.ตร. 

บช.ปส.ǰน. 

ภ.1-9 บช.ก. 

ทท. ตชด.ǰ

และǰสตม. 

4.2ǰสกัดกั้นการนำเขšาǰปราบปรามจับกุมและใชšมาตรการทางทรัพยŤสินแบบ

บูรณาการทั้งยึดǰอายัดทรัพยŤคดียาเสพติดǰการฟอกเงินǰตŠอผูšกระทำผิด 

ทุกระดับ 

กมǰ บช.ปส./

ศอ.ปส.ตร. 

บช.ปส.ǰǰน.ǰ

ภ.1-9ǰบช.ก. 

ทท.ǰตชด.ǰ 

และǰสตม. 

4.3ǰกวดขันดูแลǰมิใหšขšาราชการตำรวจเขšาไปพัวพันเกี่ยวขšองกับยาเสพติดǰ

หากฝśาฝŚนใหšดำเนินการทางอาญาǰวินัยǰทางปกครองอยŠางเด็ดขาด 

 

บร วน. ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 
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นēยบายทีęǰ5ǰđพิęมการมีสŠวนรŠวมระหวŠางตำรวจกับประชาชนǰēดยđปŗดชŠองทางรับฟŦงปŦญหาĒละ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰขšอđสนอĒนะจากประชาชน 

นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

5.1 หัวหนšาสถานีตำรวจตšองลงพื้นที่เยี่ยมเยียนชุมชน/ประชาชนǰอยŠางนšอยǰ

1ǰครั้ง/สัปดาหŤǰและใหšǰผบก.ǰสุŠมตรวจอยŠางนšอยเดือนละครั้งǰเพ่ือไปรับรูš

ปŦญหาและนำไปแกšไขปŦญหาไดšอยŠางเปŨนรูปธรรม 

ปป สยศ.ตร. 

 

บช.น.ǰและǰǰ

ภ.1-9 

 

5.2ǰเจšาหนšาที่สายตรวจǰเนšนใหšมีการǰStop Walk and Talk และเจšาหนšาที่

ประสานงานชุมชนǰเจšาหนšาที่ตำรวจชุมชนสัมพันธŤǰรวมถึงǰเจšาหนšาที่จราจรǰ

และเจšาหนšาที่สืบสวนǰเพ่ือรับทราบปŦญหาหรือขšอเสนอแนะจากประชาชนǰ

แลšวรวบรวมรายงานใหšผูšบังคับบัญชาǰเพ่ือใหšหัวหนšาสถานีตำรวจจัดระบบใน

การแกšไขปŦญหาไดšอยŠางเปŨนรูปธรรม 

ปป สยศ.ตร. 

 

บช.น.ǰและǰǰ

ภ.1-9 

5.3ǰใชšชŠองทางหมายเลขโทรศัพทŤǰ191ǰและศูนยŤวิทยุของสถานีตำรวจรับแจšง

เบาะแสเรื่องรšองเรียนǰและเพ่ิมชŠองทางในการรับเรื่องรšองเรียนǰแจšงเหตุǰแจšง

เบาะแสจากประชาชนǰเชŠนǰแอปพลิเคชันไลนŤǰ(ไลนŤǰofficial/กลุŠมไลนŤǰOpen 

chat)ǰเฟซบุŢกǰCyber Village ฯลฯǰโดยใหšมีการสรุปรายงานใหšǰผบก./ผบก.ǰ

ทราบทุกสัปดาหŤ 

ปปǰและǰ

บร 

สยศ.ตร. 

 

สยศ.ตร.ǰ

บช.น.ǰ 

ภ.1-9 

สทส.ǰและǰ

สงป.ǰ 

5.4ǰแสวงหาความรŠวมมือจากเครือขŠายภาคประชาชนǰองคŤกรปกครองสŠวน

ทšองถิ่นǰและทุกภาคสŠวนǰทั้งในมิติดšานงบประมาณǰและความรŠวมมือ 

ดšานตŠางǰๆ  

 

ปป สยศ.ตร. บช.น.ǰและǰǰ

ภ.1-9 
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นēยบายทีęǰ6 พัฒนาคčณภาพชีวิตĒละสรšางขวัญกำลังĔจĔหšĒกŠขšาราชการตำรวจ 

นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

6.1 ใหšทุกหนŠวยสำรวจความตšองการǰอาคารที่ทำการǰที่พักอาศัยǰโดยใหšǰ

บช./ภ. จัดลำดับความสำคัญǰรวมถึงเตรียมสถานที่รองรับǰโครงการศูนยŤรับ

แจšงเหตุฉุกเฉินแหŠงชาติǰ(191) เสนอǰตร.ǰภายในกลางเดือนǰพ.ย.ǰ65 (รองรับ

การจัดทำคำขอ ปŘงบประมาณǰปŘǰพ.ศ.ǰ2567) พรšอมทั้งเสนอความตšองการ

ซŠอมแซมǰปรับปรุงอาคาร ที่ทำการǰที่พักอาศัยภายในǰก.พ. 66 (รองรับ 

งบเหลือจŠายกลางปŘ) 

ǰǰǰǰǰǰ-ǰในสŠวนของศูนยŤǰ191 ใหšǰสกบ.ǰและǰสทส.ǰสำรวจความตšองการอาคาร

สถานที่สำหรับกŠอตั้งศูนยŤǰหากตšองมีการจัดซื้อจัดจšางใหมŠǰหรือสิ่งที่ตšอง

ปรับปรุงแกšไขǰใหšเรŠงจัดทำคำของบประมาณเสนอǰโดยใหšǰสงป.ǰและǰสกบ.ǰ

ตรวจสอบการดำเนินการใหšเปŨนไปตามระเบียบของทางราชการ 

บร สกบ./

สงป./

สกพ. 

ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 

6.2ǰใหšทุกǰบช./ภ.ǰและสายงานตŠางǰๆǰรวมถึงศูนยŤปราบปรามอาชญากรรม

พิเศษǰศูนยŤปฏิบัติงานและศูนยŤบริหารงานǰสำรวจความตšองการยานพาหนะǰ

อุปกรณŤǰและเครื่องมือเครื่องใชšตŠางǰๆǰเสนอภายในกลางเดือนǰพ.ย.ǰ65 

ǰǰǰǰǰ-ǰใหšǰสกบ.ǰสำรวจเครื่องผลิตกระสุนǰจำนวนที่ผลิตไดšǰและใหšทำหนังสือ

กำชับเรื่องการควบคุมอาวุธยุทโธปกรณŤของสถานีตำรวจ 

บร สกบ./

สงป. 

ทุกหนŠวย 

ในสังกัดǰ 

และศูนยŤǰ18ǰ

ศูนยŤ 

6.3ǰเรŠงรัดหาพ้ืนที่สำหรับกŠอสรšางบšานพักอาศัยสำหรับขšาราชการตำรวจ 

ทุกหนŠวยในสังกัดตามǰMOU ระหวŠางǰตร.ǰกับกรมธนารักษŤ 

บร สกบ. สกบ. 

6.4ǰพัฒนาคุณภาพชีวิตขšาราชการตำรวจใหšมีความสุขในการปฏิบัติงาน 

ปรับสภาพแวดลšอมใหšเอ้ือตŠอการปฏิบัติงานǰและจัดหาวัสดุอุปกรณŤที่จำเปŨน 

ตŠอการปฏิบัติงานใหšเพียงพอ 

บร สกพ. ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 

6.5ǰหัวหนšาสถานีตำรวจและผูšบังคับบัญชาตšองมีการปรับเปลี่ยนแนวคิดเรื่อง

มาตรการควบคุมดูแลผูšใตšบังคับบัญชาไมŠใชŠแคŠควบคุมǰดูแลเรื่องความประพฤติ

อยŠางเดียวแตŠตšองลงไปสัมผัสถึงความเดือดรšอนและความเปŨนอยูŠของ

ผูšใตšบังคับบัญชา 

บร สกบ. สกบ. 
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นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

6.7ǰการบริหารงบประมาณใหšมีประสิทธิภาพมากท่ีสุดǰเพ่ือใหšผูšปฏิบัติงาน 

ไมŠตšองใชšเงินสŠวนตัวในการทำงานǰอาทิǰกองทุนสืบสวนสอบสวนคดีอาญาǰ 

เบี้ยเลี้ยงǰน้ำมันเชื้อเพลิงǰเปŨนตšน 

บร สงป. สงป. 

6.8 แกšปŦญหาหนี้สินของขšาราชการตำรวจทั้งระยะเรŠงดŠวนและระยะยาวǰ 

เชŠนǰโครงการอาชีพเสริมของแมŠบšานตำรวจǰรวมทั้งประสานความรŠวมมือกับ

สหกรณŤออมทรัพยŤตำรวจไมŠควรมุŠงเนšนผลกำไรมากเกินควรǰลดอัตรา

ดอกเบี้ยเงินกูšǰและชŠวยแกšไขปŦญหาหนี้สินǰโดยเฉพาะปŦญหาการถูกฟŜอง

ลšมละลายǰตลอดจนดูแลสวัสดิการขšาราชการตำรวจดšานตŠางǰๆǰเชŠนการใหš

ทุนการศึกษาบุตรขšาราชการตำรวจǰระดับประทวนถึงรองสารวัตร 

บร สกพ. ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 

6.9ǰจัดทำโครงการทำดีใหšรางวัลǰและโครงการประเมินผลการปฏิบัติงาน

ดีเดŠนประจำเดือนและประจำปŘของทุกสายงาน 

บร สกพ. ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 

6.10ǰบริหารงานบุคคลดšวยระบบคุณธรรมǰเชŠน 

ǰǰǰǰǰǰ6.10.1ǰปรับปรุงตัวชีว้ัดใหšสามารถวัดผลและประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไดšอยŠางมีประสิทธิภาพเพ่ือเปŨนขšอมูลในการ

พิจารณาความดีความชอบ 

ǰǰǰǰǰǰ6.10.2ǰสนับสนุนใหšขšาราชการตำรวจไดšเจริญเติบโตตามสายงานǰ 

(Career Path)           

บร สกพ./

สยศ.ตร. 

สกพ.ǰและǰ

สยศ.ตร. 

6.11ǰจัดระบบสวัสดิการดšานสุขภาพǰการตรวจสุขภาพǰการรักษาพยาบาลǰ

ของเจšาหนšาที่ตำรวจและครอบครัวǰมีศูนยŤรับคำปรึกษาการจัดการเรื่อง

ความเครียดǰสายดŠวนǰ081ǰ-ǰ9320000 

บร รพ.ตร. รพ.ตร. 

6.12ǰใชšแอปพลิเคชันǰĶแทนใจķǰเปŨนชŠองทางสื่อสารǰ2ǰทางระหวŠาง

ผูšบังคับบัญชาและผูšใตšบังคับบัญชาǰ(Two-Way Communication) 

บร สกพ. สกพ. 

6.13ǰรับเรื่องรšองเรียนเสนอแนะถึงǰตร.ǰผŠานระบบเจคอมǰ(Jcoms)  

ของจเรตำรวจ 

 

จตช. จต. จต. 
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นēยบายทีęǰ7ǰพัฒนาองคŤความรĎšขšาราชการตำรวจทčกสายงานǰēดยมčŠงđนšนการฝřกอบรมǰทบทวนยčทธวิธี 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰอยŠางตŠอđนČęอง 

นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

7.1ǰระดับǰบช.ศ.ǰรร.นรต.ǰศนูยŤฝřกอบรม    

7.1.1ǰผลิตขšาราชการตำรวจที่มีความรูšดšานกฎหมายǰควบคูŠกับความรูš 

ดšานวิทยาการǰและยุทธวิธีตำรวจǰที่ถูกตšองและทันสมัยǰโดยสŠงใหšมีการบูรณา

การการฝřกรŠวมของหลักสูตรǰนรต.ǰนอร.ǰกับǰนสต. 

บร บช.ศ./

รร.นรต. 

บก.ฝรก. 

และǰ 

ศฝร.ภ1ǰ-ǰ9 

7.1.2ǰพัฒนาคุณภาพครูǰอาจารยŤǰและบุคลากรทางการศึกษาǰพรšอมทั้ง 

จัดทำทำเนียบผูšมีทักษะหรือถนัดเฉพาะดšานของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

บร บช.ศ./

รร.นรต. 

บก.ฝรก. 

และǰ 

ศฝร.ภ1ǰ-ǰ9 

7.1.3ǰพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศǰเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียน 

การสอนǰและการฝřกอบรม 

บร บช.ศ. 

 

บก.ฝรก. 

และǰ 

ศฝร.ภ1ǰ-ǰ9 

7.2 ระดับหนŠวยปฏิบัติ    

7.2.1ǰจัดใหšมีวงรอบการฝřกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพขšาราชการตำรวจ 

ทุกระดับǰทุกสายงานและสนับสนุนงบประมาณใหšเพียงพอǰตามแผนแมŠบท 

การพัฒนาทรัพยากรบุคคลǰตร. (Royal Thai Police HRD Blueprint) 

      -ǰการฝřกอบรมพัฒนากำลังพลǰใหšแตŠละǰบช./ภ.ǰดำเนินการǰโดยใหšศูนยŤ

บริหารงานǰและคณะทำงานพัฒนานโยบายǰทั้งǰ5 สายงานǰเปŨนผูšควบคุม

มาตรฐานในการฝřกอบรมǰอาจพิจารณาใชšการอบรมแบบออนไลนŤเพ่ือประหยัด

คŠาใชšจŠายǰพิจารณาในการใหšรางวัลสำหรับผูšที่ทำคะแนนสอบไดšดีǰโดยในสŠวน

ของการอบรมของหลักสูตรǰสารวัตรǰǰผูšกำกับการǰและผูšบังคับการǰยังคงใหšǰ

บช.ศ.ǰเปŨนผูšรับผิดชอบǰนอกจากการฝřกอบรมพัฒนากำลังพลǰตามǰ5ǰสายงาน

แลšวǰใหšมีการพัฒนาอบรมความรูšเฉพาะทางǰโดยใหšศูนยŤอาชญากรรมตŠางǰๆǰ

เปŨนผูšรับผิดชอบǰเชŠนǰการอบรมความรูšสืบสวนสอบสวนดšานยาเสพติด 

ใหšǰศอ.ปส.ตร.ǰรับผิดชอบ (มอบหมายǰพล.ต.ท.ธัชชัยǰǰปŗตะนีละบุตรǰ 

เปŨนผูšรับผิดชอบǰและใหšǰพล.ต.ท.นิรันดรǰǰเหลื่อมศรีǰเปŨนผูšชŠวย) 

บร บช.ศ. บช.ศ.ǰสกพ.ǰǰ 

สยศ.ตร.ǰ

และǰศยก. 
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นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

7.2.2ǰจัดใหšมีการฝřกทบทวนซักซšอมยุทธวิธีǰและมาตรฐานการปฏิบัติงานǰSOP 

เปŨนประจำทุกสัปดาหŤที่สถานีตำรวจǰโดยหัวหนšาสถานีตšองควบคุมการปฏิบัติ 

อยŠางใกลšชิด 

บร สกพ./

บช.ศ.ǰ

และǰ

รร.นรต. 

บช.ศ.ǰและǰ

รร.นรต.ǰ

และǰศฝร. 

7.2.3ǰจัดการทดสอบเพ่ือวัดความรูšในแตŠละสายงานǰเพ่ือใหšมีการเรียนรูšและ

พัฒนาตนเองอยูŠเสมอและจะตšองกำหนดใหšเปŨนคุณสมบัติหนึ่งในการเขšาสูŠ

ตำแหนŠงดšวย 

บร สกพ./

บช.ศ.ǰ

และǰ

รร.นรต. 

บช.ศ.ǰและǰ

รร.นรต.ǰ

และǰศฝร. 

7.2.4ǰสนับสนุนงบประมาณฝřกยิงปŚนสายปฏิบัติการประจำปŘในระดับพ้ืนที่ 

       - บช.ศ.ǰกำหนดโครงการฝřกยิงปŚนทางยุทธวิธีโดยใหšฝřกในǰระดับสถานี

ตำรวจพื้นที่ของแตŠละǰบช./ภ.ǰเปŨนประจำทุกเดือนǰและǰสงป.ǰสนับสนุน

งบประมาณ 

 

บร สงป./

สกพ. 

บช.ศ.ǰ

และǰ

รร.นรต. 

บช.ศ.ǰและǰ

รร.นรต.ǰ

และǰศฝร. 

 

นēยบายทีęǰ8ǰพัฒนาระบบฐานขšอมĎลĒละนำđทคēนēลยีสารสนđทศทีęทันสมัยมาĔชš 

นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

8.1ǰการจัดทำแผนแมŠบททางเทคโนโลยีของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ บร สทส. สทส. 

8.2ǰบูรณาการขšอมูลและเทคโนโลยีที่มีอยูŠของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ 

และท่ีเชื่อมโยงกับหนŠวยงานอ่ืนเพื่อใหšทุกหนŠวยงานสามารถใชšประโยชนŤ 

ไดšสูงสุด (Big Data) 

 

บร สทส. ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 
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นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

8.3ǰพัฒนาตŠอยอดระบบเทคโนโลยีที่มีอยูŠแลšวǰเชŠนǰแอปพลิเคชันǰแทนใจ 

ระบบǰCRIMES, ระบบฐานขšอมูลǰอบถ.ตร.ǰ(PRS), PTM, TPCC, ระบบการ

จัดเก็บขšอมูลอัตลักษณŤบุคคล, Safety Zone, Cyber Village, ระบบรับแจšง

ความออนไลนŤǰศูนยŤนวัตกรรมดšานความปลอดภัยไซเบอรŤและการพิสูจนŤทาง

ดิจิตอลของǰรร.นรต. และเครื่องออกใบสั่งอิเล็กทรอนิกสŤ 

บร สทส. สทส. 

8.4ǰจัดหาระบบเทคโนโลยีใหมŠเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงานǰ 

ǰǰǰǰǰ8.4.1ǰโครงการพัฒนาการตรวจสอบประวัติอาชญากรสำหรับสถานีตำรวจǰ

(Live Scan)  

ǰǰǰǰǰ8.4.2ǰศูนยŤรับแจšงเหตุฉุกเฉินแหŠงชาติǰ(191)ǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ-ǰǰการดำเนินการเก่ียวกับศูนยŤรับแจšงเหตุฉุกเฉินแหŠงชาติǰ(191)ǰ

เพ่ือความละเอียดรอบคอบใหšǰสทส.ǰนำǰTOR มาเสนอǰผบ.ตร.ǰตรวจสอบ

รายละเอียดǰ 

 

สส 

 

บร 

 

สพฐ.ตร. 

 

สทส. 

 

สพฐ.ตร.   

 

สทส. สกบ.ǰ

สงป.ǰบช.น.ǰ

และǰภ.1-9 

 
 

นēยบายทีęǰ9ǰปรับปรčงระđบียบกฎหมายĔหšสอดคลšองกับการทำงานของตำรวจĔหšมีประสิทธิภาพมากยิęงขึĚน 

นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

9.1ǰแกšไขปรับปรุงǰกฎǰระเบียบǰคำสั่งที่เกี่ยวขšองǰรองรับการบังคับใชšǰ 

พ.ร.บ.ตำรวจแหŠงชาติฯǰฉบับใหมŠโดยใหšจัดทำปฏิทินการทำงานǰ(Timeline) 

ใหšชัดเจนǰเมื่อรŠางǰพ.ร.บ.ตำรวจแหŠงชาติฯǰฉบับใหมŠǰมีผลบังคับใชšǰ 

จะไดšขับเคลื่อนตŠอไปไดšโดยมิชักชšา 

 

บร สกพ. ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 

ǰǰǰ-ǰกำชับใหšǰสกพ.ǰดำเนินการในเรื่องการแตŠงตั้งโยกยšายในวาระนี้ǰใหšเปŨนไป

ตามกรอบที่ǰพ.ร.บ.ตำรวจแหŠงชาติฯǰฉบับใหมŠกำหนดǰทั้งนี้จะไดšมีหนังสือ 

แจšงกำชับหนŠวยเกี่ยวกับการปฏิบัติตามบทบัญญัติในǰǰพ.ร.บ.ǰฉบับใหมŠǰ 

เมื่อประกาศและมีผลใชšบังคับ 
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นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

9.2 ปรับปรุงǰกฎระเบียบที่อาจเปŨนอุปสรรคǰหรือไมŠเปŨนปŦจจุบันโดยใหšผูšปฏิบัติ

ทุกสายงานเสนอปŦญหาǰอุปสรรคǰกฎǰระเบียบǰคำสั่งที่ใชšอยูŠในปŦจจุบันǰ 

พรšอมแนวทางการแกšไขǰเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนšาที่ 

ǰǰǰǰ-ǰปรับปรุงǰกฎระเบียบที่อาจเปŨนอุปสรรคǰหรือไมŠเปŨนปŦจจุบันโดยใหšผูš

ปฏิบัติทุกสายงานเสนอปŦญหาǰอุปสรรคǰกฎǰระเบียบǰคำสั่งที่ใชšอยูŠในปŦจจุบันǰ

พรšอมแนวทางการแกšไขǰเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนšาที่ 

กม กมค. กมค. 

9.3 ปรับปรุงǰคำสั่งที่ใหšรายงานผลการปฏิบัติที่หมดความจำเปŨนหรือซ้ำซšอนǰ

ใหšรายงานทางระบบอิเล็กทรอนิกสŤ โดยลดการรายงานทางเอกสาร 

กม กมค. กมค. 

 

นēยบายทีęǰ10ǰđสริมสรšางระđบียบวินัยควบคčมดĎĒลความประพฤติĒละปŜองกันมิĔหšขšาราชการตำรวจ 

đขšาĕปđกีęยวขšองกับการทčจริต 

นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

10.1ǰใหšผูšบังคับบัญชาทุกระดับǰถือปฏิบัติตามมาตรการควบคุมǰและเสริมสรšาง

ความประพฤติและวินัยขšาราชการตำรวจǰตามคำสั่งǰตร.ǰที่ǰ1212/2537ǰ 

ลง 1ǰต.ค.ǰ37ǰโดยเครŠงครัดทั้งในและนอกเวลาราชการ 

บร วน. ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 

10.2 ควบคุมǰกำกับǰดูแลǰและกวดขันกำชับมิใหšขšาราชการตำรวจเขšาไป

เกี่ยวขšองหรือปลŠอยปละละเลยใหšมีอบายมุขทุกประเภทในพ้ืนที่ǰโดยใหšถือ

ปฏิบัติตามคำสั่งǰตร.ǰที่ǰ234/2558 ลงǰ27 เม.ย. 58 

 

บร สยศ.ตร. บช.น.ǰǰ

สกบ.ǰและǰ 

ภ.1-9 
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นēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 

หนŠวยรับผิดชอบ 

ระดับǰ

ตร. 

หลัก/

รŠวมǰǰ 
ปฏิบัติ 

ǰǰǰǰǰǰ-ǰใหšผูšบังคับบัญชาระดับตŠางǰๆǰตรวจสอบควบคุมดูแลความประพฤติของ

ผูšใตšบังคับบัญชาǰโดยเฉพาะเรื่องการมีสŠวนเกี่ยวขšองกับยาเสพติดǰใหšมีการ

ตรวจปŦสสาวะขšาราชการตำรวจในสังกัดเปŨนประจำตามวงรอบǰหากตรวจ

พบวŠาเสพยาเสพติดใหšดำเนินการข้ันเด็ดขาดǰและใหšตรวจสอบอาวุธปŚนǰ

ยุทธภัณฑŤประจำสถานีǰอยŠาใหšมีการทุจริตเกิดข้ึน 

   

10.3 ใหšดำเนินการทางปกครองǰวินัยและอาญาอยŠางเด็ดขาดกับเจšาหนšาที่

ตำรวจที่แสวงหาประโยชนŤโดยมิชอบและทุจริตในการปฏิบัติหนšาที่ǰหรือละเวšน

การปฏิบัติหนšาที่ราชการǰหรือมีพฤติการณŤเกี่ยวขšองǰพัวพันกับยาเสพติด 

บร วน. ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 

10.4 ทุกครั้งที่มีการประชุมบริหารประจำเดือนǰใหšมีการกวดขันǰกำชับǰในเรื่อง

การดูแลความประพฤติระเบียบวินัยขšาราชการตำรวจและบันทึกเปŨนหลักฐานǰ

ถŠายทอดถึงผูšใตšบังคับบัญชาทุกระดับ 

 

บร วน. ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 
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การบรรลčđปŜาหมายตามยčทธศาสตรŤชาติ ĒผนĒมŠบทภายĔตšยčทธศาสตรŤชาติǰ 

นēยบายĒละĒผนวŠาดšวยความมัęนคงĒหŠงชาติǰพ.ศ.ǰ2566ǰ-ǰ2570ǰนēยบายรัฐบาลǰ 

ĒละนēยบายผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติ 
 

 สำนักงานตำรวจแหŠงชาติไดšดำเนินการตามนัยของมติคณะรัฐมนตรีǰเมื่อวันที่ǰ4ǰธันวาคมǰ2560ǰ 

ไดšมุŠงเนšนรองรับการดำเนินงานตามเปŜาหมายและแนวทางของแผนระดับที่ǰ1ǰและǰ2ǰในสŠวนที่สำนักงาน

ตำรวจแหŠงชาติเกี่ยวขšองǰโดยจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰของสำนักงานตำรวจ

แหŠงชาติǰซึ ่งเปŨนแผนระดับที่ǰ3ǰเพื่อเปŨนกรอบแนวทางในการดำเนินงานและขับเคลื่อนไปสูŠการปฏิบัติ  

ใหšแกŠหนŠวยในสังกัดǰอันจะสŠงผลตŠอการบรรลุเปŜาหมายยุทธศาสตรŤชาติดšานความมั่นคงเปŨนหลักǰโดยไดšกำหนด

ยุทธศาสตรŤǰ4ǰยุทธศาสตรŤǰดังนี้ 

 ยุทธศาสตรŤที ่ǰ1 เสริมสรšางความมั ่นคงของสถาบันหลักของชาติ  รองรับการพัฒนาและ

เสริมสรšางความจงรักภักดีตŠอสถาบันหลักของชาติǰโดยปลูกฝŦงและสรšางความตระหนักรูšถึงความสำคัญ  

ของสถาบันหลักของชาติǰรณรงคŤเสริมสรšางความรักและภาคภูมิใจในความเปŨนคนไทยและชาติไทยǰ  

ผŠานทางกลไกตŠางǰๆǰรวมถึงǰนšอมนำและเผยแพรŠศาสตรŤพระราชาǰหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงǰรวมถึง

แนวทางพระราชดำริตŠางǰๆǰใหšเกิดความเขšาใจอยŠางถŠองแทšǰและนำไปประยุกตŤปฏิบัติใชšอยŠางกวšางขวาง  

ทั้งภายในและภายนอกหนŠวยงานǰรวมทั้งǰจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและพระราชกรณียกิจǰและสนับสนุน

งานจิตอาสาอยŠางสม่ำเสมอ 

 ยุทธศาสตรŤที่ǰ2ǰเพิ่มประสิทธิภาพในการสรšางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินǰและอำนวย 

ความยุติธรรมทางอาญา รองรับการเสริมสรšางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินและความมั่นคงของมนุษยŤǰ

และสนับสนุนการดำเนินการแกšไขปŦญหาดšานความมั ่นคงที ่มีอยู ŠในปŦจจุบันอยŠางจริงจังและเปŨนรูปธรรมǰ  

เพ่ือแกšไขปŦญหาอาชญากรรมǰปŦญหาการจราจรǰปŦญหาความรุนแรงในสังคมǰปŜองกันและปราบปรามยาเสพติดǰ

ปŜองกันและแกšไขปŦญหาความมั่นคงทางไซเบอรŤǰปŜองกันและแกšไขปŦญหาการคšามนุษยŤǰปŜองกันและแกšไข

ปŦญหาอาชญากรรมขšามชาติǰการพัฒนามาตรการǰกลไกการปŜองกันปราบปรามอาชญากรรมทางเศรษฐกิจǰ 

ทั ้งในการกระทำผิดรูปแบบปกติและออนไลนŤǰพิทักษŤและฟŚ Ūนฟูทร ัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดลšอมǰ  

โดยปลูกจิตสำนึกǰและเสริมสรšางความเปŨนพลเมืองǰซึ่งถือเปŨนพื้นฐานสำคัญǰมุŠงใชšเทคโนโลยีและการบังคับใชš

กฎหมายǰในการแกšไขปŦญหาในระยะยาวǰรวมทั้งใชšหลักการแกšไขปŦญหาแบบบูรณาการǰเพ่ือใหšสามารถดำเนินการ

แกšไขปŦญหารŠวมกับทุกภาคสŠวนที่เกี่ยวขšองไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰ 

 ยุทธศาสตรŤที ่ǰ3ǰปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่มีผลกระทบตŠอความมั่นคง รองรับการดำเนินงาน 

เพื่อแกšไขปŦญหาความมั่นคงในดšานตŠางǰๆǰไดšแกŠǰการบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนǰการบริหารจัดการ  

ผูšหลบหนีเขšาเมืองǰการรักษาความมั่นคงและผลประโยชนŤของชาติทางทะเลǰการปŜองกันและแกšไขปŦญหา  

การกŠอการรšายǰสนับสนุนการปŜองกันและบรรเทาสาธารณภัยǰการปŜองกันและแกšไขปŦญหาความไมŠสงบ  

ในจังหวัดชายแดนภาคใตšǰและการควบคุมฝูงชนตามพระราชบัญญัติช ุมนุมสาธารณะǰพ.ศ. ǰ2558ǰ 
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เพื่อใหšสามารถสนับสนุนภารกิจความมั่นคงในภาพรวมǰโดยเฉพาะในเรื่องของการพัฒนาประเทศและชŠวยเหลือ

ประชาชนǰตามนโยบายของรัฐบาลǰเพ่ือตอบสนองตŠอเปŜาหมายตŠางǰๆǰที่กำหนดไวšในยุทธศาสตรŤชาติǰ 

 ยุทธศาสตรŤที่ǰ4ǰพัฒนาองคŤกรใหšทันสมัยǰสูŠระบบราชการไทยǰ4.0   ใหšเปŨนองคŤกรที่เปŗดกวšางǰ 

และเชื่อมโยงกันǰ(Open & Connected Government) มีความโปรŠงใสในการทำงานǰโดยบุคคลภายนอก

สามารถเขšาถึงขšอมูลขŠาวสารของทางราชการหรือมีการแบŠงปŦนขšอมูลซึ่งกันและกันǰและสามารถเขšามา

ตรวจสอบการทำงานไดš  ยึดประชาชนเปŨนศูนยŤกลางǰ(Citizen - Centric Government)ǰทำงานในเชิงรุก

มุ ŠงเนšนแกšไขปŦญหาและความตšองการของประชาชนǰมีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัยǰ (Smart & High 

Performance Government) เตรียมการณŤไวšลŠวงหนšาǰมีการวิเคราะหŤความเสี ่ยงǰสรšางนวัตกรรมหรือ

ความคิดริเริ่มและประยุกตŤองคŤความรูšในแบบสหสาขาวิชาเขšามาใชšในการดำเนินงานใหšทันตŠอสถานการณŤ  

การเปลี ่ยนแปลงǰสามารถตอบสนองกับสถานการณŤตŠางǰๆǰไดšอยŠางทันเวลาǰตลอดจนเปŨนองคŤกรที ่มี  

ขีดสมรรถนะสูงและปรับตัวเขšาสู ŠสภาพความเปŨนสำนักงานสมัยใหมŠǰ โดยจัดองคŤกรมีความเหมาะสมǰ  

บริหารทรัพยากรทางการบริหารใหšพรšอมและเพียงพอตŠอการปฏิบัติงานǰการบริหารงานบุคคลใหšมีความเปŨน

มืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนšาที่ǰมีความรักǰเชื่อมั่นและศรัทธาตŠอองคŤกร เปŨนองคŤกรที่ไดšรับการยอมรับ

ในเรื ่องความโปรŠงใส และนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชšในองคŤกรไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰเพื ่อสนับสนุน 

การปฏิบัติงานในยุทธศาสตรŤที่ǰ1ǰ-ǰ3ǰใหšบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปŜาหมายที่กำหนด 
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สÎµนักงµนตÎµรวจÂห่งชµติรวบรวมผลกµรประÁมิน 

ÂละรµยงµนผลÅปยังหน่วยงµนท¸ÉÁก¸Éยวข้อง 

กรอบการติดตามĒละประđมินผลระดับประđทศ 

ทีęđกีęยวขšองกับสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติ 

 การติดตามและประเมินผลǰมีความสำคัญในการบริหารจัดการของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ  

อยŠางยิ่งǰเนื่องจากชŠวยใหšทราบผลการดำเนินงานตามǰแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰ ที่กำหนดในแผนปฏิบัติ

ราชการวŠาบรรลุผลสำเร็จตามเปŜาหมายหรือไมŠǰอยŠางไรǰปŦจจุบันสำนักงานตำรวจแหŠงชาติตšองรายงานผลการ

ปฏิบัติงานไปยังกลไกการตรวจสอบติดตามประเมินผลการทำงานจากหลายหนŠวยงานǰไดšแกŠǰสำนักงานสภา

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰ(สศช.)ǰสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการǰ(ก.พ.ร.)ǰและ

สำนักงานคณะกรรมการปŜองกันและปราบปรามการทุจริตแหŠงชาติǰ(ป.ป.ช.)ǰǰซึ่งแบŠงกรอบการรายงานผล  

การปฏิบัติงานที่เก่ียวขšองที่สำคัญǰดังนี้ 

 
 

 

 ǰǰǰǰǰ1.ǰการประđมินผลตามระđบียบวŠาดšวยการติดตามǰ ตรวจสอบ Ēละประđมินผล การดำđนินการ

ตามยčทธศาสตรŤชาติ ĒละĒผนการปฏิรĎปประđทศǰพ.ศ.ǰ2562  

 สำนักงานสภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰ(สศช.)ǰในฐานะเลขานุการคณะกรรมการ

ยุทธศาสตรŤชาติไดšจัดทำǰĶระบบติดตามและประเมินผลแหŠงชาติǰ(ระบบǰElectronic Monitoring and 

Evaluation System of National Strategy and Country Reform : eMENSCR )ķǰเปŨนเครื่องมือในการ

กำกับดูแลการขับเคลื ่อนแผนระดับตŠางǰๆǰของประเทศไปสู Šการปฏิบัติ ของสŠวนราชการǰโดยไดšจัดทำ 

ในรูปแบบฟอรŤมอิเล็กทรอนิกสŤใหšสŠวนราชการดำเนินการในการกรอกขšอมูลเขšาสูŠระบบ ซึ่งǰĶหนŠวยงานของรัฐ

ทุกหนŠวยķǰ(หนŠวยงานที่เปŨนของรัฐไมŠวŠาจะเปŨนǰสŠวนราชการǰรัฐวิสาหกิจǰองคŤการมหาชนǰหรือในรูปแบบ  

อื่นใดǰและไมŠวŠาจะเปŨนองคŤกรในฝśายบริหารǰฝśายนิติบัญญัติǰฝśายตุลาการǰหรือเปŨนองคŤกรอิสระหรือองคŤกร

อัยการ)ǰมีหนšาที่นำขšอมูลแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰเขšาสูŠระบบǰและรายงานผลการดำเนินการǰตามหšวง

ระยะเวลาǰเพื่อแสดงการขับเคลื่อนการดำเนินการของหนŠวยงานที่สอดคลšองรองรับและบรรลุเปŜาหมาย 

ตามท่ีกำหนดไวšในยุทธศาสตรŤชาติ 

การประđมิน

1.ǰระบบǰeMENSCR
2.ǰขีดความสามารถในการ
แขŠงขันของประเทศไทยǰ
WEF และǰIMD

การประđมิน

- ประเมินตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการǰประจําปŘงบประมาณǰ
พ.ศ.ǰ2566

การประđมิน

- ประเมินคุณธรรมและความโปรŠงใสใน
การดําเนินงานของหนŠวยงานภาครัฐǰ
(Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)
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 2.ǰการประđมินสŠวนราชการตามมาตรการปรับปรčงประสิทธิภาพĔนการปฏิบัติราชการǰ 

  สืบเนื่องจากผลการประชุมสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการǰ(สำนักงานǰก.พ.ร.)ǰ

ครั้งที่ǰ4/2559ǰเมื่อวันที่ǰ25ǰต.ค.ǰ2559ǰที่ประชุมไดšพิจารณาการประเมินสŠวนราชการตามมาตรการปรับปรุง

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2560ǰมีมติ เห็นชอบใหšมีการกำหนดมาตรการ

ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของสŠวนราชการระดับกรมและกระทรวงǰและขšาราชการพลเรือน

ประเภทผูšบริหารระดับสูง โดยใหšสŠวนราชการอื่นǰไดšแกŠǰกระทรวงกลาโหมǰ(กห.)ǰสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ

(ตร.)ǰและกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรǰ(กอ.รมน).ǰนำแนวทางการประเมินสŠวนราชการฯǰ

ไปประยุกตŤใชšǰแลšวสŠงผลการประเมินใหšสำนักงานǰก.พ.ร.ǰเพื ่อรายงานตŠอนายกรัฐมนตรีǰพรšอมกับ  

สŠวนราชการอ่ืนǰโดยสำนักงานǰก.พ.ร.ǰใหšสนับสนุนทางวิชาการǰǰโดยอาศัยกฎหมายที่เก่ียวขšองǰดังนี้ 

1. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผŠนดินǰ(ฉบับที่ǰ5)ǰพ.ศ.ǰ2545ǰมาตราǰ3/1 

2. พระราชกฤษฎีกาวŠาดšวยหลักเกณฑŤและวิธีการบริหารกิจการบšานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  

    มาตราǰ9(3)ǰมาตราǰ12ǰและǰมาตราǰ45 

3. มติคณะรัฐมนตรีǰเมื่อวันที่ 20 กรกฎาคมǰ2564  

4. มติคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) ตามคำสั่งหัวหนšาคณะรักษาความสงบแหŠงชาติ 

ǰǰǰǰที ่5/2559 (ขณะเปŨนรัฐบาลǰคสช.) 
 ǰ 

 ในปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰสำนักงานǰก.พ.ร.ǰไดšกำหนดแนวทางการประเมินสŠวนราชการ 

ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการǰประกอบดšวยǰ2ǰองคŤประกอบǰดังนี้  

 
ǰǰ  -ǰกรอบการประเมินแบŠงเปŨนǰ2ǰองคŤประกอบǰไดšแกŠǰการประเมินประสิทธิผลการดำเนินงานǰ

(Performance Base) และการประเมินศักยภาพในการดำเนินงานǰ(Potential Base) 

  -ǰเกณฑŤการประเมินǰ3ǰระดับǰไดšแกŠǰระดับคุณภาพǰระดับมาตรฐานǰและระดับตšองปรับปรุง 
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  -ǰประเมินปŘละǰ1ǰครั้งǰ(รอบการประเมินตั้งแตŠวันที่ǰ1ǰตุลาคมǰถึงวันที่ǰ30ǰกันยายนของทุกปŘ) 

  การประเมินสŠวนราชการสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰใหšนำแนวทางการประเมินประสิทธิภาพ  

ในการปฏิบัติราชการของสŠวนราชการในสังกัดฝśายบริหารไปประยุกตŤใชšǰและสŠงผลการประเมินใหšสำนักงานǰ

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการǰเพื่อรายงานตŠอนายกรัฐมนตรีพรšอมกับสŠวนราชการǰซึ่งเปŨนไป

ตามมติของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการในการประชุมǰครั้งที่ǰ4/2559 เมื่อวันที่ǰ25 ตุลาคมǰ

2559 โดยแบŠงเกณฑŤการประเมินออกเปŨนǰ3ǰระดับǰไดšแกŠǰระดับคุณภาพǰระดับมาตรฐานǰและระดับตšอง

ปรับปรุง และกำหนดระยะเวลาการประเมินปŘละǰ1ǰครั้งǰ(รอบการประเมินตั้งแตŠวันที่ǰ1ǰตุลาคมǰถึงวันที่ǰ30ǰกันยายน

ของทุกปŘ) 

  3. การประđมินคčณธรรมĒละความēปรŠงĔสĔนการดำđนินงานของหนŠวยงานภาครัฐǰ(Integrity 

and Transparency Assessment : ITA)ǰ 

 เปŨนการประเมินที่มีจุดมุŠงหมายที่จะกŠอใหšเกิดการปรับปรุงพัฒนาดšานคุณธรรมและความโปรŠงใส

ในหนŠวยงานภาครัฐǰซึ่งสำนักงานคณะกรรมการปŜองกันและปราบปรามการทุจริตแหŠงชาติǰ(ป.ป.ช.)ǰไดšกำหนด 

ใหšหนŠวยงานภาครัฐรวมถึงสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ(สำนักงานจเรตำรวจเปŨนหนŠวยรับผิดชอบ)ǰกรอกขšอมูล

ผŠานǰĶระบบเทคโนโลยีสารสนเทศǰรองรับการประเมินคุณธรรมและความโปรŠงใสǰในการดำเนินงานของ

หนŠวยงานภาครัฐǰ(ITAS)ķǰโดยมีตัวชี้วัดการประเมินǰ10ǰตัวชี้วัดǰและมีเกณฑŤการประเมินและการรายงานผล

การประเมินในลักษณะคŠาคะแนนควบคูŠกับระดับผลการประเมินǰ(Rating Score)ǰรวมทั้งǰในคูŠมือการประเมิน

คุณธรรมและความโปรŠงใสในการดำเนินงานของหนŠวยงานภาครัฐǰประจำปŘงบประมาณǰตัวชี้วัดยŠอยที่ǰ9.2 ǰ

การบริหารงาน การดำเนินการǰขšอǰo10ǰแผนดำเนินงานประจำปŘǰกำหนดหลักเกณฑŤเกี่ยวการรายละเอียด

การจัดทำแผนปฏิบัติราชการโดยใหšแสดงองคŤประกอบเกี่ยวกับระยะเวลาในการดำเนินงานของโครงการหรือ

กิจกรรมǰและเก็บรวบรวมขšอมูลจากขšอคำถามในแตŠละตัวชี้วัดǰเอกสารหลักฐานǰจะสำรวจผูšมีสŠวนไดšสŠวนเสีย

ภายในและภายนอกǰซึ่งมีกรอบระยะเวลาการประเมินตั้งแตŠเดือนมกราคมǰ-ǰกันยายนǰพ.ศ.ǰ2566ǰǰดังนี้ǰ  

đกณฑŤการประđมิน 

ชČęอตัวชีĚวัด ชČęอตัวชีĚวัด 

ตัวชี้วัดที่ǰ1ǰการปฏิบัติหนšาที่ ตัวชี้วัดที่ǰ2ǰการใชšงบประมาณ 

ตัวชี้วัดที่ǰ3ǰการใชšอำนาจ ตัวชี้วัดที่ǰ4ǰการใชšทรัพยŤสินของราชการ 

ตัวชี้วัดที่ǰ5ǰการแกšไขปŦญหาการทุจริต ตัวชี้วัดที่ǰ6ǰคุณภาพการดำเนินงาน 

ตัวชี้วัดที่ǰ7ǰประสิทธิภาพการสื่อสาร ตัวชี้วัดที่ǰ8ǰการปรับปรุงระบบการทำงาน 

ตัวชี้วัดที่ǰ9ǰการเปŗดเผยขšอมูล ตัวชี้วัดที่ǰ10ǰการปŜองกันการทุจริต 
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คŠาคะĒนนควบคĎŠกับระดับผลการประđมินǰ(Rating Score) 

คะĒนน ระดับ 

95.00ǰ-ǰ100 AA 

85.00ǰ-ǰ94.99 A 

75.00ǰ-ǰ84.99 B 

65.00ǰ-ǰ74.99 C 

55.00ǰ-ǰ64.99 D 

50.00ǰ-ǰ54.99 E 

0ǰ-ǰ49.99 F 
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สŠวนทีęǰ3ǰ 

สาระสำคัญของĒผนปฏิบัติราชการ 

ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰ 

ของสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติ 
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สาระสำคัญของĒผนปฏิบัติราชการǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰ 

đหตčผลĒละความจำđปŨน 

 1.ǰพระราชบัญญัติระđบียบบริหารราชการĒผŠนดินǰ(ฉบับทีęǰ5)ǰพ.ศ.ǰ2545 ǰมาตราǰ3/1ǰกำหนด 

ใหšการบริหารราชการǰตšองเปŨนไปเพื ่อประโยชนŤสุขของประชาชนǰเกิดผลสัมฤทธิ ์ต Šอภารกิจของภาครัฐǰ  

ความมีประสิทธิภาพǰความคุšมคŠาในเชิงภารกิจแหŠงรัฐǰการลดขั้นตอนการปฏิบัติงานǰการลดภารกิจและยุบเลิก

หนŠวยงานที่ไมŠจำเปŨนการกระจายภารกิจและทรัพยากรใหšแกŠทšองถิ่นǰการกระจายอำนาจการตัดสินใจǰ  

การอำนวยความสะดวกและการตอบสนองความตšองการของประชาชนǰโดยมีผูšรับผิดชอบตŠอผลของงานǰ 

 2.ǰพระราชบัญญัติการจัดทำยčทธศาสตรŤชาติǰพ.ศ.ǰ2560ǰ 

 ǰǰǰǰมาตราǰ5ǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ-ǰใหšมียุทธศาสตรŤชาติเปŨนเปŜาหมายในการพัฒนาประเทศอยŠางยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล 

เพ่ือใชšเปŨนกรอบในการจัดทำแผนตŠาง ๆ ใหšสอดคลšองและบูรณาการกันอันจะกŠอใหšเกิดเปŨนพลังผลักดันรŠวมกัน

ไปสูŠเปŜาหมายดังกลŠาว ตามระยะเวลาที่กำหนดไวšในยุทธศาสตรŤชาติซึ่งจะตšองไมŠนšอยกวŠายี่สิบปŘ 

 ǰǰǰǰǰǰǰǰ-ǰการจัดทำแผนอื่นใดǰรวมตลอดทั้งการจัดทำงบประมาณรายจŠายประจำปŘงบประมาณตšอง

สอดคลšองกับยุทธศาสตรŤชาติǰ 

 มาตรา 10 เมื่อมีพระบรมราชโองการประกาศใชšยุทธศาสตรŤชาติแลšว  ใหšคณะกรรมการจัดทำ

ยุทธศาสตรŤชาติแตŠละดšานจัดทำแผนแมŠบทเพื่อบรรลุเปŜาหมายตามที่กำหนดไวšในยุทธศาสตรŤชาติǰเสนอตŠอ

คณะกรรมการพิจารณาใหšความเห็นชอบกŠอนเสนอคณะรัฐมนตรีǰแผนแมŠบทและแผนการปฏิรูปประเทศ  

ตามกฎหมายวŠาดšวยแผนและขั้นตอนการดำเนินการปฏิรูปประเทศตšองมีความสอดคลšองกันǰแผนแมŠบท  

ที่คณะรัฐมนตรีใหšความเห็นชอบและประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลšว  ใหšมีผลผูกพันหนŠวยงานของรัฐ 

ที่เกี ่ยวขšองที ่จะตšองปฏิบัติใหšเปŨนไปตามนั ้น รวมทั้งการจัดทำงบประมาณรายจŠายประจำปŘงบประมาณ 

ตšองสอดคลšองกับแผนแมŠบทดšวย 

 มาตราǰ26ǰในกรณีที่ความปรากฏตŠอคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรŤชาติวŠาการดำเนินการใด  

ของหนŠวยงานของรัฐไมŠสอดคลšองกับยุทธศาสตรŤชาติหรือแผนแมŠบทใหšคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรŤชาติ 

แจšงใหšหนŠวยงานของรัฐนั้นทราบถึงความไมŠสอดคลšองและขšอเสนอแนะในการแกšไขปรับปรุง และในกรณี 

ที่หนŠวยงานของรัฐไมŠดำเนินการตามวรรคสองโดยไมŠมีเหตุอันสมควร  ใหšถือวŠาหัวหนšาหนŠวยงานของรัฐนั้น 

จงใจปฏิบัติหนšาที่หรือใชšอำนาจขัดตŠอบทบัญญัติแหŠงกฎหมาย และใหšคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรŤชาติ 

แจšงใหšคณะกรรมการปŜองกันและปราบปรามการทุจริตแหŠงชาติทราบเพ่ือดำเนินการตามหนšาที่และอำนาจตŠอไป 

 3.ǰพระราชบัญญัติĒผนĒละขัĚนตอนการดำđนินการปฏิรĎปประđทศǰพ.ศ.ǰ2560ǰ 

  ǰǰǰǰมาตราǰ6ǰกำหนดใหšหนŠวยงานของรัฐทุกหนŠวยมีหนšาที่ดำเนินการใหšเปŨนไปตามแผนการปฏิรูป

ประเทศเพ่ือใหšการปฏิรูปประเทศบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามระยะเวลาที่กำหนดไวšในแผนการปฏิรูปประเทศǰ 
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  ǰǰǰมาตราǰ25ǰเพื่อประโยชนŤในการติดตามผลการดำเนินการตามแผนการปฏิรูปประเทศใหšหนŠวยงาน

ของรัฐรายงานผลการดำเนินการดังกลŠาวตŠอสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰ(สศช.)ǰ  

ภายในระยะเวลาและตามรายการที่กำหนดǰ 
 

 4.ǰพระราชกฤษฎีกาวŠาดšวยหลักđกณฑŤĒละวิธีการบริหารกิจการบšานđมČองทีęดีǰพ.ศ.ǰ2546ǰĒละ 

พระราชกฤษฎีกาวŠาดšวยหลักđกณฑŤĒละวิธีการบริหารกิจการบšานđมČองทีęดีǰ(ฉบับทีęǰ2)ǰพ.ศ.ǰ2562 

 ǰǰǰมาตราǰ9ǰ 

ǰǰǰǰ  ǰǰǰǰǰǰ-ǰจัดทำแผนปฏิบัติราชการไวšเปŨนการลŠวงหนšาǰโดยตšองมีรายละเอียดขั้นตอนระยะเวลาและ

งบประมาณที่จะตšองใชšในการดำเนินการของแตŠละขั้นตอนǰเปŜาหมายของภารกิจǰผลสัมฤทธิ์ของภารกิจǰ  

และตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจǰ 

 ǰǰǰǰ-ǰติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑŤและวิธ ีการ  

ที่สŠวนราชการกำหนดขึ้นซึ่งสอดคลšองกับมาตรฐานที่สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการǰ(ก.พ.ร.)ǰ

กำหนด 

 ǰมาตราǰ10ǰในกรณีที่ภารกิจใดมีความเกี่ยวขšองกับหลายสŠวนราชการหรือภารกิจที่ใกลšเคียง

ตŠอเนื่องกันǰใหšสŠวนราชการที่เกี่ยวขšองนั้นกำหนดแนวทางการปฏิบัติราชการเพื่อใหšเกิดการบริหารราชการ 

แบบบูรณาการรŠวมกนัǰโดยมุŠงใหšเกิดผลสัมฤทธิ์ตŠอภารกิจของรัฐǰ 

 ǰมาตราǰ16ǰ 

ǰǰǰǰ ǰǰǰǰ-ǰจัดทำแผนปฏิบัติราชการของสŠวนราชการประจำปŘǰโดยใหšระบุสาระสำคัญเกี่ยวกับนโยบาย  

การปฏิบัติราชการของสŠวนราชการเปŜาหมายและผลสัมฤทธิ์ของงานǰรวมทั้งประมาณการรายไดšและรายจŠายǰ

และทรัพยากรอื่นที่จะตšองใชšเสนอตŠอรัฐมนตรีเพื่อใหšความเห็นชอบǰ 

ǰǰǰǰ -ǰǰเมื่อรัฐมนตรีใหšความเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการของสŠวนราชการใดแลšวใหšสำนักงบประมาณ

ดำเนินการจัดสรรงบประมาณเพื่อปฏิบัติงานใหšบรรลุผลสำเร็จในแตŠละภารกิจตามแผนปฏิบัติราชการ

ดังกลŠาวǰ 

ǰǰǰǰ -ǰในกรณีที ่สŠวนราชการมิไดšเสนอแผนปฏิบัติราชการในภารกิจใดǰหรือภารกิจใดไมŠไดšรับ  

ความเห็นชอบจากรัฐมนตรีǰǰมิใหšสำนักงบประมาณจัดสรรงบประมาณสำหรับภารกิจนั้นǰทั้งนี้ǰจะตšอง

สอดคลšองกับยุทธศาสตรŤชาติǰแผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰแผนการปฏิรูปประเทศǰแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰนโยบายและแผนระดับชาติวŠาดšวยความมั่นคงแหŠงชาติǰ(พ.ศ.ǰ2562ǰ -ǰ2566)ǰ

นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงตŠอรัฐสภาǰและแผนอ่ืนที่เกี่ยวขšอง 

 5.ǰยčทธศาสตรŤชาติǰพ.ศ.ǰ2561ǰ-ǰ2580ǰกำหนดวิสัยทัศนŤĶประเทศไทยǰมีความมั่นคงǰมั่งคั่งǰยั่งยืน 

เปŨนประเทศพัฒนาแลšวǰดšวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงķǰเปŨนเปŜาหมายการพัฒนา

ประเทศอยŠางยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลǰเพ่ือใชšเปŨนกรอบในการจัดทำแผนตŠางǰๆǰใหšสอดคลšองǰและบูรณาการ

กันใหšเกิดการขับเคลื ่อนไปสูŠเปŜาหมายǰǰโดยกำหนดแผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติรองรับǰประกอบดšวยǰ 
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23ǰแผนแมŠบทǰ15ǰประเด็นเรŠงดŠวนในǰ5ǰปŘแรกǰ(พ.ศ.ǰ2561ǰ -ǰ2566)ǰเปŨนแผนสำคัญซึ ่งจะมีผลผูกพัน 

ตŠอหนŠวยงานของรัฐที่เกี่ยวขšองǰโดยจะตšองนำคŠาเปŜาหมายและตัวชี้วัดของยุทธศาสตรŤชาติǰแผนแมŠบทภายใตš

ยุทธศาสตรŤชาติǰและแผนที่เกี่ยวขšองǰมาจัดทำเปŨนแผนปฏิบัติราชการหรือแผนปฏิบัติการǰรวมทั้ง ǰจัดทำ

งบประมาณรายจŠายประจำปŘงบประมาณใหšสอดคลšองรองรับ 

 6.ǰมติคณะรัฐมนตรีǰวันทีęǰ4ǰธันวาคมǰพ.ศ.ǰ2560ǰเห็นชอบการแบŠงแผนของประเทศออกเปŨนǰ 

3ǰระดับǰประกอบดšวยǰ 

  แผนระดับที่ǰ1ǰยุทธศาสตรŤชาติǰ 

  แผนระดับที่ǰ2ǰแผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰแผนการปฏิรูปประเทศǰแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหŠงชาติǰและนโยบายและแผนระดับชาติวŠาดšวยความมั่นคงแหŠงชาติ 

  แผนระดับที่ǰ3ǰแผนปฏิบัติการดšาน....ǰแผนปฏิบัติราชการǰ(รายǰ5ǰปŘǰและรายปŘ)ǰแผนอื่นǰๆ 

  แผนปฏิบัติราชการประจำปŘงบประมาณของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰเปŨนแผนระดับที่ǰ3ǰ 

ที่จัดทำขึ้นเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานแผนระดับที่ǰ1ǰยุทธศาสตรŤชาติǰและแผนระดับที่ǰ2ǰแผนแมŠบทภายใตš

ย ุทธศาสตรŤชาติǰแผนการปฏิร ูปประเทศǰแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰและนโยบายและ 

แผนระดับชาติวŠาดšวยความมั่นคงแหŠงชาติǰ(พ.ศ.ǰ2562ǰ-ǰ2566)ǰและบูรณาการการดำเนินงานกับแผนปฏิบัติการ

ดšานอื ่นǰๆǰซึ ่งเปŨนแผนระดับที ่ǰ3ǰที ่เกี ่ยวขšองǰใหšมีความสอดคลšองสัมพันธŤในเชิงเหตุและผลǰ(Causalǰ

Relationship)ǰในการขับเคลื่อนไปสูŠการปฏิบัติใหšบรรลุผลตามเปŜาหมายในภาพรวมของประเทศตŠอไป 

 7.ǰมติคณะรัฐมนตรีǰวันทีęǰ3ǰธันวาคมǰพ.ศ.ǰ2562ǰǰเห็นชอบการกำหนดหนŠวยเจšาภาพเปŜาหมาย 

ในระดับตŠางǰๆǰตามแผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰโดยสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ เปŨนเจšาภาพขับเคลื่อนǰ

(เจšาภาพระดับท่ีǰ3ǰ(จ.3))ǰมีภารกิจหลักในการประสานและบูรณาการการดำเนินงานระหวŠางหนŠวยงานของรัฐ

ใหšมีความสอดคลšองตามแนวทางการพัฒนาที่ระบุไวšในđปŜาหมายของĒผนยŠอยดšานการรักษาความสงบ

ภายĔนประđทศǰđปŜาหมายǰ:ǰประชาชนมีความมัęนคงǰปลอดภัยĔนชีวิตǰĒละทรัพยŤสินđพิęมขึĚนǰตัวชีĚวัดǰ :ǰ 

ĶดัชนีสิทธิมนčษยชนĒละหลักนิติธรรมǰĕมŠđกินǰ6ǰคะĒนนǰĔนปŘǰพ.ศ.ǰ2566ǰ-ǰ2570ķǰǰโดยมีสำนักงานสภา

ความมั่นคงแหŠงชาติในฐานะเจšาภาพแผนแมŠบทดšานความมั่นคงǰ(เจšาภาพระดับที่ǰ1ǰ(จ.1))ǰและเจšาภาพ

เปŜาหมายประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติǰและทุกระดับเพิ่มขึ้นǰ(เจšาภาพระดับที่ǰ2ǰ(จ.2))ǰ เปŨนหนŠวย

รับผิดชอบและกำกับดูแล 

 8.ǰĒผนĒมŠบทภายĔตšยčทธศาสตรŤชาติǰประđดĘนความมัęนคง 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰĒผนยŠอยดšานการรักษาความสงบภายĔนประđทศ 

  เพื ่อสรšางความสงบใหšเกิดขึ ้นในประเทศชาติบšานเมืองǰเอื ้อตŠอการบริหารและพัฒนา

ประเทศตามยุทธศาสตรŤชาติและนโยบายที่กำหนดǰสังคมมีความเขšมแข็งสามัคคีปรองดองǰประชาชนอยูŠดีǰกินดีǰ

และมีความสุขǰโดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่สำคัญǰคือǰการสรšางความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินǰ

สรšางความรักความสามัคคีǰความสำนึกจงรักภักดีǰและความภาคภูมิใจในชาติใหšเกิดขึ ้นกับประชาชน  

ทุกหมูŠเหลŠาǰขณะเดียวกันก็สŠงเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยŤทรงเปŨนประมุข 
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ที่มีเสถียรภาพและธรรมาภิบาลǰเห็นแกŠประโยชนŤของประเทศชาติเหนือกวŠาประโยชนŤสŠวนตนǰตลอดถึง 

การพัฒนาปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพอยŠางเปŨนรูปธรรม 

đปŜาหมายของĒผนยŠอยǰ:ǰประชาชนมีความมัęนคงǰปลอดภัยĔนชีวิตǰĒละทรัพยŤสินđพิęมขึĚน 

 

 
   

หนšาทีęรับผิดชอบของหนŠวยงานđจšาภาพǰ(đจšาภาพระดับทีęǰ3ǰ(จ.3)) 

  1.ǰรับผิดชอบดำเนินการประสานและบูรณาการการดำเนินงานระหวŠางหนŠวยงานที่เกี่ยวขšอง 

  2.ǰศึกษาเปŜาหมายǰตัวชี้วัดǰและคŠาเปŜาหมายǰทั้งเปŜาหมายในระดับประเด็นแผนแมŠบทǰ(Y2)ǰ

และǰเปŜาหมายในระดับแผนยŠอยของแผนแมŠบทǰ(Y1)ǰเพื่อจัดทำปŦจจัยสำคัญสูŠความสำเร็จǰ(KeyǰSuccessǰ

Factors)ǰของเปŜาหมายดังกลŠาว 

  3.ǰประสานหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองในการจัดทำแผนระดับที่ǰ3ǰและจัดทำโครงการ/การดำเนินงาน

ที่สอดคลšองกันตามหลักการความสัมพันธŤเชิงเหตุและผลǰ(CausalǰRelationship) 

  4.ǰประสานกับสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰในการขับเคลื ่อน 

การดำเนินการของหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองในการบรรลุเปŜาหมายของยุทธศาสตรŤชาติ 

  5.ǰประสานดำเนินการจัดหาและนำเขšาขšอมูลในระบบǰ (ElectronicǰMonitoringǰandǰ

EvaluationǰSystemǰofǰNationalǰStrategyǰandǰCountryǰReformǰ:ǰeMENSCR) 

  6.ǰดำเนินการตŠางǰๆǰตามที่คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

 

ดัชนีสิทธิมนčษยชนĒละหลักนิติธรรม 

ไมŠเกินǰ6 คะแนนǰ ไมŠเกินǰ5.5 คะแนนǰ ไมŠเกินǰ4.5 คะแนน 
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 9.ǰมติคณะรัฐมนตรีǰวันทีęǰ5ǰพฤษภาคมǰพ.ศ.ǰ2563ǰเห็นชอบแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 

เพื่อบรรลุเปŜาหมายยุทธศาสตรŤชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2565ǰประกอบดšวยǰ4ǰแนวทางǰประกอบดšวยǰ 

1) การมองเปŜาหมายรŠวมกันǰ2) การวิเคราะหŤหŠวงโซŠคุณคŠาที่สŠงผลใหšบรรลุเปŜาหมายแผนแมŠบทยŠอยและจัดทำ

ขšอเสนอโครงการสำคัญǰ3) การจัดลำดับความสำคัญของขšอเสนอโครงการสำคัญǰและǰ4) การจัดทำ

แผนปฏิบัติราชการประจำปŘ โดยทุกสŠวนราชการจะตšองจัดทำโครงการสำคัญประจำปŘǰเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อน

แผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติ ใหšบรรลุผลสำเร็จตามเปŜาหมายที่กำหนด 

 10.ǰมติคณะรัฐมนตรีǰวันทีęǰ27ǰđมษายนǰพ.ศ.ǰ2564ǰเห็นชอบคูŠมือแนวทางการจัดทำแผนระดับที่ǰ3ǰ

และการเสนอแผนระดับที่ǰ3ǰในสŠวนของแผนปฏิบัติการดšาน...ǰตŠอคณะรัฐมนตรีǰโดยคูŠมือดังกลŠาวกำหนดใหš

การจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปŘของสŠวนราชการแสดงเนื้อหาของแผนที่ตšองมีสาระสำคัญของแผน 

อยŠางนšอยตามองคŤประกอบและหลักเกณฑŤการจัดทำแผนที ่กำหนดǰรวมทั ้งรับทราบกรณีสำนักงาน 

สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰเสนอคูŠมือการแนวทางการจัดทำแผนระดับที่ǰ3ǰและการเสนอ

แผนระดับที่ǰ3ǰในสŠวนของแผนปฏิบัติราชการดšาน...ǰตŠอคณะรัฐมนตรีǰเพื่อชี้แจงและทำความเขšาใจรŠวมกัน 

กับทุกหนŠวยงานของรัฐǰไมŠวŠาจะเปŨนสŠวนราชการǰรัฐวิสาหกิจǰองคŤการมหาชนǰหรือรูปแบบอื่นใดǰตามนัยของ

พระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตรŤชาติǰพ.ศ.ǰ2560ǰเกี่ยวกับหลักการและกระบวนการจัดทำแผนระดับที่ǰ3ǰ

รวมทั้งการเสนอแผนตŠอคณะรัฐมนตรีǰเนื่องจากทุกหนŠวยงานของรัฐǰมีหนšาที่หลักในการดำเนินการตŠางǰๆǰ

ตามภารกิจหนšาที่ใหšสอดคลšองกับยุทธศาสตรŤชาติǰและมีสŠวนรŠวมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยไปสูŠ

วิสัยทัศนŤǰดังกลŠาวǰผŠานแผนระดับท่ีǰ3ǰตามหลักความสัมพันธŤเชิงเหตุและผลǰ(CausalǰRelationshipǰ:ǰXYZ) 

 11.ǰมติคณะรัฐมนตรีǰวันทีęǰ18ǰพฤษภาคมǰพ.ศ.ǰ2564ǰเห็นชอบแนวทางขับเคลื่อนยุทธศาสตรŤชาติ 

ไปสู ŠการปฏิบัติบนฐานขšอมูลเชิงประจักษŤǰ เพื ่อใหšการดำเนินการแปลงยุทธศาสตรŤชาติไปสู Šการปฏิบัติ  

ของหนŠวยงานของรัฐǰในหšวงระยะเวลาที่เหลือของยุทธศาสตรŤชาติสามารถเปŨนการดำเนินการบนฐานขšอมูล

เชิงประจักษŤไดšอยŠางแทšจริงǰโดยใชšหลักการความสัมพันธŤเชิงเหตุและผลǰ(XYZ)ǰและวงจรนโยบายǰ(Policyǰ

Cycle)ǰนำไปสูŠการบรรลุเปŜาหมายไดšอยŠางเปŨนรูปธรรมǰซึ่งมีแนวทางการจัดทำโครงการ/การดำเนินงาน  

เพ่ือบรรลุเปŜาหมายตามยุทธศาสตรŤชาติǰโดยกำหนดใหšการจัดทำโครงการสำคัญǰ(X)ǰเพ่ือขับเคลื่อนเปŜาหมาย

ยุทธศาสตรŤชาติǰและเปŜาหมายแผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰโดยใหšหนŠวยงานเจšาภาพแผนแมŠบทภายใตš

ยุทธศาสตรŤชาติǰทั้งǰ3ǰระดับǰและหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองǰรŠวมกันวิเคราะหŤและจัดทำโครงการสำคัญของแตŠละ

ปŘงบประมาณǰในหšวงปŘǰ2566ǰ-ǰ2567ǰที ่สามารถสŠงผลตŠอการบรรลุเปŜาหมายที่กำหนดไวšในǰปŘǰ2570ǰ 

ตามหลักความสัมพันธŤเชิงเหตุและผลǰ(XYZ)ǰหŠวงโซŠคุณคŠาของประเทศไทยǰ(FVCT)ǰของǰ140ǰเปŜาหมาย 

ของแผนแมŠบทยŠอย 

 12.ǰมติคณะรัฐมนตรีǰวันทีęǰ27ǰกันยายนǰพ.ศ.ǰ2565ǰรับทราบมติคณะกรรมการยุทธศาสตรŤชาติǰ  

ครั้งที่ǰ2/2565ǰเมื่อวันที่ǰ22ǰสิงหาคมǰ2565ǰตามที่สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰ  

ในฐานะสำนักงานเลขานุการของคณะกรรมการยุทธศาสตรŤชาติเสนอǰและใหšสำนักงานสภาพัฒนŤฯǰและหนŠวย

ที่เกี่ยวขšองดำเนินการในสŠวนที่เกี่ยวขšองใหšเปŨนไปตามขั้นตอนของกฎหมายǰระเบียบǰและมติคณะรัฐมนตรี 



96 
 
ที่เกี ่ยวขšองตŠอไปǰทั้งนี้ǰคณะกรรมการยุทธศาสตรŤชาติดังกลŠาวǰมีมติǰเห็นชอบǰ(รŠาง)ǰแผนแมŠบทภายใตš

ยุทธศาสตรŤชาติǰ(พ.ศ.ǰ2566ǰ-ǰ2570)ǰ(ฉบับปรับปรุง)ǰและเห็นชอบแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินการ 

ในระยะถัดไปตามหลักวงจรบริหารงานคุณภาพǰ(PDCA)ǰเพื่อใชšเปŨนกรอบในการดำเนินงานใหšสามารถบรรลุ

ผลสัมฤทธิ์ของเปŜาหมายตามยุทธศาสตรŤชาติǰและผลลัพธŤตามเปŜาหมายของแผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติ

ไดšอยŠางเปŨนรูปธรรมǰดังนี้ǰ1)ǰการวางแผนǰ(Plan)ǰสำนักงานสภาพัฒนŤฯǰรŠวมกับหนŠวยงานเจšาภาพฯǰสรšางความ

เขšาใจในการถŠายระดับของแผนระดับที่ǰ1ǰและǰ2ǰซึ่งเปŨนแผนระดับชาติไปสูŠการปฏิบัติของหนŠวยงานของรัฐ

ผŠานแผนระดับที่ǰ3ǰโดยใหšความสำคัญในการดำเนินงานเพื่อการบรรลุเปŜาหมายของแผนระดับทีǰ1ǰและǰ2ǰǰ  

2)ǰการปฏิบัติǰ(Do)ǰหนŠวยงานของรัฐจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายǰ5ǰǰปŘǰและรายปŘǰซึ่งเปŨนเปŨนแผนระดับที่ǰ3ǰ

และโครงการ/การดำเนินงานตŠางǰๆǰตามแนวทางของมติคณะรัฐมนตรีǰเมื่อวันที่ǰ18ǰพฤษภาคมǰ2564ǰรวมทั้ง

ปรับปรุงการดำเนินงานใหšมุ ŠงเนšนการบรรลุเปŜาหมายแผนแมŠบทยŠอยแบบพุŠงเปŜาǰไมŠใชŠ การมุŠงที่ตัวชี ้วัดǰ 

โดยมีการถŠายระดับเปŜาหมายǰตัวชี้วัดǰและคŠาเปŜาหมายไปสูŠระดับความรับผิดชอบของแตŠละหนŠวยงานǰรวมถึง

สำนักงบประมาณใหšความสำคัญกับการจัดสรรงบประมาณที่สŠงผลตŠอการบรรลุเปŜาหมายแผนแมŠบทยŠอยǰ3)ǰ

การติดตามǰตรวจสอบǰประเมินผลǰ(Check)ǰหนŠวยงานที่เกีย่วขšองดำเนินการจัดเก็บขšอมูลสำหรับการติดตามǰ

ตรวจสอบǰและประเมินผลอยŠางตŠอเนื่องǰกลไกการติดตามǰตรวจสอบǰและการประเมินผลหนŠวยงานของรัฐǰ

ตามมติคณะรัฐมนตรีǰเมื่อวันที่ǰ9ǰǰพฤษภาคมǰ2564ǰดำเนินการติดตามการดำเนินการตามแผนแมŠบทฯǰ 

อยŠางเครŠงครัดǰโดยหนŠวยงานของรัฐนำเขšาขšอมูลโครงการ/การดำเนินงานและแผนระดับที่ǰ3ǰรวมทั้งรายงาน

ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ในระบบติดตามและประเมินผลแหŠงชาติǰ(eMENSCR)ǰตามระยะเวลาที่กำหนดǰ

และǰ4)ǰการปรับปรุงการดำเนินงานǰ(Act)ǰสำนักงานสภาพัฒนŤฯǰจะดำเนินการปรับปรุงกระบวนการขับเคลื่อน

ยุทธศาสตรŤชาติǰใหšเกิดผลอยŠางเปŨนรูปธรรมในทุกขั้นตอนของวงจรบริหารงานคุณภาพǰ(PDCA) 

 13.ǰคำสัęงǰสภาความมัęนคงĒหŠงชาติǰทีęǰ7/2563ǰลงวันที่ǰ13ǰมีนาคมǰ2563ǰแตŠงตั้งคณะกรรมการ

ขับเคลื่อนแผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰประเด็นความมั่นคงและนโยบายและแผนระดับชาติวŠาดšวย  

ความมั่นคงแหŠงชาติǰจำนวนǰ5ǰคณะǰโดยคณะที่ǰ1ǰคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนยŠอยดšานการรักษาความสงบ

ภายในประเทศǰมีผูšแทนสำนักงานตำรวจแหŠงชาติรŠวมเปŨนกรรมการǰ 

 14.ǰคำสัęงคณะกรรมการขับđคลČęอนĒผนยŠอยดšานการรักษาความสงบภายĔนประđทศǰทีęǰ 4/2564ǰ 

ลงวันที่ǰ30ǰกรกฎาคมǰ2564ǰแตŠงตั ้งคณะอนุกรรมการขับเคลื ่อนแผนระดับที ่ǰ 3ǰรองรับแนวทางการ

พัฒนาการเสริมสรšางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินและความมั่นคงของมนุษยŤǰโดยมีǰผูšชŠวยผูšบัญชาการ

ตำรวจแหŠงชาติǰหรือเทียบเทŠาǰที่ผูšบัญชาการตำรวจแหŠงชาติมอบหมายǰเปŨนประธานอนุกรรมการǰและผูšแทน

สŠวนราชการที่เก่ียวขšองตามเปŜาหมายของแผนยŠอยดšานการรักษาความสงบภายในประเทศǰรŠวมเปŨนกรรมการǰ 
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ความมčŠงหมายของสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติ 

  1.1 วิสัยทัศนŤǰ 
 ǰĶเปŨนองคŤกรบังคับใชšกฎหมายที่ประชาชนเชื่อมั่นศรัทธาķǰ 
ǰǰ1.2ǰผลสัมฤทธิĝหนŠวยงาน 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ ประชาชนมีความมั่นคงǰปลอดภัยในชีวิตǰและทรัพยŤสินเพ่ิมขึ้น 
   1.3 คŠานิยม 
 ǰǰ สมรรถนะǰ(Competency) สุจริตธรรมǰ(Overall Fairness) ประชาชนเปŨนศูนยŤกลางǰ(People  
Oriented) บริการดšวยใจǰ(Service Mind) : COPS 
ǰǰ1.4ǰวัฒนธรรมองคŤกร 
 ǰǰǰ ยึดมั่นในระเบียบวินัยǰบำบัดทุกขŤบำรุงสุขใหšกับประชาชนǰและมีการทำงานเปŨนทีม 
 1.5 พันธกิจ 
    1. ถวายความปลอดภัยสำหรับองคŤพระมหากษัตริยŤและพระบรมวงศานุวงศŤǰ 
    2. บังคับใชšกฎหมายและอำนวยความยุติธรรมทางอาญา 
    3. รักษาความสงบเรียบรšอยและความมั่นคงของราชอาณาจักร 
  1.6 đปŜาหมายหนŠวยงาน 
    1. ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริยŤพระบรมวงศานุวงศŤไดšอยŠางมีประสิทธิภาพเปŨนไปอยŠางสมพระ
เกียรติǰตšองตามพระราชประสงคŤ 
   2. สังคมมีความสงบเรียบรšอยǰประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินไดšรับการบริการดšวย
ความสะดวกǰรวดเร็วǰเสมอภาคและเปŨนธรรม 
    3. สนับสนุนการปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่มีผลกระทบตŠอความมั่นคงใหšดีขึ้น 
          4. เปŨนองคŤการนำสมัยǰมีมาตรฐานสากลǰและเขšาสูŠระบบราชการไทยǰ4.0 
 1.7 วัตถčประสงคŤของการจัดทำĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰ 1.ǰสนับสนุนการดำเนินงานแผนระดับตŠางǰๆǰของประเทศ ในภารกิจที่สำนักงานตำรวจแหŠงชาติ
รับผิดชอบไดšบรรลุเปŜาหมายของประเทศ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰ 2.ǰกำหนดเปŜาหมายและกรอบแนวทางการปฏิบัติราชการของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติใหšเปŨนไป 
ในทิศทางเดียวกัน 
ǰǰǰǰǰǰǰǰ 3.ǰแปลงแผนไปสูŠการปฏิบัติใหšแกŠหนŠวยในสังกัดไดšอยŠางเปŨนรูปธรรมǰ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 4.ǰจัดสรรงบประมาณประจำปŘเพ่ือการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไดšอยŠางมีประสิทธิภาพ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 5.ǰเปŨนเครื่องมือสำหรับติดตามความกšาวหนšาและประเมินผลการดำเนินงานของสำนักงานตำรวจ
แหŠงชาติ 
  1.8 หลักการถŠายทอดĕปสĎŠการปฏิบัติ 
            1. พัฒนาสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰโดยยึดแนวทางตามแผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจ
แหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰเปŨนกรอบทิศทางหลักในการแปลงสูŠการปฏิบัติในระดับหนŠวย 
ในสังกัดสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 
         2. บริหารงานโดยกระจายการพัฒนาลงสูŠหนŠวยปฏิบัติǰพรšอมทั้งพิจารณาความเหมาะสมในการ
พัฒนาตามความแตกตŠางของแตŠละพ้ืนที่ǰและใหšความสำคัญตŠอการมีสŠวนรŠวมกับทุกภาคสŠวนǰ 
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         3. เพิ่มองคŤความรูšแกŠบุคลากรเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศǰนวัตกรรมǰและความคิดสรšางสรรคŤ
เพ่ือเปŨนเครื่องมือในการขับเคลื่อนและพัฒนาองคŤกร 
         4. บูรณาการความรŠวมมือโดยกระบวนการสรšางเครือขŠายǰเพื่อตอบสนองตŠอการแกšไขปŦญหาǰและ
พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานตามภารกิจของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 
 5. บริหารจัดการแผนสูŠการปฏิบัติǰโดยสรšางความเชื ่อมโยงตั ้งแตŠ ระดับยุทธศาสตรŤสู Šสามารถ
ตอบสนองการพัฒนาเชิงบูรณาการแผนการปฏิบัติราชการประจำปŘงบประมาณǰแผนเฉพาะดšานǰและ  
ระบบการจัดสรรงบประมาณที่มีประสิทธิภาพǰการพัฒนาเชิงพื้นที่ǰและการพัฒนาที่ตŠอเนื่องǰรวมทั้งสามารถ
ติดตามความกšาวหนšาผลการดำเนินงานของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติเพ่ือพัฒนาองคŤกรในปŘงบประมาณตŠอไป
ไดšอยŠางแทšจริง 
 

ēครงการสำคัญǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰทีęสŠงผลตŠอการบรรลčđปŜาหมายĒผนĒมŠบทภายĔตš
ยčทธศาสตรŤชาติǰของสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰ  

1.ǰโครงการพัฒนาการตรวจพิสูจนŤยาเสพติดเพ่ือรองรับการปฏิบัติรูปงานนิติวิทยาศาสตรŤǰ(สพฐ.ตร.)     

2.ǰโครงการǰสมารŤทǰเซฟตี้โซนǰ4.0ǰ(SMART SAFETY ZONE 4.0)ǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

3.ǰนวัตกรรมแพลตฟอรŤมการตรวจสอบประวัติบัญชีผูšขายและผูšซื้อสินคšาออนไลนŤǰ(บช.น.) 
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ประมาณการรายĕดšประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

ของสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติ 

ลำดับ รหัส

รายĕดš 

ประđภทรายĕดš รายĕดšทีęจัดđกĘบ

ĕดšปŘทีęลŠวงมาǰ

(ปŘǰ2564) 

ประมาณการรายĕดšปŘ

ปŦจจčบันǰ(ปŘǰ2565) 

ประมาณการรายĕดšปŘ

ทีęขอตัĚงǰ(ปŘǰ2566) 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8ǰ 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

406 

406 

406 

406 

406 

409 

410 

410ǰǰ 

602 

641ǰ 

642 

645 

649 

670 

คŠาธรรมเนียมเบ็ดเตล็ดคนตŠางดšาว 

คŠาใบสำคัญประจำตัวคนตŠางดšาว 

คŠาใบสำคัญแสดงถิ่นที่อยูŠคนตŠางดšาว 

คŠาธรรมเนียมรายไดšอนุญาตอ่ืนǰๆǰคนตŠางดšาว 

คŠาธรรมเนียมการแปลงสัญชาติ 

คŠาใบอนุญาตอาวุธปŚนและดอกไมšเพลิง 

คŠาธรรมเนียมการขายทอดตลาดและคšาของเกŠา 

คŠาธรรมเนียมใบอนุญาตอ่ืนดšานมหาดไทยǰ 

คŠาท่ีดินและอาคารราชพัสดุ 

คŠาขายของกลางǰ 

คŠาขายของเบ็ดเตล็ด 

คŠาซื้อเอกสารจัดซื้อจัดจšาง 

คŠาขายครุภัณฑŤ 

คŠาธรรมเนียมการบริการอ่ืน 

4,386,565,243 

4,810,157 

36,743,534 

1,973,412 

25,010 

661,000 

109,067 

1,510,148 

417,200 

19,482,978 

23,430,107 

142,200 

6,178,922 

30,908,665 

5,262,871,171 

4,996,508 

45,763,374 

1,842,340 

25,515 

681,000 

43,303 

1,664,165 

196,680 

20,273,968 

19,841,586 

158,275 

3,571,363 

29,165,360 

6,315,438,410 

5,282,935 

54,915,845 

2,003,005 

26,025 

681,000 

44,099 

1,823,781 

262,193 

22,601,513 

21,253,512 

161,613 

3,042,067 

30,642,260 

  ยอดยกĕป 4,512,957,643 5,391,094,608 6,458,178,258 
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ลำดับ 
รหัส

รายĕดš 
ประđภทรายĕดš 

รายĕดšทีęจัดđกĘบ

ĕดšปŘทีęลŠวงมาǰ

(ปŘǰ2564) 

ประมาณการรายĕดšปŘ

ปŦจจčบันǰ(ปŘǰ2565) 

ประมาณการรายĕดšปŘ

ทีęขอตัĚงǰ(ปŘǰ2566) 

  ยอดยกมา 4,512,957,643 5,391,094,608 6,458,178,258 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

670 

670 

670 

672 

804 

805 

805 

807 

810 

811 

815 

815 

816  

คŠาธรรมเนียมเบ็ดเตล็ดตŠางǰๆ 

คŠาธรรมเนียมสมัครสอบ 

คŠาธรรมเนียมตรวจตราหนังสือเดินทาง 

รายไดšคŠาเชŠาเบ็ดเตล็ดǰ-ǰหนŠวยงานภาครัฐ 

คŠาปรับเปรียบเทียบคดีอาญา 

คŠาปรับการกระทำความผิดǰพ.ร.บ.จราจรทางบก 

คŠาปรับคดีǰพ.ร.บ.ขนสŠง 

รายไดšคŠาธรรมเนียมอนุญาตǰรปภ. 

รายไดšคŠาปรับอ่ืนǰๆ 

รายไดšเงินเหลือจŠายปŘเกŠาสŠงคืน 

รายไดšจากการริบทรัพยŤและการชดเชยคŠาเสียหาย 

รายไดšเงินชดเชยคŠาเสียหายจากการละเมิด 

รายไดšเงินชดใชšจากการผิดสัญญาการศึกษาและดูงาน 

1,534,035 

160 

62,089,600 

23,000 

25,445,475 

55,185,071 

36,396,711 

674,700 

323,483,839 

23,274,315 

3,177,698 

3,845,279 

1,543,730 

387,621 

160 

74,507,520 

24,150ǰ 

23,548,687 

53,333,703 

38,467,390 

524,825 

336,926,106 

22,811,683 

3,479,950 

3,431,100 

647,410 

406,906 

160 

89,409,024 

25,357 

26,054,889 

55,116,454 

40,393,965 

639,775 

360,467,535 

26,089,907 

3,682,583 

3,626,787 

750,026 

  รวมทัĚงสิĚน 5,049,631,256 5,949,184,913 7,064,841,626 
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ลำดับ 
รหัส

รายĕดš 
ประđภทรายĕดš 

รายĕดšทีęจัดđกĘบ

ĕดšปŘทีęลŠวงมาǰ

(ปŘǰ2564) 

ประมาณการรายĕดšปŘ

ปŦจจčบันǰ(ปŘǰ2565) 

ประมาณการรายĕดšปŘ

ทีęขอตัĚงǰ(ปŘǰ2566) 

  ยอดยกมา 5,049,631,256 5,949,184,913 7,064,841,626 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

41 

42 

821  

821 

830 

830 

830 

10697 

10770 

10777 

10881 

10912 

10912 

10912 

10912 

10912 

10991 

รายไดšดอกเบี้ยเงินฝากท่ีสถาบันการเงิน 

รายไดšดอกเบี้ยเงินทดรองราชการ 

รายไดšเบ็ดเตล็ดอ่ืนǰๆ 

รายไดšที่มิใชŠภาษีอ่ืน 

รายไดšที่มิใชŠภาษีจŠายคืน 

รายไดšจากการอุดหนุนเพ่ือการดำเนินงานจากǰอปท. 

เงินบูรณะทรัพยŤสิน 

รายไดšจากคŠาปรับจราจรโอนǰอปท. 

เงินคŠาปรับจราจรดšวยอุปกรณŤทางอิเล็คทรอนิกสŤ 

เงินกองทุนคŠาใชšจŠาย 

ดอกเบี้ยกองทุนสืบสวน 

เงินกองทุนสืบสวน 

เงินสินบนรางวัล 

เงินประกันทรัพยŤสินบšานพักราชการ 

เงินรางวัลจราจร 

916,443 

13,966 

28,182,066 

11,871,984 

  - 

8,485,000 

392,380 

694,775 

25 

256,772 

1,778 

1,131,846 

761,562 

14,000 

3,196,644 

980,255 

11,040 

28,881,754 

10,564,449 

336 

2,500,000 

316,700 

660,000 

1,500 

240,000 

2,000 

1,200,000 

600,000 

15,000 

3,000,000 

1,028,241 

11,088 

30,864,560 

10,255,333 

352 

3,000,000 

380,000 

660,000 

1,500 

240,000 

2,000 

1,200,000 

600,000 

15,000 

3,000,000 

  รวมทัĚงสิĚน 5,105,550,497ǰ 5,998,157,947ǰ 7,116,099,700ǰ 
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รายละđอียดĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

ĒละการถŠายทอดĕปสĎŠการปฏิบัติ 
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ยčทธศาสตรŤทีęǰ1 เสริมสรšางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ 

 

ประมาณการวงđงินงบประมาณทัĚงหมดǰ114,823,032,200ǰบาทǰ 

                         
 

                                                                                                                                                                     

                                                                                                               
 

                                                                                                

                                                                                                                                                                                                                              
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การมอบหมายหนŠวยงานđจšาภาพขับđคลČęอนการดำđนินงาน 

ตามĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤǰ:ǰถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริยŤพระบรมวงศานุวงศŤไดšอยŠางมีประสิทธิภาพเปŨนไปอยŠางสมพระเกียรติǰตšองตามพระราชประสงคŤ 

ตัวชีĚวัดđปŜาหมายยčทธศาสตรŤǰ:ǰถวายความปลอดภัยอยŠางสมพระเกียรติตšองตามพระราชประสงคŤǰรšอยละǰ100 (สยศ.ตร.(ผก.)) 

 

đจšาภาพขับđคลČęอนยčทธศาสตรŤǰ(จข.1)

สยศ.ตร.(ผก.)  

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.1ǰ 

ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริยŤǰพระบรมวงศานุวงศŤ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.1 

ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริยŤǰพระบรมวงศานุวงศŤǰไดšอยŠางมีประสิทธิภาพ

เปŨนไปอยŠางสมพระเกียรติตšองตามพระราชประสงคŤ 

ตัวชีĚวดัประđดĘนยčทธศาสตรŤ 

1.ǰถวายความปลอดภัยอยŠางสมพระเกียรติตšองตามพระราชประสงคŤǰรšอยละǰ100 

ǰǰǰǰ(สยศ.ตร.(ผก.)) 

2.ǰจำนวนผูšปฏิบัติหนšาที่ถวายความปลอดภัยที่ผŠานการฝřกอบรมหลักสูตรǰ 

ǰǰǰǰไมŠนšอยกวŠาǰ4,000 คน (สยศ.ตร.(ผก.)) 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.2 

เสริมสรšางความรักสามัคคีǰความสำนึกจงรักภักดีǰซ่ือสัตยŤǰพรšอมธำรงรักษาไวšซ่ึงสถาบันหลักของชาติǰ

และสนับสนุนและเสริมสรšางการดำเนินงานตามแนวทางพระราชดำริ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.2 

คนไทยมีความจงรักภักดีǰซื ่อสัตยŤǰพรšอมธำรงรักษาไวšซึ่งสถาบันหลักของชาติ ǰ/ǰสนับสนุนและ

เสริมสรšางการดำเนินงานตามแนวทางพระราชดำริไดšอยŠางมีประสิทธิภาพ 

ตัวชีĚวัดประđดĘนยčทธศาสตรŤ 

-ǰเผยแพรŠและนšอมนำแนวทางพระราชดำริไปขยายผลครอบคลุมพื ้นที ่เปŜาหมายและประชาชน  

ǰǰกลุŠมเปŜาหมาย ไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80 (สยศ.ตร.(ผก.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2)ǰ

สยศ.ตร.(ผก.)  

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰǰ(จข.2)ǰǰ

สยศ.ตร.(ผก.) 
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đปŜาหมายการพัฒนาทีęสำคัญǰ 

 เสริมสรšางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติǰภายใตšการปกครองระบอบประชาธิปไตยǰอันมีพระมหากษัตริยŤทรงเปŨนประมุขǰโดยปลูกฝŦงและสรšางความตระหนักรูš

ถึงความสำคัญของสถาบันหลักของชาติǰรณรงคŤเสริมสรšางความรักและภาคภูมิใจในความเปŨนคนไทยและชาติไทยǰผŠานทางกลไกตŠางǰๆǰสรšางจิตสำนึกของคนในชาติใหšมีความหวงแหนǰ

และธำรงรักษาสถาบันชาติǰศาสนาǰพระมหากษัตริยŤǰในฐานะศูนยŤรวมจิตใจของชาติ ǰรวมถึงǰนšอมนำและเผยแพรŠศาสตรŤพระราชาǰหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงǰรวมถึง

แนวทางพระราชดำริตŠางǰๆǰใหšเกิดความเขšาใจอยŠางถŠองแทšǰและนำไปประยุกตŤปฏิบัติใชšอยŠางกวšางขวางǰทั้งในสŠวนของบริหารงานราชการของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰการดำรงชีพ 

ของขšาราชการตำรวจǰรวมทั้งǰการใหšความรูšและเปŨนแบบอยŠางใหšแกŠประชาชนǰǰประกอบกับเพิ่มประสิทธิภาพในการถวายความปลอดภัยǰและเทิดทูนและปŜองกันมิใหšมีใคร 

ลŠวงละเมิดสถาบันพระมหากษัตริยŤǰรวมทั้งǰพัฒนาประสิทธิภาพและความเขšมแข็งของกลไกที่เก่ียวขšองกับการปŜองกันและปŜองปรามการลŠวงละเมิดสถาบันหลักǰโดยกำหนดมาตรการǰ

รูปแบบและหนšาที ่หนŠวยรับผิดชอบอยŠางชัดเจนǰ เพิ ่มศักยภาพทั้งในดšานบุคลากร/เจšาหนšาที ่ผู šปฏิบัติงานǰอุปกรณŤเครื ่องมือเครื ่องใชšǰอาวุธยุทโธปกรณŤǰและยานพาหนะǰ  

ใหšเพียงพอและพรšอมตŠอการปฏิบัติงานǰ 

 

 

 
 

 

ตัวชีĚวัดประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.1ǰ  

 ǰǰ1.ǰถวายความปลอดภัยอยŠางสมพระเกียรติตšองตามพระราชประสงคŤǰรšอยละǰ100 (สยศ.ตร.(ผก.)) 

 ǰǰǰǰǰǰǰǰ2.ǰจำนวนผูšปฏิบัติหนšาที่ถวายความปลอดภัยที่ผŠานการฝřกอบรมหลักสูตรǰไมŠนšอยกวŠาǰ4,000ǰคนǰ(สยศ.ตร.(ผก.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2)ǰ:ǰสยศ.ตร.(ผก.) 

đรČęองǰ: การถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริยŤĒละพระบรมวงศานčวงศŤǰǰ 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. ถวายความปลอดภัยอยŠางสมพระเกียรติตšองตามพระราชประสงคŤǰรšอยละǰ100ǰ(สยศ.ตร.(ผก.)) 

ตัวชี้วัดเรื่องǰ:ǰǰ2.ǰขšาราชการตำรวจที่ผŠานการฝřกอบรมผูšปฏิบัติหนšาที่ถวายความปลอดภัยในพื้นท่ีǰ(LocalǰCAT)ǰไมŠนšอยกวŠาǰ4,000ǰนายǰ(สยศ.ตร.(ผก.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.3)ǰ: สยศ.ตร.(ผก.)  

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9 ก.ǰส.ǰสตม.ǰตชด.ǰสทส.ǰสกบ.ǰสยศ.ตร.ǰและǰบ.ตร. 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.1ǰถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริยŤǰพระบรมวงศานčวงศŤǰ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.1ǰถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริยŤพระบรมวงศานčวงศŤǰĕดšอยŠางมีประสิทธิภาพđปŨนĕปอยŠางสมพระđกียรติ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰตšองตามพระราชประสงคŤ 
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Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  พัฒนาศักยภาพขšาราชการตำรวจผูšปฏิบัติหนšาที่ถวายความปลอดภัยในพ้ืนที่ǰ(Local CAT) และขšาราชการตำรวจที่ไดšรับมอบหมายภารกิจ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰถวายความปลอดภัย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  จัดหาอาวุธǰยุทโธปกรณŤǰยานพาหนะǰระบบการสื่อสารǰและเทคโนโลยีที่ทันสมัยใหšเทŠาทันสถานการณŤและภัยคุกคามทุกรูปแบบเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰในการถวายความปลอดภัย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  ปรับยุทธวิธีในการถวายความปลอดภัยใหšเกิดประสิทธิภาพสูงสุดǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  ประสานการปฏิบัติและบูรณาการความรŠวมมือกับทุกภาคสŠวนที่เกี่ยวขšองในภารกิจการถวายความปลอดภัย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  ปรับปรุงฐานขšอมูลกำลังพลและวัสดุǰอุปกรณŤตŠางǰๆǰของผูšปฏิบัติหนšาที่ถวายความปลอดภัยใหšครอบคลุมǰครบถšวนและถูกตšอง 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6  สŠงเสริมนำเทคโนโลยีมาใชšในการรายงานผลการปฏิบัติการถวายความปลอดภัยของหนŠวยปฏิบัติอยŠางเปŨนระบบ 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ(บาท) ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการฝřกอบรมการอารักขาบุคคล

สำคัญǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

จำนวนขšาราชการตำรวจที่ผŠานเกณฑŤ 

การฝřกอบรมǰไมŠนšอยกวŠา รšอยละǰ95 

สยศ.ตร.(ผก.) บช.น.ǰภ.1-9ǰǰ

ตชด.ǰและǰ

บช.ก.(บก.ปพ.)ǰ 

2,902,900 

 

- 

2. โครงการฝřกอบรมการขับข่ีรถยนตŤ

ทางยุทธวิธีสำหรับบุคคลสำคัญǰ 

ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

จำนวนขšาราชการตำรวจที่ผŠานเกณฑŤ 

การฝřกอบรมǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ95 

สยศ.ตร.(ผก.) ภ.1-9ǰǰตชด.ǰ

และǰบช.ก.

(บก.ปพ.) 

1,801,670 - 

3.ǰโครงการฝřกอบรมหลักสูตรผูšปฏิบัติ

หนšาที่ถวายความปลอดภัยในพ้ืนที่ǰ

(local CAT) 

จำนวนผูšปฏิบัติหนšาที่ถวายความปลอดภัย

ที่ผŠานการฝřกอบรมหลักสูตรǰไมŠนšอยกวŠาǰ

4,000ǰคน 

สยศ.ตร.(ผก.) ǰบช.น.ǰภ.1-9ǰ

ก.ǰและǰส. 

227,788,000 - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ(บาท) ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

4. ฝřกอบรมบุคลากรตามแผนพัฒนา

บุคลากรผูšทำหนšาที่ถวายความปลอดภัย 

ผูšเขšารับการฝřกอบรมแตŠละโครงการǰ 

ผŠานเกณฑŤการฝřกอบรมǰไมŠนšอยกวŠาǰ 

รšอยละǰ80ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

บช.ก. 

(บก.ปพ.) 

บช.ก. 

(บก.ปพ.) 

55,128,800ǰ - 

5.ǰโครงการจัดหาครุภัณฑŤตŠางǰๆǰ 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการถวาย 

ความปลอดภัย 

ความสำเร็จของการจัดหาฯǰตามกรอบ 

ที่กำหนดǰรšอยละǰ100ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

สยศ.ตร. 

(ผก.) 

ภ.8ǰǰบช.ตชด. 

บช.ก.(บก.ปพ.)ǰ

สทส.ǰ 

183,192,700 - 
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ตัวชีĚวัดประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.2ǰǰเผยแพรŠและนšอมนำแนวทางพระราชดำริไปขยายผลครอบคลุมพ้ืนที่เปŜาหมายและประชาชนกลุŠมเปŜาหมายไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(สยศ.ตร.(ผก.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2)ǰ:ǰสยศ.ตร.(ผก.) 

đรČęองǰ: ธำรงĕวšซึęงสถาบันหลักของชาติĒละสŠงđสริมการมีสŠวนรŠวมĔนการสรšางความđขšมĒขĘงĔหšกับชčมชน 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. เผยแพรŠและนšอมนำแนวทางพระราชดำริไปขยายผลครอบคลุมพ้ืนที่เปŜาหมายและประชาชนกลุŠมเปŜาหมายǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰสยศ.ตร.(ผก.) 

ǰǰǰชี้วัดเรื่องǰ:ǰǰ2.ǰการสรšางจิตสำนึกของประชาชนเพ่ือสรšางความจงรักภักดีตŠอสถาบันพระมหากษัตริยŤเปŨนไปตามกรอบที่กำหนดǰรšอยละǰ100ǰสยศ.ตร.(ผก.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ: สยศ.ตร.(ผก.)ǰหลักǰ/บช.ก.(ปพ.) รŠวม 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติ : บช.น.ǰภ.1-9ǰก.ǰทท.ǰส.ǰตชด.ǰและǰสท. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  การเสริมสรšางความรูšแกŠชšาราชการตำรวจและประชาชนใหšเกิดความเขšาใจเกี่ยวกับบทบาทและความสำคัญของสถาบันพระมหากษัตริยŤ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  เสริมสรšางประสิทธิภาพและความเขšมแข็งในการธำรงรักษาสถาบันพระมหากษัตริยŤ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  การนšอมนำแนวพระราชดำริและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริไปขับเคลื่อนและขยายผลสูŠประชาชนทุกภาคสŠวน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  สนับสนุนภารกิจในกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาǰจิตอาสาภัยพิบัติและจิตอาสาเฉพาะกิจอยŠางเต็มกำลังตามความรูšความสามารถของแตŠละบุคคล/หนŠวยงาน 

  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰเพ่ือสนองพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระเจšาอยูŠหัว 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  สŠงเสริมนำเทคโนโลยีมาใชšในการปฏิบัติในกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาǰจิตอาสาภัยพิบัติและจิตอาสาเฉพาะกิจ 

 

 

 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.2ǰǰคนĕทยมีความจงรักภักดีǰซČęอสัตยŤǰพรšอมธำรงรักษาĕวšซึęงสถาบันหลักของชาติǰ/ǰสนับสนčนĒละđสริมสรšางการดำđนินงาน 

                                ตามĒนวทางพระราชดำริĕดšอยŠางมีประสิทธิภาพ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.2 คนĕทยมีความจงรักภักดีǰซČęอสัตยŤǰพรšอมธำรงรักษาĕวšซึęงสถาบันหลักของชาติǰ/ǰสนับสนčนĒละđสริมสรšางการดำđนินงานǰǰǰǰǰǰǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰตามĒนวทางพระราชดำริĕดšอยŠางมีประสิทธิภาพ 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ(บาท) ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการเผยแพรŠǰขยายผลสรšาง

จิตสำนึกตŠอสถาบันชาติǰศาสนา

พระมหากษัตริยŤ 

ปลูกฝŦงจิตสำนึกจิตอาสาตามแนวทางโครงการ

จิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชดำริ 

ใหšขšาราชการตำรวจและประชาชนไดš  

ไมŠนšอยกวŠาǰ10,000 คน 

สยศ.ตร.(ผก.) ทุกหนŠวย 

ในสังกัดǰตร. 

22,908,600 

 

- 

2.ǰโครงการอำนวยความสะดวก

และความปลอดภัยในการบำเพ็ญ

สาธารณประโยชนŤ 

จำนวนจิตอาสาขšาราชการตำรวจและประชาชน

จิตอาสาที่รŠวมกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชนŤǰ

ไมŠนšอยกวŠาǰ800,000ǰคน/ปŘǰǰǰ 

สยศ.ตร.(ผก.) บช.น.ǰภ.1-9ǰ

ก.ǰและǰตชด. 

67,824,000 

 

- 

3.ǰโครงการสรšางจิตสำนึก การรณรงคŤสรšางจิตสำนึกและคŠานิยมโดยชุมชน

และมวลชนสัมพันธŤǰเพื่อสรšางความจงรักภักดี 

ตŠอสถาบันพระมหากษัตริยŤเปŨนไปตามกรอบǰ 

รšอยละǰ100 

บช.ส.ǰ 

 

บช.ส.ǰǰ 

 

8,753,400 

 

- 

4.ǰโครงการประชาสัมพันธŤเพ่ือ

เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริยŤ 

จำนวนครั้งในการรณรงคŤผŠานสื่อเพ่ือเสริมสรšาง

จิตสำนึกของประชาชนใหšมีความจงรักภักดี 

ตŠอสถาบันพระมหากษัตริยŤǰไมŠนšอยกวŠาǰ20,000ǰ

ครั้ง/ปŘ 

สท. 

 

สท. - - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ(บาท) ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

5.ǰโครงการเฝŜาตรวจǰเตือนǰ 

และเตรียมการรองรับภัยพิบัติ 

จำนวนจิตอาสาขšาราชการตำรวจและประชาชน 

จิตอาสาที่เขšารŠวมกิจกรรมǰไมŠนšอยกวŠาǰ200,000ǰ

คน/ปŘ 

สยศ.ตร.

(ผก.) 

บช.น.ǰǰ 

ภ.1-9 

ก.ǰและǰ

ตชด. 

 

24,500,000 - 
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ยčทธศาสตรŤทีęǰ2 đพิęมประสิทธิภาพĔนการสรšางความปลอดภัยĔนชีวิตĒละทรัพยŤสินǰการอำนวยความยčติธรรมทางอาญา 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤǰ:ǰสังคมมีความสงบเรยีบรšอยǰประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินไดšรับการบริการดšวยความสะดวกǰรวดเร็วǰเสมอภาคและเปŨนธรรม 

ตัวชีĚวัดđปŜาหมายยčทธศาสตรŤǰ:  

             1. ความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของประชาชนǰไมŠเกินรšอยละǰ40* (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

             2. ควบคุมคดีอาญาในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินของประชาชนใหšจำนวนคดีลดลงǰเมื่อเทียบกับคŠาเฉลี่ยǰ3ǰปŘงบประมาณยšอนหลังǰǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ5 (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

             3. ความพึงพอใจและความเช่ือมั่นของประชาชนตŠอการปฏิบัติงานของเจšาหนšาท่ีตำรวจǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80 (แยกบนสถานีตำรวจและนอกสถานตีำรวจ)  

                (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

 

                                                                                                                 

                                                                                       
 

                                                                                          

       

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

đจšาภาพขับđคลČęอนยčทธศาสตรŤǰ(จข.1)

สยศ.ตร.(ผอ.) 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.1 

เสริมสรšางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินและความมั่นคงของมนุษยŤ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.1 

สังคมมีความสงบเรียบรšอยǰประชาชนมคีวามปลอดภยัในชีวิตและทรัพยŤสิน 

ตัวชีĚวดัประđดĘนยčทธศาสตรŤ 

1.ǰความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของประชาชนǰไมŠเกินǰรšอยละǰ40* (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

2. การกระทำความผิดในกลุŠมคดีความผดิเกี่ยวกบัทรัพยŤǰไมŠเกินǰ81.83 คด/ีประชากรหนึ่งแสนคนǰ 

    (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

3.ǰการกระทำความผิดในกลุŠมความผิดคดีเกี่ยวกบัชีวิตǰรŠางกายǰและเพศǰไมŠเกินǰ27.39 คด/ีประชากร 

ǰǰǰǰหนึ่งแสนคน (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

4. ความเชื่อมั่นของประชาชนตŠอการปฏิบัติงานของเจšาหนšาที่ตำรวจǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80*  

   (ดšานการรักษาความสงบเรียบรšอยǰประชาชนมีความปลอดภัยในชวีิตǰและทรัพยŤสินǰและการบริการ) 

   (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.2 

การบังคับใชšกฎหมายǰอำนวยความยุติธรรมǰและบริการประชาชน 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.2 

ประชาชนไดšรับการอำนวยความยุติธรรมทางอาญาและการบริการดšวยความสะดวกรวดเร็วเสมอภาค

และเปŨนธรรม 

ตัวชีĚวัดประđดĘนยčทธศาสตรŤ 

1.ǰความเชื่อมั่นของประชาชนตŠอการอำนวยความยุติธรรมทางอาญาของตำรวจไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80* 

ǰǰǰ(ดšานการบริการดšวยความสะดวกรวดเร็วǰเสมอภาคและเปŨนธรรม)ǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

2.ǰความเชื่อมั่นของประชาชนตŠอการปฏิบัติงานของเจšาหนšาที่ตำรวจǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80* ǰ 

ǰǰǰ(ดšานอำนวยความยุตธิรรม) (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จขǰ2)ǰ

สยศ.ตร.(ผอ.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จขǰ2)ǰǰ

สยศ.ตร.(ผอ.) 

 

 * ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพและตัวช้ีวัดตามโครงการประเมินระดับความสำเรจ็ของการดำเนินงานจากการใชšจŠายงบประมาณǰ(PART) ของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ 

ǰǰǰที่หนŠวยเจšาภาพระดับนโยบายตšองประสานหนŠวยรับผดิชอบในการจัดทำรายละเอียดตัวช้ีวัดǰสŠงใหšสำนักงานยุทธศาสตรŤตำรวจǰ(กองวิจัย)ǰ(สยศ.ตร.(วจ.))ǰ 

ǰǰǰดำเนินการประเมินผลǰและรายงานผลการดำเนินงานในภาพรวมของสำนักงานตำรวจแหŠงชาต ิ



111 
 
đปŜาหมายการพัฒนาทีęสำคัญǰ 

 เสริมสรšางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินและความมั่นคงของมนุษยŤǰมุŠงใชšเทคโนโลยีและการบังคับใชšǰกฎหมายเพื่อแกšไขปŦญหาอาชญากรรมปŦญหาการจราจรǰ

ปŦญหาความรุนแรงในสังคมǰโดยมุŠงเนšนǰการปลูกจิตสำนึกǰและเสริมสรšางความเปŨนพลเมืองǰซึ่งถือเปŨนพื้นฐานสำคัญǰในการแกšไขปŦญหาดšานความมั่นคงของมนุษยŤในระยะยาวǰ 

ปรับระบบงานและโครงสรšางองคŤกรที่เอื้อตŠอการลดการใชšดุลพินิจในการปฏิบัติงานของเจšาหนšาที่ ǰเชŠนǰการนำระบบเทคโนโลยีเขšามาใชšแทนการใชšดุลพินิจเพื่อสนับสนุน 

การปฏิบัติงานǰการสรšางมาตรฐานที่โปรŠงใสในกระบวนการบริการของภาครัฐǰลดขั้นตอนกระบวนการและระยะเวลาในการปฏิบัติงานดšวยวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนตรวจสอบไดšǰ 

 

 
 

ตัวชีĚวัดประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.1ǰ  

 1.ǰความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของประชาชนǰไมŠเกินǰรšอยละǰ40ǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

 2.ǰควบคุมคดีอาชญากรรมกลุŠมคดีความผิดเกี่ยวกับทรัพยŤǰไมŠเกินǰ81.83ǰคดี/ประชากรหนึ่งแสนคนǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

 3.ǰควบคุมคดีอาชญากรรมกลุŠมคดีความผิดเกี่ยวกับชีวิตǰรŠางกายǰและเพศǰไมŠเกินǰ27.39ǰคดี/ประชากรหนึ่งแสนคนǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

 ǰǰ4.ǰความเชื่อมั่นของประชาชนตŠอการปฏิบัติงานของเจšาหนšาที่ตำรวจǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80* ǰ(ดšานการรักษาความสงบเรียบรšอยǰประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตǰ 

  ǰและทรัพยŤสินǰและการบริการ)ǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰǰ(จข.ǰ2)ǰ:ǰสยศ.ตร.(ผอ.) 

đรČęองǰ: การปŜองกันปราบปรามอาชญากรรม 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. อัตราการเกิดคดีฆŠาผูšอ่ืนǰไมŠเกินǰ3.0ǰคด/ีประชากรแสนคนǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

  2. จำนวนคดีปลšนทรัพยŤǰชิงทรัพยŤǰและวิ่งราวทรัพยŤ ไมŠเกินǰ3.55ǰคดี/ประชากรแสนคนǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

  3. จับกุมผูšกระทำผิดกลุŠมทีǰ่1ǰคดีประเภทอุกฉกรรจŤและสะเทือนขวัญไดšǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ79ǰของคดีที่รับแจšงǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

  4. จับกุมผูšกระทำผิดกลุŠมทีǰ่2ǰคดีประเภทที่เก่ียวกับชีวิตǰรŠางกายและเพศไดšǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ73ǰของคดีท่ีรับแจšงǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

  5. จับกุมผูšกระทำผิดกลุŠมทีǰ่3ǰคดีประเภทที่เก่ียวกับทรัพยŤไดšǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ55 ของคดีที่รับแจšงǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: สยศ.ตร.(ผอ.)  

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.1ǰǰđสริมสรšางความปลอดภัยĔนชีวิตĒละทรัพยŤสินĒละความมัęนคงของมนčษยŤ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.1ǰǰสังคมมีความสงบđรียบรšอยǰประชาชนมีความปลอดภัยĔนชีวิตĒละทรัพยŤสินǰ 
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หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9ǰก.ǰทท.ǰตชด.ǰสตม.ǰสพฐ.ตร.ǰสทส.ǰสกบ.ǰและǰบ.ตร. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  เพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนาบุคลากรดšานการปŜองกันและปราบปรามอาชญากรรมǰใหšมีความพรšอมตŠอการปฏิบัติงานและทันตŠอการเปลี่ยนแปลงในดšานตŠางǰๆǰǰ 

   -ǰกำหนดรายละเอียดของยุทธวิธีǰวธิีปฏิบัติงานǰวิธีการทำงานǰและฝřกอบรมǰเรียนรูšดšานยุทธวิธีǰǰจนสามารถใชšกำลังและอาวุธไดšอยŠางถูกตšองǰและเหมาะสมǰǰǰǰǰ 

ǰ   ǰǰกับสถานการณŤท่ีเกิดขึ้น 

   -ǰดšานกำลังพลǰ(สอดคลšองกับความหนาแนŠนของจำนวนประชากรและพ้ืนที่)ǰความเหมาะสมกับตำแหนŠง 

   -ǰสรšางความรูšความเขšาใจและทักษะในการปฏิบัติงานǰการถŠายทอดความรูšระหวŠางกันǰและการกำหนดแนวทางและวิธีการในการปฏิบัติงานดšานตŠางǰๆǰและ 

   ǰǰการนำมาใชšในการปฏิบัติอยŠางเปŨนชัดเจน 

   -ǰกำหนดแนวทางในการปฏิบัติหนšาที่ǰและฝřกซšอมแผนเผชิญเหตุยุทธวิธีตำรวจอยŠางตŠอเนื่องǰสม่ำเสมอǰและนำขšอผิดพลาดǰขšอบกพรŠองในเรื่องที่ผŠานมา 

   ǰǰเปŨนกรณีศึกษาǰเพ่ือลดการสูญเสียและเกิดเหตุซ้ำǰโดยมีการกำกับดูแลจากผูšบังคับบัญชาทุกระดับชั้น 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2ǰǰปŜองกันการกŠออาชญากรรมโดยกำหนดแนวทางการปŜองกันอาชญากรรมเชิงรุกǰ(Proactive Crime Prevention)ǰ 

  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ-ǰกำหนดมาตรการควบคุมแหลŠงซŠองสุมของผูšกระทำความผิดหรือผูšตšองสงสัยǰแหลŠงอบายมุขหรือสถานบริการที่จะเปŨนแหลŠงเพาะอาชญากรรมǰ 

   -ǰนำระบบฐานขšอมูลมาเชื่อมโยงและวิเคราะหŤสถานการณŤǰและแนวโนšมการกŠอเหตุในแตŠละพ้ืนที่ไดšǰตลอดจนสภาพปŦญหาและสาเหตุของการเกิดอาชญากรรมǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰใหšเกิดการปฏิบัติงานอยŠางมืออาชีพและเกิดประสิทธิภาพสูงสุดǰ 

   -ǰปรับปรุงระบบงานสายตรวจและพัฒนาแผนการตรวจใหšมีมาตรฐานǰมีประสิทธิภาพǰตำรวจทุกพื้นที่ǰทุกตำแหนŠงǰทุกหนšาที่ǰตšองใ หšความสำคัญและ 

   ǰǰรŠวมแรงรŠวมใจกันทำหนšาที่ปŜองกันǰอาชญากรรมǰǰ 

   -ǰกำหนดแนวทางในการปฏิบัติหนšาที่ǰและฝřกซšอมแผนเผชิญเหตุยุทธวิธีตำรวจอยŠางตŠอเนื่องǰสม่ำเสมอǰและนำขšอผิดพลาดǰขšอบกพรŠองในเรื่องที่ผŠานมา 

   ǰǰเปŨนกรณีศึกษาǰเพ่ือลดการสูญเสียและเกิดเหตุซ้ำǰโดยมีการกำกับดูแลจากผูšบังคับบัญชาทุกระดับชั้น 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3ǰǰปลูกจิตสำนึกǰและการสนับสนุนสŠงเสริมใหšประชาชนǰชุมชนǰหนŠวยงานภาครัฐและเอกชนǰเขšามามีสŠวนรŠวมในการปŜองกันปราบอาชญากรรมในทšองถิ่น 

   ของตนเองซึ่งเปŨนพ้ืนฐานสำคัญในการแกšไขปŦญหาดšานอาชญากรรมในระยะยาว 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  เรŠงสรšางภาพลักษณŤǰสรšางทัศนคติที่ดีเพ่ือเพ่ิมความไวšใจของประชาชนใหšมีตŠอเจšาหนšาที่  

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  พัฒนาระบบฐานขšอมูลระบบปŜองกันและเพ่ือแกšไขการกŠอเหตุอาชญากรรมใหšทันสมัยǰทันตŠอสถานการณŤที่เกิดขึ้นในปŦจจุบันและตอบสนองความแตกตŠาง 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰของแตŠละพ้ืนที่ไดšอยŠางเหมาะสมและใชšขšอมูลที่ทันสมัยจากทุกชŠองทางǰนำเทคโนโลยีǰวิเคราะหŤขšอมูลǰ(สถานภาพ)ǰอาชญากรรมǰอยŠางตŠอเนื่องǰเปŨนระบบ 
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Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6  ติดตามǰตรวจสอบǰกำกับǰดูแลǰและเรŠงรัดผลการปฏิบัติในการดำเนินงานดšานการปŜองกันและปราบปรามอาชญากรรมในพ้ืนที่อยŠางตŠอเนื่อง 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ7  แสวงหาความรŠวมมือและประสานการปฏิบัติกับหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองǰทั้งภาครัฐǰและเอกชนǰสรšางเครือขŠายǰเพื่อปŜองกันและปราบปรามอาชญาก รรมǰ

 และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินของประชาชนอยŠางเปŨนระบบ  

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ8ǰพัฒนากฎหมายกำหนดมาตรฐานǰการรักษาความปลอดภัยอาคารǰสถานที่ǰและทรัพยŤสินเบื้องตšนสำหรับธุรกิจที่มีความเสี่ยงสูงที่จะถูกประทุษรšาย  

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰตŠอทรัพยŤสินǰโดยใหšภาคธุรกิจมีสŠวนรับผิดชอบในการรักษาความปลอดภัยและมีสŠวนรŠวมในการกำหนดมาตรฐานดังกลŠาวǰและกำหนดมาตรการกำกับดูแล 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰการปฏิบัติตามมาตรฐานดังกลŠาวอยŠางเหมาะสมและไมŠเปŨนภาระเกินสมควร  

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการǰSMART SAFETY ZONE 4.0 

 

-ǰประชาชนในพื้นท่ีโครงการมีความ

หวาดกลัวภัยอาชญากรรมǰ 

ไมŠเกินรšอยละǰ40 

-ǰประชาชนในพื้นท่ีโครงการมีความ

เชื่อมั่นในการทำงานของตำรวจǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

-ǰมีการนำนวัตกรรมสมัยใหมŠมาใชš 

ในการปฏิบัติงานǰของสถานีตำรวจ 

อยŠางเปŨนรูปธรรม 

สยศ.ตร. 

(ผอ.) 

บช.น.ǰภ.1-9 375,000,000 

งบลงทุนครุภัณฑŤ

คอมพิวเตอรŤ 

- 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

 

 

-ǰจัดประชุมเครือขŠายการปŜองกัน

อาชญากรรมǰอยŠางนšอยเดือนละǰ1ǰครั้ง 

-ǰระดับการรักษาความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยŤสินของประชาชนเพ่ิมข้ึน 

    

2.ǰประชาสัมพันธŤชŠองทางแจšงเบาะแส

อาชญากรรม 

จำนวนครั้งในการประชาสัมพันธŤ 

ไมŠนšอยกวŠาǰ1,000 ครั้ง/ปŘ 

 

สท. สท. - - 

3.ǰดำเนินการตามแนวทางการยกระดับ

การบริการประชาชนของสถานีตำรวจ 

-ǰสถานีตำรวจมีผลการประเมินการ

ยกระดับการบริการประชาชนǰ 

ผŠานเกณฑŤที่กำหนดǰรšอยละǰ100ǰ 

สยศ.ตร.

(ยศ.)/จต. 

บช.น.ǰและǰ

ภ.1-9 

- - 

4.ǰโครงการพัฒนาระบบติดตามความ

คืบหนšาทางคดีภาคประชาชนǰระยะที่ǰ2ǰ 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ  

รšอยละǰ100 

สทส. 

 

สทส. 

 

17,427,000 - 
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đรČęองǰ: สรšางการมีสŠวนรŠวมĔนการปŜองกันปราบปรามอาชญากรรม 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. หมูŠบšาน/ชุมชุมǰที่เขšารŠวมกิจกรรมชุมชนสัมพันธŤตามหลักชุมชนเขšมแข็งǰไมŠนšอยกวŠาǰ7,410 หมูŠบšาน/ชุมชนǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

  ǰǰǰǰǰǰǰ2.ǰอาสาสมัครตำรวจบšานเขšารŠวมปฏิบัติงานกับเจšาหนšาที่ตำรวจǰและชŠวยเหลือในกิจการของตำรวจǰจำนวนǰ5,240ǰคนǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

         3. ประชาชนเขšามาเปŨนเครือขŠายปŜองกันอาชญากรรมเพ่ิมข้ึนǰจำนวนǰ74,150 คนǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

         4. ความพึงพอใจของชุมชนและภาคีเครือขŠายตŠอการเขšามามีสŠวนรŠวมในกิจการตำรวจǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ75* (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: สยศ.ตร.(ผอ.) 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9ǰǰก.ǰทท.ǰปส.ǰสตม.ǰตชด.ǰและǰสง.ก.ต.ช. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  นำสื่อǰSocial mediaǰเชŠนǰLine Facebook YoutubeǰClubhouse ฯลฯǰมาเปŨนเครื่องมือในการสรšางชŠองทางการติดตŠอสื่อสารǰและดำเนินงานǰ 

   สรšางการมีสŠวนรŠวมในการปŜองกันปราบปรามอาชญากรรมของประชาชนอยŠางเต็มศักยภาพ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  จัดฝřกอบรมใหšความรูšแกŠเจšาหนšาที่ผูšปฏิบัติǰอาสาสมัครตำรวจบšานǰประชาชนในหมูŠบšานเปŜาหมายǰใหšมีความรูšความเขšาใจตามบทบาทหนšาที่ 

   ความรับผิดชอบของแตŠละฝśายǰรวมถึงการฝřกอบรมทบทวนใหšแกŠผูšมีสŠวนเกี่ยวขšองในการดำเนินการตามโครงการǰหรือกิจกรรมǰอยŠางตŠอเนื่อง 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  หนŠวยปฏิบัติบูรณาการรŠวมกับสŠวนราชการที่เก่ียวขšองในพ้ืนที่ดำเนินการดšานการขŠาวเพื่อความมั่นคงในภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

   เพ่ือสืบทราบปŦญหาǰและรŠวมกันแกšไขปŦญหาบรรเทาความเดือดรšอนǰลดความเหลื่อมล้ำในพ้ืนที่เปŜาหมาย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  ติดตามผลการดำเนินการและมีการตรวจเยี่ยมหลังการดำเนินตามกิจกรรมสรšางการมีสŠวนรŠวมในการปŜองกันปราบปรามอาชญากรรมของประชาชนǰ 

   อยŠางตŠอเนื่องǰรวมทั้งǰติดตามวิเคราะหŤǰประเมินผลการดำเนินการǰเพ่ือนำผลการวิเคราะหŤไปสูŠการปรับปรุงแกšไขการดำเนินการสรšางการมีสŠวนรŠวม 

   ของประชาชนในการปŜองกันอาชญากรรมตŠอไป 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการการดำเนินงานดšานชุมชน

สัมพันธŤในหมูŠบšาน/ชุมชนเปŜาหมาย 

ตามหลักชุมชนเขšมแข็ง 

-ǰจำนวนหมูŠบšานที่เขšารŠวมกิจกรรม

ชุมชนสัมพันธŤตามหลักชุมชนเขšมแข็งǰǰ 

ไมŠนšอยกวŠาǰ7,410ǰหมูŠบšาน/ชุมชนǰǰǰ 

สยศ.ตร.(ผอ.) 

 

บช.น.ǰภ.1-9  

 

62,286,000 

 

- 

2.ǰ โครงการการนำอาสาสมัครตำรวจบšาน 

มามีสŠวนรŠวมในกิจการตำรวจ 

-ǰจำนวนอาสาสมัครตำรวจบšานรŠวม

ปฏิบัติงานกับเจšาหนšาที่ตำรวจǰ 

ในสถานีตำรวจǰไมŠนšอยกวŠาǰ5,240ǰคน 

สยศ.ตร.(ผอ.) 

 

บช.น.ǰภ.1-9 

 

26,249,300 

 

- 

3.ǰโครงการǰการสรšางเครือขŠายการมีสŠวน

รŠวมของประชาชนในการปŜองกัน

อาชญากรรมระดับตำบล 

-ǰจำนวนประชากรเขšามาเปŨนเครือขŠาย

ปŜองกันอาชญากรรมเพ่ิมข้ึนǰ 

ไมŠนšอยกวŠาǰ74,150ǰคน 

สยศ.ตร.(ผอ.) 

 

บช.น.ǰภ.1-9 

 

23,844,100 

 

- 
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đรČęองǰ: การรักษาความปลอดภัยĒละĔหšบริการĒกŠนักทŠองđทีęยว 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ:  1. ควบคุมคดีเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตǰและทรัพยŤสินที่เกิดขึ้นกับนักทŠองเที่ยวชาวตŠางชาติǰไมŠเกินǰ5ǰคดี/นักทŠองเที่ยวหนึ่งแสนคนǰ(บช.ทท.) 

 ǰǰǰǰǰǰǰǰ2.ǰความเชื่อมั่นของนักทŠองเที่ยวที่มีตŠอการใหšบริการการอำนวยความสะดวกและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80*ǰ(บช.ทท.) 

 ǰǰǰǰǰǰǰǰ3.ǰความสำเร็จในการชŠวยเหลือนักทŠองเที่ยวที่ติดตŠอขอรับบริการǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80ǰ(บช.ทท.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: บช.ทท. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9ǰและǰบช.ทท. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  พัฒนาบุคลากรใหšมีทักษะความรูšเกี่ยวกับงานในหนšาที่ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  จัดหาและพัฒนาโครงสรšางพ้ืนฐานดšานขšอมูลและดิจิทัลเพื่อยกระดับการรักษาความปลอดภัยนักทŠองเที่ยว 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  ยกระดับการรักษาความปลอดภัยนักทŠองเที่ยวรองรับการทŠองเที่ยวในอนาคตǰกำหนดใหšมีศูนยŤควบคุมสั่งการอัจฉริยะ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  สนับสนุนการจัดการการทŠองเที่ยวอยŠางยั่งยืนตามโมเดลเศรษฐกิจǰBCG 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  ปรับปรุงแกšไขǰยกเลิกกฎหมายที่เปŨนอุปสรรคตŠอการปฏิบัติงาน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6  พัฒนากระบวนการสอบสวนคดีที่เกี่ยวขšองกับนักทŠองเที่ยวชาวตŠางชาติใหšเปŨนไปอยŠางมีประสิทธิภาพ 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความ

ปลอดภัยและการอำนวยความสะดวกแกŠ

นักทŠองเที่ยวในชŠวงเทศกาลǰงานประเพณี

และวัฒนธรรม 

 

-ǰควบคุมคดีเกี่ยวกับความปลอดภัย 

ในชีวิตǰและทรัพยŤสินที่เกิดข้ึนกับ

นักทŠองเที่ยวชาวตŠางชาติǰไมŠเกินǰ5ǰคดี/

นักทŠองเที่ยวหนึ่งแสนคนǰǰ 

 

บช.ทท. 

 

บช.น.ǰก       

 ภ.1-9 

 

15,012,500 

 

- 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

2.ǰโครงการเพิ่มขีดความสามารถทางการ

แขŠงขันดšานความปลอดภัยของนักทŠองเที่ยว

ของประเทศไทย 

 

-ǰควบคุมคดีเกี่ยวกับความปลอดภัย 

ในชีวิตǰและทรัพยŤสินที่เกิดข้ึนกับ

นักทŠองเที่ยวชาวตŠางชาติǰไมŠเกินǰ5ǰคดี/

นักทŠองเที่ยวหนึ่งแสนคนǰǰ 

บช.ทท. 

 

บช.น.ǰก.        

ภ.1-9 

 

201,165,900 

 

 

- 

3.ǰโครงการบูรณาการระบบบริการ 

รับแจšงเหตุนักทŠองเที่ยวǰ1155ǰและ 

ศูนยŤประสานงานแกšไขปŦญหานักทŠองเที่ยว 

แบบรวมศูนยŤ 

-ǰความสำเร็จในการชŠวยเหลือ

นักทŠองเที่ยวที่ติดตŠอขอรับบริการǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

 

บช.ทท. 

 

บช.ทท. 

 

21,934,000ǰǰǰ 

 

- 

4.ǰโครงการศูนยŤปฏิบัติการบริหาร

สถานการณŤและบูรณาการขšอมูลǰǰ 

 

-ǰมีระบบบริหารขšอมูลควบคุมสั่งการ

สำหรับนำมาวิเคราะหŤประมวลผลǰ

พรšอมอุปกรณŤและเครื่องมือที่ทันสมัย 

บช.ทท. 

 

บช.ทท. 

 

34,000,000ǰǰ 

 

- 

5.ǰโครงการǰMobile Application 

ชŠวยเหลือนักทŠองเที่ยว 

 

- จำนวนแอปพลิเคชันที่อำนวย 

ความสะดวกและคšนหาขšอมูลตŠางǰๆǰ 

ของนักทŠองเที่ยวǰไมŠนšอยกวŠาǰ 

1 แอปพลิเคชัน 

บช.ทท. 

 

บช.ทท. 

 

42,000,000 

 

- 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

6.ǰโครงการระบบสืบสวนอัจฉริยะ -ǰมีระบบสืบสวนอัจฉริยะพรšอมอุปกรณŤ

และเครื่องมือที่ทันสมัยสำหรับ 

ใชšปฏิบัติงาน 

บช.ทท. 

 

บช.ทท. 

 

99,914,000 

 

- 

7.ǰโครงการระบบตรวจการณŤแบบบุคคล 

 

-ǰมีระบบตรวจการณŤพรšอมอุปกรณŤและ

เครื่องมือที่ทันสมัยǰจำนวนǰ1 ระบบ 

บช.ทท. 

 

บช.ทท. 85,200,000 

 

- 

8.ǰโครงการระบบวิเคราะหŤฐานขšอมูลผูšตšอง

สงสัยพรšอมอุปกรณŤและเครื่องมือที่ทันสมัย

สำหรับใชšปฏิบัติงาน 

- มีระบบวิเคราะหŤฐานขšอมูลผูšตšองสงสัย

พรšอมอุปกรณŤและเครื่องมือที่ทันสมัย

สำหรับใชšปฏิบัติงานǰจำนวนǰ1 ระบบ 

บช.ทท. 

 

บช.ทท. 94,690,000 

 

- 

9.ǰโครงการพัฒนาระบบศูนยŤบริการ

นักทŠองเที่ยวดิจิทัลǰCall Center 1155ǰǰǰǰǰ 

-ǰความสำเร็จในการชŠวยเหลือ

นักทŠองเที่ยวที่ติดตŠอขอรับบริการǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

บช.ทท. บช.ทท. 92,000,000ǰǰ 

 

- 

10.ǰโครงการพัฒนาระบบขšอมูลดšานการ

ทŠองเที่ยวขนาดใหญŠǰ(Big Data in Smart 

Tourism) โดยประชาชนไทยสูŠนักทŠองเที่ยว

ทั่วโลกǰǰǰǰǰǰǰ 

-ǰมีระบบฐานขšอมูลดšานการทŠองเที่ยว

ขนาดใหญŠǰเชื่อมโยงกับหนŠวยงาน 

ที่เก่ียวขšอง 

บช.ทท. บช.ทท. 49,500,000 

 

- 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

11.ǰโครงการพัฒนาและปรับปรุงศูนยŤควบคุม

และสั่งการเคลื่อนที่สŠวนหนšาของ

กองบัญชาการตำรวจทŠองเที่ยว 

จากระบบอนาล็อกสูŠระบบดิจิตอลǰ5G 

-ǰควบคุมคดีเกี่ยวกับความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพยŤสินที่เกิดข้ึนกับ

นักทŠองเที่ยวชาวตŠางชาติǰไมŠเกินǰ5ǰคดี/

นักทŠองเที่ยวหนึ่งแสนคนǰǰ 

บช.ทท. บช.ทท. 85,000,000 

 

- 

12.ǰโครงการพัฒนาระบบสายตรวจจักรยาน

อัจฉริยะและการฝřกอบรมยุทธวิธีสายตรวจ

จักรยานระบบǰE-learning 

-ǰควบคุมคดีเกี่ยวกับความปลอดภัยใน

ชีวิตǰและทรัพยŤสินที่เกิดข้ึนกับ

นักทŠองเที่ยวชาวตŠางชาติǰไมŠเกินǰ5ǰคดี/

นักทŠองเที่ยวหนึ่งแสนคนǰǰ 

บช.ทท. บช.ทท. 48,000,000ǰǰ 

 

- 

13.ǰโครงการเมืองทŠองเที่ยวอัจฉริยะตšนแบบ 

 

-ǰควบคุมคดีเกี่ยวกับความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพยŤสินที่เกิดข้ึนกับ

นักทŠองเที่ยวชาวตŠางชาติǰไมŠเกินǰ5ǰคดี/

นักทŠองเที่ยวหนึ่งแสนคนǰǰ 

บช.ทท. บช.ทท. 48,000,000ǰǰǰ 

 

- 
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đรČęองǰ: การดĎĒลรักษาความสงบđรียบรšอยĒละĔหšบริการบนทางหลวงĒผŠนดินǰ 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: ผลการจับกุมการกระทำความผิดตามǰพ.ร.บ.ทางหลวงและความผิดอื่นที่เกี่ยวขšอง,ความผิดที่มีโทษทางอาญาบนทางหลวงǰไมŠนšอยกวŠาǰ2,200ǰคดǰี(บช.ก.(ทล.)) 

หนŠวยรับผิดชอบหลักǰ(จข.ǰ3)ǰ/รŠวม : บช.ก.(ทล.) 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9ǰǰก.ǰทท.ǰปส.ǰและǰสตม.ǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  เสริมสรšางและพัฒนาเพ่ิมเทคโนโลยีงานดšานการปŜองกันและปราบปรามรถหนักและความผิดทางอาญาบนถนนหลวงและทางพิเศษตŠางǰๆǰตลอดจนปรับปรุง

   หลักสูตรการฝřกอบรมใหšมีประสิทธิภาพ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  ออกตรวจเพ่ือปŜองกันและปราบปรามอาชญากรรมและดำเนินการตามกฏหมายǰตามǰพ.ร.บ.ทางหลวงǰพ.ศ.ǰ2535ǰและกฏหมายอื่นที่เกี่ยวขšอง 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  พัฒนาศักยภาพเจšาหนšาที่และวิธีการปฏิบัติงานในการบังคับใชšกฏหมายเพ่ือปราบปรามการบรรทุกน้ำหนักเกินกวŠาอัตราที่กฏหมายกำหนด 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  จัดหาเครื่องมือเครื่องใชšยานพาหนะǰอาวุธยุทโธปกรณŤและอาคารสถานที่เพ่ืออำนวยความสะดวกใหšแกŠเจšาหนšาที่ผูšปฏิบัติงาน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  สนับสนุนการดำเนินการในการบังคับใชšกฏหมายเพ่ือปราบปรามการบรรทุกน้ำหนักเกินกวŠาอัตราที่กฏหมายกำหนดตามท่ีไดšรับมอบหมายและประสาน

   ความรŠวมมือกับหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองและสรšางเครือขŠายเพ่ือบูรณาการในการปŜองกันและลดอุบัติเหตุอีกทางหนึ่ง 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการฝřกอบรมพัฒนาประสิทธิภาพ

ของขšาราชการตำรวจระดับกลางǰ 

(ผกก.ǰ-ǰสว.) 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการอบรม 

ไมŠนšอยกวŠาǰ150ǰนาย 

 

บช.ก. 

(ทล.) 

 

บช.ก. 

(ทล.) 

 

757,300 

 

งปม.กรมทางหลวง 

 

2.ǰโครงการฝřกอบรมพัฒนาประสิทธิภาพ

ขšาราชการตำรวจระดับตšนǰ 

(ประทวนǰ-ǰพลตำรวจ) 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการอบรม 

ไมŠนšอยกวŠาǰ200ǰนาย 

 

บช.ก. 

(ทล.) 

 

บช.ก. 

(ทล.) 

 

1,132,000 

 

งปม.กรมทางหลวง 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

3.ǰโครงการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ

ของหัวหนšาหนŠวยบริการประชาชนตำรวจ

ทางหลวง 

 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการอบรม 

ไมŠนšอยกวŠาǰ250ǰนาย 

 

บช.ก. 

(ทล.) 

 

บช.ก. 

(ทล.) 

 

1,587,000 

 

งปม.กรมทางหลวง 

 

4.ǰโครงการฝřกอบรมปรับพื้นฐานและ 

เพ่ิมประสิทธิภาพของขšาราชการตำรวจ

ทางหลวงǰ(ปฐมนิเทศ)ǰระดับสัญญาบัตร

และชั้นประทวน 

 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการอบรม 

ไมŠนšอยกวŠาǰ150ǰนาย 

 

บช.ก. 

(ทล.) 

 

บช.ก. 

(ทล.) 

 

1,642,000 

 

งปม.กรมทางหลวง 
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đรČęองǰ: บริหารจัดการĒละอำนวยความสะดวกดšานการจราจร 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ:ǰ1.ǰจำนวนครั้งการเกิดอุบัติเหตุǰจำนวนผูšเสียชีวิตและผูšบาดเจ็บǰ(Admit) ชŠวงเทศกาลปŘใหมŠและสงกรานตŤǰลดลงไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ5ǰǰเมื่อเทียบกับสถิติชŠวงเทศกาล 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰปŘใหมŠและสงกรานตŤǰเฉลี่ยǰ3ǰปŘยšอนหลังǰ(สยศ.ตร.(ผค.)) 

 2. จำนวนผูšถูกดำเนินคดีในขšอหาขับรถเร็วǰขับรถในขณะเมาสุราǰและไมŠสวมหมวกนิรภัยǰชŠวงเทศกาลปŘใหมŠและสงกรานตŤǰ เพิ่มขึ้นไมŠนšอยกวŠาǰรš อยละǰ5ǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰเมื่อเทียบกับสถิติชŠวงเทศกาลปŘใหมŠและสงกรานตŤǰเฉลี่ยǰ3ǰปŘยšอนหลังǰ(สยศ.ตร.(ผค.)) 

 3. จำนวนจุดตรวจกวดขันวินัยจราจร/จุดตรวจวัดแอลกอฮอลŤเปŨนไปตามมาตรฐานที่สำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰกำหนดǰรšอยละǰ100ǰ(สยศ.ตร.(ผค.)) 

 4. จำนวนขšาราชการตำรวจที่ปฏิบัติหนšาที่ในสายงานจราจรผŠานการทดสอบความรูšดšานงานจราจรของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰของจำนวน

 ǰǰǰขšาราชการตำรวจǰที่ปฏิบัติหนšาที่ในสายงานจราจรทั้งหมดǰ(สยศ.ตร.(ผค.)) 

 5. สถานภาพเครื่องออกใบสั่งอิเล็กทรอนิกสŤǰมีจำนวนสำหรับการใชšงานǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ10ǰของอัตรากำลังพลของเจšาหนšาที่ตำรวจสายงานจราจรǰ(สยศ.ตร.(ผค.))ǰǰǰǰ 

 6. การปฏิบัติงานในการออกใบสั่งการรับชำระคŠาปรับและการบันทึกคะแนนความประพฤติในการขับรถดำเนินการผŠานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักงาน ǰǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰตำรวจแหŠงชาติǰผŠานǰระบบǰPolice ticket management (PTM) รšอยละǰ100ǰ(สยศ.ตร.(ผค.)) 

 7. สน./สภ.ǰบันทึกขšอมูลอุบัติเหตุǰกรณีมีผูšบาดเจ็บหรือเสียชีวิตǰ1ǰรายขึ้นไปǰลงในระบบฐานขšอมูลอุบัติเหตุทางถนนǰ(อบถ.ตร.)ǰครบถšวนǰถูกตšองǰไมŠนšอยกวŠา 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰรšอยละǰ80ǰ(สยศ.ตร.(ผค.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ:ǰสยศ.ตร.(ผค.) 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9ǰและǰก. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  พัฒนาและจัดเก็บระบบฐานขšอมูลǰสถิติอุบัติเหตุǰจำนวนผูšเสียชีวิตและผูšบาดเจ็บในชŠวงเทศกาลปŘใหมŠและสงกรานตŤǰในทุกระดับǰเพ่ือกำหนดǰǰคŠาเปŜาหมาย

   ในระดับǰบช./ภ.ǰบก./ภจว.ǰสน./สภ. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  กำหนดมาตรการดšานการบังคับใชšกฎหมายในชŠวงเทศกาลปŘใหมŠและสงกรานตŤǰโดยเฉพาะขšอหาขับรถเร็วǰขับรถในขณะเมาสุราǰไมŠสวมหมวกนิรภัยǰและ

   ไมŠคาดเข็มขัดนิรภัยใหšมีมาตรฐานการปฏิบัติอยŠางตŠอเนื่อง 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  กำหนดมาตรการดšานการปŜองกันและลดอุบติเหตุดšวยการใหšหนŠวยปฏิบัติǰทำบัญชีกลุŠมเสี่ยงในระดับǰสน./สภ.ǰไดšแกŠǰบัญชีบุคคลเสี่ยงǰบัญชีรšานคšาเสี่ยงǰ

   บัญชีสถานที่เสี่ยงǰโดยจัดทำและปรับปรุงฐานขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบันตŠอเนื่องตลอดทั้งปŘǰ 
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Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  พัฒนาฐานขšอมูลǰระบบบริหารจัดการใบสั่งǰ(PTM) ใหšสามารถเรียกดูสถิติและคŠาเฉลี่ยยšอนหลังไดšอยŠางนšอยǰ3ǰปŘǰโดยสามารถเรียกดูขšอมูลไดšถึงระดับǰ 

   สน./สภ. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  ทุกหนŠวยตšองมีการถอดบทเรียนเมื่อเสร็จสิ้นภารกิจทุกเทศกาลและนำปŦจจัยความสำเร็จǰปŦญหาอุปสรรคมาใชšในการกำหนดแผนของหนŠวยในครั้งตŠอไป 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6  กำหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงานดšานการบังคับใชšกฎหมายǰ(SOP) ทุกขั้นตอนǰเชŠนǰการตั้งจุดตรวจǰการออกใบสั่งǰǰการตัดคะแนนǰการตรวจ 

   แอลกอฮอลŤ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ7  พัฒนาบุคลากรǰใหšมีความรูšความสามารถในการปฏิบัติงานดšานตŠางǰๆǰดšวยการอบรมและทดสอบǰรวมทั้งคัดเลือกขšาราชการตำรวจที่มีผลการปฏิบัติดีเดŠน

   เพ่ือเปŨนสุภาพบุรุษจราจรǰในแตŠละระดับเพื่อเสริมสรšางภาพลักษณŤที่ดีแกŠสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ8  พัฒนาระบบฐานขšอมูลและเทคโนโลยีงานจราจรตŠางǰๆǰและจัดการอบรมการใชšงานระบบอยŠางตŠอเนื่องǰเพื่อใหšขšาราชการตำรวจปฏิบัติงานอยŠางมี  

   ประสิทธิภาพ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ9  หนŠวยปฏิบัติมีการประสานงานกับหนŠวยงานǰ/ǰภาคีเครือขŠายที่เกี่ยวขšองในระดับพ้ืนที่ǰเพ่ือปŜองกันและแกšไขปŦญหาอุบัติเหตุǰและปŦญหาการจราจรในพ้ืนที่ǰǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ10  พัฒนาระบบการตัดคะแนนความประพฤติǰและหนŠวยปฏิบัติเริ่มใชšงานระบบตัดคะแนนตามหลักเกณฑŤǰขั้นตอนวิธีการǰที่กำหนดǰǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ11  รณรงคŤและเสริมสรšางจิตสำนึกในการขับขี่ตามกฎหมายǰและเสริมสรšางการมีสŠวนรŠวมจากภาคประชาชนǰและเอกชนǰเพื่อสรšางสื่อรณรงคŤและ  

   ǰสรšางแนวรŠวมในการปฏิบัติตามกฎหมาย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ12  จัดหาอุปกรณŤเครื่องมือเครื่องใชšที่จำเปŨนǰและนำนวัตกรรมเทคโนโลยีสมัยใหมŠมาใหšกับเจšาหนšาที่ตำรวจจราจรใชšในการปฏิบัติงานǰอยŠางเพียงพอและมี

   ǰประสิทธิภาพ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ13  พัฒนาการปŜองกันและปราบปรามการลักลอบการแขŠงขันในทางเดินรถอยŠางเครŠงครัดและตŠอเนื่อง 

 

 

 

 

 



125 
 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการรณรงคŤปŜองกันและแกšไข

ปŦญหาอุบัติเหตุชŠวงเทศกาลสำคัญ 

 

-ǰความสำเร็จของการดำเนินการ 

ตามแผนพัฒนาระบบงานจราจร 

และมาตรฐานการบังคับใชšกฎหมาย

จราจรǰรšอยละǰ100 

สยศ.ตร.(ผค.) 

 

บช.น.ǰภ.1-9

และǰบช.ก. 

 

87,294,800 

 

- 

2. ตำรวจจราจรตามโครงการพระราชดำริǰ 

 

สยศ.ตร.(ผค.) 

 

บช.น.ǰภ.1-9

และǰบช.ก. 

23,719,000 - 

3. โครงการจัดพิมพŤใบสั่งจราจรรองรับ

ประชาคมอาเซียน 

สยศ.ตร.(ผค.) 

 

บช.น.ǰภ.1-9

และǰบช.ก. 

7,500,000 - 
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ตัวชีĚวัดประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.2ǰ  

 1.ǰความเชื่อมั่นของประชาชนตŠอการอำนวยความยุติธรรมทางอาญาของตำรวจไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80* ǰ(ดšานการบริการดšวยความสะดวกǰรวดเร็วǰเสมอภาค 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰและเปŨนธรรม)ǰ(กมค.) 

 2.ǰความเชื่อมั่นของประชาชนตŠอการปฏิบัติงานของเจšาหนšาที่ตำรวจǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80* ǰ(ดšานอำนวยความยุติธรรม)ǰ(สยศ.ตร.(ผอ.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰǰ(จข.ǰ2) :ǰสยศ.ตร.(ผอ.) 

đรČęองǰ: การตรวจพิสĎจนŤดšานนิติđวช 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. การออกรายงานการตรวจพิสูจนŤดšานนิติเวชสนับสนุนใหšแกŠพนักงานสอบสวนǰทันตามระยะเวลาที่กำหนดǰไดšไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ90ǰ(รพ.ตร.(นต.)) 

 ǰǰǰǰǰǰǰǰ2.ǰจำนวนการตรวจพิสจูนŤดšานนิติเวชและวิเคราะหŤทางนิติวิทยาศาสตรŤǰ55,000ǰรายǰ(รพ.ตร.(นต.)) 

ǰǰ ǰǰǰǰǰǰǰǰ3.ǰความเชื่อมั่นของพนักงานสอบสวนตŠอผลการตรวจพิสูจนŤดšานนิติเวชเพ่ือสนับสนุนกระบวนการยุติธรรมǰไดšไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ90* (รพ.ตร.(นต.))ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ:ǰรพ.ตร.(นต.)) 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9ǰก.ǰสพฐ.ตร.ǰรพ.ตร.(นต.)ǰตท.ǰและǰสทส. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  พัฒนาระบบการตรวจพิสูจนŤดšานนิติเวชตามมาตรฐานสากลอยŠางยั่งยืนǰเชŠนǰมาตรฐานǰISO/IEC 17025:2017 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  พัฒนาหนŠวยงานสูŠการเปŨนองคŤกรที่มีสมรรถนะสูงǰจัดทำฐานขšอมูลและเชื่อมโยงฐานขšอมูลนิติเวชǰตลอดจนบูรณาการกับหนŠวยงานที่เกี่ยวขšอง  

   เพ่ือใหšสามารถปฏิบัติหนšาที่ไดšอยŠางมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  เพ่ิมมาตรฐานระบบบริหารจัดการองคŤกรและการบริหารทรัพยากรบุคคล 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  พัฒนาและสŠงเสริมงานวิจัยǰนวัตกรรม 

 

 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.2ǰการบังคับĔชšกฎหมายǰอำนวยความยčติธรรมǰĒละบริการประชาชน 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.2ǰประชาชนĕดšรับการอำนวยความยčติธรรมทางอาญาĒละการบริการดšวยความสะดวกรวดđรĘวđสมอภาคĒละđปŨนธรรม 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการขอรับรองมาตรฐานศูนยŤ

ราชการสะดวกǰ(Government Easy 

Contact Center: GECC) ของ

ศูนยŤบริการประชาชนǰสถาบันนิติเวช

วิทยาโรงพยาบาลตำรวจ 

-ǰศูนยŤบริการประชาชนǰสถาบันนิติเวช

วิทยาǰโรงพยาบาลตำรวจǰไดšรับ 

การรับรองเปŨนศูนยŤราชการสะดวกǰ

(Government Easy Contact 

Center: GECC) 

รพ.ตร.(นต.) รพ.ตร.(นต.) 100,000ǰ เงินบำรุงǰรพ. 

2.ǰโครงการฝřกอบรมดšานนิติเวชศาสตรŤ 

ใหšเจšาหนšาที่ผูšปฏิบัติงานชŠวยเหลือและǰ

สนับสนุนภารกิจของสำนักงาน 

ตำรวจแหŠงชาติ 

-ǰเจšาหนšาที่อาสาสมัครมูลนิธิ/สมาคม 

ผŠานการฝřกอบรมǰจำนวนǰ80ǰนายǰ 

และมีความรูšǰทักษะǰและศักยภาพ 

ในการปฏิบัติงานชŠวยเหลือและ

สนับสนุนภารกิจของสำนักงาน 

ตำรวจแหŠงชาติ 

รพ.ตร.(นต.) รพ.ตร.(นต.) 100,000 เงินบำรุงǰรพ. 
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ǰǰ đรČęองǰ: การตรวจพิสĎจนŤหลักฐานĒละการดำđนินการดšานนิติวิทยาศาสตรŤตำรวจ 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. การออกรายงานการตรวจพิสูจนŤเพ่ือรองรับการปฏิรูปงานนิติวิทยาศาสตรŤตำรวจǰที่สามารถดำเนินการไดšทันตามระยะเวลาที่กำหนดไดšǰǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ90  

  (สพฐ.ตร.) 

        2. ความเชื่อมั่นของพนักงานสอบสวนและประชาชนตŠอการปฏิบัติงานของเจšาหนšาที่งานตรวจพิสูจนŤหลักฐานและงานทะเบียนประวัติอาชญากรǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ85* 

  (สพฐ.ตร.) 

        3. รšอยละของการออกรายงานการตรวจพิสูจนŤหลักฐานไดšตามระยะเวลาที่กำหนดǰรšอยละǰ90ǰ(สพฐ.ตร.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ:ǰ(สพฐ.ตร.) 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9ǰก.ǰสพฐ.ตร.ǰรพ.ตร.(นต.)ǰตท.ǰและǰสทส. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  เพ่ิมมาตรฐานและยกระดับการใหšบริการงานดšานพิสูจนŤหลักฐานและการทะเบียนประวัติอาชญากร 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  พัฒนาระบบพิสูจนŤหลักฐานǰเทคโนโลยีทางวิทยาศาสตรŤǰบูรณาการระบบฐานขšอมูล 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  เพ่ิมมาตรฐานระบบบริหารจัดการองคŤกรและการบริหารทรัพยากรบุคคล 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  พัฒนาและสŠงเสริมงานวิจัยǰนวัตกรรม 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰของ

งบประมาณ 

1.ǰโครงการการตรวจพิสูจนŤเอกสาร

เพ่ือรองรับการปฏิรูป 

งานนิติวิทยาศาสตรŤǰ 

ปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰ 

-ǰการออกรายงานการตรวจพิสูจนŤเพื่อรองรับǰ

การปฏิรูปงานนิติวิทยาศาสตรŤตำรวจǰ 

ที่สามารถดำเนินการไดšทันตามระยะเวลา 

ที่กำหนดไดšǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ90 

สพฐ.ตร. สพฐ.ตร. 12,840,000 - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰของ

งบประมาณ 

2.ǰโครงการการตรวจพิสูจนŤ

ชีววิทยาและดีเอ็นเอเพ่ือรองรับ

การปฏิรูปงานนิติวิทยาศาสตรŤǰ

ปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰ 

-ǰการออกรายงานการตรวจพิสูจนŤเพื่อรองรับǰ

การปฏิรูปงานนิติวิทยาศาสตรŤตำรวจǰ 

ที่สามารถดำเนินการไดšทันตามระยะเวลา 

ที่กำหนดไดšไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ90 

สพฐ.ตร. สพฐ.ตร. 27,701,200 - 

3.ǰโครงการǰพัฒนาการตรวจพิสูจนŤ

อาชญากรรมคอมพิวเตอรŤ 

เพ่ือรองรับการปฏิรูป 

งานนิติวิทยาศาสตรŤตำรวจǰ 

-ǰการออกรายงานการตรวจพิสูจนŤเพื่อรองรับǰ

การปฏิรูปงานนิติวิทยาศาสตรŤตำรวจǰ 

ที่สามารถดำเนินการไดšทันตามระยะเวลา 

ที่กำหนดไดšǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ90 

สพฐ.ตร. สพฐ.ตร. 25,400,000 - 

4.ǰโครงการปรับปรุงหšองปฏิบัติการ

วิทยาศาสตรŤใหšเขšาสูŠมาตรฐานสากลǰ 

เพ่ือรองรับการปฏิรูปกระบวนการ

ยุติธรรม 

-ǰการออกรายงานการตรวจพิสูจนŤเพื่อรองรับǰ

การปฏิรูปงานนิติวิทยาศาสตรŤตำรวจǰ 

ที่สามารถดำเนินการไดšทันตามระยะเวลา 

ที่กำหนดไดšǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ90 

สพฐ.ตร. สพฐ.ตร. 30,218,000 - 
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đรČęองǰ: การปฏิรĎประบบงานสอบสวนĒละการบังคับĔชšกฎหมาย 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. ความพึงพอใจของผูšเสียหายǰพยานǰผูšตšองหาǰตŠอการดำเนินมาตรการคุšมครองสิทธิตามหลักสิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรมของตำรวจ ไมŠนšอยกวŠาǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰรšอยละǰ80*ǰ(กมค.) 

 ǰǰǰǰǰǰǰ2. จำนวนเรื่องรšองเรียนของผูšเสียหายǰพยานǰผูšตšองหาǰตŠอการไดšรับการปฏิบัติที่ไมŠเหมาะสมตามหลักสิทธิมนุษยชนของเจšาหนšาที่ตำรวจǰไมŠเกินรšอยละǰ20ǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰของจำนวนเรื่องรšองเรียนทั้งหมดǰ(กมค.) 

 ǰǰǰǰǰǰǰ3.ǰรšอยละความสำเร็จของการปฏิรูประบบงานสอบสวนและการบังคับใชšกฎหมายǰรšอยละǰ80ǰ(กมค.) 

 ǰǰǰǰǰǰǰ4.ǰจำนวนผูšผŠานการฝřกอบรมǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ90ǰของจำนวนผูšเขšารับการฝřกอบรมแตŠละหลักสูตรǰ(กมค.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ:ǰกมค. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9ǰก.ǰปส.ǰสตม.ǰสกพ.ǰศ.ǰสพฐ.ตร.ǰสทส.ǰและǰสง.ก.ตร. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  พัฒนาองคŤความรูšǰǰมาตรฐานจริยธรรมǰและจรรยาบรรณในการบริการǰǰเสริมสรšางและพัฒนาขีดสมรรถนะใหšพนักงานสอบสวนǰผูšชŠวยพนักงานสอบสวนǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰฝśายกฎหมายและฝśายพิสูจนŤหลักฐานใหšบริการประชาชนอยŠางมืออาชีพǰรวมถึงสรšางระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานสอบสวนใหšมีมาตรฐาน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  พัฒนาระบบงานสอบสวนǰและงานบริการบนสถานีโดยนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชšǰโดยกำหนดระยะเวลาในการดำเนินงานในทุกขั้นตอนของ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰงานสอบสวนอยŠางชัดเจนǰเพื่อใหšประชาชนไดšรับความยุติธรรมโดยไมŠลŠาชšา 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  พัฒนาระบบการตรวจสอบและ/หรือแจšงความคืบหนšาǰและการรับคำรšองทุกขŤกลŠาวโทษและเชื่อมโยงขšอมูลระหวŠางสถานีตำรวจทั่วประเทศǰเพ่ืออำนวย 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰความสะดวกใหšแกŠประชาชนเขšาถึงกระบวนการยุติธรรมไดšโดยงŠายǰสะดวกǰรวดเร็วǰทั่วถึงและเปŨนธรรม 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  พัฒนาการดำเนินงานในกระบวนการยุติธรรมทางเลือกในรูปแบบตŠางǰๆǰการไกลŠเกลี่ยระงับขšอพิพาทหันเหคดีǰกŠอนเขšาสูŠกระบวนการยุติธรรมǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰการชŠวยเหลือประชาชนใหšเขšาถึงความเปŨนธรรมǰ(การแจšงสิทธิǰการแจšงความกšาวหนšาของคดีǰฯลฯ) 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  นำเทคโนโลยีดิจิทัลǰและนวัตกรรมสมัยใหมŠมาใชšในกระบวนการบังคับใชšกฎหมายใหšเปŨนไปอยŠางมีประสิทธิภาพǰโปรŠงใสǰไมŠเลือกปฏิบัติǰและเปŨนธรรม 

   สามารถกลŠาวหาและจับกุมผูšกระทำผิดไดšอยŠางถูกตšองǰและรวดเร็ว 
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Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6  ทบทวนความจำเปŨนและความเหมาะสมของกฎหมายที่มีอยูŠทุกลำดับชั้นของกฎหมายǰแกšไขปรับปรุงกฎหมายใหšทันสมัยǰยกเลิกกฎหมายที่มีเนื้อหา 

   ไมŠจำเปŨนǰหรือเปŨนอุปสรรคตŠอการพัฒนาประเทศǰสนับสนุนใหšประชาชนมีสŠวนรŠวมในการกระบวนการทางกฎหมายโดยเพิ่มชŠองทางการมีสŠวนรŠวมของ

   ประชาชนตั้งแตŠตšนจนจบกระบวนการǰǰรวมทั้งกำหนดวงรอบในการทบทวนปรับปรุงแกšไขกฎหมายใหšทันสมัยǰอยูŠตลอดเวลาǰรวมทั้งการประเมินผล 

   สัมฤทธิ์ของกฎหมายทุกรอบระยะเวลาที่กำหนด  

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ7ǰกำหนดระยะเวลาดำเนินงานในทุกข้ันตอนของกระบวนการยุติธรรมที่ชัดเจนเพื่อใหšประชาชนไดšรับความยุติธรรมโดยไมŠลŠาชšา 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ8ǰǰจัดใหšมี/พัฒนามาตรการเพ่ือคุšมครองผูšเสียหายǰผูšตšองหาǰและจำเลยเพ่ือใหšเขšาถึงกระบวนการยุติธรรมไดšอยŠางมีประสิทธิภาพและมีมาตรการปฏิบัติ 

   ตŠอผูšเสียหายและพยานที่เหมาะสมยิ่งขึ้น 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ9ǰพัฒนามาตรการแทนการควบคุมตัวผูšกระทำความผิดอาญาǰ(Non - Custodial Measures) 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ10ǰǰปรับปรุงโทษปรับในคดีอาญาโดยนำระบบโทษปรับตามความสามารถในการชำระของผูšกระทำผิดǰ(Day Fines System)ǰมาใชšเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ11ǰǰบูรณาการฐานขšอมูลเทคโนโลยีสารสนเทศระหวŠางหนŠวยงานในกระบวนการยุติธรรมǰเพ่ือใหšมีขšอมูลที่เกี่ยวขšองกับผูšตšองหาหรือจำเลย  

   ǰอยŠางมปีระสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ12ǰǰวางกฎเกณฑŤใหšการสอบสวนดำเนินไปโดยไมŠจำตšองใชšมาตรการที่กระทบสิทธิเสรีภาพของผูšตšองหาหรือจำเลยǰเชŠนǰการตรวจคšนǰยึดทรัพยŤสินǰ 

   ǰจับกุมǰและขังǰเวšนแตŠมีความจำเปŨนอยŠางหลีกเลี่ยงไมŠไดšและใหšใชšมาตรการเชŠนวŠานั้นเพียงเทŠาท่ีจำเปŨนโดยคำนึงถึงความเดือดรšอนทุกขŤยากของผูšตšองหา

   ǰและจำเลยดšวย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ13ǰǰปรับปรุงสถานที่ควบคุมและขังผูšตšองหาระหวŠางการพิจารณาใหšเหมาะสมǰมีความปลอดภัยและสมศักดิ์ศรีของความǰเปŨนมนุษยŤ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ14ǰǰใหšมีกลไกตรวจตราและตรวจสอบการควบคุมและขังǰทั้งในระดับภายในหนŠวยงานและจากกลไกท่ีเปŨนอิสระอ่ืน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ15ǰǰใหšมีการใชšเทคโนโลยีโดยเฉพาะอยŠางยิ่งǰการบันทึกภาพและเสียงสามารถนำออกถŠายทอดไดšอยŠางตŠอเนื่องในการกำกับดูแลการตรวจคšนǰจับกุมǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰสอบสวนǰชี้ตัวǰผูšตšองหาหรือจำเลย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ16ǰǰใหšมีฐานขšอมูลสำหรับการติดตามǰกรณีวิสามัญฆาตกรรมǰและสำนวนชันสูตรพลิกศพǰแลšวรายงานตŠอกลไกสิทธิมนุษยชนระดับชาติ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ17ǰǰพัฒนากฎเกณฑŤและมาตรการปกปŜองสิทธิในชื่อเสียงและความเปŨนสŠวนตัวของผูšตšองหาและจำเลยใหšสมดุลกับประโยชนŤสาธารณะǰรวมถึงหšามมิใหš 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰนำตัวผูšตšองหาǰมาแถลงขŠาวตŠอสื่อมวลชน 
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Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ18ǰǰใหšพนักงานสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดที่เปŨนประโยชนŤตŠอการพิสูจนŤความผิดหรือความบริสุทธิ์ของผูšตšองหาในการนี้ใหšจัดใหšมีระบบหรือ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰหนŠวยงานในการรวบรวมพยานหลักฐานเพ่ือพิสูจนŤความบริสุทธิ์ของจำเลยตามที่จำเลยหรือทนายความรšองขอǰซึ่งรวมถึงการตรวจǰทางนิติวิทยาศาสตรŤดšวย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ19ǰǰเจšาหนšาที่ผูšมีหนšาที่ในการรวบรวมพยานหลักฐานรวมทั้งนิติวิทยาศาสตรŤทุกคนตšองมีอิสระในการทำงานเพื่อแสวงหาความจริงǰและพยานหลักฐาน 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰทั้งหมดที่หาไดšตšองไดšรับการพิจารณาตลอดกระบวนการจนถึงชั้นศาลโดยครบถšวน 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการฝřกอบรมผูšทำหนšาที่ 

ดšานการสอบสวนและตรวจǰ(รวมǰ8ǰรุŠน) 

ǰ1.พนักงานสอบสวนที่เขšารับการ

ฝřกอบรมมีความรูšผŠานเกณฑŤที่กำหนดǰ

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ75 

2.ǰจำนวนผูšเขšารับการฝřกอบรมที่ผŠาน

เกณฑŤการฝřกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ

การทำงานดšานการǰสอบสวนǰไมŠนšอยกวŠา

รšอยละǰ80 

กมค.(สบส.) กมค.(สบส.) 20,000,000 - 

2.ǰหลักสูตรประกาศนียบัตรดšานการ

สืบสวนสอบสวนคดีอาญา นรต.รุŠนǰ76 

-ǰจำนวนผูšเขšารบัการฝřกอบรมทีผ่ŠานเกณฑŤǰ

การฝřกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

การทำงานดšานการสอบสวนǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

 

กมค.(สบส.) กมค.(สบส.) 4,900,045 

 

- 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

3.ǰหลักสูตรการฝřกอบรมเม่ือไดšรับการ

แตŠงตั้งใหšดำรงตำแหนŠงผูšปฏิบัติหนšาที่ 

ดšานการสอบสวน ระดับสารวัตร 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการฝřกอบรม 

ที่ผŠานเกณฑŤการฝřกอบรม 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน 

ดšานการสอบสวนǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

กมค.(สบส.) กมค.(สบส.) 1,967,800 

 

 

4.ǰหลักสูตรการฝřกอบรมเม่ือไดšรับ 

การแตŠงตั้งใหšดำรงตำแหนŠงผูšปฏิบัติหนšาที่ 

ดšานการสอบสวนǰระดับรองผĎšกำกับการ 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการฝřกอบรม 

ที่ผŠานเกณฑŤการฝřกอบรม 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน 

ดšานการสอบสวนǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

กมค.(สบส.) กมค.(สบส.) 717,600  

5.ǰหลักสูตรการฝřกอบรมเม่ือไดšรับ 

การแตŠงตั้งใหšดำรงตำแหนŠงผูšทำหนšาที่

สอบสวนคดีǰระดับผĎšกำกับการ 

 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการฝřกอบรม 

ที่ผŠานเกณฑŤการฝřกอบรม 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน 

ดšานการสอบสวนǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

กมค.(สบส.) กมค.(สบส.) 324,000 

 

 

6.ǰหลักสูตรการฝřกอบรมเม่ือไดšรับ 

การแตŠงตั้งใหšดำรงตำแหนŠงผูšทำหนšาที่

สอบสวนคดีระดับรองผĎšบังคับการ 

 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการฝřกอบรม 

ที่ผŠานเกณฑŤการฝřกอบรม 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน 

ดšานการสอบสวนǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

กมค.(สบส.) กมค.(สบส.) 94,400 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงานǰ 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

7.ǰหลักสูตรประกาศนียบัตรดšานการ

สืบสวนสอบสวนคดีอาญา (กรณีพิđศษ) 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการฝřกอบรม 

ที่ผŠานเกณฑŤการฝřกอบรม 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน 

ดšานการสอบสวนǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

กมค.(สบส.) กมค.(สบส.) 4,468,510 

 

 

8.ǰหลักสูตรการพัฒนาผูšทำหนšาที่นิติกรฯ 

และหลักสูตรสำหรับผูšทำหนšาที่ตรวจสอบ

สำนวนฯǰระดับǰรองǰสว. 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการฝřกอบรม 

ผŠานเกณฑŤไมŠนšอยกวŠา รšอยละǰ80 

กมค.(สบส.) กมค.(สบส.) 4,305,350 

 

 

9.ǰหลักสูตรการพัฒนาผูšทำหนšาที่นิติกรฯ 

และหลักสูตรสำหรับผูšทำหนšาที่ตรวจสอบ

สำนวนฯǰระดับǰสว.ǰขึĚนĕป 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการฝřกอบรม 

ผŠานเกณฑŤไมŠนšอยกวŠา รšอยละǰ80 

กมค.(สบส.) กมค.(สบส.) 3,222,295  
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ยčทธศาสตรŤทีęǰ3 ปŜองกันĒละĒกšĕขปŦญหาทีęมีผลกระทบตŠอความมัęนคง 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤǰ:ǰสนับสนุนการปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่มผีลกระทบตŠอความมั่นคงใหšดีขึ้น 

ตัวชีĚวัดđปŜาหมายยčทธศาสตรŤǰ:ǰ 

             1. ǰความพึงพอใจและความเชื่อมั่นของประชาชนตŠอการปฏิบัติงานของตำรวจในการเฝŜาระวังแกšไขปŦญหาสถานการณŤเกี่ยวกับความมั่นคงของรัฐǰไมŠนšอยกวŠาǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰรšอยละǰ80*   

           2. ผลการดำเนินคดีอาชญากรรมเฉพาะทางǰ12,613 คดี 

           3. จำนวนคดีดšานความมั่นคงลดลงเมื่อเทียบกับǰ3 ปŘท่ีผŠานมาไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ5  

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ4.ǰรšอยละǰ75ǰของการสกัดกั้นปริมาณยาเสพตดิเปรียบเทยีบกับปริมาณยาเสพตดิที่จับกุมทัง้ประเทศǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ5.ǰตัวช้ีวัดชิงปริมาณǰ:ǰจำนวนเหตุรุนแรงลดลงǰเทียบกับปŘǰ2560ǰǰรšอยละǰ60ǰǰ 

                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                                                    
 

                                                                                                

       
 

 

 

 

 

 
 

 

                                                                                                                                                                                       
 

 

 

 

 

 

 

 

đจšาภาพขับđคลČęอนยčทธศาสตรŤǰ(จข.1) 

สยศ.ตร.(ผค.) 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.1 

การรักษาความสงบเรียบรšอยและความมั่นคงภายในประเทศ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.1 

การปŜองกันและแกšไขปŦญหาความมั่นคงชายแดนและตรวจสอบǰคัดกรองǰ

ปราบปรามคนตŠางดšาวไมŠพึงปรารถนาดขีึ้น 

ตัวชีĚวดัประđดĘนยčทธศาสตรŤ 

1.ǰผลการดำเนินงานตามตัวชีว้ัดดšานการปŜองกันและแกšไขปŦญหา 

ǰǰǰความมั่นคงชายแดนบรรลุเปŜาหมายǰรšอยละǰ80 (สยศ.ตร.(ผค.)) 

 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.2 

เพิ่มประสิทธิภาพในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่มีผลกระทบ 

ตŠอความมั่นคงภายในประเทศ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.2 

การปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่มีผลกระทบตŠอความมั่นคงในภาพรวมดีขึ้น 

ตัวชีĚวัดประđดĘนยčทธศาสตรŤ 

1.ǰผลการดำเนินงานตามตัวชีว้ัดการปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่มี 

ǰǰǰǰผลกระทบตŠอความมั่นคงบรรลุเปŜาหมายǰรšอยละǰ80 (สยศ.ตร.(ผค.)) 

2. จำนวนคดีดšานความมั่นคงเฉลี่ยǰ3 ปŘยšอนหลังลดลงǰไมŠนšอยกวŠาǰ 

ǰǰǰǰรšอยละǰ5 (สยศ.ตร.(ผค.)) 
đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2)ǰ

สยศ.ตร.(ผค.) 
đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2)

สยศ.ตร.(ผค.) 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.3 

เพิ่มประสิทธิภาพในการปŜองกันและแกšไขปŦญหาอาชญากรรมพิเศษ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.3 

การปŜองกันและแกšไปปŦญหาอาชญากรรมพิเศษดีขึ้น 

ตัวชีĚวัดประđดĘนยčทธศาสตรŤ 

1.ǰผลการดำเนินงานตามตัวชีว้ัดดšานการปŜองกันและแกšไขปŦญหา 

ǰǰǰǰอาชญากรรมพิเศษบรรลุเปŜาหมายǰรšอยละǰ80ǰ(สยศ.ตร.(ผค.)) 

2. ผลการดำเนินคดีอาชญากรรมเฉพาะทางǰ12,613 คด ี(สยศ.ตร.(ผค.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2)

สยศ.ตร.(ผอ.) 
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đปŜาหมายการพัฒนาทีęสำคัญǰ 

 มุŠงสนับสนุนการเรŠงรัดดำเนินการแกšไขปŦญหาดšานความมั่นคงที่มีอยูŠในปŦจจุบันใหšหมดไปตามเปŜาหมายของแผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰประเด็นความมั่นคงǰ

โดยพัฒนากลไกเฝŜาระวังǰแจšงเตือนǰปŜองกันǰและแกšไขปŦญหาดšานความมั่นคงที่อาจเกิดขึ้นใหมŠอยŠางเปŨนรูปธรรมǰวางแผนบูรณาการแกšไขปŦญหาตามลำดับเรŠงดŠวนของปŦญหาที่มีอยูŠǰ

การติดตามตรวจสอบการดำเนินงานและผลกระทบที่เปŨนรูปธรรมǰโดยมุŠงเนšนกลไกการบริหารจัดการที่มีการบูรณาการในระดับนโยบายและการปฏิบัติǰบูรณาการฐานขšอมูล  

ดšานความมั่นคงและขีดความสามารถในการแลกเปลี่ยนขŠาวกรองǰความรŠวมมือจากทุกภาคสŠวนǰทั้งเครือขŠายชุมชนภาคเอกชนǰและความรŠวมมือกับตŠ างประเทศǰรวมทั้งการ

ดำเนินการแกšไขปŦญหายาเสพติดǰที่ถึงแมšจะมีการปราบปรามอยŠางตŠอเนื่องǰแตŠการจับกุมและดำเนินการทางกฎหมายตŠอเครือขŠายการคšายาเสพติดรายสำคัญǰยังมีอุปสรรคในการ

ดำเนินงานการแกšไขปŦญหายาเสพติดที่มีแหลŠงผลิตในประเทศเพื่อนบšานเปŨนความทšาทายในการแกšปŦญหายาเสพติดของประเทศไทยǰเนื่องจากถึงแมšจะมีการปราบปรามผูšลักลอบ

นำเขšาǰหรือจำหนŠายยาเสพติดในประเทศไดšจำนวนมากǰแตŠไมŠสามารถใชšกฎหมายของไทยในการขจัดแหลŠงผลิตยาเสพติดที่มีอยูŠในประเทศอื่นไดšǰซึ่งเปŨนความเสี่ยงที่อาจสŠงผล  

ตŠอประเทศไทยในระยะยาวǰในดšานความมั่นคงทางไซเบอรŤǰการขาดแคลนบุคลากรดšานไซเบอรŤǰเปŨนความทšาทายที่สำคัญสำหรับการเตรียมความพรšอมรองรับการแกšไขปŦญหา

ความมั่นคงทางไซเบอรŤที่จะทวีความรุนแรงขึ้นในอนาคตสำหรับดšานการคšามนุษยŤǰการสืบสวนและไดšมาซึ่งขšอเท็จจริงของการคšามนุษยŤและการ คุšมครองเหยื่อผูšเสียหายǰรวมทั้ง 

มีการทุจริตและเขšาไปเกี่ยวขšองของเจšาหนšาที่รัฐǰซึ่งเปŨนอุปสรรคที่สำคัญตŠอการแกšไขปŦญหาการคšามนุษยŤในประเทศǰอยŠางไรก็ตามเพื่อใหšการด ำเนินการเกิดผลสัมฤทธิ์ 

ตามเปŜาหมายǰจึงควรมุŠงเนšนการใหšความสำคัญกับการสรšางเครือขŠายภาคประชาสังคมและภาคเอกชนǰรวมทั้งความรŠวมมือกับตŠางประเทศǰโดยเฉพาะประเทศเพื่อ นบšาน 

ในการแกšไขความมั่นคงตŠางǰๆǰรŠวมกันǰการเรŠงพัฒนาบุคลากรดšานไซเบอรŤใหšสามารถรองรับการพัฒนาและวิวัฒนาการของภัยคุกคามทางไซเบอรŤไดš ทันทŠวงทีǰใหšความสำคัญกับ

การจัดตั้งศูนยŤประสานงานและรับแจšงเหตุความมั่นคงในดšานตŠางǰๆ ที่มีระบบฐานขšอมูลที่มีประสิทธิภาพและเชื่อมโยงกันอยŠางเปŨนระบบทั้งประเทศการสนับสนุนการดำเนินงาน

จากภาคประชาสังคมǰเอกชนǰและตŠางประเทศอยŠางตŠอเนื่องǰการแลกเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติที่ดีและเทคนิคการเผชิญเหตุอยŠางสม่ำเสมอǰการบังคับใชšกฎหมายใหšสอดคลšองกับ

บริบทสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปǰตลอดจนการสรšางความเขšาใจกับประชาชนและสรšางความเชื่อมั่นของประชาชนตŠอหนŠวยงานรัฐǰมุŠงเนšนใหšความสำคัญกับการสŠงเสริมการอยูŠรŠวมกัน

โดยสันติและเคารพตŠอความเห็นตŠางǰรวมทั้งเสริมสรšางความเขšาใจอยŠางถูกตšองกับประชาชนในพื้นที่อยŠางตŠอเนื่องǰเพื่อสรšางความเชื่อมั่นและไวšวางใจตŠอภาครัฐ ǰตลอดจนการเรŠง

กำหนดมาตรการในการรักษาความปลอดภัยในพื้นที่รองรับนโยบายกระตุšนเศรษฐกิจในพื้นที่และสรšางรายไดšแกŠชุมชนในการประชาสัมพันธŤการทŠองเที่ยวในพื้นที่ของรัฐบาลǰ 

ใหšความสำคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีสนับสนุนการเฝŜาระวังพื้นที่ǰรวมถึงบูรณาการฐานขšอมูลความมั่นคงǰเพื่อการลดเหตุการณŤความรุนแรงใน พื้นที่และสรšางสภาพแวดลšอมที่

ปลอดภัยǰรวมทั้งการบังคับใชšกฎหมายเปŨนไปไดšอยŠางเปŨนธรรมǰโดยการบริหารจัดการและแนวทางแกšไขปŦญหาǰควรมีการบูรณาการการทำงานของภาครัฐและภาคีเครือขŠายǰ

อำนวยการกำกับดูแลการปฏิบัติงานǰและการประเมินผลการปฏิบัติงานอยŠางเครŠงครัดตลอดจนการสรšางความไวšวางใจของคนในชุมชนตŠอเจšาหนšาที่ รัฐǰและความสำนึกความเปŨน

พลเมืองเพ่ือปลูกฝŦงจิตสำนึกและทัศนคติที่ดีตŠอการยอมรับความแตกตŠางและอยูŠรŠวมกันภายใตšสังคมพหุวัฒนธรรม 
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 มุŠงสŠงเสริมความรŠวมมือระหวŠางประเทศในทุกระดับผŠานกรอบความรŠวมมือทวิภาคีและพหุภาคีอนุภูมิภาคและภูมิภาคǰกับประเทศเพ่ือนบšานǰนานาชาติǰและองคŤการ

ระหวŠางประเทศบนฐานของความสัมพันธŤอันดีǰเพ่ือเตรียมความพรšอมของไทยในการรับมือตŠอความทšาทายดšานความมั่นคงและธำรงไวšซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาคǰ

พรšอมทั้งรักษาดุลยภาพสภาวะแวดลšอมระหวŠางประเทศดำเนินความรŠวมมือกับตŠางประเทศอยŠางสมดุลโดยเฉพาะประเทศมหาอำนาจǰเสริมสรšางความไวš เนื้อเชื่อใจกับประเทศ 

รอบบšานเพื่อรักษาผลประโยชนŤรŠวมกันในทุกมิติǰสŠงเสริมความมั่นคงแบบองคŤรวมใหšสามารถปŜองกันและรับมือกับภัยความมั่นคงทุกรูปแบบǰพรš อมทั้งดำเนินการเชิงรุก 

ในการเสริมสรšางความมั่นคงและความปลอดภัยในภูมิภาคเพื่อมุŠงลดความเสี่ยงหรือปŜองกันปŦญหาที่อาจสŠงผลกระทบตŠอประเ ทศไทยในอนาคตǰโดยมีปŦจจัยความสำเร็จที่สำคัญǰ

ไดšแกŠǰความพรšอมของไทยดšานการตŠางประเทศชŠองทางการแลกเปลี่ยนขšอมูลผŠานความรŠวมมือดšานการขŠาวǰดšานความมั่นคงǰและเทคโนโลยีและการ สื่อสารรูปแบบใหมŠǰ 

แนวทางการตกลงรŠวมกันผŠานการประชุมหารือระดับนานาชาติและระหวŠางประเทศและความพรšอมของหนŠวยงานในการนำขšอตกลงระหวŠางประเทศไปปฏิบัติǰ 
  

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.1ǰการรักษาความสงบđรียบรšอยĒละความมัęนคงภายĔนประđทศ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.1ǰการปŜองกันĒละĒกšĕขปŦญหาความมัęนคงชายĒดนĒละตรวจสอบǰคัดกรองǰปราบปรามคนตŠางดšาวĕมŠพึงปรารถนาดีขึĚน 
 

ตัวชีĚวัดđปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ3.1ǰ  

 1.ǰผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดดšานการปŜองกันและแกšไขปŦญหาความม่ันคงชายแดนบรรลุเปŜาหมายǰรšอยละǰ80 (สยศ.ตร.(ผค.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.ǰ2)ǰ:ǰสยศ.ตร.(ผค.) 

đรČęองǰ: การบริหารจัดการความมัęนคงชายĒดน 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. หมูŠบšานเปŜาหมายที่ดำเนินกิจกรรมเฝŜาระวังและแกšไขปŦญหาǰสถานการณŤชายแดนǰเพ่ือความสงบเรียบรšอยและความมั่นคงของรัฐǰไมŠนšอยกวŠาǰ4,800ǰหมูŠบšานǰǰǰǰǰǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ตามสถานการณŤและตามที่หนŠวยควบคุมทางยุทธการมอบหมายในปŘǰ2566)ǰ(บช.ตชด.) 

         2. ความพึงพอใจของประชาชนตŠอการปฏิบัติงานของตำรวจในการเฝŜาระวังแกšไขปŦญหาสถานการณŤชายแดนǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80*ǰ(บช.ตชด.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰǰ: บช.ตชด. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1ǰıǰ9ǰก.ǰทท.ǰส.ǰปส.ǰǰตชด.ǰสตม.ǰสพฐ.ตร.ǰรพ.ตร.(นต.)ǰตท.ǰสบร.ǰและǰบ.ตร. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  บูรณาการความรŠวมมือแลกเปลี่ยนขŠาวสารǰและพัฒนาระบบแจšงเตือนภัยคุกคามชายแดนกับหนŠวยงานความมั่นคงของประเทศรอบ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  สŠงเสริมการมีสŠวนรŠวมของเครือขŠายประชาชนชายแดนǰǰรร.ตชด.ǰหนŠวยงานภาครัฐǰภาคเอกชนǰรอบท่ีตั้งหนŠวยและǰสรšางความสัมพันธŤอันดีกับประเทศ

   รอบบšานในระดับพื้นที่เสริมความม่ันคงในพ้ืนที่ชายแดน 
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Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  รักษาความสงบเรียบรšอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินของประชาชนǰหมูŠบšานǰและชุมชนตามแนวชายแดนตามสถานการณŤปŘǰ2566 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  เฝŜาระวังรักษาสถานการณŤชายแดนและรักษาความมั่นคงภายในประเทศรŠวมกับหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองตามสถานการณŤปŘǰ2566 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  สรšางความรŠวมมือกับประเทศรอบบšานดšานการขŠาวǰและการลาดตระเวนรŠวมเสริมประสิทธิภาพการสกัดก้ันǰและปŜองปรามการลักลอบหลบหนีเขšาเมือง

   ผŠานชŠองทางธรรมชาติในพ้ืนที่ชายแดน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6ǰ จัดทำระบบฐานขšอมูลกลางของหนŠวยǰสนันสนุนงานความม่ันคงชายแดน  

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ7ǰ จัดหาเทคโนโลยีสมัยใหมŠดšานยุทโธปกรณŤǰยานพาหนะǰสิ่งอุปกรณŤǰและระบบการสื่อสารใหšเทŠาทันสถานการณŤและภัยคุกคามทุกรูปแบบในพ้ืนที่ชายแดน

   เฝŜาระวังสูงสุด 
 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

แผนงานǰการปฏิบัติงานดšานชายแดนǰ 

การเฝŜาระวังปŜองกันชายแดนและพัฒนา

ระบบการแจšงเตือน 

-ǰหมูŠบšานเปŜาหมายที่ดำเนินกิจกรรม 

เฝŜาระวังและแกšไขปŦญหาǰสถานการณŤ

ชายแดนǰเพื่อความสงบเรียบรšอยและ

ความมั่นคงของรัฐǰไมŠนšอยกวŠาǰ4,800ǰ

หมูŠบšานǰ(ตามสถานการณŤและตามที่

หนŠวยควบคุมทางยุทธการมอบหมาย 

ในปŘǰ2566) 

 

ตชด. ตชด. 4,367,246,400 

 

-ǰงบดำเนินงาน 

1,633,420,900 

-ǰงบลงทุน 

2,128,236,400 

-ǰงบเงินอุดหนุน 

240,506,700 

-ǰงบรายจŠายอื่น 

326,585,300 

 1. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเฝŜาระวัง

ชายแดน 

ตชด. ตชด. 

2. โครงการพัฒนาระบบแจšงเตือน 

และเฝŜาระวังสถานการณŤชายแดน 

ตชด. ตชด. 

3. โครงการเสริมสรšางความสัมพันธŤอันดี

กับประเทศรอบบšานในระดับพ้ืนที่

สนับสนุนภารกิจดšานความมั่นคง 

ตชด. ตชด. 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

 -ǰความพึงพอใจและความเชื่อมั่นในการ

ปฏิบัติงานของตำรวจในการเฝŜาระวัง

แกšไขปŦญหาสถานการณŤและความม่ันคง

ของรัฐǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ70* 

    

4.ǰโครงการตำบลตามแนวชายแดน 

มีความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิต 

และทรัพยŤสิน 

 

-ǰจำนวนการเขšาปฏิบัติงานในพ้ืนที่

เปŜาหมายตำบลชายแดน 

ไมŠนšอยกวŠาǰ56ǰตำบล 

 

สยศ.ตร.(ผอ.) 

 

ภ.2-9 

 

10,494,800 
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đรČęองǰ: การตรวจสอบǰคัดกรองǰปราบปรามคนตŠางดšาวทีęĕมŠพึงปรารถนา 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. จับกุมคนตŠางดšาวที่ตรวจพบจากบัญชีบุคคลตšองหšามเขšามาในราชอาณาจักรไดšรšอยละǰ100ǰ(สตม.) 

        2. ผลักดันคนตŠางดšาวที่กระทำผิดกฎหมายออกนอกราชอาณาจักรไมŠนšอยกวŠาǰ100,000 คน (สตม.) 

                 3. ความพึงพอใจของคนตŠางดšาวตŠอการปฏิบัติหนšาที่ดšานงานบริการของสำนักงานตรวจคนเขšาเมืองǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80* (สตม.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: สตม. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9ǰก.ǰส.ǰตชด.ǰสตม.ǰสพฐ.ตร.ǰรพ.ตร.(นต.)ǰตท.ǰและǰบ.ตร. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  พัฒนาระบบฐานขšอมูลคนเขšาเมืองใหšทันสมัยǰรวดเร็วǰสามารถตรวจสอบขšอมูลคนเขšาเมืองไดšอยŠางมีประสิทธิภาพโดยการยกระดับเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   งานตรวจคนเขšาเมืองǰใหšครอบคลุมทุกหนšางานของǰสำนักงานตรวจคนเขšาเมือง 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  ดำเนินการตามกฎหมายที่เกี่ยวขšองกับการเขšาเมืองและพำนักอยูŠในราชอาณาจักรอยŠางเครŠงครัดǰโดยการปรับปรุงǰกฎหมายǰระเบียบǰและวิธีปฏิบัติǰ 

   ใหšเหมาะสมกับรูปแบบการเดินทางเขšาเมืองวิถีใหมŠ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  พัฒนาศักยภาพเจšาหนšาที่ǰและวิธีการปฏิบัติงานในการตรวจสอบǰคัดกรองǰปราบปรามคนตŠางดšาวที่ไมŠพึงปรารถนาǰใหšมีมาตรฐานและเปŨนไป 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰตามหลักสากล 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  จัดหาǰเครื่องมือǰเครื่องใชšǰยานพาหนะǰอาวุธยุทโธปกรณŤǰและอาคารสถานที่ǰเพื่ออำนวยความสะดวกใหšแกŠเจšาหนšาที่ผูšปฏิบัติงานและผูšรับบริการ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  สนับสนุนการดำเนินงานในการบริหารจัดการผูšหลบหนีเขšาเมืองตามท่ีไดšรับมอบหมายและประสานความรŠวมมือกับหนŠวยงานความมั่นคงท่ีเกี่ยวขšองǰ 

  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰเพ่ือบูรณาการแกšไขปŦญหาผูšหลบหนีเขšาเมืองอยŠางเปŨนระบบ 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰแผนงานǰสกัดกั้นตรวจคัดกรองบุคคล

และพาหนะที่ไมŠพึงประสงคŤเปŨนภัย 

ตŠอความมั่นคงǰและความสงบเรียบรšอยǰǰǰ 

ไมŠใหšเขšามาในราชอาณาจักรǰ 

ǰǰ-ǰโครงการระบบบริหารจัดการตรวจ 

คนเขšาเมืองแหŠงชาติǰThailand 

Immigration System (TIS) 

-ǰจับกุมคนตŠางดšาวที่ตรวจพบ 

จากบัญชีบุคคลตšองหšามเขšามา 

ในราชอาณาจักรไดšรšอยละǰ100 

 

- ความสำเร็จของการดำเนินการ

โครงการฯ รšอยละǰ100 

 

สตม. 

 

สตม. 

 

 

 

 

 

2,518,000,000 

 

 

 

 

 

-ǰงบคŠาธรรมเนียมฯ 

 

2.ǰแผนงานǰการตรวจสอบควบคุม 

คนตŠางดšาวที่พำนักอยูŠในราชอาณาจักรǰ 

ǰǰ-ǰโครงการสืบสวนǰปราบปรามǰจับกุมǰ

ผลักดันǰและสŠงกลับคนตŠางดšาวหลบหนี 

เขšาเมืองǰหรือผิดเงื่อนไขการอนุญาตกลับ

ออกไปนอกราชอาณาจักรǰประจำปŘ

งบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566  ǰ 

 

-ǰผลักดันคนตŠางดšาวที่กระทำผิด

กฎหมายออกนอกราชอาณาจักรǰ 

ไมŠนšอยกวŠาǰ100,000ǰคน 

สตม. 

 

สตม. 

 

178,740,345 -ǰเงินกองทุนฯǰ(กบร.) 

ǰǰǰǰ 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

3.ǰกŠอสรšางอาคารที่ทำการที่พักอาศัย 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการอำนวย 

ความสะดวกงานตรวจคนเขšาเมือง 

-ǰรšอยละความสำเร็จของการกŠอสรšาง

อาคาร 

สตม. 

 

สตม. 

 

178,740,345  

4.ǰแผนงานǰดูแลคนตŠางดšาวระหวŠาง 

รอการสŠงกลับออกนอกราชอาณาจักร 

ǰǰǰǰǰǰ4.1ǰโครงการกŠอสรšางสถานกักตัวคน

ตŠางดšาวเพื่อรอการสŠงกลับǰสตม.ǰแหŠงใหมŠ 

ǰǰǰǰǰǰ4.2ǰโครงการรักษาพยาบาลเพื่อผูšตšอง

กักรอการสŠงกลับออกไปนอกราชอาณาจักร 

ǰǰǰǰǰǰ4.3ǰโครงการปŜองกันโรคติดตŠอและ

เสริมสรšางสุขอนามัยภายในหšองกักǰ 

(IDC HEALTHY)ǰเพ่ือผูšตšองกักท่ีรอ 

การสŠงกลับออกไปนอกราชอาณาจักร 

 

 

 

-ǰความสำเร็จของการดำเนินการ

โครงการฯ รšอยละǰ100 

-ǰความสำเร็จของการดำเนินการ

โครงการฯǰรšอยละǰ100 

-ǰความสำเร็จของการดำเนินการ

โครงการฯǰรšอยละǰ100 

 

สตม. 

 

สตม. 

 

639,000,000 

 

-ǰงบคŠาธรรมเนียมฯ 
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đรČęองǰ: การรักษาความปลอดภัยĔนชีวิตĒละทรัพยŤสินของประชาชนĔนđขตนŠานนĚำĒละการรักษาความสงบđรียบรšอยทางทะđล 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. ออกตรวจดูแลและรักษาความสงบในเขตนŠานน้ำǰ50,000ǰครั้ง/ปŘ (บช.ก.(รน.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: บช.ก.(รน.) 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.ก.(รน.) 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  เสริมสรšางและพัฒนาǰเพ่ิมเทคโนโลยีในระบบตรวจการณŤǰตลอดจนปรับปรุงหลักสูตรการฝřกอบรมปฏิบัติการทางเรือใหšมีประสิทธิภาพ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  ออกตรวจเพ่ือปŜองกันและปราบปรามอาชญากรรมǰและดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินของประชาชนในเขตนŠานน้ำǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  รŠวมตรวจการณŤǰลาดตระเวนǰรวมทั้งปฏิบัติการทางทะเลรŠวมกับประเทศเพื่อนบšานǰและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพระบบบริหารจัดการของภาครัฐǰ 

   ในการพัฒนาǰปรับปรุงǰกฎหมายǰกฎǰระเบียบǰหรือมาตรการที่เกี่ยวขšองกับกิจการทางทะเลสอดคลšองกับสถานการณŤปŦจจุบัน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  สรšางเครือขŠายประชาชนและผูšมีสŠวนไดšสŠวนเสียตระหนักรูšความสำคัญของทะเลǰเพ่ือสรšางความยั่งยืนของสิ่งแวดลšอมทางทะเล 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

โครงการการรักษาความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยŤสินของประชาชนในเขตนŠานน้ำ 

และการรักษาความสงบเรียบรšอยทางทะเล 

 

ออกตรวจดูและรักษาความสงบ 

ในเขตนŠานน้ำǰ50,000 ครั้ง/ปŘ 

 

บช.ก. 

(บก.รน.) 

บช.ก. 

(บก.รน.) 

715,875,800 

 

-ǰงบดำเนินงาน 

151,041,500 

-ǰงบลงทุน 

517,762,600 

-ǰงบเงินอุดหนุน 

47,071,700 

-ǰงบรายจŠายอื่น 

498,200 
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ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.2ǰđพิęมประสิทธิภาพĔนการปŜองกันĒละĒกšĕขปŦญหาทีęมีผลกระทบตŠอความมัęนคงภายĔนประđทศ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.2ǰการปŜองกันĒละĒกšĕขปŦญหาทีęมีผลกระทบตŠอความมัęนคงĔนภาพรวมดีขึĚน 
 

ตัวชีĚวัดđปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ3.2ǰ  

 1.ǰผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการปŜองกันและแกšไขปŦญหาที่มีผลกระทบตŠอความมั่นคงบรรลุเปŜาหมายǰรšอยละǰ80ǰ(สยศ.ตร.(ผค.)) 

 2. จำนวนคดีดšานความมั่นคงเฉลี่ยǰ3ǰปŘยšอนหลังลดลงǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ5ǰ(สยศ.ตร.(ผค.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.ǰ2) :ǰสยศ.ตร.(ผค.) 

đรČęองǰ: การđพิęมประสิทธิภาพการควบคčมสถานการณŤความĕมŠสงบĔนđขตจังหวัดชายĒดนภาคĔตš 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. สถิติการกŠอเหตุที่เกี่ยวขšองกับความมั่นคงในภาพรวมลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับการกŠอเหตุเกี่ยวกับความม่ันคงǰ3ǰปŘǰเฉลี่ยยšอนหลังǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ10ǰ(ภ.9)         

         2. จำนวนเหตุรุนแรงลดลงǰเทียบกับปŘǰ2560ǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ60ǰ(ภ.9)         

                  3. จำนวนการสูญเสียของเจšาหนšาที่ตำรวจจากเหตุความมั่นคงเปรียบเทียบคŠาเฉลี่ยǰ3ǰปŘยšอนหลังǰมีจำนวนลดลงǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ10 (ภ.9)                              

       4. สำนวนคดีความม่ันคงที่พนักงานอัยการเห็นพšองตšองกันกับพนักงานสอบสวนคดีความมั่นคงǰǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ30ǰ(ภ.9)         

         5. จับกุมผูšกระทำความผิดตŠอการออกหมายจับในคดีความม่ันคงในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใตšǰ(ป.วิอาญา)ǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ50ǰ(ภ.9)         

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: ภ.9 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: ก.ǰทท.ǰตชด.ǰสตม.ǰส.ǰสพฐ.ตร.ǰสกบ.ǰสทส.ǰรพ.ตร.ǰและǰบ.ตร. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  บูรณาการการความรŠวมมือกับหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองอยŠางเปŨนระบบǰและเปŗดโอกาสใหšประชาชนเขšามามีสŠวนรŠวมǰโดยนšอมนำยุทธศาสตรŤพระราชทานǰĶเขšาใจǰ

   เขšาถึงǰพัฒนาķǰมาใชšǰในการดำเนินงานในพ้ืนที่ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  พัฒนาองคŤความรูšใหšแกŠเจšาหนšาที่ผูšปฏิบัติงานโดยนำหลักวิชาการสากลมาประยุกตŤใชšในการแกšไขปŦญหาǰตลอดจนติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน

   อยŠางตŠอเนื่องǰเพื่อใหšǰบรรลุผลสัมฤทธิ์โดยตรงตŠอสาเหตุหลักของปŦญหา 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  เพ่ิมประสิทธิภาพงานดšานการขŠาวและระบบบูรณาการฐานขšอมูลดšานความม่ันคงǰเพื่อวิเคราะหŤและประเมินสถานการณŤดšานการขŠาวเชิงรุก 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  เพ่ิมประสิทธิภาพดšานการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยŤสินǰผŠานระบบการดำเนินงานดšานความมั่นคงǰดšวยการใหšความสำคัญกับการเฝŜาตรวจ 

   พ้ืนที่เสี่ยงǰสรšางความเขšมแข็งǰของหมูŠบšานและชุมชน 



145 
 
Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  พัฒนาทักษะและขีดความสามารถของกำลังประชาชนและกำลังในพื้นที่ใหšพรšอมตŠอการดูแลความปลอดภัยในพ้ืนที่ǰตลอดจนการเพิ่มประสิทธิภาพ 

  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰการปŜองกันและแกšไขปŦญหาภัยแทรกซšอน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6  พัฒนางานดšานการอำนวยความยุติธรรมǰฟŚŪนฟูความเชื่อม่ันและลดความหวาดระแวงของประชาชนǰโดยยึดถือความเปŨนธรรมǰและใชšกระบวนการ 

   ยุติธรรมตามหลักนิติธรรมǰและเคารพหลักสิทธิมนุษยชน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ7  พัฒนาระบบกลไกคุšมครองสิทธิเสรีภาพของประชาชนǰตลอดจนอำนวยความสะดวกใหšความชŠวยเหลือการเยียวยาเจšาหนšาที่ǰรวมถึงผูšไดšรับผลกระทบจาก

   เหตุการณŤการกŠอเหตุรุนแรงǰอยŠางทั่วถึงและเปŨนธรรม 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ8  สรšางการรับรูšและความเขšาใจเกี่ยวกับนโยบายและการดำเนินงานของเจšาหนšาที่ตำรวจในพ้ืนที่ǰรวมทั้งเฝŜาระวังแนวคิดสุดโตŠงที่เผยแพรŠสูŠกลุŠมผูšปกครองǰ

   ครอบครัวǰสตรีǰเยาวชนǰทั้งในและระงับยับยั้งการบŠมเพาะเยาวชนǰทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษาซึ่งอยูŠในพ้ืนที่ǰนอกพ้ืนที่ǰและในตŠางประเทศ 

   อยŠางทั่วถึงเพ่ือปŜองกันการจัดตั้งมวลชนสนับสนุนในอนาคต 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ9  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดทำระบบฐานขšอมูลǰการบูรณาการฐานขšอมูลǰทั้งในระดับนโยบายǰจนถึงระดับปฏิบัติ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ10 ปŜองกันเหตุรุนแรงที่จะเกิดข้ึนในพ้ืนที่ǰและกับประชาชนกลุŠมเสี่ยง 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ 

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณ

ĒผŠนดินǰ(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการจัดหาครุภัณฑŤยานพาหนะ 

และขนสŠงและครุภัณฑŤอ่ืนǰๆǰเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการควบคุมสถานการณŤ 

ความไมŠสงบในเขตจังหวัดชายแดนภาคใตš  

 

-ǰความสำเร็จของการจัดหาครุภัณฑŤ

ยานพาหนะและขนสŠงǰไมŠนšอยกวŠา 

รšอยละǰ80 

 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9ǰบ.ตร.ǰก.ǰปส.ǰส.ǰ

สตม.ǰตชด.ǰสพฐ.ตร.ǰ

สทส.ǰและǰรพ.ตร. 

395,199,600 - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ 

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณ

ĒผŠนดินǰ(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

2. โครงการจัดหาอาวุธยุทโธปกรณŤและ

ครุภัณฑŤอ่ืนǰๆǰเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ควบคุมสถานการณŤความไมŠสงบในเขต

จังหวัดชายแดนภาคใตšǰ 

-ǰความสำเร็จของการจัดหาอาวุธ

ยุทโธปกรณŤǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9ǰบ.ตร.ǰก.ǰปส.ǰส.ǰ

สตม.ǰตชด.ǰสพฐ.ตร.ǰ

สทส.ǰและǰรพ.ตร. 

192,260,000 - 

3.ǰโครงการกŠอสรšางǰปรับปรุงǰอาคารที่ทำ

การเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการควบคุม

สถานการณŤความไมŠสงบในเขตจังหวัด

ชายแดนภาคใตšǰ 

-ǰความสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9ǰและǰสพฐ.ตร. 357,738,200 - 

4.ǰโครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ 

ทางยุทธวิธีǰมว.ฉก.นปพ. 

(ทบทวนยุทธวิธี/แผนเผชิญเหตุ)ǰ 

-ǰความสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9 8,568,000 - 

5.ǰโครงการจัดซื้อโดรนใหšǰฉก.ตร.  -ǰความสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9 810,000 - 

6.ǰโครงการจัดหายุทโธปกรณŤสำหรับǰกพ.

ตชด.ǰที่บรรจุใหมŠǰ1000ǰอัตรา  

-ǰความสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9ǰและǰตชด. 105,985,000 - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

7.ǰโครงการจัดหาครุภัณฑŤยานพาหนะ

ประจำชุดพนักงานสอบสวนคดีความ

มั่นคงในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใตš 

-ǰความสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9ǰและǰตชด.. 12,000,000 - 

8.ǰโครงการเพ่ิมประสิทธภิาพฐานปฏิบัติการ

ของǰฉก.ตร.ǰ(ปรับปรุงฐานǰจำนวนǰ3ǰฉก.) 

-ǰความสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9ǰและǰตชด. 13,457,600 - 

9.ǰจัดซื้อเครื่องตรวจพิสูจนŤเอกสาร 

เพ่ือพัฒนาการตรวจพิสูจนŤเอกสาร  

-ǰความสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9ǰและǰสพฐ.ตร. 6,420,000 - 

10.ǰจัดซื้อกลšองจุลทรรศนŤเปรียบเทียบลูก

กระสุนและปลอกกระสุนปŚนในพื้นที่ǰจชต.  

-ǰความสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9ǰและǰสพฐ.ตร. 6,000,000 - 

11.ǰพัฒนาศักยภาพการตรวจพิสูจนŤ 

ของหšองปฏิบัติการตามระบบมาตรฐานǰ 

ISO 17025/IEC  

-ǰความสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9ǰและǰสพฐ.ตร. 3,971,840 - 

12.ǰเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจเก็บ

ลายนิ้วมือแผงจากวัตถุพยานคดีความ

มั่นคงและคดีอาญาในพ้ืนที่ǰศจต.  

-ǰความสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9ǰและǰสพฐ.ตร. 4,277,000 - 

13.ǰจัดซื้อเครื่องตรวจพิสูจนŤยาเสพติดǰ

พรšอมอุปกรณŤประกอบǰ1ǰชุดǰ 

-ǰความสำเร็จของการดำเนินงาน 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ภ.9 

(ศปก.ตร.สน.) 

ภ.9ǰและǰสพฐ.ตร. 

 

4,000,000 - 
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đรČęองǰ: การดำđนินการดšานการขŠาวทีęมีผลกระทบตŠอความมัęนคงของประđทศĒละการรักษาความปลอดภัยบčคคลสำคัญ 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. ผลิตขŠาวกรองที่เกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศǰการรักษาความปลอดภัยของบุคคลและสถานที่ที่สŠงใหšกับผูšใชšขŠาวและหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองใชšประโยชนŤ ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰไมŠนšอยกวŠาǰ3,500ǰเรื่อง/ปŘǰ(บช.ส.) 

         2. ความเชื่อมั่นของผูšใชšขŠาวตŠอการดำเนินงานดšานการขŠาวของตำรวจǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80* (บช.ส.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: บช.ส. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9ǰก.ǰทท.ǰส.ǰปส.ǰǰตชด.ǰสตม.ǰสพฐ.ตร.ǰรพ.ตร.(นต.)ǰตท.ǰสบร.ǰและǰบ.ตร. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  แสวงหาเครือขŠายความรŠวมมือกับภาคสŠวนอ่ืนนอกภาครัฐเพ่ือใหšเขšาถึงขšอมูลขŠาวสารเชิงลึกในพ้ืนที่เปŜาหมาย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  จัดทำแผนรวบรวมขŠาวสารǰรวมทั้งพัฒนาเครือขŠายดšานการขŠาวในประเด็นความมั่นคงสำคัญǰและขยายความรŠวมมือเพ่ือแลกเปลี่ยนขšอมูลกับภาคสŠวนอ่ืน

  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰนอกภาครัฐǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  พัฒนาบุคลากรและเสริมสรšางศักยภาพเทคโนโลยีǰบูรณาการǰแลกเปลี่ยนขšอมูลขŠาวสารǰรŠวมกับหนŠวยนอกภาครัฐ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพเทคโนโลยีดšานการขŠาวอยŠางมีประสิทธิภาพทั้งการเฝŜาระวังและแจšงเตือนภัยคุกคามลŠวงหนšาǰกับหนŠวยงานตŠางǰๆ 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณ

ĒผŠนดินǰ(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

โครงการรวบรวมขŠาวกรองที่เกี่ยวกับ 

ความมั่นคงของประเทศǰการรักษา 

ความปลอดภัยของบุคคลและสถานที่ที่สŠง 

ใหšกับผูšใชšขŠาวและหนŠวยงานที่เกี่ยวขšอง 

ใชšประโยชนŤǰไมŠนšอยกวŠาǰ3,500ǰเรื่อง/ปŘ 

-ǰผลิตขŠาวกรองที่เกี่ยวกับความม่ันคงของ

ประเทศǰการรักษาความปลอดภัยของบุคคล

และสถานที่ที่สŠงใหšกับผูšใชšขŠาวและหนŠวยงาน

ที่เก่ียวขšองใชšประโยชนŤǰไมŠนšอยกวŠาǰ3,500ǰ

เรื่อง/ปŘ 

บช.ส. บช.ส. 781,477,100 

 

-ǰงบดำเนินงาน 

283,656,600 

-ǰงบลงทุน 

455,798,900 

-ǰงบรายจŠายอื่น 

42,021,600 
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đรČęองǰ: การบังคับĔชšกฎหมายđกีęยวกับความมัęนคงĒละความสงบđรียบรšอย  

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. จำนวนอุปกรณŤเครื่องมือǰควบคุมฝูงชนǰตามประกาศสำนักนายกรัฐมนตรีǰเรื่องเครื่องมือควบคุมฝูงชนในการชุมนุมสาธารณะที่จัดหาไดšǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ50  

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰของกรอบความตšองการในแตŠละปŘǰ(สยศ.ตร.(ผค.)) 

         2. ความเชื่อมั่นของประชาชนตŠอการปฏิบัติหนšาที่ของเจšาหนšาที่ตำรวจǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ60* (สยศ.ตร.(ผค.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: สยศ.ตร.(ผค.) 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.น.ǰภ.1-9ǰก.ǰทท.ǰส.ǰปส.ǰǰตชด.ǰสตม.ǰสพฐ.ตร.ǰสกบ.ǰรพ.ตร.(นต.)ǰและǰตท.ǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  กำหนดแนวทางและมาตรการในการรักษาความปลอดภัยǰโดยออกขšอบังคับการจราจรǰการอำนวยความสะดวกǰและบรรเทาเหตุเดือดรšอนรำคาญแกŠผูšอ่ืน 

 ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ  ซ่ึงอยูŠในบริเวณใกลšเคียงกับสถานที่ชุมนุมǰและกำหนดใหšมีการประชาสัมพันธŤǰเพ่ือใหšทราบสถานที่ที่ใชšในการชุมนุมและชŠวงเวลาที่มีการชุมนุมǰตลอดจน 

   คำแนะนำเกี่ยวกับเสšนทางการจราจรหรือระบบการขนสŠงสาธารณะเพ่ือใหšประชาชนไดšรับผลกระทบจากการชุมนุมนšอยที่สุด 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  จัดทำแผนหรือแนวทางการดูแลการชุมนุมสาธารณะǰโดยจัดทำคูŠมือปฏิบัติการดูแลการชุมนุมสาธารณะǰตามǰพ.ร.บ.การชุมนุมสาธารณะǰพ.ศ.2558ǰ 

   ทั้งในกรณีหลีกเลี่ยงการใชšกำลังǰไมŠอาจหลีกเลี่ยงการใชšกำลังไดšǰใหšใชšกำลังและเครื่องมือควบคุมฝูงชนเพียงเทŠาที่จำเปŨนรวมทั้งกรณีการเลิกชุมนุม 

   ใหšความชัดเจนǰและมีประสิทธิภาพ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  เพ่ิมประสิทธิภาพในดšานการสŠงกำลังบำรุงใหšเพียงพอและพรšอมตŠอการปฏิบัติงาน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  ฝřกอบรมและพัฒนาเจšาหนšาที่ผูšปฏิบัติงานเกี่ยวกับการชุมนุมสาธารณะใหšมีความเปŨนมืออาชีพǰและปฏิบัติงานไดšอยŠางมีประสิทธิภาพ 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการจัดหาอุปกรณŤเครื่องมือควบคุม

ฝูงชนǰตามประกาศสำนักนายกรัฐมนตรีǰ 

เรื่องเครื่องมือควบคุมฝูงชนในการชุมนุม

สาธารณะǰไมŠนšอยกวŠาǰ1 รายการ 

-ǰจัดหาอุปกรณŤเครื่องมือควบคุมฝูงชนǰตาม

ประกาศสำนักนายกรัฐมนตรีǰเรื่องเครื่องมือ

ควบคุมฝูงชนในการชุมนุมสาธารณะǰ 

ไมŠนšอยกวŠาǰ1ǰรายการ 

สยศ.ตร.

(ผค.)/สงป. 

สกบ. 975,936,000 

 

- งบรายจŠายอČęน 

978,558,000 

2.ǰโครงการฝřกอบรมขšาราชการตำรวจ 

ผูšปฏิบัติหนšาที่ในกองรšอยควบคุมฝูงชน 

ที่ไดšรับมอบหมายใหšดูแลการชุมนุม

สาธารณะของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

-ǰจำนวนขšาราชการตำรวจซึ่งไดšรับมอบหมาย 

ใหšดูแลการชุมนุมสาธารณะǰ 

ไมŠนšอยกวŠาǰ35,000ǰนาย 

สยศ.ตร.(ผค.) สยศ.ตร.(ผค.) 5,877,000 - 

3.ǰโครงการฝřกอบรมเจšาพนักงานดูแลการ

ชุมนุมสาธารณะซึ่งไดšรับมอบหมายใหšดูแล

การชุมนุมสาธารณะของสำนักงาน 

ตำรวจแหŠงชาติ 

-ǰจำนวนขšาราชการตำรวจที่ผŠานเกณฑŤ 

การฝřกอบรมǰไมŠนšอยกวŠาǰ1,500ǰนาย 

สยศ.ตร.(ผค.) สยศ.ตร.(ผค.) - - 
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đรČęองǰ: การบĎรณาการความรŠวมมČอดšานความมัęนคงกับอาđซียนĒละนานาชาติ  

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. ความสำเร็จของการบูรณาการความรŠวมมือดšานความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รšอยละǰ100ǰ(ตท.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: ตท. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: ตท. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  รักษาความรŠวมมือดšานความมั่นคงǰเขšารŠวมประชุม/เจรจาจัดทำหรือลงนามความตกลงระหวŠางประเทศกับหนŠวยงานตŠางประเทศǰในการแลกเปลี่ยนระหวŠาง

   ประเทศǰตลอดจนการดำเนินงานตามกระบวนการยุติธรรมǰรวมถึงการพัฒนาระบบฐานขšอมูลอาชญากรรมและอาชญากรรมขšามชาติ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  รŠวมประชุมและเสนอผลงานในการประชุมระดับชาติǰเพ่ือสรšางภาพลักษณŤท่ีดีǰในมิติที่เกี่ยวขšองกับการตŠอตšานอาชญากรรมขšามชาติและการกŠอการรšายสากล

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  สนับสนุนการสรšางบทบาทนำที่สรšางสรรคŤของไทยในการรักษาสันติภาพของสหประชาชาติ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  เพ่ิมประสิทธิภาพของเจšาหนšาที่ในการสนับสนุนการสรšางบทบาทของผูšนำของไทยในประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียนǰเพ่ือรักษาผลประโยชนŤ

   แหŠงชาติของไทยǰและเพ่ือผลประโยชนŤรŠวมกันของภูมิภาค 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5ǰǰเยี่ยมเยือนและประเมินผลการปฏิบัติของผูšดำรงตำแหนŠงการฑูตฝśายตำรวจǰเพื่อสรšางบรรยากาศแหŠงสันติภาพǰเสถียรภาพǰและความเจริญรุŠงเรืองในภูมิภาค 
   

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ประชุมหัวหนšาตำรวจอาเซียน -ǰจำนวนการจัดประชุมǰ 

ไมŠนšอยกวŠาǰ1ǰครั้ง 

ตท. ตท. 1,100,400 - 

2.ǰประชุมรŠวมระหวŠางǰตร.ǰไทยǰ-ǰลาวǰ 

วŠาดšวยความรŠวมมือดšานกิจการตำรวจ 

-ǰการจัดประชุมรŠวมระหวŠางǰตร.ǰไทยǰ-ǰลาวǰ 

วŠาดšวยความรŠวมมือดšานกิจการตำรวจǰ 

ปŘละǰ1ǰครั้ง 

ตท. ตท. 2,877,200 

 

- 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

3.ǰอำนวยความยุติธรรมทางกระบวนการ

ยุติธรรมทางอาญาตามกรอบสนธิสัญญา

และกฎหมายระหวŠางประเทศǰวŠาดšวยเรื่อง

การสŠงผูšรšายขšามแดนǰและการรับตัว

ผูšตšองหาที่เปŨนผูšรšายกลับมาดำเนินคดี 

ตามกระบวนการยุติธรรมของไทย 

-ǰการรับตัวผูšตšองหาǰไมŠนšอยกวŠาปŘละǰ4ǰครั้ง ตท. ตท. 2,468,800ǰ - 

4.ǰสรšางภาพลักษณŤที่ดีและเสนอผลงาน

ของตำรวจในการประชุมในระดับ

นานาชาติในมิติท่ีเกี่ยวขšองกับการปŜองกัน

อาชญากรรมขšามชาติทุกรูปแบบ 

 

-ǰการเขšารŠวมการประชุมระดับนานาชาติ 

ที่เก่ียวขšองกับอาชญากรรมขšามชาติปŘละǰ 

ไมŠนšอยกวŠาǰ3ǰครั้งǰ 

ตท. ตท. 944,400 - 

5.ǰสรšางเครือขŠายความรŠวมมือระหวŠาง

ประเทศในภูมิภาคเอเชียǰ-ǰแปซิฟŗกǰ

โดยเฉพาะความรŠวมมือในกิจการตำรวจǰ

การบริหารงานและการประสานงานตŠางǰๆǰ

ที่เอ้ือตŠอผลประโยชนŤของประเทศ 

 

-ǰการเขšารŠวมกิจกรรมการประชุมการหารือǰ

การสัมมนาระดับหัวหนšาตำรวจǰไมŠนšอยกวŠาǰ 

3ǰครั้ง 

ตท. ตท. 1,032,600  

 

- 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

6.ǰเสริมสรšางความสัมพันธŤและแลกเปลี่ยน

การเยือนระหวŠางคณะหัวหนšาตำรวจไทย

กับหัวหนšาตำรวจญี่ปุśนǰเกาหลีǰจีนǰและ

ออสเตรเลียǰในการกระชับความสัมพันธŤǰ

การหารือทวิภาคีǰและติดตามพันธกรณี 

ที่ตšองดำเนินการระหวŠางกันǰโดยสลับกัน

เปŨนเจšาภาพǰ 

-ǰคณะตำรวจไทยเยี่ยมเยือนและหารือทวิภาคี

กับญี่ปุśนǰเกาหลีǰจีนǰและออสเตรเลียǰ 

โดยสลับกันเปŨนเจšาภาพǰอยŠางนšอยปŘละǰ1ǰครั้ง 

ตท. ตท. 2,630,000  - 

7.ǰตรวจเยี่ยมขšาราชการตำรวจที่ไปปฏิบัติ

ภารกิจรักษาสันติภาพของสหประชาชาติ 

-ǰการตรวจเยี่ยมขšาราชการตำรวจที่ไปปฏิบัติ

ภารกิจรักษาสันติภาพของสหประชาชาติǰ 

ไมŠนšอยกวŠาǰปŘละǰ1ǰครั้งǰǰǰǰǰǰ 

ตท. ตท. 1,441,625 - 

8.ǰแลกเปลี่ยนการเยี่ยมเยือนระหวŠาง

กระทรวงความมั่นคงสาธารณรัฐแหŠงสังคม

นิยมเวียดนามǰกับǰตร. 

-ǰการเดินทางไปแลกเปลี่ยนการเยือนระหวŠาง

กระทรวงความมั่นคงสาธารณรัฐแหŠงสังคมนิยม

เวียดนามǰกับǰตร.ǰไมŠนšอยกวŠาǰปŘละǰ2ǰครั้งǰǰ 

ตท. ตท. 308,000 - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

9.ǰตรวจเยี่ยมเยือนและประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของผูšดำรงตำแหนŠงการทูต 

ฝśายตำรวจไทยǰ3ǰประเทศ 

-ǰตรวจเยี่ยมเยือนและประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของผูšดำรงตำแหนŠงการทูตฝśาย

ตำรวจไทยǰ3ǰประเทศǰไมŠนšอยกวŠาǰปŘละǰ3ǰครั้งǰǰǰǰ 

ตท. ตท. 1,452,000 - 

10.ǰผลักดันǰสนับสนุนและสŠงเสริมใหšมี

การจัดทำความตกลงระหวŠางประเทศǰ

เพ่ือเปŨนกลไกในการสรšางความรŠวมมือ

ระหวŠางประเทศและสนับสนุนงานปŜองกัน

และปราบปรามอาชญากรรมขšามชาติ 

-ǰการดำเนินการใหšมีการจัดทำความตกลง

ระหวŠางประเทศǰโดยพิจารณาจากกระบวนงาน

และข้ันตอนตั้งแตŠการประสานงานǰการเจรจาǰ

การประชุมǰการสŠงหนังสือโตšตอบระหวŠางกัน 

ไมŠนšอยกวŠาǰ1ǰครั้ง 

ตท. ตท. 918,000 - 

11.ǰแลกเปลี่ยนการเยือนระหวŠางǰตร. 

กับǰกระทรวงความมั่นคงภายในของจีนǰ

และกระทรวงความมั่นคงสาธารณะ

เวียดนาม 

 

-ǰความพึงพอใจของผูšเขšารŠวมกิจกรรมǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ตท. ตท. 3,057,500 - 
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ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.3ǰđพิęมประสิทธิภาพĔนการปŜองกันĒละĒกšĕขปŦญหาอาชญากรรมพิđศษ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.3ǰการปŜองกันĒละĒกšĕปปŦญหาอาชญากรรมพิđศษดีขึĚน 
 

ตัวชีĚวัดđปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ3.3ǰ  

 1.ǰผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดดšานการปŜองกันและแกšไขปŦญหาอาชญากรรมพิเศษบรรลุเปŜาหมายǰรšอยละǰ100 (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

 2.ǰผลการดำเนินคดีอาชญากรรมเฉพาะทางǰ12,613ǰคดǰี(บช.ก.)ǰ 

 3. สืบสวนและสอบสวนคดีที่สามารถทำสำนวนสŠงǰป.ป.ช.ǰใหšดำเนินการตามกฎหมายǰไมŠนšอยกวŠาǰ50 คด/ีปŘǰ(บช.ก.)ǰ 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.ǰ2) :ǰสยศ.ตร.(ผอ.) 

đรČęองǰ: การปŜองกันǰปราบปรามǰĒละĒกšĕขปŦญหายาđสพติด 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. รšอยละǰ75ǰของการสกัดกั้นปริมาณยาเสพติดเปรียบเทียบกับปริมาณยาเสพติดที่จับกุมทั้งประเทศǰ 

 2. ขยายผลเครือขŠายยาเสพติดǰหรือตรวจสอบทรัพยŤสินคดียาเสพติดǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ50ǰของคดีความผิดรšายแรงเกี่ยวกับยาเสพติดǰ 

 3. จำนวนประชากรวัยเสี่ยงǰ(หšวงอายุǰ3 - 29ǰปŘ)ǰตามเปŜาหมายของแผนǰมีการสรšางภูมิคุšมกันǰ493,500ǰคนǰ(โครงการǰD.A.R.E. ประเทศไทย)ǰ 

 4. โรงเรียนมัธยมศึกษาเขšารŠวมโครงการตำรวจประสานโรงเรียนǰ(1 ตำรวจǰ1 โรงเรียน)ǰจำนวนǰ1,483 โรงเรียนǰ 

 5. พ้ืนที่มีปŦญหาแพรŠระบาดยาเสพติดเกิดการจัดการเพ่ือเสริมสรšางใหšมีพ้ืนที่ปลอดภัยǰ(จำนวนǰ1,483ǰหมูŠบšาน/ชุมชน)ǰ(โครงการชุมชนยั่งยืนฯ)ǰ 

 6. ความเชื่อมั่นของประชาชนตŠอการดำเนินการปŜองกันปราบปรามǰยาเสพติดของเจšาหนšาที่ตำรวจǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80  

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: บช.ปส. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.นǰภ.1-9ǰก.ǰทท.ǰตชด.ǰสตม.ǰสพฐ.ตร.ǰรพ.ตร.ǰสทส.ǰǰสกบ.ǰและǰบ.ตร. 

การสกัดกัĚนยาđสพติด 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1 สกัดกั้นการลักลอบลำเลียงยาเสพติดǰไมŠใหšเขšาสูŠพื้นที่ประเทศไทยǰและไมŠใหšสŠงตŠอไปยังประเทศที่สามǰทั้งทางบกǰทางน้ำǰทางอากาศǰ ตามแนวชายแดน 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰรวมทั้งระบบโลจิสติกสŤ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2 สกัดกั้นการนำผŠานสารตั้งตšนǰและเคมีภัณฑŤǰเพ่ือใชšในกระบวนการผลิตยาเสพติดไมŠใหšเขšาไปในพื้นที่แหลŠงผลิต 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3 บูรณาการขšอมูลดšานการขŠาวǰรวมทั้งการบูรณาการความรŠวมมือภาคีที่เกี่ยวขšองเพ่ือการสกัดกั้นยาเสพติด 
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Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4 นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาชวยในการสกัดก้ันและสืบสวนเครือขายการคายาเสพติด 

การปราบปรามđครČอขายการคายาđสพติด 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5 ปราบปรามและบังคับใชšกฎหมายในการทําลายโครงสรางการคายาเสพติดǰกลุมผูมีอิทธิพลǰผูบงการ หรือผูอยูเบื้องหลัง องคŤกรอาชญากรรมขšามชาติ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6 ปราบปรามทําลายเครือขŠายการคšายาเสพติดǰองคกรอาชญากรรมยาเสพติดทางเทคโนโลยีǰสื่อสังคมออนไลนǰการใชสกุลเงินดิจิทัลในการแลกเปลี่ยนǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰซื้อขายยาเสพติดǰรวมทั้งธุรกรรมการเงินนอกระบบ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ7 ดําเนินการกับเจาหนาที่ของรัฐที่มีพฤติการณเขาไปเกี่ยวของกับยาเสพติด หรือสนับสนุนใหความชวยเหลือเครือขŠายการคายาเสพติด 

การดĞาđนินการตอทรัพยสินĔนคดีความผิดđกีęยวกับยาđสพติด 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ8 การบังคับใชมาตรการตรวจสอบทรัพยสินǰภายใตšประมวลกฎหมายยาเสพติด 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ9 การบูรณาการกฎหมายที่เกี่ยวของกับการดําเนินการตอทรัพยสินในคดี ความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดǰเพ่ือตัดวงจรทางการเงินที่สนับสนุนเครือขŠาย  

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰการคšายาเสพติด 

การบĎรณาการฐานการขŠาวยาđสพติดǰĒละพัฒนาระบบขอมĎลđพČęอđชČęอมēยงขอมĎลǰการขาวǰđพČęอสนับสนčนการสČบสวนǰจับกčม 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ10 การบูรณาการฐานขาวยาเสพติดǰโดยการพัฒนาระบบเพ่ือเชื่อมโยงขอมูลǰการขาวระหวางหนวยงานภายในประเทศและระหวางประเทศ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ11 พัฒนาระบบและจัดหาเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ12 เสริมสรšาง/พัฒนาศักยภาพสนับสนุนการปฏิบัติงานดšานการปราบปรามเครือขŠายการคšายาเสพติดǰโดยเสริมสรšางศักยภาพบุคลากรผูšปฏิบัติงาน 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰดšานยาเสพติดǰพัฒนาทักษะǰองคŤความรูšǰในดšานกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวขšองǰการสืบสวนสอบสวนขยายผลเครือขŠายการคšาǰยาเสพติดǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰการสืบสวนขยายผลเสšนทางการเงินและเทคนิคǰยุทธวิธีǰในการสืบสวนสอบสวนปราบปรามกลุŠมเครือขŠายการคšาǰยาเสพติดǰและการใชšเทคโนโลยี ǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰเครือ่งมืออิเล็กทรอนิกสŤและอุปกรณŤพิเศษǰที่ทันสมัยǰอยŠางสม่ำเสมอ 
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ความรวมมČอดานการปราบปรามยาđสพติดĒละการบังคับĔชšกฎหมาย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ13 การผลักดันความรวมมือระหวางประเทศในการสกัดกั้นยาเสพติดǰสารตั้งตนและเคมีภัณฑǰในพ้ืนที่สามเหลี่ยมทองคําǰและการทําลายเครือขาย 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰยาเสพติดระหวางประเทศǰเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและมีการปฏิบัติการรวมใหเกิดผลชัดเจนเปนรูปธรรม 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ14 การแลกเปลี่ยนขาวสารดานยาเสพติดǰการปราบปรามǰสืบสวนǰและการประสานการปฏิบัติการเพ่ือทําลายเครือข ายการคายาเสพติดขามชาติ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰรวมกันǰภายใตกรอบความรวมมือระหวางประเทศ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ15 ประสานความรวมมือระหวางประเทศในการสกัดกั้นยาเสพติดǰสารตั้งตน และเคมีภัณฑทั้งทางบกǰทางน้ำǰทางอากาศǰและระบบโลจิสติกสŤ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰระหวางประเทศ 

การปŜองกันยาđสพติดĔนกลčŠมđดĘกĒละđยาวชน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ16 ใหšความรูšเพื่อปองกันยาเสพติดǰผานǰการเรียนการสอนหลักสูตรใน สถานศึกษาท่ีเหมาะสมตามชวงวัย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ17 สรšางการรับรูšǰและสŠงเสริมกิจกรรมเพ่ือเสริมสรšางภูมิคุšมกันยาเสพติดǰรวมทั้งปŜองกันการเขšาไปเกี่ยวขšองกับยาเสพติดในเครือขŠายสังคมออนไลนŤ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ18 การเสริมสรšางการมีสŠวนรŠวมของครอบครัวǰโดยสŠงเสริมและพัฒนาความรูšǰเพ่ือการปŜองกันยาเสพติดในครอบครัว 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ19 การเสริมสรางสภาพแวดลšอมและการมีสŠวนรŠวมของหมูŠบšาน/ชุมชนǰโดยเฝŜาระวังǰสำรวจกลุŠมเปŜาหมายที่เกี่ยวขšองกับปŦญหายาเสพติด และ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰรŠวมดูแลชŠวยเหลือเพ่ือแกšไขปŦญหาและเสริมสรšางสภาพแวดลšอมที่เอ้ือตŠอการปŜองกันยาเสพติด 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ20 การพัฒนากฎหมายǰระเบียบǰสนับสนุน การแกไขปญหายาเสพติดǰโดยพัฒนาและปรับปรุงกฎหมาย/ระเบียบการบังคับโทษใหšเหมาะสม 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰและมีประสิทธิภาพ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ21ǰการสรางความรวมมือระหวางภาครัฐǰภาคเอกชนǰและภาคประชาชน 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰปŜองกันǰปราบปรามǰสืบสวนผูšผลิตǰ

และผูšคšายาเสพติด 

1.ǰขยายผลเครือขŠายยาเสพติดǰ 

หรือตรวจสอบทรัพยŤสินคดียาเสพติดǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ50ǰของคดี 

ความผิดรšายแรงเกี่ยวกับยาเสพติด 

2.ǰความเชื่อมั่นของประชาชนตŠอ 

การดำเนินงานปŜองกันและปราบปราม 

ยาเสพติดของเจšาหนšาที่ตำรวจǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80* 

บช.ปส. บช.ปส.ǰน.  

ภ.1-9 ก. ทท. 

ตชด.ǰและǰ

สตม. 

766,502,704  

2.ǰสกัดกั้นǰปราบปรามǰการผลิตǰ 

การคšายาเสพติด 

-ǰรšอยละǰ75 ของการสกัดก้ันปริมาณ 

ยาเสพติดเปรียบเทียบกับปริมาณ 

ยาเสพติดที่จับกุมทั้งประเทศ 

 

บช.ปส. บช.ปส.ǰน.  

ภ.1-9 ก. ทท. 

ตชด.ǰและǰ

สตม. 

1,008,551,490  
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

3.ǰสรšางภูมิคุšมกันในกลุŠมเปŜาหมายระดับ

โรงเรียนǰประถมศึกษาǰและมัธยมศึกษา

หรือเทียบเทŠาโครงการสรšางภูมิคุšมกัน 

และปŜองกันยาเสพติด 

1.ǰจำนวนประชากรวัยเสี่ยงǰ(หšวงอายุǰ 

3ǰ-ǰ29ǰปŘ)ǰตามเปŜาหมายของแผนมีการ

สรšางภูมิคุšมกันǰ493,500ǰคน 

 

บช.ปส. บช.ปส.ǰน.ǰ 

ภ.1-9ǰก.ǰทท.ǰ

ตชด.ǰและǰ

สตม. 

266,422,280  

2.ǰโรงเรียนมัธยมศึกษาเขšารŠวมโครงการ

ตำรวจประสานโรงเรียนǰ(1ǰตำรวจǰ 

1ǰโรงเรียน)ǰจำนวนǰ1,483ǰโรงเรียน 

บช.ปส. บช.ปส.ǰน.ǰ 

ภ.1-9ǰก.ǰทท.ǰ

ตชด.ǰและǰ

สตม. 

  

3.ǰพ้ืนที่มีปŦญหาแพรŠระบาดยาเสพติด

เกิดการจัดการเพ่ือเสริมสรšางใหšมีพ้ืนที่

ปลอดภัยǰ(จำนวนǰ1,483ǰหมูŠบšาน/

ชุมชน) 

บช.ปส. บช.ปส.ǰน.ǰ 

ภ.1-9ǰก.ǰทท.ǰ

ตชด.ǰและǰ

สตม. 
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đรČęองǰ: การปŜองกันǰปราบปรามǰĒละดำđนินคดีǰการกระทำความผิดคšามนčษยŤĒละความผิดทีęđกีęยวขšอง 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ:  1. การจับกุมผูšกระทำความผิดเกี่ยวกับการคšามนุษยŤและความผิดที่เก่ียวขšองǰไมŠนšอยกวŠาǰ300ǰคนǰ(บช.ก.(บก.ปคม.)) 

 2. พ้ืนที่เสี่ยงไดšรับการตรวจเพ่ือปŜองกันปราบปรามการคšามนุษยŤǰจำนวนǰ1,000ǰครั้งǰ(บช.ก.(บก.ปคม.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: บช.ก.(บก.ปคม.) 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: บช.นǰภ.1-9ǰก.ǰทท.ǰส.ǰปส.ǰตชด.ǰสตม.ǰสอท.ǰสพฐ.ตร.ǰรพ.ตร.ǰสทส.ǰǰสกบ.ǰตท.ǰและǰบ.ตร. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  ดำเนินการตามกฎหมายที่เกี่ยวขšองกับการคšามนุษยŤǰอยŠางเครŠงครัดǰโดยการปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวขšองกับการดำเนินคดีคšามนุษยŤ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  พัฒนาระบบฐานขšอมูลคšามนุษยŤใหšมีประสิทธิภาพǰและครอบคลุมมากยิ่งขึ้นǰโดยการบูรณาการระบบฐานขšอมูลในทุกมิติ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  เพ่ิมขีดความสามารถของเจšาหนšาที่ในการบังคับใชšกฎหมายอยŠางมีประสิทธิภาพและทันตŠอการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลšอมǰและบริบทตŠางǰๆ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  บูรณาการความรŠวมมือของภาคีเครือขŠายǰทั้งในประเทศและระหวŠางประเทศอยŠางมีประสิทธิภาพ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  การสรšางความรูšǰความเขšาใจǰและความตระหนักถึงปŦญหาคšามนุษยŤแกŠผูšมีสŠวนไดšสŠวนเสีย 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณ

ĒผŠนดินǰ(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

การปŜองกันǰปราบปรามและดำเนินคดีการ

กระทำความผิดคšามนุษยŤและความผิดที่

เกี่ยวขšองǰ 

1.การจับกุมผูšกระทำความผิดเกี่ยวกับ 

การคšามนุษยŤและความผิดที่เกี่ยวขšอง 

ไมŠนšอยกวŠาǰ300ǰคน 

2.พ้ืนที่เสี่ยงไดšรับการตรวจเพื่อปŜองกัน

ปราบปรามการคšามนุษยŤǰจำนวนǰ1,000ǰครั้ง 

บช.ก.(ปคม.) บช.ก.(ปคม.) 61,037,300 61,037,300 
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đรČęองǰ: การปŜองกันปราบปรามการกระทำความผิดđกีęยวกับอาชญากรรมทางđทคēนēลยี 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ:    1. ความพึงพอใจของประชาชนภายหลังการใชšบริการระบบรับแจšงความออนไลนŤǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ60 (บช.สอท.) 

  2. จำนวนคดีที่จับกุมผูšกระความทำผิดที่พำนักและอาศัยอยูŠในประเทศไทยǰในกลุŠมคดีท่ีมีแผนประทุษกรรมที่ไดšรับมอบหมายผŠานระบบการรับแจšงความออนไลนŤǰ

  ǰǰǰǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ30ǰ(บช.สอท.) 

  3. จำนวนคดีอาชญากรรมทางเทคโนโลยีที่พนักงานอัยการสั่งฟŜองǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ70ǰของสำนวนคดีที่จับกุมไดš (บช.สอท.) 

  4. ผลการจับกุมคดีอาชญากรรมเฉพาะทางดšานเทคโนโลยีǰจำนวนไมŠนšอยกวŠาǰ150ǰคดีǰ(ปอท.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.ǰ3)ǰ: บช.สอท./บช.ก.(บก.ปอท.) 

หนŠวยปฏิบัติǰ: บช.นǰภ.1-9ǰก.ǰทท.ǰตชด.ǰสตม.ǰสพฐ.ตร.ǰรพ.ตร.ǰสทส.ǰǰสกบ.ǰและǰบ.ตร. 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  ยกระดับเทคโนโลยีสารสนเทศงานรับแจšงความออนไลนŤ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  สรšางมาตรฐานในการปฏิบัติงานของพนักงานสอบสวน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  พัฒนาศักยภาพเจšาหนšาที่และวิธีการปฏิบัติงานǰในการปŜองกันและปราบปรามการกระทำความผิดเกี่ยวกับอาชญากรรมทางเทคโนโลยีǰ 

   และระงับการแพรŠหลายซึ่งขšอมูลคอมพิวเตอรŤที่ผิดกฎหมายตลอดจนการวิเคราะหŤและพิสูจนŤหลักฐานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  พัฒนาอาคารสถานที่ǰจัดหาอุปกรณŤเครื่องมือǰอุปกรณŤพิเศษǰและระบบฐานขšอมูลที่ทันสมัยǰเพ่ือรองรับภารกิจในการปŜองกันและปราบปราม 

   การกระทำความผิดเกี่ยวกับอาชญากรรมทางเทคโนโลยีǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  พัฒนาความรŠวมมือกับหนŠวยงานที่เก่ียวขšองในการตรวจพิสูจนŤของกลางเพ่ือนำผลที่ไดšไปเปŨนพยานหลักฐานประกอบสำนวนการสอบสวน 

   ในการดำเนินคดีอาญากับผูšกระทำความผิดǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6  จัดทำสื่อและกิจกรรมใหšความรูšǰรณรงคŤเสริมสรšางการเรียนรูšของประชาชนใหšมีความตระหนักรูšเทŠาทันภัยที่แฝงมากับการใชšเทคโนโลยี 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 
ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/

กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1. โครงการพัฒนาศูนยŤตรวจพิสูจนŤ

พยานหลักฐานดิจิตัลǰบช.สอท.(ตอท.) 

ตำบลบšานใหมŠǰอำเภอปากเกร็ดǰ 

จังหวัดนนทบุรี 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ 

ตามสัญญาจšาง รšอยละǰ100 

สอท. 

 

สอท. 

(ตอท.) 

 

95,000,000 

 

- 

2. โครงการพัฒนาศูนยŤปฏิบัติการรักษา 

ความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอรŤǰ 

บช.สอท.(ตอท.)ǰตำบลบšานใหมŠǰ 

อำเภอปากเกร็ดǰจังหวัดǰนนทบุรี 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ  

รšอยละǰ100 

สอท. 

 

สอท. 

 

98,000,000 

 

- 

3.ǰโครงการการจัดหาระบบคšนหาและ

วิเคราะหŤขšอมูลเพ่ือการสืบสวนทางไซเบอรŤ

สำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ  

รšอยละǰ100 

สอท. 

 

สอท. 

 

245,000,000 - 

4.ǰโครงการǰปฏิรูประบบงานเอกสารและ 

การประชุมอิเล็กทรอนิกสŤǰสำนักงานตำรวจ

แหŠงชาติǰ(Police E-Service) ระยะที่ǰ2ǰ 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ  

รšอยละǰ100 

สอท. 

 

สอท. 

 

41,800,000 - 

 

 

 



163 
 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 
ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/

กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

5.ǰโครงการระบบประจำวันอิเล็กทรอนิกสŤ

สถานีตำรวจǰระยะที่ǰ2ǰ(Police Diary 

Report (PDAR) Phase 2)ǰ 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ  

รšอยละǰ100 

สอท. 

 

สอท. 95,426,900 - 

6.ǰโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการสืบสวน

สอบสวนอาชญากรรมและยกระดับการรักษา

ความมั่นคงปลอดภัยโดยใชšเทคโนโลยีในการ

วิเคราะหŤขšอมูลแบบบูรณาการการเขšาถึง

ขšอมูลขŠาวสารทางอิเล็กทรอนิกสŤǰ 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ  

รšอยละǰ100 

สอท. 

 

สอท. 187,170,000 - 

7.ǰโครงการปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องมือ

สำหรับฝśายปฏิบัติการดšานการสืบสวน

อาชญากรรมทางเทคโนโลยีǰ 

 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ  

รšอยละǰ100 

สอท. สอท. 48,000,000 - 

8.ǰโครงการพัฒนาศูนยŤตรวจพิสูจนŤ

พยานหลักฐานดิจิทัลǰ 

-ǰระดับความสำเร็จในการดำเนินการ

ตามสัญญาจšาง 

สอท. สอท. 95,000,000 - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

9.ǰโครงการปรับปรุงประสิทธิภาพ

เครื่องมือสำหรับฝśายปฏิบัติการดšานการ

สืบสวนสอบสวนอาชญากรรมทาง

เทคโนโลยีǰสอท.(ตอท.)ǰตำบลบšานใหมŠǰ

อำเภอปากเกร็ดǰจังหวัดǰนนทบุรี 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ 

ตามสัญญาจšาง รšอยละǰ100 

สอท. สอท. 48,000,000 

 

- 

10.ǰโครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ

ใหšกับǰขšาราชการตำรวจเพื่อปรับความรูš

เกี่ยวกับǰคอมพิวเตอรŤและอาชญากรรม

คอมพิวเตอรŤ 

-ǰจํานวนผูšเขšารับการอบรมǰไมŠนšอยกวŠาǰ

160ǰคน 

 

บช.ก. 

(ปอท.) 

 

บช.ก. 

(ปอท.) 

 

651,900 

 

งปม.จากǰกระทรวง

ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจǰ 

และสังคม 

 

11.ǰโครงการอบรมพนักงานสอบสวนและ

บุคลากรในกระบวนการยุติธรรมเพื่อเพ่ิมǰ

ประสิทธิภาพในการทํางานและการǰ

ใหšบริการประชาชน 

-ǰจํานวนผูšเขšารับการอบรมǰไมŠนšอยกวŠาǰ

50ǰคน 

 

บช.ก. 

(ปอท.) 

 

บช.ก. 

(ปอท.) 

 

104,800 

 

งปม.จากǰกระทรวง

ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจǰ 

และสังคม 

 

12.ǰโครงการอบรมพัฒนาเครือขŠาย

ประสานความรŠวมมือระหวŠางหนŠวยงาน 

ที่เก่ียวขšองกับการปราบปราม

อาชญากรรมทางเทคโนโลยี 

-ǰจํานวนผูšเขšารับการอบรม 

ไมŠนšอยกวŠาǰ50 คน 

 

บช.ก. 

(ปอท.) 

 

บช.ก. 

(ปอท.) 

 

262,000 

 

งปม.จากǰกระทรวง

ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจǰ 

และสังคม 
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ยčทธศาสตรŤทีęǰ4ǰǰพัฒนาองคŤกรĔหšทันสมัยǰสĎŠระบบราชการĕทยǰ4.0 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤǰ:ǰเปŨนองคŤการนำสมัยǰมีมาตรฐานสากลǰและเขšาสูŠระบบราชการไทยǰ4.0 

ตัวชีĚวัดđปŜาหมายยčทธศาสตรŤǰ:ǰ 

            1. ความพึงพอใจของขšาราชการตำรวจตŠอการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80 *ǰ(สยศ.ตร.(ยศ.)) 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ2.ǰความสำเร็จในการพัฒนาองคŤการใหšทันสมัยǰเปŗดกวšางǰมีขีดสมรรถนะสูงǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰ(สยศ.ตร.(ยศ.)) 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3.ǰความสำเร็จในการนำนวัตกรรมเทคโนโลยีǰขšอมลูขนาดใหญŠǰระบบการทำงานดิจิทลัมาใชšในการบริหารและการตัดสินใจǰรšอยละǰ80ǰ(สทส.) 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ4.ǰผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดดšานการพัฒนาองคŤกรเพือ่เปŨนระบบราชการไทยǰ4.0ǰบรรลุผลตามเปŜาหมายǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ70ǰ(สยศ.ตร.(ยศ.)) 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ5.ǰระดับความผูกพันของบุคลากรตŠอสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80* (สกพ.) 

 

                                                                                                                                                                                                                                                         

                                                                                                    
 

                                                                                                

       
 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                           
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

đจšาภาพขับđคลČęอนยčทธศาสตรŤǰ(จข.1) 

สยศ.ตร.(ยศ.) 

 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.1ǰเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดองคŤกรǰการสŠงกำลังบำรงุมีความพรšอม 

และนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชšในหนŠวยงาน 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.1ǰการจัดองคŤกรมีความเหมาะสมǰการสŠงกำลังบำรุง 

มีความพรšอมและเพยีงพอตŠอการปฏิบัตงิานǰและนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชšในหนŠวยงานไดš 

อยŠางมีประสิทธภิาพ 

ตัวชีĚวดัประđดĘนยčทธศาสตรŤ 

1.ǰความพึงพอใจของขšาราชการตำรวจตŠอการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ 

ǰǰǰǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰ*ǰ(สยศ.ตร.(ยศ.)) 

2. ผลการดำเนินงานตามตัวชีว้ัดดšานการพัฒนาองคŤกรเพื่อเปŨนระบบราชการไทยǰ4.0ǰ 

ǰǰǰบรรลุผลตามเปŜาหมายǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ70 (สยศ.ตร.(ยศ.)) 

3. ระดับความพรšอมรัฐบาลดิจิทัลของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติมีสัดสŠวนหนŠวยงานอยูŠในระดับ 

ǰǰǰǰกลุŠมǰHigh ตามกรอบการวัดของสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัลǰ(สพร.) (สทส.) 

4.ǰพึงพอใจของผูšใชšบริการระบบสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80* 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.2ǰพัฒนาระบบการ

บริหารงานทรัพยากรบุคคล 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.2 

ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพ

ขšาราชการตำรวจมีความเปŨนมืออาชีพภาคภูมิใจในการ

ปฏิบัติหนšาที ่

ตัวชีĚวัดประđดĘนยčทธศาสตรŤ 

1.ǰระดับความผูกพันของบุคลากรตŠอสำนักงานตำรวจ 

ǰǰǰǰแหŠงชาติǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80* (4ǰแนวทาง 

ǰǰǰǰตามแผนแมŠบทǰ20ǰแผนยŠอยการสรšางและพัฒนา 

ǰǰǰǰบุคลากรภาครัฐ) (สกพ.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2)ǰ

สยศ.ตร.(ยศ.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2) 

สกพ. 

ประđดĘนยčทธศาตรŤทีęǰ4.3ǰเสริมสรšางคุณธรรมและความ

โปรŠงใสในการดำเนินงานของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.3 

เปŨนองคŤกรที่ไดšรับการยอมรับในเรื่องความโปรŠงใส 

ตัวชีĚวัดประđดĘนยčทธศาสตรŤ 

1.ǰผลการประเมินคุณธรรมและความโปรŠงใสในการ 

ǰǰǰดำเนินงานของหนŠวยงานฯǰไมŠนšอยกวŠาระดับǰA  

   (85.00ǰıǰ94.99ǰคะแนน) (จต.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2) 

จต. 
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đปŜาหมายการพัฒนาทีęสำคัญǰ 

  ปŦจจุบันสำนักงานตำรวจแหŠงชาติตšองดำเนินการตามแนวทางของแผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰประเด็นǰการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐǰ  

เพ่ือใหšระบบบริหารจัดการของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰมีสŠวนในการสนับสนุนการดำเนินงานตามเปŜาหมายของประเทศǰประกอบกับจำเปŨนตšองดำเนินการตามมาตรฐานแนวทางและ

การรายงานผลการปฏิบัติงานผŠานกลไกการตรวจสอบติดตามประเมินผลการทำงานจากหนŠวยงานระดับประเทศǰไดšแกŠǰสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰ(สศช.)ǰ

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการǰ(ก.พ.ร.)ǰและสำนักงานคณะกรรมการปŜองกันและปราบปรามการทุจริตแหŠงชาติǰ(ป.ป.ช.)ǰซึ่งแตŠละหนŠว ยงานจะมีการติดตาม 

ในรายละเอียดที่แตกตŠางกันออกไปǰǰดังนั้นǰสำนักงานตำรวจแหŠงชาติและหนŠวยในสังกัดควรพิจารณารายละเอียดที่เกี ่ยวขšองในแบบการประเมินตŠางǰๆǰและกำหนดแนวทาง 

ในการดำเนินงานรองรับเพื่อบรรลุผลสำเร็จตามเปŜาหมายและผŠานเกณฑŤการประเมินของหนŠวยงานขšางตšนǰเชŠนǰการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปŘเพื่อเปŨนกรอบในการวางแผน 

การทบทวนและจัดสรรงบประมาณรายจŠายประจำปŘǰซึ่งจะตšองสอดคลšองรองรับกับนโยบายของประเทศǰและǰใหšความสำคัญกับการดำเนินงานตามภารกิจที่รับผิดชอบเปŨนหลักǰ

พัฒนาการจัดการดšานแผนǰงบประมาณǰการเงินǰและการบัญชีǰใหšมีความสอดคลšองและตอบโจทยŤซึ่งกันและกันǰมุŠงเนšนการพัฒนาระบบการบริหารจัดการของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ

ใหšทันสมัยǰมีสมรรถนะสูงตอบสนองและกšาวทันความเปลี่ยนแปลงไดšอยŠางยั่งยืนǰปรับปรุงกลไกในการกำหนดเปŜาหมายและนโยบายกำลังคนใหšมีมาตรฐานǰและเกิดผลในทางปฏิบัติไดš

อยŠางมีประสิทธิภาพǰเสริมสรšางความเขšมแข็งในการบริหารงานบุคคลใหšเปŨนไปตามระบบคุณธรรมอยŠางแทšจริงǰพัฒนาการใหšบริการภาครัฐใหšมีประสิทธิภาพǰมีคุณภาพเปŨนที่ยอมรับ

ของผูšใชšบริการǰใหšความสำคัญกับการพัฒนาบริการดิจิทัลǰพัฒนาระบบการอำนวยความสะดวกในการบริการภาครัฐǰเพ่ือใหšประชาชนและผูšรับบริการเขšาถึงไดšโดยงŠายǰสะดวกǰรวดเร็วǰ

โปรŠงใสǰหลากหลายชŠองทางǰตรวจสอบไดšǰไมŠมีขšอจำกัดของเวลาǰพื้นที่ǰและกลุŠมคนǰจัดระบบใหšมีการวางแผนเพื่อใหšบรรลุวัตถุประสงคŤและเปŜาหมายที่ตšองการรŠวมกันระหวŠาง

หนŠวยงานทั้งภายในและภายนอกǰกำหนดแนวทางและวิธีการในการระดมและนำเอาทรัพยากรมาแบŠงปŦนและใชšประโยชนŤกันไดšโดยงŠายǰปรับปรุงแกšไขกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวขšอง

เพ่ือลดการใชšดุลพินิจǰของผูšมีอำนาจในการพิจารณาอนุมัติǰอนุญาตǰรวมถึงการสรšางความโปรŠงใสในการบริการขšอมูลทั้งระบบǰโดยการพัฒนาระบบขšอมูลดิจิทัลที่มีการกำหนดกฎเกณฑŤǰ

กติกาǰกระบวนการǰขั ้นตอนการดำเนินงานǰการเขšาถึงขšอมูลǰรวมถึงขšอมูลการจัดซื ้อจัดจšางและการใชšงบประมาณของหนŠวยงานǰเพื ่อสŠงเสริมการเขšาถึงขšอมูลสาธารณะǰ 

สรšางความโปรŠงใสǰและเรŠงดำเนินการตามแนวทางของประเทศในการสŠงเสริมใหšมีการตรวจสอบการบริหารจัดการของภาครัฐǰโดยสาธารณชนǰซึ่งรวมถึงการมีกลไกที่เปŗดโอกาส 

ใหšประชาชนเขšามามีสŠวนรŠวมในการตรวจสอบการจัดซื้อǰจัดจšางและการดำเนินการภาครัฐǰเพื่อบูรณาการการทำงานของรัฐและประชาชนǰรวมถึงสŠงเสริมสนับสนุนǰการตื่นตัวและ 

เพ่ิมขีดความสามารถของประชาชนในการรŠวมเฝŜาระวังǰและปŜองกันการทุจริตคอรŤรัปชั่นǰที่มีอยูŠใกลšตัวǰโดยมีมาตรการสนับสนุนและคุšมครองผูšชี้เบาะแสที่สามารถสรšางความเชื่อมั่นและ

มั่นใจใหšกับǰผูšใหšเบาะแสǰรวมทั้งใชšหลักการแกšไขปŦญหาแบบบูรณาการกับหนŠวยงานที่เกี่ยวขšองทั้งภายในและภายนอกǰเพื่อใหšสามารถดำเนินการแกšไขรŠวมกับทุกภาคสŠวนที่เกี่ยวขšอง 

ไดšอยŠางมีประสิทธิภาพǰสรšางนวัตกรรมเพ่ือปรับปรุงการปฏิบัติงานในลักษณะที่ผูšรับบริการทั้งประชาชนและหนŠวยงานมีสŠวนรŠวมในการสรšางความเขšาใจและเขšาถึงปŦญหาและพัฒนา

ตšนแบบกŠอนนำไปขยายผลǰและวิเคราะหŤปŦญหาและอุปสรรคเพื่อปรับพื้นฐานกŠอนเขšาสูŠการเปŨนหนŠวยงานดิจิทัลในอนาคตǰนำนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตŤใชšǰเพื่อไปสูŠระบบ
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ราชการǰ4.0ǰǰรวมทั้งเชื่อมโยงกับระบบขšอมูลขนาดใหญŠǰพัฒนาองคŤความรูšǰปรับเปลี่ยนสภาพการทำงานภายในองคŤกรǰโดยนำเทคโนโลยีดิจิทัลและเครื่องมือสมัยใหมŠมาใชšปรับปรงุวธิี

ปฏิบัติราชการที่ใชšหลักฐานและขšอมูลเชิงประจักษŤมากกวŠาการวินิจฉัยโดยบุคคลǰมีการพัฒนาสูŠการเปŨนรัฐบาลเปŗดที่มีความโปรŠงใสและคลŠองตัวǰโดยนำภาคสŠวนตŠางǰๆǰเขšามาเปŨนสŠวน

หนึ่งของการพัฒนาบริการของประชาชนǰเพ่ือประชาชนǰและพัฒนาบุคลากรใหšมีความรูšและทักษะดšานดิจิทัลǰเพื่อใหšพรšอมรับกับการปรับเปลี่ยนและสามารถประยุกตŤใชšเทคโนโลยี  

ที่หลากหลายǰเพื่อสรšางนวัตกรรมการบริการและพัฒนาการบริหารจัดการหนŠวยงานที่ขับเคลื่อนโดยความตšองการของประชาชนและผูšรับบริการǰโดยมุŠงหมายใหš ประชาชน 

และผูšรับบริการไดšรับความพึงพอใจและเชื่อมั่นตŠอการปฏิบัติราชการและการบริหารจัดการของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 
 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.1ǰđพิęมประสิทธิภาพĔนการจัดองคŤกรǰการสŠงกำลังบำรčงมีความพรšอมĒละนำđทคēนēลยีดิจิทัลมาĔชšĔนหนŠวยงาน 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.1ǰǰการจัดองคŤกรมีความđหมาะสมǰการสŠงกำลังบำรčงมีความพรšอมĒละđพียงพอตŠอการปฏิบัติงานǰĒละนำđทคēนēลยีดิจิทัล 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰมาĔชšĔนหนŠวยงานĕดšอยŠางมีประสิทธิภาพ 

ตัวชีĚวัดđปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ4.1ǰ  

 1.ǰความพึงพอใจของขšาราชการตำรวจตŠอการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80* (สยศ.ตร.(ยศ.)) 

 2.ǰระดับความพรšอมรฐับาลดิจิทัลของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติมีสัดสŠวนหนŠวยงานอยูŠในระดับกลุŠมǰHigh ตามกรอบการวัดของสำนักงานพัฒนารฐับาลดิจิทลัǰ(สพร.)ǰ(สทส.)ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ

 3.ǰความพึงพอใจของผูšใชšบริการระบบสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ75*ǰ(สทส.)ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

 5. รšอยละของความสำเร็จในการลงนามผูกพันสัญญาตามโครงการจัดหายุทโธปกรณŤǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ88 (สกบ.) 

 6. รšอยละความสำเร็จของการปฏิรูประบบงานตำรวจǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80 (สกพ.) 

 7. ความเชื่อมั่นของประชาชนในการปฏิบัติงานของตำรวจǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80* (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

                  8. ประชาชนมีความเชื่อมั่นในการอำนวยความยุติธรรมǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80* (สยศ.ตร.(ผอ.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2)ǰǰ:ǰสยศ.ตร.(ยศ.)ǰ 
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đรČęองǰ: พัฒนาองคŤกรđพČęอđปŨนระบบราชการĕทยǰ4.0 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. ตัวชี้วัดเชิงปริมาณǰ: ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดดšานพัฒนาองคŤกรเพ่ือเปŨนระบบราชการไทยǰ4.0ǰบรรลุผลตามเปŜาหมายǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ70 (สยศ.ตร.(ยศ.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ: หนŠวยหลักǰ: สยศ.ตร.(ยศ.)/หนŠวยรŠวมǰ:ǰสงป.ǰสยศ.ตร.ǰสกบ.ǰสลก.ตร.ǰสตส.ǰสบร.ǰตท.ǰและǰสท. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: ทุกหนŠวยในสังกัดǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1ǰพัฒนากระบวนการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตรŤǰแผนปฏิบัติราชการและแผนอ่ืนǰๆǰที่เกี่ยวขšองǰรวมถึงระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง

 ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ และกำหนดใหšมีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การดำเนินการตามยุทธศาสตรŤชาติǰและผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ 

  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰทั้งในภารกิจพ้ืนฐานǰภารกิจยุทธศาสตรŤǰและภารกิจพื้นที่ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  ปรับปรุงโครงสรšางองคŤกรและพัฒนาระบบการบริหารงานกำลังพลǰเพื่อรองรับǰพ.ร.บ.ตำรวจแหŠงชาติǰพ.ศ.ǰ2565 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  พัฒนาระบบงานวิจัยใหšสามารถนำมาใชšประโยชนŤในการปฏิบัติงานไดšอยŠางเปŨนรูปธรรม 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  พัฒนาระบบวิธีการงบประมาณǰการเงินและการบัญชีใหšเหมาะสมกับภารกิจที่รับผิดชอบเปŨนไปตามเปŜาหมาย โดยสนับสนุนบทบาทภารกิจของหนŠวยงาน 

   ทั้งในภารกิจพ้ืนฐานǰภารกิจยุทธศาสตรŤǰภารกิจพ้ืนที่ǰและภารกิจอ่ืนǰๆǰที่ไดšรับมอบหมายใหšสามารถดำเนินการไดšตามเปŜาหมายของแตŠละ  

   แผนงาน/โครงการǰและเปŜาหมายรŠวมตามระยะเวลาที่กำหนดไวšǰสอดคลšองกับสถานการณŤและǰความเรŠงดŠวนในแตŠละชŠวงเวลาǰโดยใชšเครื่องมือ 

   ดšานนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยรŠวมกันǰเพ่ือใหšเกิดǰการพัฒนาในทุกǰๆǰมิติอยŠางยั่งยืนǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5ǰǰปรับปรุงวิธีการทำงานเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาบริการภาครัฐที่มีคุณคŠาและไดšมาตรฐานǰโดยเปลี่ยนจากการทำงานดšวยมือเปŨนการทำงานบนระบบดิจิทัล

   ทัĚงหมด   

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6ǰǰพัฒนาการบริการเดิมและสรšางบริการใหมŠที่สอดคลšองเหมาะสมกับสถานการณŤและขับเคลื่อนโดยความตšองการของประชาชนǰภาคธุรกิจǰและผูšใชšบริการǰǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ7ǰǰเปŗดโอกาสใหšประชาชนเสนอความเห็นตŠอการดำเนินงานของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติไดšอยŠางสะดวกและทันสถานการณŤ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ8ǰǰปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดโครงสรšางองคŤกรและออกแบบระบบการบริหารงานใหมŠǰใหšมีความยืดหยุŠนǰคลŠองตัวǰกระชับǰทันสมัยǰปราศจากความซ้ำซšอน

   ของการดำเนินภารกิจǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ9ǰǰสรšางผูšนำทางยุทธศาสตรŤในหนŠวยงานภาครัฐทุกระดับอยŠางตŠอเนื่องและเปŨนระบบǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ10ǰǰพัฒนาเทคนิคการสื่อสารและการประชาสัมพันธŤǰสรšางการรับรูšและเขšาใจการดำเนินงานของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติในรูปแบบตŠางǰๆǰ 

  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰใหšทันตŠอสถานการณŤǰ 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณ

ĒผŠนดินǰ(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰพัฒนากระบวนการจัดทำและขับเคลื่อน

แผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ

ประจำปŘǰ 

-ǰระดับความสำเร็จในการพัฒนากระบวนการ

จัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการสำนักงาน

ตำรวจแหŠงชาติǰประจำปŘ รšอยละǰ100 

สยศ.ตร.

(ยศ.) 

 

สยศ.ตร.(ยศ.) 

 

 

- - 

2.ǰโครงการประเมินระดับความสำเร็จของการ

ดำเนินงานจากการใชšจŠายงบประมาณǰ(PART)ǰ

ของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰประจำปŘ

งบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

-ǰระดับความสำเร็จในการดำเนินการ 

ตามสัญญาจšางǰ   

สยศ.ตร.

(วจ.) 

สยศ.ตร.(วจ.) 1,750,000  - 

3.ǰโครงการสำรวจความคิดเห็นของประชาชนตŠอ

การใชšอุปกรณŤท่ีใชšหยุดยั้งบุคคลเพื่อลดการ

บาดเจ็บและสูญเสียของเจšาหนšาที่ตำรวจǰ

กรณีศึกษาการใชšไมšงŠามǰและปŚนช็อตไฟฟŜา 

-ǰระดับความสำเร็จในการดำเนินโครงการฯ สยศ.ตร.

(วจ.) 

สยศ.ตร.(วจ.) 1,759,800 - 

4.ǰพัฒนาเทคนิคการสื่อสารและการ

ประชาสัมพันธŤǰสรšางการรับรูšและเขšาใจ 

ในรูปแบบตŠางǰๆǰใหšทันตŠอสถานการณŤǰ 

ǰǰǰǰǰǰ-ǰประชาสัมพันธŤขšอมูลขŠาวสารจากรัฐบาล

และสำนักงานตำรวจแหŠงชาติไดšทันตŠอ

สถานการณŤ 

-ǰประชาสัมพันธŤออกอากาศขŠาวตšนชั่วโมง 

ผŠานวิทยุฯǰในเครือขŠายสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ

44 สถานีǰทั่วประเทศǰ16ǰขŠาว/วันǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

สท. สท. - - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ(จข.

4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณ

ĒผŠนดินǰ(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

5.ǰชี้แจงประเด็นขŠาวที่ทันตŠอสถานการณŤ -ǰรšอยละของการชี้แจงประเด็นสำคัญท่ีทันตŠอ

สถานการณŤǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ100  

(100 ขŠาวǰ= 100%) 

สท. สท. - - 

6.ǰเพ่ิมชŠองทางการสื่อสารและการ

ประชาสัมพันธŤใหšครอบคลุมกลุŠมเปŜาหมาย 

ǰǰ-ǰผลิตสื่อและพัฒนาปรับปรุงรูปแบบ

ของสื่อตŠางǰๆǰเพ่ือเผยแพรŠประชาสัมพันธŤ

ขšอมูลความรูšขŠาวสารของตำรวจ 

ใหšประชาชนรับทราบ 

-ǰจำนวนชŠองทางที่ใชšในการประชาสัมพันธŤǰ 

ไมŠนšอยกวŠาǰ5ǰชŠองทาง 

 

 

สท. สท. - - 

7.ǰพัฒนาเทคนิคการสื่อสารและการ

ประชาสัมพันธŤǰสรšางการรับรูšและเขšาใจ 

ในรูปแบบตŠางǰๆǰใหšทันตŠอสถานการณŤǰ 

ǰǰǰǰǰǰ-ǰประชาสัมพันธŤขšอมูลขŠาวสาร 

จากรัฐบาลและสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

ไดšทันตŠอสถานการณŤ 

-ǰประชาสัมพันธŤออกอากาศขŠาวตšนชั่วโมงผŠานวิทยุฯǰ

ในเครือขŠายสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ44 สถานี 

ทั่วประเทศǰ16ǰขŠาว/วันǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

สท. สท. - - 
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đรČęองǰ: การพัฒนางานดšานการสŠงกำลังบำรčง 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. จัดหาและจัดสรรสิ่งอุปกรณŤไดšตามแผนการจัดหาและแผนแจกจŠายǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ90 (สกบ.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.3)ǰ: สกบ. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: ทุกหนŠวยในสังกัดǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  จัดทำǰปรับปรุงǰกำหนดกรอบอัตราพัสดุประจำหนŠวยใหšเปŨนไปตามหลักเกณฑŤของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ(สภ./สน.) 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  วิเคราะหŤǰรวบรวมǰเสนอคำของบประมาณรŠายจŠายประจำปŘǰดšานสŠงกำลังบำรุง 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  ติดตามǰเรŠงรัดǰสรุปรายงานผลการบันทึกขšอมูลพัสดุในระบบฐานขšอมูลǰPOLISǰของทุกหนŠวยในสังกัดสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  จัดหาสิ่งอุปกรณŤǰเครื่องมือเครื่องใชšที่ทันสมัยใหšเพียงพอเหมาะสมมีประสิทธิภาพǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  การฝřกอบรมและสัมมนาบุคลากรผูšปฏิบัติงานดšานสŠงกำลังบำรุงǰเพ่ือพัฒนาเสริมสรšางศักยภาพการปฏิบัติงานใหšถูกตšองตามระเบียบที่เกี่ยวขšอง 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6ǰǰจัดทำระบบฐานขšอมูลดšานการสŠงกำลังบำรุง   

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณ

ĒผŠนดินǰ(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰครุภัณฑŤยานพาหนะและขนสŠง -ǰรšอยละของความสำเร็จในการลงนามผูกพันสัญญา 

ตามโครงการจัดหายุทโธปกรณŤǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ95 

สกบ. สกบ.ǰและǰ

ตชด. 

123,548,000 - 

2.ǰครุภัณฑŤอาวุธที่มีราคาตŠอหนŠวย 

ต่ำกวŠาǰ1ǰลšานบาท 

สกบ. สกบ. 1,052,500 - 

3.ǰโครงการจัดหาเลเซอรŤชี้เปŜาสำหรับพล

ซุŠมยิงและเครื่องวัดความเร็วลม 

สกบ. สกบ. 2,487,000 - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

4.ǰโครงการจัดหาหุŠนยนตŤตรวจการณŤ 

ทางยุทธวิธี 

-ǰรšอยละของความสำเร็จในการลงนามผูกพันสัญญา 

ตามโครงการจัดหายุทโธปกรณŤǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ95 

สกบ. สกบ. 14,700,000 - 

5.ǰโครงการจัดหาเครื่องกีดขวาง

ยานพาหนะพรšอมอุปกรณŤ 

สกบ. สกบ. 2,100,000 - 

6.ǰโครงการจัดหากลšองตรวจการณŤ 

แบบǰ2ǰตา 

สกบ. สกบ. 8,900,000 - 

7.ǰโครงการพัฒนาการทำลายยุทธภัณฑŤ

ของกลางและของราชการที่ปลด

ประจำการ 

สกบ. สกบ. 36,000,000 - 

8.ǰโครงการจัดหาอาวุธยุทโธปกรณŤหนŠวย

ปฏิบัติการพิเศษการตŠอตšานการกŠอการ

รšายสากลและการเพ่ิมขีดความสามารถ 

ในการการถวายความปลอดภัย 

สกบ. ตชด. 121,160,000 - 
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đรČęองǰ: การĔชšđทคēนēลยีสารสนđทศĒละการสČęอสารĔนการปฏิบัติงานĒละการบริการđปŨนดิจิทัลสำหรับประชาชน 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. ความพึงพอใจของผูšใชšบริการระบบสารสนเทศของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ75* (สทส.) 

         2. มีบริการที่เปŨนดิจิทัลและรองรับบริการแบบǰOne Stop Service รšอยละǰ20 ของการบริการทั้งหมด 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.3)ǰ: สทส. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: ทุกหนŠวยในสังกัดǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  สŠงเสริมและใหšความรูšดšานดิจิทัลที่สำคัญแกŠขšาราชการตำรวจใหšเหมาะสมกับสายงานและพัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวขšองกับบังคับใชšกฎหมายǰกฎǰระเบียบ 

   ขšอบังคับตŠางǰๆǰใหšมีความรอบรูšและเทŠาทันตŠอเทคโนโลยีดิจิทัลสมัยใหมŠ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  ควบคุมกำกับǰและการปฏิบัติตามกฎหมายǰนโยบายǰและมาตรฐานการจัดการดšานดิจิทัล 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  ออกแบบกระบวนการเขšาถึงฐานขšอมูลกลางของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  จัดทำองคŤความรูšทางดšานเทคโนโลยีดิจิทัลǰตามอำนาจหนšาที่ของแตŠละหนŠวยงาน 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการสถานีโทรทัศนŤดาวเทียมของ

สำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ(Police TV) 

-ǰผลิตและออกอากาศรายการโทรทัศนŤǰรวมถึงการนำ

รายการที่ออกอากาศแลšวมาฉายซ้ำตลอดǰ24ǰชั่วโมงǰ

ทั้งอายุสัญญา 

สทส. สทส. 56,700,000ǰ - 

2.ǰใหšบริการติดตั้งǰตรวจซŠอมเครื่องมือ

สื่อสารตŠางǰๆǰทั่วประเทศโดยใหšบริการทั้ง

ในและนอกสถานที่ตั้ง 

-ǰความสำเร็จการใหšบริการติดตั้งตรวจซŠอมเครื่องมือ

สื่อสารตŠางǰๆǰทั่วประเทศโดยใหšบริการ 

ทั้งในและนอกสถานที่ตั้งǰตามจำนวนที่ไดšมีการ 

รšองขอǰรšอยละǰ100 

สทส. สทส. 12,290,900 - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

3.ǰตรวจซŠอมศูนยŤรับแจšงเหตุǰ191 -ǰความสำเร็จการตรวจซŠอมศูนยŤรับแจšงเหตุǰ191 

ในพ้ืนที่ǰ77 จังหวัดǰ(ยกเวšนǰบช.น.)ǰ 

ตามจำนวนที่ไดšมีการรšองขอใหšตรวจซŠอมǰ 

รšอยละǰ100 

สทส. สทส. 2,00,000 - 

4.ǰโครงการจัดตั้งศูนยŤรับแจšงเหตุฉุกเฉิน

แหŠงชาติ 

-ǰความสำเร็จของการดำเนินการตามขั้นตอนจัดหาǰ

รšอยละǰ100 

สทส. สกบ. 7,372.,880,000 - 
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ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.2ǰพัฒนาระบบการบริหารงานทรัพยากรบčคคล 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.2ระบบการบริหารงานทรัพยากรบčคคลมีประสิทธิภาพขšาราชการตำรวจมีความđปŨนมČออาชีพภาคภĎมิĔจĔนการปฏิบัติหนšาทีę 
 

ตัวชีĚวัดđปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ4.2ǰ  

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ1.ǰระดับความผูกพันของบุคลากรตŠอสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰ* ǰ(4ǰแนวทางตามแผนแมŠบทǰ20ǰแผนยŠอยการสรšางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ) (สกพ.) 

               2. จำนวนขšอรšองเรียนเจšาหนšาที่ตำรวจที่นำไปสูŠการดำเนินการทางวินัยǰลดลงรšอยละǰ10 (วน.) 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3.ǰความพึงพอใจของขšาราชการตำรวจตŠอการบริหารงานของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80* (สยศ.ตร.(ยศ.)) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2)ǰ:ǰสกพ.ǰ 

đรČęองǰ: การสรรหาǰการคัดđลČอกǰการบรรจčǰการĒตŠงตัĚงǰการวางĒผนกำลังคนทีęđหมาะสมǰĒละการบริหารจัดการดšานบčคลากรทีęมีประสิทธิภาพ 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ:  1. คนครองภาพรวมทั้งสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰไมŠต่ำกวŠารšอยละǰ70ǰ(ภายใตšมาตรการบริหารจัดการกำลังคนภาครัฐ) 

         2. ขšาราชการตำรวจไดšรับการฝřกอบรมตามแผนการฝřกอบรมǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ90ǰ(บช.ศ.)ǰ 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.2)ǰ: หนŠวยหลักǰ:ǰสกพ.ǰ/หนŠวยรŠวมǰ:ǰบช.ศ.ǰและǰรร.นรต. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: ทุกหนŠวยในสังกัดǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  พัฒนาการสรรหาǰคัดเลือกǰบรรจุǰและǰแตŠงตั้งǰบุคลากรที่มีความรูšความสามารถǰมีคุณธรรมจริยธรรมและจิตสำนึกสาธารณะǰมีระบบบริหารจัดการ 

   และพัฒนาบุคลากรใหšสามารถสนองความตšองการในการปฏิบัติงานǰมีความกšาวหนšาในอาชีพǰสามารถจูงใจใหšคนดีคนเกŠงเขšามาทำงานในสำนักงาน 

   ตำรวจแหŠงชาติ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  การวิเคราะหŤและกำหนดตำแหนŠงใหšกับหนŠวยงานในสังกัดสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰในสŠวนบังคับบัญชาǰสŠวนการศึกษาǰและสŠวนบริการǰโดยการกำหนดǰ 

   ตำแหนŠง 

   โดยคำนึงถึงลักษณะหนšาที่ความรับผิดชอบǰปริมาณและคุณภาพของงานǰรวมทั้งความมีประสิทธิภาพและการประหยัด 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  แกšไขǰปรับปรุงกฎหมายǰระเบียบที่เก่ียวขšองกับการบรรจุǰเพื่อใหšสอดคลšองกับǰพ.ร.บ.ตำรวจแหŠงชาติǰฉบับใหมŠ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  พัฒนาระบบการบริหารกำลังคนǰใหšมีความคลŠองตัวǰยึดระบบคุณธรรมǰเพิ่มความยืดหยุŠนคลŠองตัวใหšกับหนŠวยงานภาครัฐในการบริหารทรัพยากรบุคคลǰ

   ในทุกขั้นตอนǰ 
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Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  เสริมสรšางประสิทธิภาพและคุณภาพภายใตšหลักระบบคุณธรรมǰปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกลไกการวางแผนกำลังคนǰรูปแบบการจšางงานǰการสรรหาǰ 

   ǰการคัดเลือกǰการแตŠงตั้งǰเพื่อเอื้อใหšเกิดการหมุนเวียนǰถŠายเทแลกเปลี่ยนǰและโยกยšายบุคลากรคุณภาพในหลากหลายระดับระหวŠาง หนŠวยในสังกัด 

   ǰไดšอยŠางคลŠองตัว 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6  สรšางระบบการประเมินผลและเลื่อนระดับตำแหนŠงของบุคลากรตามผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมในการปฏิบัติงานǰโดยมีกลไกการปŜองกัน ǰ

   การแทรกแซงและการใชšดุลยพินิจโดยมิชอบ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ7  สรšางความกšาวหนšาใหšกับบุคลากรภาครัฐตามความรูšความสามารถและศักยภาพในการปฏิบัติงาน  
 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰสรรหาบุคคลภายนอกเปŨนขšาราชการตำรวจ

ชั้นประทวนและชั้นสัญญาบัตรǰและการ

คัดเลือกขšาราชการตำรวจชั้นประทวนเพื่อ

แตŠงตั้งเลื่อนชั้นเปŨนสัญญาบัตรในแตŠละกลุŠม/

งาน/สายงาน/หนšาที่ǰของหนŠวยปฏิบัติและ

หนŠวยสนับสนุน 

-ǰคนครองรšอยละǰ70 ของอัตราอนุญาต 

ในภาพรวมของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ

(ภายใตšมาตรการบริหารจัดการกำลังคน

ภาครัฐ) 

สกพ. สกพ. - - 

2.ǰโครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบสารสนเทศ 

งานกำลังพลและพัสดุของสำนักงานตำรวจ

แหŠงชาติ 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการǰ 

รšอยละǰ100 

สทส. สกบ.ǰและǰ

สกพ. 

- - 
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đรČęองǰ: đพิęมประสิทธิภาพĔนการสŠงđสริมวิชาการĒละพัฒนาดšานการศึกษาĔหšบčคลากร 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: 1. ขšาราชการตำรวจแตŠละสายงานมีความรูšความเขšาใจในการปฏิบัติงานตามเกณฑŤที่กำหนดǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ70ǰ(บช.ศ.) 

                  2. ขšาราชการตำรวจไดšรับการฝřกอบรมตามแผนการฝřกอบรมǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ90ǰ(บช.ศ.)ǰ 

  ǰǰǰǰǰǰǰ3.ǰบุคลากรดšานการศึกษาไดšรับการพัฒนาǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ50ǰ(บช.ศ.) 

 ǰǰǰǰǰǰǰ4.ǰจำนวนนักเรียนนายรšอยตำรวจที่สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของนักเรียนนายรšอยตำรวจǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ90 (รร.นรต.) 

  ǰǰǰǰǰǰǰ5.ǰรšอยละǰ90 ของผูšสำเร็จการศึกษาที่มีคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรǰ(GPA) มากกวŠาหรือเทŠากับǰ2.75 (รร.นรต.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.3)ǰ: หนŠวยหลักǰ:ǰบช.ศ.ǰ/หนŠวยรŠวมǰ:ǰรร.นรต. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: ทุกหนŠวยในสังกัดǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  ปรับปรุงโครงสรšางหนŠวยฝřกอบรมและหลักสูตรการฝřกอบรมขšาราชการตำรวจใหšทันสมัยและตอบสนองǰความตšองการในการปฏิบัติงาน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  พัฒนารูปแบบการเรยีนการสอนใหšเหมาะสมกับสถานการณŤปŦจจุบนั 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  พัฒนาระบบการเรียนการสอนและกิจกรรมของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาการตำรวจ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  พัฒนาระบบการวัดผลและประเมินผลการฝřกอบรมǰใหšสามารถนำมาใชšไดšอยŠางเปŨนรูปธรรมที่ชัดเจน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  จัดการฝřกอบรมและพัฒนาขšาราชการตำรวจǰดšานการศึกษาอบรมǰใหšครอบคลุมตำแหนŠงและตŠอเนื่องตลอดการรับราขการ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6  พัฒนาและสŠงเสริมวิชาการใหšบุคลากรดšานการศึกษาอบรมǰมีความเชี่ยวชาญในแตŠละสายงาน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ7 ǰพัฒนาองคŤความรูšดšานกฎหมายǰระเบียบǰและคำสั่งที่เกี่ยวขšองǰตลอดจนเพิ่มทักษะในการประยุกตŤใชšองคŤความรูšที่ไดšจากการพัฒนาไดšอยŠางมีประสิทธภิาพ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ8  พัฒนาระบบประเมินผลและทดสอบความรูšในการปฏิบัติงานใหšสามารถนำมาใชšไดšอยŠางเปŨนรูปธรรมที่ชัดเจนǰและเหมาะสมกับแตŠละสายงานǰǰǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ9  เสริมสรšางคุณธรรมและจริยธรรมปรับเปลี่ยนแนวคิดใหšการปฏิบัติราชการเปŨนมืออาชีพǰมีจิตบริการǰทำงานในเชิงรุกและมองไปขšางหนšาǰมีสำนึกในการ

   ปฏิบัติงานดšวยความรับผิดรับชอบและความสุจริตǰปฏิบัติงานตามหลักการและหลักวิชาชีพดšวยความเปŨนธรรมและเสมอภาคǰกลšายืนหยัดในการกระทำ

   ทีถู่กตšองǰคำนึงถึงประโยชนŤของสŠวนรวมมากกวŠาประโยชนŤของสŠวนตนǰตลอดจนสŠงเสริมใหšมีการคุšมครองและปกปŜองบุคลากรภาครัฐที่กลšายืดหยัด 

   ในการกระทำที่ถูกตšองและมีพฤติกรรมการปฏิบัติงานตามจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ10  สรšางระบบและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรใหšมีสมรรถนะใหมŠǰๆǰทักษะการใชšภาษาอังกฤษและภาษาที่สามǰและทักษะดšานดิจิทัล 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ11  เสริมสรšางความรŠวมมือทางวิชาการตำรวจและกระชับความสัมพันธŤกับสถาบันการศึกษาและหนŠวยงานอ่ืนǰๆǰทั้งภายในประเทศและตŠางประเทศ 
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Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ12  จัดการความรูšและถŠายทอดความรูšอยŠางเปŨนระบบเพ่ือพัฒนาสำนักงานตำรวจแหŠงชาติใหšเปŨนองคŤกรแหŠงการเรียนรูšǰและการเสริมสรšางการรับรูš 

   ǰǰสรšางความเขšาใจǰการพัฒนาวัฒนธรรมองคŤกรǰเพ่ือสŠงเสริมการพัฒนาระบบบริการและการบริหารจัดการของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

   ǰǰอยŠางเต็มศักยภาพ 

 
Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดับบริหาร

ของǰบช.ศ. 

-ǰจำนวนขšาราชการตำรวจเขšารับการสัมมนา

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 463,800 - 

2.ǰโครงการฝřกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ

ขšาราชการตำรวจǰของฝśายอำนวยการ 

-ǰจำนวนขšาราชการตำรวจเขšารับการสัมมนา

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 547,000ǰ - 

3.ǰโครงการฝřกอบรมการใชšงานระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศǰของǰบช.ศ. 

 

-ǰจำนวนขšาราชการตำรวจเขšารับ 

การฝřกอบรมตามโครงการฝřกอบรม 

ตามโครงการฝřกอบรมการใชšงานระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศของǰบช.ศ.ǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 138,900 - 

4.ǰโครงการฝřกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการ

ใชšเครื่องวิทยุคมนาคมแบบสังเคราะหŤความถ่ีǰ

(Synthesizer) 

 

-ǰจำนวนขšาราชการตำรวจเขšารับการ

ฝřกอบรมตามโครงการฝřกอบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตรการใชšเครื่องวิทยุคมนาคมแบบ

สังเคราะหŤความถ่ีǰ(Synthesizer)ǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰ 

บช.ศ. บช.ศ. 62,300 - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

5.ǰโครงการจัดหาโปรแกรมระบบหšองสมุด

อิเล็กทรอนิกสŤของกองบัญชาการศึกษาǰ 

(E-Library)ǰ 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ 

ตามโครงการจัดหาโปรแกรมระบบหšองสมุด

อิเล็กทรอนิกสŤของกองบัญชาการศึกษาǰ 

(E-Library)ǰรšอยละǰ100 

บช.ศ. 

 

บช.ศ. 12,000,000 

 

- 

6.ǰโครงการจัดหาโปรแกรมระบบการเรียน

การสอนผŠานสื่ออิเล็กทรอนิกสŤของ

กองบัญชาการศึกษาǰ(E-Learning) 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการตามโครงการฯǰ

รšอยละǰ100 

บช.ศ. 

 

บช.ศ. 2,500,000ǰ - 

7.ǰโครงการพัฒนาเพ่ือทบทวนและเพ่ิมศักยภาพ

ในการปฏิบัติงานสำนักการศึกษาและประกัน

คุณภาพǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

-ǰขšาราชการตำรวจเขšารับการสัมมนา 

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 250,800ǰ - 

8.ǰโครงการสัมมนาวิเคราะหŤความจำเปŨนใน

การฝřกอบรมǰ(Training needs)ǰเพ่ือจัดทำ

แผนการฝřกอบรมǰของสำนักงานตำรวจ

แหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการสัมมนาตามโครงการฯǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 635,980ǰ - 

9.ǰโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรŤการศึกษาǰ 

สำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰประจำปŘ 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการสัมมนาตามโครงการฯǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 695,580 - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 
ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

งบประมาณǰ(พ.ศ.ǰ2560-2579)ǰไปสูŠการ

ปฏิบัติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

 
  

  

10.ǰโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัตกิารเพ่ือปรับปรุง

หลักสูตรการสืบสวนคดีอาญา 

-ǰขšาราชการตำรวจที่เขšารับการฝřกอบรม

หลักสูตรสืบสวนคดีอาญามีความรูšความเขšาใจǰ

ตระหนักรูšเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติ 

ตŠอประชาชนดšวยความเสมอภาคเปŨนธรรมǰ

ปราศจากการเลือกปฏิบัติǰมีผลสัมฤทธิ์ 

หลังการฝřกอบรมมากกวŠากŠอนเขšารับ 

การฝřกอบรมไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ85 

บช.ศ. บช.ศ. 464,300ǰ - 

11.ǰโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรการสืบสวนคดีอาญา

ระดับกšาวหนšา 

-ǰขšาราชการตำรวจที่เขšารับการฝřกอบรม

หลักสูตรสืบสวนคดีอาญาระดับกšาวหนšา 

มีความรูšความเขšาใจǰตระหนักรูšเคารพสิทธิ 

มนุษยชนและปฏิบัติตŠอประชาชนดšวยความ

เสมอภาคǰเปŨนธรรมǰปราศจากการเลือกปฏิบัติ 

ǰมีผลสัมฤทธิ์หลังการฝřกอบรมมากกวŠา 

กŠอนเขšารับการฝřกอบรมǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ85 

บช.ศ. บช.ศ. 464,300 - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 
ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

12.ǰโครงการสัมมนาจัดทำแผนǰการสอนหลักสูตร

นักเรียนนายสิบตำรวจǰประจำปŘงบประมาณǰ 

พ.ศ.ǰ2566 

-ǰแผนการสอนวิชาเรียนหลักสูตรนักเรียน

นายสิบตำรวจไดšรับการปรับปรุงǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 847,700 - 

13.ǰโครงการสัมมนาเพ่ือปรับปรุงตำราเรียนหลักสูตร

นักเรียนนายสิบตำรวจǰประจำปŘงบประมาณǰ 

พ.ศ.ǰ2566 

-ǰตำราเรียนหลักสูตรนักเรียนนายสิบตำรวจ

ไดšรับการปรับปรุงไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 847,700ǰ - 

14.ǰโครงการประชุมเตรียมความพรšอมรับการ

ประเมินคุณภาพǰการศึกษาภายในหนŠวยที่

รับผิดชอบดšานการศึกษาอบรมǰหลักสูตรของǰ

สำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰ

พ.ศ.ǰ2566 

-ǰจำนวนผูšเขšารŠวมประชุมǰไมŠนšอยกวŠาǰ 

รšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 17,810ǰ - 

15.ǰโครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนามาตรฐานและการ

ประกันคุณภาพการศึกษาǰภายในสำหรับหนŠวยǰ 

ที่รับผิดชอบดšานการศึกษาอบรมหลักสูตรประจำ

ของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰประจำปŘ

งบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

-ǰจำนวนผูšเขšารŠวมสัมมนาǰไมŠนšอยกวŠาǰ 

รšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 466,650ǰ - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

16.ǰโครงการประชุมเตรียมความพรšอมการ

ดำเนินการǰการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

ของǰสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰสำหรับหนŠวยที่

รับผิดชอบจัดการศึกษาอบรมǰหลักสูตรผูšบริหารǰ

หลักสูตรพิเศษเฉพาะทางและเทคนิคǰประจำปŘ

งบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

-ǰจำนวนผูšเขšารŠวมประชุมǰไมŠนšอยกวŠาǰ 

รšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 31,010ǰ - 

17.ǰโครงการสัมมนาเพื่อพัฒนามาตรฐานและการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในของǰสำนักงาน

ตำรวจแหŠงชาติǰสำหรับหนŠวยที่รับผิดชอบจัด

การศึกษาอบรมหลักสูตรผูšบริหารǰหลักสูตรพิเศษ

เฉพาะทางและเทคนิคǰประจำปŘงบประมาณǰ 

พ.ศ.ǰ2566 

-ǰจำนวนขšาราชการตำรวจเขšารับการสัมมนา

ตามโครงการฯǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 434,360ǰ - 

18.ǰโครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาบุคลากรǰดšานการ

ประกันคุณภาพการศึกษาǰของสำนักงานตำรวจ

แหŠงชาติ 

-ǰจำนวนขšาราชการตำรวจที่รับผิดชอบงาน

การประกันคุณภาพการศึกษาจากหนŠวย

ศึกษาอบรมในสังกัดสำนักงานแหŠงชาติǰ 

เขšารับการสัมมนาไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 541,950ǰ - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

19.ǰการฝřกอบรมหลักสูตรฝśายอำนวยการตำรวจ, 

หลักสูตรสารวัตร, หลักสูตรผูšกำกับการ, หลักสูตร

บริหารงานตำรวจชั้นสูง 

-ǰจำนวนผูšเขšารับการอบรมที่ผŠานเกณฑŤ 

การวัดผลการฝřกอบรมในแตŠละหลักสูตรǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰตŠอจำนวน 

ผูšเขšาอบรมทั้งหลักสูตร 

บช.ศ. บช.ศ. 87,620,370ǰ - 

20.ǰผลิตนักเรียนนายสิบตำรวจǰ(นสต.) 

 

-ǰขšาราชการตำรวจผŠานการฝřกอบรมǰ 

ไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 26,716,200ǰ - 

21.ǰฝřกอบรมทางยุทธวิธีใหšขšาราชการตำรวจ 

ทั่วประเทศ 

-ǰขšาราชการตำรวจผŠานการฝřกอบรมǰ 

ไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 41,144,600ǰ 

 

- 

22.ǰโครงการกŠอสรšางอาคารวิทยาลัยการตำรวจǰ

กองบัญชาการศึกษาǰ 

-ǰผลการดำเนินงานของกิจกรรมภายใตš

โครงการบรรลุสำเร็จตามเปŜาหมายǰ 

รšอยละǰ100 

บช.ศ. บช.ศ. 122,255,000ǰ - 

23.ǰโครงการกŠอสรšางปรับปรุงกองบังคับการ

ฝřกอบรมตำรวจกลางǰ 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ 

ตามสัญญาจšางǰรšอยละǰ100 

บช.ศ. บช.ศ. 40,391,000 

 

- 

24.ǰโครงการกŠอสรšางปรับปรุงศูนยŤฝřกยุทธวิธี

ตำรวจกลางǰ 

 

-ǰผลการดำเนินงานของกิจกรรมภายใตš

โครงการบรรลุผลสำเร็จตามเปŜาหมาย 

ไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80 

บช.ศ. บช.ศ. 184,061,500 

 

- 
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đรČęองǰ: การพัฒนาคčณภาพชีวิตĒกŠขšาราชการตำรวจ 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ:  1. ความพึงพอใจของขšาราชการตำรวจตŠอการจัดสวัสดิการบšานพักǰและสวัสดิการอื่นǰๆǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ60* (สกพ.(สก.)) 

 2.ǰความสำเร็จของกิจกรรมกŠอสรšางอาคารที่พักอาศัยǰรšอยละǰ100ǰ(สกพ.(สก.)) 

 3. ขšาราชการตำรวจมีที่พักอาศัยǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ95ǰ(สกพ.(สก.)) 

 4. ความพึงพอใจของขšาราชการตำรวจผูšพักอาศัยตŠอการจัดสวัสดิการบšานพักǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 (สกพ.(สก.)) 

 5. ความพึงพอใจของผูšมารับบริการǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰ(รพ.ตร.)ǰ 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.3)ǰ: สกพ. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: ทุกหนŠวยในสังกัดǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  ทบทวนและปรับเปลี่ยนระบบคŠาตอบแทนที่เปŨนธรรมǰมีมาตรฐานǰเหมาะสมสอดคลšองกับภาระงานǰโดยปรับปรุงวิธีการกำหนดและพิจารณา  

   คŠาตอบแทนǰและสิทธิประโยชนŤของบุคลากรใหšมีมาตรฐานǰเหมาะสมกับลักษณะงานและภารกิจ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  พัฒนาระบบการจัดสวัสดิการบšานพักǰและกŠอสรšางและปรับปรุงอาคารบšานพักเพ่ือขšาราชการตำรวจ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  เสริมสรšางและพัฒนาสมรรถนะรŠางกายและกีฬาใหšแกŠขšาราชการตำรวจ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  พัฒนาระบบการใหšบริการสุขภาพขšาราชการตำรวจ 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 
หนŠวยรับผิดชอบ 

งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ(จข.4) ปฏิบัติ 
งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

1.ǰซŠอมแซมอาคารบšานพักพักสŠวนกลาง

สำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰǰǰ 

-ǰความสำเร็จในการดำเนินการ 

ตามสัญญาจšางǰรšอยละǰ100 

สกพ. 

 

สกพ. 7,003,000 - 

2. จัดกิจกรรมวันสำคัญใหšกับขšาราชการตำรวจ

และครอบครัว 

-ǰความสำเร็จของการจัดกิจกรรมǰ 

รšอยละǰ100 

สกพ. สกพ. - - 
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đรČęองǰ: การสŠงđสริมĔหšขšาราชการตำรวจยึดมัęนĔนหลักคčณธรรมǰจริยธรรมǰความซČęอสัตยŤสčจริตǰēดยยึดถČอหลักปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(วินัยǰĒละรšองđรียน/đฉพาะตัวบčคคลǰ) 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ:  1.ǰจำนวนเรื่องการดำเนินการทางวินัยที่สำนักงานตำรวจแหŠงชาติสั่งการไดšรับการตรวจเรŠงรัดแลšวเสร็จǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ50 (วน.) 

 2. จำนวนขšาราชการตำรวจที่บกพรŠองในการปฏิบัติหนšาที่ไดšรับการลงโทษทางวินัยǰรšอยละǰ100 (วน.) 

 3. จำนวนขšาราชการตำรวจที่กระทำผิดฐานทุจริตและประพฤติมิชอบǰไดšรับการลงโทษทางวินัยǰรšอยละǰ100ǰ(วน.)  

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ(จข.3)ǰ: หนŠวยหลักǰ:ǰจต.ǰสกพ.ǰและǰวน.ǰ/หนŠวยรŠวมǰสง.ก.ตร.ǰและǰบช.ศ. 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: ทุกหนŠวยในสังกัดǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  พัฒนาการเรŠงรัดการดำเนินการทางวินัย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2ǰǰดำเนินการทางวินัยขšาราชการตำรวจที่บกพรŠองในการปฏิบัติหนšาที่ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3ǰǰดำเนินการทางวินัยขšาราชการตำรวจที่ถูกรšองเรียนกลŠาวหาวŠาทุจริตและประพฤติมิชอบ 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ

(บาท) 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

1.ǰโครงการฝřกอบรมพัฒนาประสิทธิภาพ

เจšาหนšาที่ผูšปฏิบัติงานดšานวินัยǰ 

ประจำปŘงบประมาณǰǰพ.ศ.ǰ2566 

-ǰความสำเร็จของการฝřกอบรมพัฒนา

ประสิทธิภาพผูšปฏิบัติงานดšานวินัยǰ 

รšอยละǰ100 

วน. วน. - - 

2.ǰเรŠงรัดการดำเนินการทางวินัย 

ตามท่ีสำนักงานตำรวจแหŠงชาติสั่งการ 

 

-ǰจำนวนเรื่องที่สำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

สั่งการไดšรับการตรวจเรŠงรัดแลšวเสร็จǰ 

ไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ50 

วน. วน. - - 
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Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ(บาท) ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰของ

งบประมาณ 

3.ǰดำเนินการทางวินัยขšาราชการตำรวจ 

ที่บกพรŠองในการปฏิบัติหนšาที่ 

 

-ǰจำนวนขšาราชการตำรวจที่บกพรŠอง 

ในการปฏิบัติหนšาที่ไดšรับการลงโทษ 

ทางวินัยǰรšอยละǰ100 

วน. วน. - - 

4.ǰดำเนินการทางวินัยขšาราชการตำรวจ 

ที่ถูกรšองเรียนกลŠาวหาวŠาทุจริต 

และประพฤติมิชอบ 

 

-ǰจำนวนขšาราชการตำรวจที่กระทำผิด

ฐานทุจริตและประพฤติมิชอบǰ 

ไดšรับการลงโทษทางวินัยǰรšอยละǰ100 

วน. วน. - - 
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ประđดĘนยčทธศาตรŤทีęǰ4.3ǰđสริมสรšางคčณธรรมĒละความēปรŠงĔสĔนการดำđนินงานของสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติ 

đปŜาหมายประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.3ǰđปŨนองคŤกรทีęĕดšรับการยอมรับĔนđรČęองความēปรŠงĔส 

ตัวชีĚวัดđปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ4.3ǰ  

 1.ǰผลการประเมินคุณธรรมและความโปรŠงใสในการดำเนินงานของหนŠวยงานฯǰไมŠนšอยกวŠาระดับǰAǰ(85.00ǰıǰ94.99ǰคะแนน) (จต.) 

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰ(จข.2)ǰ:ǰจต. 

đรČęองǰ: đสริมสรšางคčณธรรมĒละความēปรŠงĔสĔนการดำđนนิงานของสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰ(ITA /องคŤกร) 

ตัวชีĚวัดđรČęองǰ: ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรŠงใสในการดำเนินงานของหนŠวยงานฯǰไมŠนšอยกวŠาระดับǰA (85.00 ı 94.99 คะแนน) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ: หนŠวยหลักǰ(จข.3)ǰ:ǰจต.ǰ/หนŠวยรŠวมǰ:ǰสตส.ǰ 

หนŠวยรับผิดชอบหนŠวยปฏิบัติǰ: ทčกหนŠวยĔนสังกัดǰ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ1  เพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินงานของกระบวนการและกลไกǰที่เกี่ยวขšองในการปราบปรามการทุจริตǰทั้งในขั้นตอนการสืบสวน/ตรวจสอบเบื้องตšน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ2  สŠงเสริมการปฏิบัติหนšาที่ของขšาราชการตำรวจใหšมีความใสสะอาดǰปราศจากพฤติกรรมที่สŠอไปในทางทุจริต โดยสรšางธรรมาภิบาลในการบริหารงานǰ 

   ตลอดจนการสรšางจิตสำนึกและคŠานิยมในการตŠอตšานการทุจริตใหšแกŠบุคลากรขององคŤกรǰสนับสนุนใหšเขšามามีสŠวนรŠวมเปŨนเครือขŠายตŠอตšานการทุจริต 

   ในหนŠวยงาน 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ3  สŠงเสริมการมีสŠวนรŠวมในการเฝŜาระวังǰสอดสŠองǰติดตามพฤติกรรมเสี่ยงและแจšงเบาะแสǰเพ่ือสกัดกั้นมิใหšเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบไดšǰโดยมีมาตรการ

   สนับสนุนและคุšมครองผูšแจšงเบาะแส 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ4  พัฒนาเครื่องมือǰเพ่ือสรšางความโปรŠงใสǰมุŠงเนšนการสรšางนวัตกรรมและมาตรการในการตŠอตšานการทุจริตที่มีประสิทธิภาพ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ5  ปรับกระบวนการทำงานดšานการปราบปรามการทุจริตเขšาสูŠระบบดิจิทัลการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานขšอมูลที่สนับสนุนการปŜองกัน 

   และปราบปรามการทุจริต เชื่อมโยงระบบขšอมูลเรื่องรšองเรียนระหวŠางหนŠวยงานบูรณาการงานคดีการพัฒนาǰและเชื่อมโยงฐานขšอมูลที่เก่ียวขšองกับǰ 

   การตรวจสอบทรัพยŤสินและหนี้สินที่ทันสมัย 

Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ6  พัฒนาสมรรถนะและองคŤความรูšของเจšาหนšาที่ǰในกระบวนการปราบปรามการทุจริตǰและการพัฒนาเครือขŠายความรŠวมมือกับหนŠวยงาน/  

   องคŤกรตŠอตšานการทุจริต  
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Ēนวทางการพัฒนาทีęǰ7  ยกระดับมาตรการตรวจสอบการประพฤติมิชอบของเจšาหนšาที่ในกระบวนการยุติธรรมใหšมีความนŠาเชื่อถือและมีประสิทธิภาพǰรวมทั้งการยกระดับ 

   ความโปรŠงใสในการใชšอำนาจกับประชาชนและการแตŠงตั้งโยกยšายบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม 

Ēผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

หนŠวยรับผิดชอบ 
งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินงาน 

ĒละĒหลŠงทีęมาของงบประมาณ 

หลัก/รŠวมǰǰ

(จข.4) 
ปฏิบัติ 

งบประมาณĒผŠนดินǰ(บาท) ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ 

ของงบประมาณ 

ประเมินคุณธรรมและความโปรŠงใส 

ในการดำเนินงานของหนŠวยงาน 

-ǰผลการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปรŠงใสในการดำเนินงานของ

หนŠวยงานฯǰไมŠนšอยกวŠาระดับǰA  

(85.00ǰıǰ94.99ǰคะแนน) 

 

จต. ทุกหนŠวย 

ในสังกัด 

- - 
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สŠวนทีęǰ4 

ĒนวทางการขับđคลČęอน การขับđคลČęอนǰติดตามǰประđมินผลǰ 

ĒละรายงานผลการดำđนินงานตามĒผนปฏิบัติราชการǰ 

ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

ของสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติ
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ĒนวทางการขับđคลČęอนǰติดตามǰประđมินผลǰĒละรายงานผลการดำđนินงาน 

ตามĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

ĒละการđตรียมการจัดทำĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2567 

 
  สำนักงานตำรวจแหŠงชาติไดšดำเน ินการด šานแผนปฏิบ ัต ิราชการตามวงจรนโยบายǰ 

(Policy Cycle) และขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจแหŠงชาติไปสู Šการปฏิบัติ ตามหลักการ

บริหารงานคุณภาพǰ(PlanǰDoǰChecLǰActǰ:ǰPDCA)ǰเพื่อใหšเกิดกระบวนการǰĶตั้งเปŜาǰปฏิบัติǰตรวจสอบǰ

ปรับปรุงķǰอยŠางบูรณาการและมีความตŠอเนื ่องǰผŠานǰ4ǰกลไกǰดังนี้ǰ1)ǰการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 

ของหนŠวยรองรับǰ2)ǰการบูรณาการการขับเคลื่อนหนŠวยเจšาภาพขับเคลื่อนระดับตŠางǰๆǰ3)ǰการรายงานผล 

การดำเนินงานǰและǰ4)ǰการจัดทำǰ(รŠาง)ǰแผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰ

ของปŘงบประมาณตŠอไปǰ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ĻǰĒนวทางการขับđคลČęอน

กลĕกขšอǰ1ǰ-ǰขšอǰ3 กลĕกขšอǰ4 
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ǰǰ1.ǰการจัดทำĒผนปฏิบัติราชการของหนŠวยรองรับĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰǰǰǰ 

ǰǰǰǰǰǰใหšหนŠวยในสังกัดจัดทำแผนปฏิบัติราชการของหนŠวยǰโดยใชšแบบฟอรŤมตามที่ปรากฏในสŠวนภาคผนวกǰทั้งนี้ǰ

หนŠวยที่ตšองจัดทำแผนรองรับǰประกอบดšวย 

ǰǰǰǰǰǰ1.1ǰสŠวนราชการĔนสังกัดสำนักงานผĎšบัญชาการตำรวจĒหŠงชาติทีęมีฐานะđทียบđทŠากองบัญชาการ/ 

กองบังคับการ

 

1.2ǰกองบัญชาการหรČอสŠวนราชการทีęมีฐานะđทียบđทŠากองบัญชาการ 

 
 

 

 

 

 

 

สŠวนราชการĔนสังกัดสĞานักงานผĎšบัญชาการตĞารวจĒหŠงชาติǰ

ทีęมีฐานะđทียบđทŠากองบัญชาการ

(สยศ.ตร.ǰสกบ.ǰสกพ.ǰสงป.ǰกมค.ǰสง.กตร.ǰจต.ǰĒละǰสตส.)

1.ǰจัดทําแผนปฏิบัติราชการของหนŠวยในระดับ
กองบัญชาการǰเพื่อใชšเปŨนกรอบในการปฏิบัติรองรับ
การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปŘ
งบประมาณของสํานักงานตํารวจแหŠงชาติǰ
และสŠงแผนใหšǰสยศ.ตร.(ยศ.)ǰภายในǰ7ǰมีนาคมǰ2566

2.ǰสŠงแผนปฏิบัติราชการฯǰตามขšอǰ1
ใหšกองบังคับการในสังกัดǰเพื่อนําไปเปŨนกรอบแนว
ทางการจัดทĞาĒผนปฏิบัติราชการหรČอ
ĒผนปฏิบัติการของหนŠวยรองรับǰ

สŠวนราชการĔนสังกัดสĞานักงานผĎšบัญชาการตĞารวจĒหŠงชาติǰ

ทีęมีฐานะđทียบđทŠากองบังคับการǰ

(สลก.ตร.ǰตท.ǰสท.ǰสง.ก.ต.ช.ǰบ.ตร.ǰวน.ǰĒละǰสบร.)

จัดทําแผนปฏิบัติราชการของหนŠวยในระดับกองบังคับ

การǰเพื่อใชšเปŨนกรอบในการปฏิบัติรองรับการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปŘ

งบประมาณของสํานักงานตํารวจแหŠงชาติǰ

และสŠงแผนใหšǰสยศ.ตร.(ยศ.)ǰภายในǰ7ǰมีนาคมǰ2566

กองบัญชาการหรČอสŠวนราชการทีęมีฐานะđทียบđทŠากองบัญชาการ

(บช.น.ǰภ.1-9 บช.ก.ǰบช.ทท.ǰบช.ปส.ǰบช.ส.ǰสตม.ǰบช.ตชด.ǰบช.สอท.ǰสพฐ.ตร.ǰสทส.ǰบช.ศ.ǰรร.นรต.ǰĒละǰรพ.ตร.)

1.ǰจัดทําแผนปฏิบัติราชการของหนŠวยในระดับกองบัญชาการǰเพื่อใชšเปŨนกรอบในการปฏิบัติรองรับ
การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปŘงบประมาณของสํานักงานตํารวจแหŠงชาติǰ
และสŠงแผนใหšǰสยศ.ตร.(ยศ.)ǰภายในǰ7 มีนาคมǰ2566

2.ǰสŠงแผนปฏิบัติราชการฯǰของหนŠวยท่ีไดšจัดทําตามขšอǰ1 ใหšกองบังคับการในสังกัดเพื่อนําไปเปŨนกรอบǰǰǰǰǰǰ
แนวทางการในการจัดทĞาĒผนปฏิบัติราชการหรČอĒผนปฏิบัติการของหนŠวยรองรับĒละขับđคลČęอน
การดĞาđนินงานĔหšđปŨนรĎปธรรม
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ǰ2.ǰการบĎรณาการการขับđคลČęอนหนŠวยđจšาภาพขับđคลČęอนระดับตŠางǰėǰ 

  สำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰมอบหมายหนŠวยงานเจšาภาพขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติราชการǰ

ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰออกเปŨนǰ4ǰระดับǰไดšแกŠǰหนŠวยเจšาภาพขับเคลื่อนยุทธศาสตรŤǰ(จข.1)  

เจšาภาพขับเคลื่อนประเด็นยุทธศาสตรŤǰ (จข.2) เจšาภาพขับเคลื่อนเรื่องǰ(จข.3) และǰเจšาภาพขับเคลื ่อน

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰ(จข.4)  โดยมีภารกิจหลักในการประสานและบูรณาการการดำเนินงาน 

ของเจšาภาพขับเคลื่อนแตŠละระดับǰและขับเคลื่อนการดำเนินงานแบบบูรณาการที่สอดคลšองกันǰตามหลัก

ความสัมพันธŤเชิงเหตุและผลǰ(Causal Relationship : XYZ) ของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ 

 

 

 

  

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

đจšาภาพขับđคลČęอน

ยčทธศาสตรŤǰ(จข.1)  

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘน

ยčทธศาสตรŤǰ(จข.2) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ

(จข.3) 

กำกับดูแลǰประชุมชี้แจงǰ

ประสานงานǰและติดตาม

การดำเนินงานของหนŠวย

เจšาภาพขับเคลื ่อนเรื ่องǰ

(จข.3) 

 

ขับเคลื่อนยุทธศาสตรŤ

ในภาพรวมใหšบรรลุ

เป Ŝาหมายท ี ่กำหนดǰ

โ ด ย อ ำ น ว ย ก า รǰ

ประสานงานǰกำกับ

ด ู แล ǰการถ Š ายทอด

เป Ŝ าหมายในแต Šล ะ

ร ะ ด ั บ แ ล ะ ก า ร

ดำเนินงานของเจšาภาพ

ข ับเคล ื ่ อนประเด็ น

ย ุทธศาสตรŤ ǰ(จข .2 )ǰ

ภายใตšยุทธศาสตรŤǰ 

กำกับดูแลǰประชุมชี ้แจงǰ

ประสานงานǰและติดตาม

การดำเนินงานของหนŠวย

เจšาภาพขับเคลื่อนแผนงาน 

/ โ ค ร ง ก า ร / ก ิ จ ก ร ร มǰ 

ให š บร รล ุ ผลสำ เ ร ็ จตาม 

ที่กำหนดไวšในตัวช้ีวัดเรื่อง 

ข ั บ เ ค ล ื ่ อ น แ ผ น ง า น /

โครงการ/ก ิจกรรมǰของ

ห น Š ว ย ร Š ว ม ก ั บ หน Š ว ย

สนับสนุนǰ(ถšามี)ǰใหšบรรลุผล

สำเร็จตามตัวช้ีวัดที่กำหนดǰ 

จข.1 จข.2 จข.3 

đจšาภาพขับđคลČęอนĒผนงาน/

ēครงการ/กิจกรรมǰ(จข.4) 

จข.4 

Z Y Y1 X 
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ǰ3.ǰการรายงานผลการดำđนินงานตามĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰ 

ǰǰǰǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

 จากผลการดำเนินการที่ผŠานมายังพบวŠามีหนŠวยงานในสังกัดที่รับผิดชอบเปŜาหมายและตัวชี้วัดǰ 

ขาดการขับเคลื่อนติดตามและปรับปรุงผลการดำเนินงานอยŠางตŠอเนื่องǰทำใหšผลการปฏิบัติไมŠเปŨนไปตาม

เปŜาหมายที่กำหนดǰจะเห็นไดšวŠาในการติดตามǰและประเมินผลในปŦจจุบันǰนอกจากสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ

จะตšองขับเคลื่อนติดตามและประเมินผลǰตามยุทธศาสตรŤǰเปŜาหมายǰตัวชี้วัดǰกลยุทธŤǰแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรมǰตามหนšาที่ǰภารกิจที่ไดšรับมอบหมายตามกรอบของยุทธศาสตรŤชาติแลšวยังตšองขับเคลื่อนติดตามǰ

ประเมินผลǰตัวชี้วัดจากหนŠวยงานภายนอกทั้งในประเทศǰและระดับสากลǰซึ่งสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

ไดšนำตัวชี้วัดเหลŠานั้นมากำหนดไวšในแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰ  

พ.ศ.ǰ2566ǰโดยเมื่อถึงรอบระยะเวลาในการรายงานผลของหนŠวยงานภายนอกทั้งในประเทศǰและระดับสากล

ขšางตšนǰสำนักงานตำรวจแหŠงชาติจะนำผลการดำเนินงานของแตŠละตัวชี้วัดไปรายงานตามกรอบการประเมิน

ตŠางǰๆǰมีรูปแบบและวิธีการǰในการรวบรวมผลการดำเนินงานǰและหนŠวยที่เก่ียวขšองจะตšองดำเนินการǰดังนี้ 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระบบǰeMENSCR
ประเมินตามมาตรการปรับปรุง

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการǰ
ประจําปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566

ประเมินคุณธรรมและความโปรŠงใส
ในการดําเนินงานของหนŠวยงาน

ภาครัฐǰ(Integrity and 
Transparency Assessment : ITA)

รายงานผลตามĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

หนŠวยรับผิดชอบหลักǰแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรมǰตามแผนปฏิบัติ

ราชการประจำปŘเปŨนผูšรายงานผล

การดำเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรมที่ไดšนำเขšามูล

เขšาสูŠระบบǰeMENSCR ไวšǰโดยตรง 

 

สำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰโดยสำนักงาน

ยุทธศาสตรŤตำรวจǰคัดเลอืกตัวชี้วดัที่สำคัญ 

ตามแผนปฏิบัติราชการǰและตวัชี้วัดตาม

พระราชบัญญัติงบประมาณรายจŠาย

ประจำปŘǰเพือ่รายงานผลตามกรอบแนว

ทางการประเมนิ 

 

นำผลการประเมนิคุณธรรมและความ

โปรŠงใสในการดำเนินงานของหนŠวยงาน

ภาครัฐǰ(Integrity and Transparency 

Assessment : ITA) ที่ไดšประเมินตาม

แผนปฏิบัติราชการสำนกังานตำรวจ

แหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰ 

พ.ศ.ǰ2566ǰไปใชšสำหรับการรายงานผล

การดำเนนิงาน 



195 
 

 

 
 

1.ǰการรายงานผลการประđมินตามĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰĔนปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

 ǰ1.1ǰการจัดทำรายละเอียดตัวชี ้ว ัดǰ: หนŠวยรับผิดชอบหลักตัวชี ้ว ัดǰทั ้งǰ4ǰระดับǰไดšแกŠǰเจšาภาพ 

ขับเคลื่อนยุทธศาสตรŤǰ(จข.1)ǰเจšาภาพขับเคลื่อนประเด็นยุทธศาสตรŤǰ(จข.2)ǰเจšาภาพขับเคลื่อนเรื่องǰ(จข.3)ǰ 

และเจšาภาพขับเคลื่อนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰ(จข.4)ǰจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ สŠงใหšǰสยศ.ตร.

(ผŠานǰยศ.)ǰภายในǰ7ǰมีนาคมǰ2566ǰ(พรšอมแผนปฏิบัติราชการประจำปŘงบประมาณของหนŠวย) 

 ǰ1.2ǰการรายงานผลการปฏิบัต ิราชการตามแผนปฏิบัต ิราชการสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰ 

ในปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰมีกรอบระยะเวลาการรายงานผลǰจำนวนǰ2ǰครั้งǰคือǰรายงานความกšาวหนšา  

รอบǰ6ǰเดือนǰและรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดǰรอบǰ12ǰเดือนǰโดยมีขั้นตอนการรายงานผลและ 

รวบรวมผลการดำเนินงานǰดังนี้ 

  1.2.1ǰสำนักงานยčทธศาสตรŤตำรวจǰ(กองยčทธศาสตรŤ)ǰ 

                 : รวบรวมผลการดำเนินงานทั้งǰ4ǰระดับǰไดšแกŠǰเจšาภาพขับเคลื่อนยุทธศาสตรŤǰ(จข.1)ǰ

เจšาภาพขับเคลื่อนประเด็นยุทธศาสตรŤǰ(จข.2)ǰเจšาภาพขับเคลื่อนเรื่องǰ(จข.3)ǰและเจšาภาพขับเคลื่อนแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรมǰ(จข.4)ǰรวมทั้งจัดทำรายงานผลการดำเนินงานในภาพรวมของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติ 

ภายĔนǰตčลาคมǰ2566 

  1.2.2 đจšาภาพขับđคลČęอนยčทธศาสตรŤ 

 ǰ         : รวบรวมผลการดำเนินงานจากเจšาภาพตัวชี้วัดประเด็นยุทธศาสตรŤǰรายงานผลการ

ดำเนินการǰ(ปŘละǰ2ǰรอบǰคือǰรอบǰ6ǰเดือนǰ(ปลายเดือนǰเม.ย.)ǰและรอบǰ12ǰเดือน ǰ(ปลายเดือนǰต.ค.))ǰ 

ĕปยังǰสยศ.ตร.(ผŠานǰยศ.)ǰตามระยะเวลาที่กำหนดǰǰǰ 

  1.2.3ǰđจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰǰǰǰǰ  

                : รายงานผลการดำเนินการความกšาวหนšาǰรอบǰ6ǰเดือนǰและผลการดำเนินการ 

ตามรายละเอียดตัวชี้วัดǰรอบǰ12ǰเดือนǰของตัวชี้วัดประเด็นยุทธศาสตรŤ ไปยังđจšาภาพขับđคลČęอนยčทธศาสตรŤǰ

ตามระยะเวลาที่กำหนดǰǰǰ 

  1.2.4ǰđจšาภาพขับđคลČęอนđรČęอง 

                : รายงานผลการดำเนินความกšาวหนšาǰรอบǰ6ǰเดือนǰและǰผลการดำเนินการตาม

รายละเอียดตัวชี้วัดǰรอบǰ12ǰเดือนǰของตัวชี้วัดเรื่องǰเพื่อสรุปǰและรายงานผลการดำเนินการǰไปยังǰđจšาภาพ

ขับđคลČęอนประđดĘนยčทธศาสตรŤǰตามระยะเวลาที่กำหนด 

  1.2.5ǰđจšาภาพขับđคลČęอนĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม 

                : รายงานผลการดำเนินความกšาวหนšาǰรอบǰ6ǰเดือนǰและǰผลการดำเนินการตาม

รายละเอียดตัวชี้วัดǰรอบǰ12ǰเดือนǰของตัวชี้วัดในแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมไปยังǰไปยังđจšาภาพขับđคลČęอน

đรČęองǰตามระยะเวลาที่กำหนด 

 

กรอบĒนวทางการประđมินǰผลการดĞาđนินงานของสĞานักงานตĞารวจĒหŠงชาติǰ
มีĒนวทางการประđมินหลักอยĎŠǰ2 ĒบบǰดังนีĚ
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ก»มภµพนัธ ์ŞŞ ม¸นµคม ŞŞ พฤศจิกายนǰ66 
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2.ǰการรายงานผลการประđมินตามมาตรการปรับปรčงประสิทธิภาพĔนการปฏิบัติราชการǰ 

ǰǰǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

  สำนักงานตำรวจแหŠงชาติไดšจัดทำกรอบการประเมินตามมาตรการฯǰดังกลŠาวǰโดยคัดเลือก

ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการǰและตัวชี้วัดตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจŠายประจำปŘǰที่สอดคลšอง 

กับตัวชี้วัดจากหนŠวยงานภายนอกǰตามแนวทางการประเมินผลตามระเบียบวŠาดšวยการติดตามǰตรวจสอบ  

และประเมินผล การดำเนินการตามยุทธศาสตรŤชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศฉบับปรับปรุงǰพ.ศ.ǰ2564ǰıǰ

2566ǰและการประเมินตามตัวชี้วัดความสามารถในการแขŠงขันǰ(World Economic Forum (WEF)) และǰ

(World Competitiveness Ranking (IMD)) ประกอบดšวยǰ3ǰ-ǰ6ǰตัวชี้วัดǰโดยมีองคŤประกอบการประเมิน  

1)ǰการประเมินประสิทธิผลการดำเนินงานǰ(Performance Base) รšอยละǰ70ǰและǰ2)ǰการประเมินศักยภาพ

ในการดำเนินงานǰ(Potential Base)ǰรšอยละǰ30 

  ตารางกรอบการประđมินตัวชีĚวัดการประđมินตามมาตรการปรับปรčงประสิทธิภาพĔนการ

ปฏิบัติราชการǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

การประđมินประสิทธิผลการดำđนินงานǰ

Performance Baseǰ(รšอยละǰ70) 3 - 5ǰตัวชีĚวัด 

การประđมินศักยภาพĔนการดำđนินงาน 

Potential Base (รšอยละǰ30)ǰ1ǰตัวชีĚวัด 

- ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตรŤชาติǰนโยบาย

รัฐบาลǰโดยนโยบายเรŠงดŠวนǰเชŠนǰการฟŚŪนฟูเศรษฐกิจǰ

มติǰครม.ǰภารกิจที่ไดšรับมอบหมายเปŨนพิเศษ 

(Agenda KPI) 

-ǰผลการดำเนินงานตามแผนปฏิรูปประเทศ 

-ǰผลการดำเนินตามนโยบายสำคัญท่ีเปŨนการบูรณา

การรŠวมกันหลายหนŠวยงานǰ(Joint KPIs) 

-ǰผลการดำเนินงานตามภารกิจพื้นฐานǰงานประจำǰ

งานตามหนšาที่ความรับผิดชอบหลักǰงานตาม

กฎหมายǰภารกิจในพ้ืนที่/ทšองถิ่นǰภูมิภาคǰจังหวัด/

กลุŠมจังหวัดǰ(Function KPI)/ǰ(Area KPI) 

 

 

 

 

  

- ผลการพัฒนาศักยภาพองคŤการสูŠระบบราชการǰ4.0 

  ● การพัฒนาองคŤการสูŠดิจิทัลǰ(รšอยละǰ15) 

ǰǰǰǰ� การพัฒนาระบบขšอมูลใหšเปŨนดิจิทัลǰ(Digitize 

Data)ǰทั้งขšอมูลที่ใชšภายในหนŠวยงานǰและขšอมูลที่

เผยแพรŠสูŠหนŠวยงานภายนอก/สาธารณะǰ(Open 

Data) 

    �ǰการเชื่อมโยงและแบŠงปŦนขšอมูลǰ(Sharing 

Data) 

ǰǰǰǰ�ǰการพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน 

โดยการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาเปŨนกลไกหลักในการ

ดำเนินงานǰ(Digitalize Process)ǰเพ่ือนำไปสูŠ 

การใหšบริการผŠานระบบอิเล็กทรอนิกสŤǰและ 

การใชšขšอมูลสารสนเทศเพ่ือประกอบการตัดสินใจǰ

(Decision Making) 

    � การสรšางนวัตกรรมในการปรับปรุง

กระบวนงานǰหรือการใหšบริการǰ(E Service) 

  ● การประเมินสถานะของหนŠวยงานในการ 

เปŨนระบบราชการǰ4.0ǰ(PMQA 4.0)ǰ(รšอยละǰ15) 
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Áม.ย. 

ตารางกรอบระยะđวลาĔนการประđมินตัวชีĚวัดการประđมินตามมาตรการปรับปรčงประสิทธิภาพǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ

ĔนการปฏิบัติราชการǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

 

 

 

 

ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

ม.ค. ก.พ. 

ป̧งบประมµณ พ.ศ. ŚŝŞŞ 

ม¸.ค. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. 

ป̧งบประมµณ พ.ศ. ŚŝŞŝ 

ขออน»มตั· ตร. กรอบÂนวทµง 
กµรประÁม·น 

คดัÁลºอกตวัช¸ ÊวดัตµมกรอบÂนว

ทµงกµรประÁม·น 

จดัทÎµค¼่มºอÂละขออน»มตั· ตร. 
ÄนกµรประÁม·นผล 

รายงานความกšาวหนšา 

รอบǰ6ǰเดือน 

รายงานผลการดำเนนิการตัวชีว้ัด 

รอบǰ12ǰเดอืน 

เจšาภาพระดับนโยบายǰเจšาภาพขับเคลือ่นกลยุทธŤǰหนŠวยรับผิดชอบหลกั 

ของแผนงาน/โครงการǰกจิกรรมǰขับเคลือ่นตัวชี้วัด 

ตร.ǰสรุปผลการประเมินสŠวนราชการฯǰเสนอǰนรม.ǰหรือǰรองǰนรม.ǰ

ที่ไดšรับมอบหมายประเมินǰและสŠงผลการประเมินฯǰใหšǰสำนักงานǰ

ก.พ.ร.ǰรวบรวมสŠงǰนรม.ǰหรือǰรองǰนรม.ǰที่ไดšรับมอบหมายǰพรšอม

หนŠวยงานอื่นตŠอไป 
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4.ǰการจัดทำǰ(รŠาง)ǰĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰของปŘงบประมาณตŠอĕป 

  มติคณะรัฐมนตรีǰเมื ่อวันที่ǰ๔ǰธันวาคมǰ๒๕๖๐ǰเห็นชอบแนวทางการเสนอแผนเขšาสู Šการ

พิจารณาของคณะรัฐมนตรีǰโดยการจำแนกแผนออกเปŨนǰ๓ǰระดับǰประกอบดšวยยุทธศาสตรŤชาติǰเปŨนแผน

ระดับท่ีǰ๑ǰแผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰแผนการปฏิรูปประเทศแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰ

และนโยบายและแผนระดับชาติวŠาดšวยความมั่นคงแหŠงชาติǰเปŨนแผนระดับที่ǰ๒ǰและแผนระดับที่ǰ๓ǰซึ่งเปŨน

แผนที่จัดทำโดยหนŠวยงานของรัฐǰทั้งนี้ǰมีขšอสังเกตในการดำเนินการǰไดšแกŠǰ๑)ǰหนŠวยงานในสังกัดอาจยัง 

ขาดความรูšǰความเขšาใจเกี่ยวกับระดับของแผนในปŦจจุบันǰรวมทั้งความสำคัญและความสอดคลšองกันระหวŠาง 

แผนตŠางǰๆǰซึ่งอาจสŠงผลตŠอการแปลงแผนไปสูŠการปฏิบัติไดšอยŠางมีประสิทธิภาพสูงสุด ǰ๒)ǰสถานการณŤ 

และบริบทของประเทศที่เปลี่ยนแปลงไปǰจึงจำเปŨนตšองทบทวนǰปรับปรุงǰแนวทางการพัฒนาที่กำหนดไวš 

ในแผนใหšสอดคลšองกับทิศทางการพัฒนาประเทศในปŦจจุบันǰและǰ๓)ǰการขาดขšอมูลที่สามารถนำมาใชš 

เปŨนตัวชี้วัดǰที่สะทšอนเปŜาหมายการพัฒนาไดšอยŠางครอบคลุมǰถูกตšองǰและมีประสิทธิภาพ 

  ปŦจจุบันการขับเคลื่อนของประเทศไดšมีกลไกและแนวนโยบายในการแปลงยุทธศาสตรŤชาติไปสูŠ

การปฏิบัติทั ้งในสŠวนของระบบติดตามและประเมินผลแหŠงชาติǰ (eMENSCR)ǰเพื ่อเปŨนระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศหลักของประเทศสำหรับการนำเขšาขšอมูลการดำเนินการตŠางǰๆǰที่เกี ่ยวขšองของหนŠวยงานของรัฐǰ 

อาทิǰแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰการดำเนินงานǰและขšอมูลสถิติและสถานการณŤตŠางǰๆ ǰนอกจากนี้ǰมติ

คณะรัฐมนตรีǰเมื่อวันที่ǰ5ǰพฤษภาคมǰ2563ǰเรื่องการขับเคลื่อนการดำเนินงานใหšบรรลุเปŜาหมายยุทธศาสตรŤ

ชาติǰกำหนดใหšสำนักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหŠงชาติǰไดšรŠวมกับสำนักงบประมาณǰหนŠวยงาน

เจšาภาพขับเคลื่อนแผนแมŠบทภายใตšยุทธศาสตรŤชาติǰทั้งǰ3ǰระดับǰ(จ.1ǰ -ǰจ.3)ǰและหนŠวยงานที่เกี ่ยวขšองǰ

ขับเคลื่อนการดำเนินงานรŠวมกันǰ4ǰแนวทางǰซึ่งตšองเปŨนการดำเนินการที่มีขšอมูลสนับสนุนǰ(data driven)ǰ 

บนฐานขšอมูลเชิงประจักษŤǰ(evidence bace)ǰประกอบดšวยǰ1)ǰการยึดเปŜาหมายรŠวมกันǰ2)ǰการวิเคราะหŤหา

ชŠองวŠางการบรรลุเปŜาหมายǰ3)ǰการจัดลำดับความสำคัญของการเสนอโครงการและการจัดทำรายละเอียด

โครงการǰและǰ4)ǰการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปŘǰเพื่อเปŨนขšอมูลประกอบกระบวนการงบประมาณǰ  

โดยไดšรŠวมกันวิเคราะหŤและจัดทำหŠวงโซŠคุณคŠาของประเทศไทยǰ(Final Value Chain Thailand : FVCT)ǰเพื่อบรรลุ

เปŜาหมายแผนแมŠบทยŠอยǰจำนวนǰ140ǰเปŜาหมายแผนแมŠบทยŠอยǰซึ่งมีขšอสังเกตสำคัญจากการประมวลโครงการ/

การดำเนินงานǰในระบบǰeMENSCR ปรากฏวŠาǰ1)ǰการดำเนินการเพื่อบรรลุเปŜาหมายของยุทธศาสตรŤชาติของ

หนŠวยงานของรัฐที่ผŠานมายังไมŠไดšดำเนินการบนฐานขšอมูลเชิงประจักษŤǰ(evidence bace) 2)ǰการรายงานผล

การดำเนินโครงการ/การดำเนินงานของหนŠวยงานของรัฐในระบบǰeMENSCRǰยังไมŠสามารถสะทšอนผลผลิต

และผลลัพธŤของการดำเนินงานที่สŠงผลตŠอการบรรลุเปŜาหมายของแผนระดับตŠางǰๆǰรวมทั้งǰยังมีขšอจำกัด  

ของความครบถšวนǰถูกตšองǰและเปŨนปŦจจุบันของขšอมูลดšานงบประมาณเพื่อประกอบการวิเคราะหŤความเหมาะสม

ในการติดตามǰตรวจสอบǰความกšาวหนšาการดำเนินโครงการǰ 

  จากกรณีดังกลŠาวขšางตšนǰสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰจึงจำเปŨนตšองมุŠงเนšนเรŠงรัดการจัดทำǰ(รŠาง)ǰ

แผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2567ǰใหšแลšวเสร็จและทันตŠอการ

จัดทำคำของบประมาณรายจŠายประจำปŘǰโดยคำนึงถึงความสอดคลšองรองรับเปŜาหมายแผนแมŠบทภายใตš
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ยุทธศาสตรŤชาติที่เกี่ยวขšองǰและแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานของประเทศǰเพื่อสนองและตอบโจทยŤ

แนวทางการพัฒนาของประเทศǰโดยมอบหมายใหšหนŠวยในสังกัดดำเนินการตามความรับผิดชอบในฐานะ

เจšาภาพขับเคลื่อนตามตามหลักความสัมพันธŤเชิงเหตุและผลǰ(Causal Relationship : XYZ) ของสำนักงาน

ตำรวจแหŠงชาติǰดังนี้  
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การดำđนินการจัดทำĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2567ǰĒละการกำหนดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรมǰĒละตัวชีĚวัด 

 

 

 

  

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนŠวยđจšาภาพขับđคลČęอน

ยčทธศาสตรŤǰ(จข.1)  

đจšาภาพขับđคลČęอนประđดĘน

ยčทธศาสตรŤǰ(จข.2) 

đจšาภาพขับđคลČęอนđรČęองǰ 

(จข.3) 

1.ǰประชุมเตรียมความพรšอม

และช้ีแจงการดำเนินงานแกŠ

เจšาภาพขับเคลื่อนเรื่อง

ภายใตšเปŜาหมายǰ 

 

1.ǰประชุมเตรียมความ

พรšอมกับหนŠวยเจšาภาพ

ระดับตŠางǰๆǰภายใตš

ยุทธศาสตรŤǰเพื่อขับเคลื่อน

การจัดทำแผนปฏิบัติ

ราชการǰการกำหนด

แผนงานทืในการจัดทำ

โครงการǰเพื่อขับเคลื่อน

1.ǰประชุมเตรียมความพรšอม

และช้ีแจงการดำเนินงาน

ภายในหนŠวยǰและหนŠวย

สนับสนุนที่เกี่ยวขšอง 

ในการขับเคลื่อนเรื่อง 

1.ǰพิจารณาเปŜาหมายǰและแนวทางการพัฒนาของเรื่องที่เกี่ยวขšองกับภารกิจของหนŠวย 
2.ǰกำหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมรองรับǰโดยควรเปŨนไปตามหลักเกณฑŤการ

ประเมินโครงการǰไดšแกŠǰ1)ǰโครงการสŠงผลตŠอความสำเร็จตามเปŜาหมายของเรื่องǰǰ 

2)ǰความจำเปŨนตšองมีหรือไมŠมีโครงการǰǰ3)ǰโครงการเปŨนการจดัทำขšอมูลเชิงประจักษŤǰ

เชŠนǰมีขšอมูลอšางอิงǰรองรับǰ(ไมŠใชŠการกลŠาวอšาง)ǰ4)ǰโครงการมีวตัถุปรสงคŤǰผลผลิตǰและ

กลุŠมเปŜาหมายผูšรับประโยชนŤเปŨนองคŤประกอบท่ีชัดเจนǰสามารถสŠงผลตŠอการบรรลุ

เปŜาหมายของโครงการอยŠางเปŨนรปูธรรมǰ5)ǰโครงการมีแผนการดำเนินงานและกิจกรรม

ที่ชัดเจนǰเปŨนไปไดšจริงǰและสŠงผลโดยตรงตŠอการบรรลเุปŜาหมายǰและวัตถุประสงคŤของ

โครงการอยŠางแทšจริงǰ6)ǰโครงการมีตัวช้ีวัดที่สะทšอนการบรรลผุลสัมฤทธิ์ตามเปŜาหมาย

ของโครงการไดšอยŠางเปŨนรูปธรรมǰ 
3.ǰจัดทำขšอมูลรายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมตามแบบฟอรŤมที่ǰสยศ.ตร.ǰ

กำหนด* 

4.ǰจัดทำรายละเอียดตัวช้ีวัดǰเพื่อแสดงการประเมินผลความสำเร็จของโครงการไดšอยŠาง

ครบถšวน* 

5.ǰสŠงขšอมูลแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰและรายละเอียดตัวช้ีวัดǰตามขšอǰ3ǰและขšอǰ4ǰ

ใหšเจšาภาพเรื่องและǰใหšǰสยศ.ตร.(ผŠานǰยศ.)ǰตามระยะเวลาที่กำหนด 

หมายเหตุǰ:ǰ*ǰแบบฟอรŤมการจดัทำขšอมูลรายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰและ

รายละเอียดตัวช้ีวัดǰปรากฏในสŠวนภาคผนวก 

จข.1 จข.2 จข.3 

đจšาภาพขับđคลČęอนĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรมǰ(จข.4) 

จข.4 

Z Y Y1 X 

2.ǰกำกับดูแลǰการกำหนด

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰ

และตัวช้ีวัดǰใหšสอดคลšอง

รองรับและสŠงผลตŠอการ

บรรลเุปŜาหมาย 

2.ǰกำกับดูแลǰพิจารณาǰǰ

และตรวจสอบǰการกำหนด

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰ

และการแสดงรายละเอียดǰ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰ

รองรับแนวทางการพัฒนา

ของเรื่องตŠางǰๆǰภายใตš

เปŜาหมาย 

3.ǰใหšคะแนนและจดัลำดับ

ความสำคญัแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรมǰǰ

รŠวมกับเจšาภาพแตŠละ

ระดับǰ 

3.ǰใหšคะแนนและจัดลำดับ

ความสำคัญแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรมǰǰ 

รŠวมกับเจšาภาพแตŠละระดับ 

2.ǰกำกับดูแลǰพิจารณาǰǰ 

และตรวจสอบǰการกำหนด

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰ

และการแสดงรายละเอียดǰ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมǰ

รองรับแนวทางการพัฒนา

ภายใตšเรื่อง 

3.ǰใหšคะแนนและจัดลำดับ

ความสำคัญแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรมǰǰรŠวมกับเจšาภาพ 

แตŠละระดับ 
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ĒบบฟอรŤมการđขียนĒผนงาน/ǰēครงการ/กิจกรรม 

 

ชČęอĒผนงาน/ǰēครงการ/กิจกรรม......................................................................................................................  

 
หนŠวยงาน........................................................................................................... ............................................... 

ความđกีęยวขšองǰ(หลัก/สนับสนčน)ǰ 

ĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰ:ǰยčทธศาสตรŤทีęǰ....................................................................... 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

ตัวชีĚวัดđปŜาหมายยčทธศาสตรŤļļļļ.ļļļ.ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ.ļ.ļļļ..ļ 

đรČęองภายĔตšđปŜาหมายยčทธศาสตรŤ ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ. 

ตัวชีĚวัดđรČęอง................................................................................................... .................................................... 

 
ผĎšประสานงานหลัก................................................................................................... .......................................... 

ēทรศัพทŤ/ēทรสาร................................................................................................... ............................................ 

 
 

(หลัก)ǰยčทธศาสตรŤชาติǰ(Z) ดšาน.......................................................................................................................  

(1) เปŜาหมาย.............................................................................................. ......................................................... 

(2)ǰประเด็น............................................................................................................................. ............................ǰǰǰǰǰ 

(หลัก)ǰĒผนĒมŠบทภายĔตšยčทธศาสตรŤชาติǰ(Y) ประเด็น....................................................................................  

(1)ǰเปŜาหมายระดับประเด็นǰ(Y2)........................................................................................................................  

(2)ǰแผนยŠอยของแผนแมŠบทฯǰ.................................................................................................................. ..........ǰǰǰ 

(3) เปŜาหมายแผนแมŠบทยŠอยǰ(Y1)...................................................................................................................... ǰ 

(4)ǰแนวทางการพัฒนาภายใตšแผนยŠอย.............................................................. ................................................ 

(5)ǰความสอดคลšองของโครงการกับยุทธศาสตรŤชาติ (รายละเอียด)................................................................... 

 
(หลัก)ǰชื่อองคŤประกอบ (V)ǰ........................................................................................................................... ....ǰǰ 

ชื่อปŦจจัยภายใตšองคŤประกอบǰ(F)ǰ....................................................................................................................... ǰǰ 

 

(สนับสนčน)ǰยčทธศาสตรŤชาติǰ(Z) ดšาน................................................................................................... ............ 

(1) เปŜาหมาย............................................................................................................................. ..........................ǰǰǰǰǰ 

(2)ǰประเด็น............................................................... .......................................................................................... ǰǰǰǰǰ 

(สนับสนčน)ǰĒผนĒมŠบทภายĔตšยčทธศาสตรŤชาติǰ(Y) ประเด็น............................................................................ ǰǰǰ 

สŠวนทีęǰ1 ความđชČęอมēยง/ความสอดคลšองกับĒผนĒมŠบทภายĔตšยčทธศาสตรŤชาติǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ:ǰM1 

ǰǰǰความสอดคลšองหŠวงēซŠคčณคŠาǰ(ValueǰChains)ǰของđปŜาหมายĒผนĒมŠบทยŠอย 
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(1)ǰเปŜาหมายระดับประเด็นǰ(Y2)........................................................................................................................  

(2)ǰแผนยŠอยของแผนแมŠบทฯǰ............................................................................................................................ ǰǰ 

(3) เปŜาหมายแผนแมŠบทยŠอยǰ(Y1)...................................................................................................... ................ǰǰ 

(4) แนวทางการพัฒนาภายใตšแผนยŠอย.................................................................................................. ............ 

(5) ความสอดคลšองของโครงการกับยุทธศาสตรŤชาติǰ(รายละเอียด)....................................... ............................ 

 
(สนับสนčน)ǰชื่อองคŤประกอบ (V)ǰ....................................................................................................................... ǰǰ 

ชื่อปŦจจัยภายใตšองคŤประกอบǰ(F)ǰ....................................................................................................... ................ǰǰ 

 

 
 

1)ǰđปŜาหมายหลัก

.............................................................................. ................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................... ..................................................... 

2)ǰตัวชีĚวัด

............................................................................................................................................................................ 

.... ........................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

3)ǰหมčดหมาย

............................................................................................................................................................................ 

....... ........................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 

4)ǰđปŜาหมายตัวชีĚวัดĒละคŠาđปŜาหมายของการพัฒนาระดบัหมčด.....................................................................ǰ

.......................................................................................................................................................................... 

.............................................................................................................. ............................................................... 

5)ǰกลยčทธŤ

............................................................................................................................................................................ 

....................... ....................................................................................................................................................... 

6)ǰกลยčทธŤยŠอย

............................................................................................................................................................................. 

.................................. ............................................................................................................................................ 

 

ǰǰǰความสอดคลšองหŠวงēซŠคčณคŠาǰ(ValueǰChains)ǰของđปŜาหมายĒผนĒมŠบทยŠอย 

สŠวนทีęǰ 2 ความสอดคลšองกับǰ(รŠาง)ǰĒผนพัฒนาđศรษฐกิจĒละสังคมĒหŠงชาติǰฉบับทีęǰ13ǰ(ถšามี) 
*(หนŠวยที่ตšองขับเคลื่อนแผนฯǰมีเฉพาะǰบช.ทท.ǰสตม.ǰภ.2-9ǰรพ.ตร.ǰสยศ.ตร.ǰสกพ.ǰและǰสทส.) 
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1)ǰนēยบายĒละĒผนความมัęนคงทีę...........เรื่อง......................................................................... ......................... 

2)ǰđปŜาหมาย....................................................................................................................................................... 

3)ǰผลสัมฤทธิĝ...................................................................................................................................................... 

4)ǰตัวชีĚวัดทีę.......................................................................................................................................... ............ 

5)ǰกลยčทธŤหลักทีę................................................................................................................................................. 

6)ǰกลยčทธŤยŠอยทีęǰ(ถšามี)....................................................................................................................................... 

 

 
 

1)ǰหลักการĒละđหตčผล..........สถานการณŤบริบทโลกǰสังคมǰองคŤกรที่เกี่ยวขšองกับโครงการǰ ...........จุดอŠอน/

สาเหตุปŦญหา........สถิติǰ(อšางอิง) .........บทบาทของหนŠวย/มีนโยบายเพื่อขับเคลื่อนอยŠางไร.........โครงการ

เกี่ยวกับอะไร.........การดำเนินโครงการแกšไขปŦญหาไดšอยŠางไร ..........งานวิจัยǰ(ที่ระบุวŠาถšาดำเนินโครงการ

ลักษณะนี้แลšวชŠวยแกšไขปŦญหาไดšǰ(ถšามี))ļ...หนŠวยงานที่เขšารŠวมมีใครบšาง......................................................... 

............................................................................................................................. ...............................................

.................................................................................... ........................................................................................

.................................................................................................................................................... ........................ 

2)วัตถčประสงคŤป

............................................................................................................................. ...............................................

................................................................ ......................................................................................................... ...

............................................................................................................................. ...............................................  

3)ǰđปŜาหมาย............................................................................................................................. ......................... 

    ●ǰđปŜาหมายđชิงผลผลิตOutput)............................................................................................... ................  

    ●ǰđปŜาหมายđชิงผลลัพธŤǰ(Outcome).......................................................................................... ..............  

    ●ǰผลสัมฤทธิĝของēครงการตŠอการปŗดชŠองวŠางของđปŜาหมายǰ(project's contribution to target gap) ǰǰǰǰǰ 

.....อธิบายวŠาเมื่อดำเนินโครงการนี้แลšวจะสามารถปŗดชŠองวŠางของปŦจจัยภายใตšองคŤประกอบǰของเปŜาหมาย

แผนแมŠบทฯǰที่เลือกอยŠางไร................................................................................................................................  

    ●ǰผลทีęคาดวŠาจะđกดิ...................................................................................................................................  
    ●ǰดัชนีชีĚวัดความสำđรĘจ................................................................ ...............................................................  
    ●ǰกลčŠมđปŜาหมาย/ผĎšทีęĕดšรับผลประēยชนŤ..................................................................................... ................  
4)ǰระยะđวลาđริęมตšนĒละสิĚนสčดēครงการ.......รายปŘǰหรือǰตŠอเนื่อง ................................................................. .. 

............................................................................................................................. ............................................... 
 

สŠวนทีęǰ 2 ความสอดคลšองกับĒผนĒละนēยบายวŠาดšวยความมัęนคงĒหŠงชาติǰพ.ศ.ǰ2566ǰıǰ2570ǰ(ถšามี) 

สŠวนทีęǰ 3 ǰ สรčปđนČĚอหาสำคัญของēครงการǰ(X)ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ :ǰM2ǰıǰM3 



206 
 

 

 

 ระบุกิจกรรมและงบประมาณǰ(ในตาราง)ǰโดยตšองสะทšอนความเปŨนไปไดšในการสŠงผลตŠอความสาเร็จ

ของโครงการฯǰขั้นตอนของกิจกรรมตšองมีความสมเหตุสมผลและสอดคลšองกันǰตลอดจนงบประมาณที่คาดวŠา

จะใชšในการดำเนินกิจกรรมตšองมีความเหมาะสมและคุšมคŠาǰ(อาจเปรียบเทียบกับโครงการที่ผŠานมาที่มีลักษณะ

คลšายกันเพ่ือประกอบการพิจารณา)  

กิจกรรม ประมาณการงบประมาณ 
กิจกรรมทีǰ่1ǰ:  

กิจกรรมทีǰ่2ǰ:  

ǰกิจกรรมทีǰ่3ǰ:  

ǰกิจกรรมทีǰ่4ǰ:  

ǰกิจกรรมทีǰ่5ǰ:  
 รวมวงเงิน 
 

 
 
 

 

รายการ 

ปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2567 

งบประมาณǰ

(รŠางǰพ.ร.บ.) 

đงินนอก

งบประมาณ 

Ēผนงาน :    

ผลผลิต/ēครงการǰ:    

กิจกรรมǰ:    

งบดำđนินงาน (ถšามี)   

1.ǰคŠาตอบĒทนคŠาĔชšสอยĒละวัสดč   

ǰǰǰǰ1.1ǰคŠาตอบแทน   

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ1.1.1ǰคŠา.......   

ǰǰǰǰ1.2ǰคŠาใชšสอย   

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ1.2.1ǰคŠา.......   

ǰǰǰǰ1.3ǰคŠาวัสด ุ   

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ1.3.1ǰคŠา.......   

2.ǰคŠาสาธารณĎปēภค   

ǰǰǰǰ2.1ǰคŠา......   
 

 

 

สŠวนทีęǰǰ4ǰǰกิจกรรมĒละงบประมาณǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ :ǰM4ǰ-ǰM5 

สŠวนทีęǰǰ5ǰǰรายละđอียดēครงการǰ(đชČęอมēยงกับการจัดทำคำของบประมาณฯ) 
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รายการ 

ปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2567 

งบประมาณǰ

(รŠางǰพ.ร.บ.) 

đงินนอก

งบประมาณ 

งบลงทčน    

1.ǰคŠาครčภัณฑŤ   

ǰǰǰǰ1.1ǰครุภัณฑŤ.......   

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ1.1.1ǰเครื่อง.......   

2.ǰคŠาทีęดินĒละสิęงปลĎกสรšาง   

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ1.2.1ǰคŠา.......   

ǰǰǰǰ1.3ǰคŠาวัสด ุ   

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ1.3.1ǰคŠา.......   

งบรายจŠายอČęนǰ(ถšามี)   

1.ǰคŠา......   
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สŠวนทีęǰ6ǰรายละđอียดตัวชีĚวัดตามĒผนปฏิบตัิราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2567 

ตัวชีĚวดัǰ:ǰǰǰ 

ยčทธศาสตรŤทีęǰǰǰ:ǰǰ 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ:ǰ 

กิจกรรมǰǰ:ǰǰ 

งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินการǰǰ:ǰวงเงินǰ(บาท)ǰ:ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ     งบประมาณแผŠนดิน(บาท):                                         รายไดšหนŠวยงานǰ: 

หนŠวยงานรับผิดชอบตวัชีĚวดัǰ:ǰหนŠวยรับผิดชอบหลักǰ:ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰหนŠวยรับผิดชอบรŠวมǰ: 

ขšอมĎลพČĚนฐานđกีęยวกับผลการดำđนินงานทีęผŠานมา                           

 สĎตรคำนวณǰ(ถšามี)ǰǰǰǰǰxxxxǰǰxǰ100    

                                   xxxxǰ 

*ผลการดำเนินงานǰ: ใหšใชšวิธกีารคาดการณŤแนวโนšมอนาคตǰโดยคิดจากฐานสถติิยšอนหลังǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

ขšอมĎลพČĚนฐานประกอบตัวชีĚวัด หนŠวยวัด 
ผลการดำđนินงานǰปŘงบประมาณ   

2565 2566 2567 

ǰǰǰ ǰ * * * 

คำอธิบายǰ:ǰǰ(แนวทางทำอะไรǰǰที่ไหนǰเมื่อไรǰกับใครǰผลลัพธŤของประโยชนŤที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ) 

đกณฑŤการประđมินถšามี) 

ขัĚนตอน/กิจกรรม 
ปŘǰ2566 ปŘǰ2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.ǰǰǰ             

2.ǰ             

3.ǰ             

4.ǰǰǰǰǰ             

5.             

 

đปŜาหมายขัĚนตšนǰ(รšอยละǰ50) đปŜาหมายมาตรฐานǰ(รšอยละǰ75) đปŜาหมายขัĚนสĎงǰ(รšอยละǰ100) 

  ǰǰ ǰ 
 
đงČęอนĕขการประđมินǰ:ǰǰǰขอบเขตการประเมินหรือปŦจจัยสำเร็จ/ไมŠสำเร็จ  : วิธีการเก็บขšอมูล 

หนŠวยปฏบิัตǰิ:ǰǰ 

ผĎšรับผิดชอบหลักǰ   1. xxx   ǰǰxxx   ǰǰǰǰǰđบอรŤติดตŠอทีęทำงานǰ: ǰxǰxxxx xxxxǰǰǰǰǰǰǰมČอถČอǰ: xx xxxx xxxx08ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ e-mail :    

                        2. xxx   ǰǰxxx   ǰǰǰǰǰǰđบอรŤตดิตŠอทีęทำงานǰ: ǰxǰxxxx xxxxǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰมČอถČอǰ: xx xxxx xxxx08ǰǰǰ      e-mail :   

การรายงานผล 

รายงานฯǰรอบǰ6ǰđดČอนǰ(รายงานความกšาวหนšา) 

-การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม ǰ 

รอบǰ12ǰđดČอน 

-การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม ǰ 

-ผลการดำเนินการตามตัวชีว้ัด 

คŠาเปŜาหมายตามกรอบการประเมิน 
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สŠวนทีęǰ5 

ภาคผนวก
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ĒบบฟอรŤมĒผนปฏิบัติราชการǰของหนŠวย 

(ชČęอ)ǰĒผนปฏิบัติราชการǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ.... 

ของǰ................................... 

สŠวนทีęǰ1ǰบทสรčปผĎšบริหาร 

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

(สรุปสาระสำคัญของแผน) 

สŠวนทีęǰ2ǰความสอดคลšองกับĒผนǰ3ǰระดับǰตามนัยของมติคณะรัฐมนตรีǰ 

đมČęอวันทีęǰ4ǰธันวาคมǰ2560 

2.1ǰยčทธศาสตรŤชาติǰ(Ēผนระดับทีęǰ1) (คัดเลือกเฉพาะที่เก่ียวขšองจากในแผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจ

แหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566) 

1)ǰยุทธศาสตรŤชาติǰ(หลัก)ǰดšานǰ.............................................................................. .................................... 

 (1)ǰเปŜาหมายǰ.................................................................... .......................................................... 

 (2)ǰประเด็นยุทธศาสตรŤǰ.................................................... .......................................................... 

 (3)ǰการบรรลุเปŜาหมายตามยุทธศาสตรŤชาติǰ............................................................................... 

ǰ(โปรดระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯǰของท่านสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตรŤชาติได้

อย่างไรบ้าง)ǰǰ 

2)ǰยุทธศาสตรŤชาติǰ(รอง)ǰดšานǰ................................................................................................................. 

 (1)ǰเปŜาหมายǰ.................................................................... ........................................................ 

 (2)ǰประเด็นยุทธศาสตรŤǰ............................................................................................................ 

 (3)ǰการบรรลุเปŜาหมายตามยุทธศาสตรŤชาติǰ.................................................... ......................... 

(โปรดระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯǰของท่านสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตรŤชาติได้

อย่างไรบ้าง) 

X)ǰยุทธศาสตรŤชาติǰ(รอง)ǰดšานǰ................................................................................................................ 

 (1)ǰเปŜาหมายǰ.................................................................... ....................................................... 

 (2)ǰประเด็นยุทธศาสตรŤǰ.................................................... ....................................................... 

 (3)ǰการบรรลุเปŜาหมายตามยุทธศาสตรŤชาติǰ................................................. ........................... 

(โปรดระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯǰของท่านสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตรŤชาติได้

อย่างไรบ้าง 

หมายเหตุ : สามารถสอดคล้องได้มากกว่าǰ1ǰยุทธศาสตรŤ/เป้าหมาย/ประเด็นยุทธศาสตรŤǰทั้งนี้ǰต้อง
อธิบายความสอดคล้องโดยละเอียดǰ 
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2.2ǰĒผนระดับทีęǰ2ǰ 

2.2.1 ĒผนĒมŠบทภายĔตšยčทธศาสตรŤชาติǰ 

 (1)ǰประđดĘนǰ(หลัก)ǰ................................................................. ......................................................... 

 (1.1)ǰเปŜาหมายระดับประเด็นของแผนแมŠบทฯǰ 

  เปŜาหมายที่ǰ.......................................................... ............................................. 

  เปŜาหมายที่ǰ....................................................................................................... 

 การบรรลุเปŜาหมายตามแผนแมŠบทฯǰ.ļļļļļļļļļļļļļļļļļļ..ļļļļļļļļļļļļļ. 

ǰǰǰǰǰǰ(โปรดระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯǰของท่านสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายในระดับประเด็นของ

แผนแม่บทฯǰที่วัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ในแต่ละเป้าหมายอย่างไรǰและǰ(ถ้ามี)ǰคิดเปŨนสัดส่วนหรือ

ร้อยละเท่าไรของค่าเป้าหมายต่างǰๆ) 

 (1.2)ǰแผนยŠอยของแผนแมŠบทฯǰ....................................................................................................... 

  แนวทางการพัฒนา ļļļļļļļļļļļļ..ļļļļļļļļļļ..ļļļļļļļ 

  เปŜาหมายของแผนยŠอยǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ.ļļļļ 

  การบรรลุเปŜาหมายตามแผนยŠอยของแผนแมŠบทฯǰļļļļļļļļļļļ.ļļ.. 

(โปรดระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯǰของท่านสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายในระดับแผนย่อยของแผน

แม่บทฯǰที่วัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ในแต่ละเป้าหมายอย่างไรǰและǰ(ถ้ามี)ǰคิดเปŨนสัดส่วนหรือร้อย

ละเท่าไรของค่าเป้าหมายต่างǰๆ)ǰ 

 (1.X)ǰแผนยŠอยของแผนแมŠบทฯǰ..................................................................................................... 

  แนวทางการพัฒนา ļļļļļļļļļļļļļļļļļļ..ļļļļļļļļļļļ 

  เปŜาหมายของแผนยŠอยǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ..ļļļ 

  การบรรลุเปŜาหมายตามแผนยŠอยของแผนแมŠบทฯǰļļļļļļļļļļļ..ļ.. 

(โปรดระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯǰของท่านสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายในระดับแผนย่อยของแผน

แม่บทฯǰที่วัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ในแต่ละเป้าหมายอย่างไรǰและǰ(ถ้ามี)ǰคิดเปŨนสัดส่วนหรือร้อย

ละเท่าไรของค่าเป้าหมายต่างǰๆ)ǰ 

หมายเหตุ : สามารถสอดคล้องได้มากกว่าǰ1ǰประเด็นแผนแม่บทฯ/แผนย่อยของแผนแม่บทฯ/เป้าหมาย 

 (2ǰประđดĘนǰ(รอง)ǰ.................................................................................................................... 

  (2.1)ǰเปŜาหมายระดับประเด็นของแผนแมŠบทฯǰļļļļļļļ.ļļļļļļļļļļļļļ. 

 ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰเปŜาหมายที่ǰ......................................................................................................... 

                            เปŜาหมายที่ǰ.................................................. ....................................................... 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰการบรรลุเปŜาหมายตามแผนแมŠบทฯǰļļļļļļļļļļļļ..ļļļļļļļļļ.. 

(กรณีที่แผนแมŠบทฯǰมีมากกวŠาǰ1ǰเปŜาหมาย) 

(กรณีที่แผนแมŠบทฯǰมีมากกวŠาǰ1ǰเปŜาหมาย) 
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ǰǰǰǰǰǰ(โปรดระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯǰของท่านสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายในระดับประเด็น

ของแผนแม่บทฯǰที่วัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ในแต่ละเป้าหมายอย่างไรǰและǰ(ถ้ามี)ǰคิดเปŨน

สัดส่วนหรือร้อยละเท่าไรของค่าเป้าหมายต่างǰๆ) 

 ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(2.2)ǰแผนยŠอยของแผนแมŠบทฯǰ.................................................................................. 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰแนวทางการพัฒนา ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ.. 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰเปŜาหมายของแผนยŠอยǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ..ļļļ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰการบรรลุเปŜาหมายตามแผนยŠอยของแผนแมŠบทฯǰ...........................................ǰ 

(โปรดระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯǰของท่านสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายในระดับแผนย่อยของแผน

แม่บทฯǰที่วัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ในแต่ละเป้าหมายอย่างไรǰและǰ(ถ้ามี)ǰคิดเปŨนสัดส่วนหรือร้อย

ละเท่าไรของค่าเป้าหมายต่างǰๆ) 

 ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(2.X)ǰแผนยŠอยของแผนแมŠบทฯǰ..................................................................................... 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰแนวทางการพัฒนา ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ..ļļļļ.. 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰเปŜาหมายของแผนยŠอยǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ.ļļļļ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰการบรรลุเปŜาหมายตามแผนยŠอยของแผนแมŠบทฯǰ............................................... 

(โปรดระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯǰของท่านสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายในระดับแผนย่อยของแผน

แม่บทฯǰที่วัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ในแต่ละเป้าหมายอย่างไรǰและǰ(ถ้ามี)ǰคิดเปŨนสัดส่วนหรือร้อย

ละเท่าไรของค่าเป้าหมายต่างǰๆ) 

หมายเหตุ : สามารถสอดคล้องได้มากกว่าǰ1ǰประเด็นแผนแม่บทฯ/แผนย่อยของแผนแม่บทฯ/เป้าหมาย 

2.2.2ǰĒผนĒมŠบทđฉพาะกิจภายĔตšยčทธศาสตรŤชาติอันđปŨนผลมาจากสถานการณŤēควิดǰ19ǰพ.ศ.ǰ2564 - 2566ǰ 

 1)ǰเปŜาหมายǰ................................................................................................................. .............. 

 2)ǰแนวทางการพัฒนา..................................................................................................... ............ 

 3)ǰการบรรลุคŠาเปŜาหมายตามแผนแมŠบทเฉพาะกิจภายใตšยุทธศาสตรŤชาติ............................................. 

(โปรดระบุว่าแผนปฏิบัติการฯǰของท่านสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้

ยุทธศาสตรŤชาติที่วัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ในแต่ละเป้าหมายอย่างไรǰและǰ(ถ้ามี)ǰคิดเปŨนสัดส่วน

หรือร้อยละเท่าไรของค่าเป้าหมายต่างǰๆ) 

2.2.3ǰĒผนการปฏิรĎปประđทศǰดšานǰ.......................................................................................................... 

 1)ǰเรื่อง/ประเด็นการปฏิรูป......................................................................................................... 

 2)ǰขั้นตอนการดำเนินงานǰ............................................................ .............................................. 

 3)ǰกิจกรรมǰ............................................................ .................................................................... 

 4)ǰเปŜาหมายกิจกรรมǰ................................................................................................................. 

หมายเหตุ : สามารถสอดคล้องได้มากกว่าǰ1ǰประเด็นของแผนการปฏิรูปประเทศ 

2.2.4ǰ กิจกรรมปฏิรĎปทีęจะสŠงผลĔหšđกิดการđปลีęยนĒปลงตŠอประชาชนอยŠางมีนัยสำคัญǰ(Big Rock)  

 1)ǰเรื่อง/กิจกรรมปฏิรูป...................................................... ........................................................ 
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 2)ǰเปŜาหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป............................................................................... 

 3)ǰโครงการที่สนับสนุน.............................................................. ................................................ 

หมายเหตุ :ǰ สามารถสอดคล้องได้มากกว่าǰ1ǰประเด็นของแผนการปฏิรูปประเทศ 

2.2.5 ĒผนพัฒนาđศรษฐกิจĒละสังคมĒหŠงชาติǰฉบับทีęǰ13 

 1)ǰวัตถุประสงคŤท่ีǰ.................................................................................................................. ............ 

 2)ǰเปŜาหมายรวมที่ǰ................................................................................................................ ............ 

 3)ǰยุทธศาสตรŤที่ǰ..............(หลกั)............................................................................................ ............ 

  เปŜาหมายระดับยุทธศาสตรŤที่ǰ................................................................................... .............. 

 แนวทางการพัฒนาที่ǰ............................................................................................... .............. 

 แนวทางการพัฒนาที่ǰ............................................................................................... .............. 

 (3.X) แนวทางการพัฒนาที่ǰ................................................................................................... 

 4)ǰยุทธศาสตรŤที่ǰ.................(รอง)...................................................................................................... 

 เปŜาหมายระดับยุทธศาสตรŤที่ǰ................................................................................................. 

 แนวทางการพัฒนาที่ǰ............................................................................................................. 

 แนวทางการพัฒนาที่ǰ............................................................................................................. 

 (4.X)ǰแนวทางการพัฒนาที่ǰ................................................................................................... 

 X)ǰยุทธศาสตรŤที่.................ǰ(รอง)..................................................................................................... 

  (X.1)ǰเปŜาหมายระดับยุทธศาสตรŤที่...................................................................................... 

  (X.2)ǰแนวทางการพัฒนาที่.................................................................................................. 

  (X.X)ǰแนวทางการพัฒนาที่.................................................................................................. 

หมายเหตุ : สามารถสอดคล้องได้มากกว่าǰ1ǰวัตถุประสงคŤ/เป้าหมายรวม/ยุทธศาสตรŤการพัฒนา/เป้าหมาย

ระดับยุทธศาสตรŤ/แนวทางการพัฒนา 

 

2.2.6 นēยบายĒละĒผนระดับชาติวŠาดšวยความมัęนคงĒหŠงชาติ 

 1)ǰนโยบายความม่ันคงแหŠงชาติที่ǰ....................................................................................... 

 2)ǰแผนระดับชาติวŠาดšวยความม่ันคงแหŠงชาติǰรองรับนโยบายที่ǰ......................................... 

 3)ǰเปŜาหมายเชิงยุทธศาสตรŤ ................................................................................................ 

 4)ǰตัวชี้วัด ...................................................................................................... ...................... 

 5)ǰกลยุทธŤǰ........................................................................................................................... 

หมายเหตุ : สามารถสอดคล้องได้มากกว่าǰ1ǰนโยบายความม่ันคงแห่งชาติ/แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคง

แห่งชาติ/เป้าหมาย/ 

กลยุทธŤ 
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2.3ǰĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศǰ2566 

 1)ǰยุทธศาสตรŤที่ǰ..............(หลกั)........................................................................................................ 

 (1.1)ǰเปŜาหมายระดับยุทธศาสตรŤที่ǰ........................................................................................ 

 (1.2)ǰตัวชี้วัดเปŜาหมายที่ǰ......................................................................................................... 

 (1.3)ǰประเด็นยุทธศาสตรŤ........................................................................................................ 

 (1.4)ǰเปŜาหมายประเด็นยุทธศาสตรŤ......................................................................................... 

 (1.5)ǰตัวชี้วัดประเด็นยุทธศาสตรŤ............................................................................................ 

 (1.6)ǰเรื่อง............................................................................................................................... 

 (1.7)ǰตัวชี้วัดเรื่อง.................................................................................................................... 

 (1.8)ǰแนวทางการพัฒนา 

  แนวทางการพัฒนาที่ǰ1...ļļļļļ..................................................................... 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ แนวทางการพัฒนาที่ǰ2...ļļļļļ..................................................................... 

  แนวทางการพัฒนาที่ǰ3...ļļļļļ..................................................................... 

  แนวทางการพัฒนาที่ǰ4...ļļļļļ..................................................................... 

 2)ǰยุทธศาสตรŤที่ǰ..............(หลกั)........................................... ............................................................. 

 (2.1)ǰเปŜาหมายระดับยุทธศาสตรŤที่ǰ........................................................................................ 

 (2.2)ǰตัวชี้วัดเปŜาหมายที่ǰ......................................................................................................... 

 (2.3)ǰประเด็นยุทธศาสตรŤ........................................................................................................ 

 (2.4)ǰเปŜาหมายประเด็นยุทธศาสตรŤ......................................................................................... 

 (2.5)ǰตัวชี้วัดประเด็นยุทธศาสตรŤ............................................................................................ 

 (2.6)ǰเรื่อง............................................................................................................................... 

 (2.7)ǰตัวชี้วัดเรื่อง.................................................................................................................... 

 (2.8)ǰแนวทางการพัฒนา 

  แนวทางการพัฒนาที่ǰ1...ļļļļļ..................................................................... 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ แนวทางการพัฒนาที่ǰ2...ļļļļļ..................................................................... 

  แนวทางการพัฒนาที่ǰ3...ļļļļļ..................................................................... 

  แนวทางการพัฒนาที่ǰ4...ļļļļļ..................................................................... 

 3)ǰยุทธศาสตรŤที่ǰ..............(หลกั)........................................................................................................ 

 (3.1)ǰเปŜาหมายระดับยุทธศาสตรŤที่ǰ........................................................................................ 

 (3.2)ǰตัวชี้วัดเปŜาหมายที่ǰ......................................................................................................... 

 (3.3)ǰประเด็นยุทธศาสตรŤ........................................................................................................ 

 (3.4)ǰเปŜาหมายประเด็นยุทธศาสตรŤ......................................................................................... 
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 (3.5)ǰตัวชี้วัดประเด็นยุทธศาสตรŤ............................................................................................ 

 (3.6)ǰเรื่อง............................................................................................................................... 

 (3.7)ǰตัวชี้วัดเรื่อง.................................................................................................................... 

 (3.8)ǰแนวทางการพัฒนา 

  แนวทางการพัฒนาที่ǰ1...ļļļļļ..................................................................... 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ แนวทางการพัฒนาที่ǰ2...ļļļļļ..................................................................... 

  แนวทางการพัฒนาที่ǰ3...ļļļļļ..................................................................... 

  แนวทางการพัฒนาที่ǰ4...ļļļļļ..................................................................... 

หมายเหตุ :ǰสามารถสอดคล้องได้มากกว่าǰ1ǰแผนระดับที่ǰ3ǰโดยสามารถเปŨนได้ทั้งแผนระดับǰ3ǰของ
หน่วยงานเองǰและหน่วยงานอ่ืนǰๆǰที่มีแผนระดับǰ3ǰที่เกี่ยวข้อง) 

สŠวนทีęǰ3ǰสาระสำคัญของĒผนปฏิบัติราชการรายปŘǰ(พ.ศ.ǰ........) 

3.1ǰการประđมินสถานการณŤǰปŦญหาǰĒละความจำđปŨนของĒผนปฏิบัติราชการรายปŘǰ(พ.ศ.ǰ........) 

(อธิบายถึงความจำเปŨนที่จะต้องมีแผนปฏิบัติการฯǰซึ่งครอบคลุมถึงสถานการณŤท่ีเกี่ยวข้อง)ǰ

............................................................................................................................. ....................................... 

3.2ǰสาระสำคัญของĒผนปฏิบัติราชการรายปŘǰ(พ.ศ.ǰ........) 

3.2.1ǰวัตถčประสงคŤ 

3.2.2 đปŜาหมายĒละตัวชีĚวัด 

 1)ǰเปŜาหมาย 

 2)ǰคŠาเปŜาหมาย 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3)ǰตัวชี้วัด 

3.2.3ǰĒนวทางการดำđนินการ/พัฒนาǰ (ตšองมีความสอดคลšองกับแนวทางการพัฒนาแผนปฏิบัติราชการǰ

ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰโดยที่การดำเนินการจะตšองสามารถไปสูŠ

ผลสัมฤทธิ์ตามเปŜาหมายและตัวชี้วัดที่หนŠวยเกี่ยวขšองไดšอยŠางเปŨนรูปธรรม) 

 1)ǰǰเปŜาหมาย/ตัวชี้วัดระดับแนวทางการดำเนินการ/พัฒนา (ตัวชี้วัดเชิง outcome)ǰ 

 2)ǰกิจกรรมที่ตšองดำเนินการǰ(จำแนกตามปŘงบประมาณ)ǰ/ǰผูšรับผิดชอบǰ(หนŠวยในสังกัด)ǰ/ǰการ

ติดตามประเมินผลระดับกิจกรรม) 
 

3.2.4ǰēครงการสำคัญ ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 ที่สŠงผลตŠอการบรรลุเปŜาหมายแผนแมŠบทภายใตš

ยุทธศาสตรŤชาติǰของสำนักงานตำรวจแหŠงชาติǰǰ(ที่อยูŠในความรับผิดชอบของหนŠวยǰ(ถšามี)) 

1)ǰǰโครงการ.............................(หนŠวยงาน) 

2)ǰโครงการ.............................(หนŠวยงาน) 

3)ǰโครงการ.............................(หนŠวยงาน) 
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3.3ǰหนŠวยงานทีęđกีęยวขšองกับการนำĒผนปฏิบัติการฯǰĕปดำđนินการǰ(หนŠวยĔนสังกัดǰตร.)ǰ 

(อธิบายถึงบทบาทǰหน้าที่ǰกระบวนการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯǰในการนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างประสบ

ผลสำเรจ็................………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………….………………………………………………………………………………………………… 

3.4ǰประมาณการวงđงินงบประมาณǰพ.ศ.ǰ.... 

3.4.1ǰประมาณการรายĕดšของหนŠวย (กรณีสŠวนราชการมีรายĕดš) 

หนŠวยงานĔนสังกัด ĒหลŠงรายĕดšǰ(กิจกรรม/ภารกิจ) วงđงิน (ลšานบาท) 

บก....................... คŠาธรรมเนียม.......  

คŠาปรับ.......  

ดอกเบี้ย.......  

คŠาเชŠา.......  

...........  

...........  

รวมทัĚงสิĚนǰ   
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รายละđอียดĒผนปฏิบัติราชการǰ....................ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

3.4.2 ประมาณการวงđงินงบประมาณทัĚงหมดǰ..........................................................................................................................................................................ǰลšานบาทǰ 

ยčทธศาสตรŤทีęǰ1ǰ.....................................................................................................................................................................................(กำหนดจากภารกิจหลักของหนŠวย) 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤǰ..................................................................ǰตัวชีĚวัด..................................................................................................................................................... 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.1ǰ...........................................................ǰตัวชีĚวัด..................................................................................................................................................... 

đรČęอง..............................................................................................ǰตัวชีĚวัด..................................................................................................................................................... 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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đรČęอง...................................................................ǰตัวชีĚวัด.......................................................................................................................................... .............................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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đรČęอง...................................................................ǰตัวชีĚวัด.......................................................................................................................................... .............................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ1.2ǰ................................ǰตัวชีĚวัด.......................................................................................................................................................................... .............. 

đรČęอง...................................................................ǰตัวชีĚวัด.......................................................................................................................................... .............................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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đรČęอง...................................................................ǰตัวชีĚวัด.......................................................................................................................................... .............................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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ยčทธศาสตรŤทีęǰ2ǰ......................................................................................................................................... ......................................................................(ภารกิจหลักของหนŠวย)  

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤ...................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................ 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.1ǰ..........................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................ 

đรČęอง.............................................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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đรČęอง.............................................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ2.2ǰ..........................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................ 

đรČęอง............................................................................ .ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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ยčทธศาสตรŤทีęǰ3ǰ......................................................................................................................................... ......................................................................(ภารกิจหลักของหนŠวย)  

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤ...................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................ 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.1ǰ..........................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................ 

đรČęอง.............................................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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đรČęอง.............................................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ3.2ǰ..........................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................ 

đรČęอง.............................................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      

 

 

 



228 
 

 

ยčทธศาสตรŤทีęǰ4ǰ......................................................................................................................................... ......................................................................(ภารกิจหลักของหนŠวย)  

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤ...................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................ 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.1ǰ..........................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................ 

đรČęอง.............................................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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đรČęอง.............................................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ4.1ǰ..........................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................ 

đรČęอง.............................................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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ยčทธศาสตรŤทีęǰ5ǰ......................................................................................................................................... ......................................................................(ภารกิจหลักของหนŠวย)  

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤ...................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................ 

ประđดĘนยčทธศาสตรŤทีęǰ5.1ǰ..........................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................ 

đรČęอง.............................................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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đรČęอง.............................................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      
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đรČęอง.............................................................................ตัวชีĚวัด............................................................................................................................. ................................................. 

ǰǰǰǰลšานบาท 
ĒนวทางการพัฒนาĒละĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรรม ตัวชีĚวัดĒผนงาน/ēครงการ/กิจกรรม วงđงินรวม งบประมาณ

ĒผŠนดิน 

ĒหลŠงทีęมาอČęนǰėǰ

ของงบประมาณ 

Ēนวทางการพัฒนาทีęļ.. รวม     

 โครงการ............     

กิจกรรม............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę.....      

 โครงการ............     

โครงการ............     

Ēนวทางการพัฒนาทีę..... รวม     

 แผนงาน............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰโครงการ............     

โครงการ............     

รวมทัĚงสิĚนǰ      

*หมายเหตุǰ: Templateǰนี้เปŨนแบบฟอรŤมใหšหนŠวยในสังกัดใชšในการสรุปขšอมูลแผนของหนŠวยงานǰโดยจะแสดงความเชื่อมโยงกับแผนทั้งǰ3ǰระดับǰและทิศทางการขับเคลื่อนภารกิจ

ของหนŠวยงานเพื่อบรรลุเปŜาหมายตามยุทธศาสตรŤชาติǰทั้งนี้ǰหนŠวยงานสามารถกำหนดēครงสรšางของĒผนฯǰĕดšตามความđหมาะสมǰēดยขอĔหšมีขšอมĎลตามǰTemplate  

ทีęกำหนดĔ
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ĒบบฟอรŤมรายละđอียดตัวชีĚวัด 

ĒละĒบบรายงานความกšาวหนšาผลการดำđนินงาน 

ตัวชีĚวัดตามĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติ 

ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰ(รอบǰ6ǰđดČอนǰĒละรอบǰ12ǰđดČอน) 
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รายละđอียดตัวชีĚวัดตามĒผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

ตัวชีĚวดัǰ:ǰǰǰ 

ยčทธศาสตรŤทีęǰǰǰ:ǰǰ 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ:ǰ 

กิจกรรมǰǰ:ǰǰ 

งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินการǰǰ:ǰวงเงินǰ(บาท)ǰ:ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ     งบประมาณแผŠนดิน(บาท):                                         แหลŠงที่มาอื่นǰๆǰของงบประมาณǰ: 

หนŠวยงานรับผิดชอบตวัชีĚวดัǰ:ǰหนŠวยรับผิดชอบหลักǰ:ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰหนŠวยรับผิดชอบรŠวมǰ: 

ขšอมĎลพČĚนฐานđกีęยวกับผลการดำđนินงานทีęผŠานมา                           

ขšอมĎลพČĚนฐานประกอบตัวชีĚวัด หนŠวยวัด 
ผลการดำđนินงานǰปŘงบประมาณ   

2564 2565 2566 

ǰǰǰ ǰ    

 สĎตรคำนวณǰ(ถšามี)ǰǰǰǰǰxxxxǰǰxǰ100    

                                   xxxxǰ 

คำอธิบายǰ:ǰǰ(แนวทางทำอะไรǰǰที่ไหนǰเมื่อไรǰกับใครǰผลลัพธŤของประโยชนŤที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ) 

đกณฑŤการประđมินถšามี) 

ขัĚนตอน/กิจกรรม 
ปŘǰ2565 ปŘǰ2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.ǰǰǰ             

2.ǰ             

3.ǰ             

4.ǰǰǰǰǰ             

5.             

 

đปŜาหมายขัĚนตšนǰ(รšอยละǰ50) đปŜาหมายมาตรฐานǰ(รšอยละǰ75) đปŜาหมายขัĚนสĎงǰ(รšอยละǰ100) 

  ǰǰ ǰ 
 
đงČęอนĕขการประđมินǰ:ǰǰǰขอบเขตการประเมินหรือปŦจจัยสำเร็จ/ไมŠสำเร็จ  : วิธีการเก็บขšอมูล 

หนŠวยปฏบิัตǰิ:ǰǰ 

ผĎšรับผิดชอบหลักǰ   1. xxx   ǰǰxxx   ǰǰǰǰǰđบอรŤติดตŠอทีęทำงานǰ: ǰxǰxxxx xxxxǰǰǰǰǰǰǰมČอถČอǰ: xx xxxx xxxx08ǰǰǰǰǰǰǰǰǰe-mail :    

                        2. xxx   ǰǰxxx   ǰǰǰǰǰđบอรŤติดตŠอทีęทำงานǰ: ǰxǰxxxx xxxxǰǰǰǰǰǰǰมČอถČอǰ: xx xxxx xxxx08ǰǰǰ      e-mail :   

คŠาเปŜาหมายตามกรอบการประเมิน 

การรายงานผล 

รายงานฯǰรอบǰ6ǰđดČอนǰ(รายงานความกšาวหนšา) 

-การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม ǰ 

รอบǰ12ǰđดČอน 

-การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม ǰ 

-ผลการดำเนินการตามตัวชีว้ัด 
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รายละđอียดตัวชีĚวัดตามĒผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

ตัวชีĚวดัǰ: ǰฝřกอบรมนายตำรวจทำหนšาที่ถวายความปลอดภัยǰจำนวนǰ(4,000ǰคน) 

ยčทธศาสตรŤทีęǰ1ǰǰ: ǰเสริมสรšางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาต ิ

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ1.2ǰǰ: ǰคนไทยมีความจงรักภกัดีǰซื่อสัตยŤǰพรšอมธำรงรักษาไวšซ่ึงสถาบันหลกัของชาติ/สนับสนนุและเสริมสรšางการดำเนินงานตามแนวทางพระราชดำริไดšอยŠางมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมǰ:ǰสŠงเสริมการมีสŠวนรŠวมในการสรšางความเขšมแข็งใหšกับชุมชน 

หนŠวยงานรับผิดชอบตวัชีĚวดัǰ:ǰสยศ.ตร.(ผก.)ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰหนŠวยปฏิบตัิขอรับđงินǰ:ǰǰทčกหนŠวยĔนสังกัด 

งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินการǰǰ:ǰวงเงินǰ(บาท)ǰ:ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ     งบประมาณแผŠนดิน(บาท):                                         แหลŠงที่มาอื่นǰๆǰของงบประมาณǰ: 

ขšอมĎลพČĚนฐานđกีęยวกับผลการดำđนินงานทีęผŠานมา 

 

 

 

 
 

คำอธิบายǰ:ǰ..................................................ǰǰ 

đกณฑŤการประđมินǰ 

ขัĚนตอน/กิจกรรม 
2565 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก..ค. ส.ค. ก.ย. 

1.ศึกษาǰวิเคราะหŤǰและทบทวนการดำเนนิการตามสถานการณŤที่ผŠานมา             

2.จัดทำโครงการและนำเสนอผูšบังคับบญัชา             

3.ขออนุมัติงบประมาณฯǰและจัดเตรียมการฝřกอบรม             

4.ดำเนินการจัดฝřกอบรม             

5.รายงานผลการดำเนินการรอบǰ6ǰเดือนǰและผลการฝřกอบรมฯǰรอบǰ12ǰเดือนǰ

เสนอผูšบังคับบัญชาเพื่อทราบǰǰǰǰǰ 

            

  

 

 

 

 

 

 

 

 

đปŜาหมายขัĚนตęำǰ(50) đปŜาหมายมาตรฐาน (75) đปŜาหมายขัĚนสĎง (100) 

ขั้นตอนที่ǰ2 ขั้นตอนที่ǰ4 นายตำรวจฯǰผŠานการฝřกอบรมจำนวนǰ4,000ǰคน 

 

 
 

đงČęอนĕขการประđมิน :ǰǰฝřกอบรมขšาราชการตำรวจชั้นสัญญาบัตรทำหนšาที่ถวายความปลอดภยัตามแผนทีก่ำหนดǰ4,000ǰนายǰและสามารถปรับเปลี่ยนเปŜาหมายไดšหากเกิดสถานการณŤที่มีผลตŠอการดำเนินการǰǰ 

หนŠวยปฏบิัตǰิ:ǰǰสยศ.ตร.(ผก.) 

รับผิดชอบตัวชีĚวดัหลักǰ: 1. xxx   ǰǰxxx  เบอรŤติดตŠอที่ทำงานǰ: ǰxǰxxxx xxxxǰǰǰมือถอืǰ: xx xxxx xxxx08ǰǰǰǰǰǰe-mail :   2.xxx   ǰǰxxx   เบอรŤติดตŠอที่ทำงานǰ: ǰxǰxxxx xxxxǰǰǰมือถอืǰ: xx xxxx xxxxǰǰe-mail :    

คŠาเปŜาหมายตามกรอบ 

การประเมิน 

การรายงานผล 

ǰรายงานฯǰรอบǰ6ǰเดือนǰ 

ǰ(รายงานความกšาวหนšา) 

-ǰการดำเนินการตามขั้นตอนǰกจิกรรม 

ǰǰรอบǰ12ǰเดือน 

-ǰการดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม 

-ǰผลการดำเนินการตามตัวชีว้ัด 

ตัวอยŠางทีęǰ1 

ขšอมĎลพČĚนฐานประกอบตัวชีĚวัด 
หนŠวยวัด 

ผลการดำđนินงานǰปŘงบประมาณǰǰǰ 

2564 2565 2566 

นายตำรวจทำหนšาที่ถวายความปลอดภยัที่ผŠานการฝřกอบรม คน - - 904ǰ 
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รายละđอียดตัวชีĚวัดตามĒผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

ตัวชีĚวดัǰ: จำนวนผูšมารับบริการสุขภาพǰ680,000ǰราย 

ยčทธศาสตรŤทีęǰ4ǰ:ǰการพัฒนาองคŤกรใหšทันสมัยǰสูŠระบบราชการไทยǰ4.0 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ4.2ǰ: ǰระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพǰขšาราชการตำรวจมีความเปŨนมืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัตหินšาที่ǰมีความรักǰเช่ือมั่นและศรัทธาตŠอองคŤกร 

กิจกรรมǰ:ǰการใหšบริการสุขภาพ 

หนŠวยงานรับผิดชอบตวัชีĚวดัǰ:ǰโรงพยาบาลตำรวจ 

งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินการǰǰ:ǰวงเงินǰ(บาท)ǰ:ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ     งบประมาณแผŠนดิน(บาท):                                         แหลŠงที่มาอื่นǰๆǰของงบประมาณǰ: 

ขšอมĎลพČĚนฐานđกีęยวกับผลการดำđนินงานทีęผŠานมาǰ(ถšามี) 

 
 

คำอธิบายǰ:ǰการนับจำนวนผูšมารับบริการสุขภาพǰเปŨนจำนวนรายที่มารับบริการที่แผนกตŠางǰๆǰของโรงพยาบาลตำรวจ 

đกณฑŤการประđมินǰ 

ขัĚนตอน/กิจกรรม 
2565 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ..ค. มิ.ย. ก..ค. ส.ค. ก.ย. 

1.ศึกษาǰวิเคราะหŤขšอมูล และอุปสรรคในการปฏิบัติงานที่ผŠานมา             

2.กำหนดแผนงาน/ขั้นตอนในการรวบรวมสถิติผูšมาใชšบริการ             

3.ดำเนินเก็บรวบรวมสถิติผูšมาใชšบริการสุขภาพ             

4.ǰจัดทำแบบรายงานǰสงป.301ǰ             

5.รายงานสรุปผลการดำเนินการใหšสำนกังานแหŠงชาติและหนŠวยเกี่ยวขšองทราบǰǰǰ             

 

 

 

 

 

 

 

ǰ 
đปŜาหมายขัĚนตęำǰ(50) đปŜาหมายมาตรฐาน (75) đปŜาหมายขัĚนสĎง (100) 

575,500 680,000ǰราย 784,500ǰราย 

 

đงČęอนĕขการประđมิน : ผูšมารับบริการสขุภาพǰที่ǰรพ.ตร.ǰมีจำนวนไมŠนšอยกวŠาǰ680,000ǰรายǰ 

หนŠวยปฏบิัตǰิ:ǰทุกหนŠวยในสังกัดǰรพ.ตร. 

ผĎšรับผิดชอบตัวชีĚวดัหลักǰ: 1.ǰพ.ต.อ.หญิงǰทิพยŤสุดาǰǰขวัญอยูŠ ǰผกก.ยศ.บก.อก.รพ.ตร. เบอรŤที่ทำงานǰǰ0ǰ2207ǰ6045ǰ2.ǰพ.ต.ท.ชยพัทธŤǰǰศรีสวัสดิเตโชดมǰสว.ยศ.บก.อก.รพ.ตร.  ทีęทำงานǰǰ0ǰ2207ǰ6045 

การรายงานผล 

รายงานฯǰรอบǰ6ǰเดือนǰ(รายงานความกšาวหนšา) 

-ǰการดำเนินการตามขั้นตอนǰกจิกรรม 

รอบǰ12ǰเดือน 

-ǰการดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม 

-ǰผลการดำเนินการตามตัวชีว้ัด 

ตัวอยŠางทีęǰ2 

คŠาเปŜาหมายตามกรอบการประเมิน 

ขšอมĎลพČĚนฐานประกอบตัวชีĚวัด 
หนŠวยวัด 

ผลการดำđนินงานǰปŘงบประมาณǰǰ   

2564 2565 2566 

จำนวนผูšมารับบริการสุขภาพ ราย 867,013 731,549 69,821  
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     ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ ǰรายละđอียดตัวชีĚวัดตามĒผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาตǰิประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

ตัวชีĚวัดǰ: จำนวนขšาราชการตำรวจทั้งประเทศเขšารับการตรวจสุขภาพประจำปŘǰไมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

ยčทธศาสตรŤทีęǰ4ǰ:ǰการพัฒนาองคŤกรใหšทันสมัยǰสูŠระบบราชการไทยǰ4.0 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ4.2ǰ: ǰระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพǰขšาราชการตำรวจมีความเปŨนมืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนšาที่ǰมีความรักǰเช่ือม่ันและศรัทธาตŠอองคŤกร 

กิจกรรมǰ:ǰการใหšบริการสุขภาพ 

หนŠวยงานรบัผิดชอบตัวชีĚวัดǰ:ǰโรงพยาบาลตำรวจ 

งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนนิการǰǰ:ǰวงเงินǰ(บาท)ǰ:ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ     งบประมาณแผŠนดิน(บาท):                                         แหลŠงที่มาอื่นǰๆǰของงบประมาณǰ: 

ขšอมĎลพČĚนฐานđกีęยวกับผลการดำđนินงานทีęผŠานมาǰ 
ขšอมĎลพČĚนฐานประกอบตัวชีĚวัด 

หนŠวยวัด 
ผลการดำđนนิงานǰปŘงบประมาณǰǰ 

2564 2565 2566 

จำนวนขšาราชการตำรวจทั่วประเทศǰ นาย xxx xxx xxx 

จำนวนเขšารับการตรวจสุขภาพประจำปŘ นาย xx xx xx 

 รšอยละ 81.10 85.14 100.00 

ǰสĎตรคำนวณǰǰǰǰǰขšาราชการตำรวจที่รับการตรวจสุขภาพประจำปŘǰ2565ǰǰxǰ100 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰขšาราชการตำรวจทั่วประเทศǰ(2566) 

คำอธิบายǰ:ǰดำเนินการตรวจสุขภาพและรายงานผลการตรวจสุขภาพประจำปŘใหšกับขšาราชการตำรวจทั่วประเทศ 

đกณฑŤการประđมนิǰ 

ขัĚนตอน/กิจกรรม 
ปŘǰ2565 ปŘǰ2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ..ค. มิ.ย. ก..ค. ส.ค. ก.ย. 

1.จัดทำโครงการและนำเสนอผูšบังคับบัญชา             

2.จัดทำǰTOR และขออนุมัติงบประมาณการดำเนินการǰ             

3.ดำเนินการจัดหาผูšรับจšางǰ             

4.ดำเนินการตรวจสุขภาพประจำปŘใหšกับขšาราชการตำรวจ             

5.รวบรวมรายงานผลการตรวจสุขภาพǰ             

6.รายงานผลการดำเนินการǰเสนอผูšบังคับบัญชาเพื่อทราบ             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

đปŜาหมายขัĚนตęำǰ(50) đปŜาหมายมาตรฐาน (75) đปŜาหมายขัĚนสĎง (100) 

รšอยละ53 รšอยละǰ80 รšอยละǰ100 

 

đงČęอนĕขการประđมิน : จำนวนขšาราชการตำรวจทั่วประเทศǰเขšารับการตรวจสุขภาพประจำปŘǰไมŠนšอยกวŠาǰรšอยละǰ80ǰ 

หนŠวยปฏิบัตǰิ:ǰกลุŠมงานเวชศาสตรŤครอบครัวǰรพ.ตร.,ǰโรงพยาบาลดารารัศมี,ǰโรงพยาบาลยะลาสิริรัตนรักษŤ 

ผĎšรับผดิชอบตัวชีĚวัดหลักǰ: 1.ǰพ.ต.อ.หญงิǰทิพยŤสุดาǰǰขวัญอยูŠ ǰผกก.ยศ.บก.อก.รพ.ตร. đบอรŤทีęทำงานǰǰ0ǰ2207ǰ6045ǰ2.ǰพ.ต.ท.ชยพัทธŤǰǰศรสีวัสดิเตโชดมǰสว.ยศ.บก.อก.รพ.ตร.  ทีęทำงานǰǰ0ǰ2207ǰ6045 

การรายงานผล 

รายงานฯǰรอบǰ6ǰเดือนǰ(รายงานความกšาวหนšา) 

-ǰการดำเนินการตามขั้นตอนǰกจิกรรม 

รอบǰ12ǰเดือน 

-ǰการดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม 

-ǰผลการดำเนินการตามตัวชีว้ัด 

ตัวอยŠางทีęǰ3 

คŠาเปŜาหมายตามกรอบการประเมิน 
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รายละđอียดตัวชีĚวัดตามĒผนปฏบิัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

ตัวชีĚวดัǰ: ความสำเร็จในการดำเนินการตามสัญญาจšางǰรšอยละǰ100 

ยčทธศาสตรŤทีęǰ4ǰ:ǰการพัฒนาองคŤกรใหšทันสมัยǰสูŠระบบราชการไทยǰ4.0 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ4.2ǰ: ǰระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพǰขšาราชการตำรวจมีความเปŨนมืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัตหินšาที่ǰมีความรักǰเช่ือมั่นและศรัทธาตŠอองคŤกร 

กิจกรรมǰ:ǰการบริหารทรัพยากรมนุษยŤดšานสวัสดิการที่พกัอาศัย 

หนŠวยงานรับผิดชอบตวัชีĚวดัǰ:ǰหนŠวยรับผิดชอบหลักǰ:ǰǰสำนกังานกำลังพลǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰหนŠวยรับผิดชอบรŠวมǰ:ǰǰ 

งบประมาณทีęĔชšĔนการดำđนินการǰǰ:ǰวงเงินǰ(บาท)ǰ:ǰ2,684,119,200.-ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ     งบประมาณแผŠนดิน(บาท)ǰ: 2,684,119,200.-                        แหลŠงที่มาอื่นǰๆǰของงบประมาณǰ: 

ขšอมĎลพČĚนฐานđกีęยวกับผลการดำđนินงานทีęผŠานมา : - 

คำอธิบายǰ:ǰǰ 

đกณฑŤการประđมินถšามี) 

ขัĚนตอน/กิจกรรม 
ปŘǰ2565 ปŘǰ2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.ศึกษาǰวิเคราะหŤขšอมูล และอุปสรรคในการปฏิบัติงานที่ผŠานมา             

2.แตŠงคณะกรรมการกำหนด TOR ตามสัญญาจšาง/ทำสัญญาจัดซ้ือจัดจšาง             

3.ดำเนินการตามขั้นตอนของ TORǰของสัญญาจšาง             

4.ตรวจสอบการสŠงมอบงวดงานตามกำหนด             

5.รายงานผลฯǰรอบǰ6ǰ,12ǰเดือนǰและเสนอผูšบังคับบัญชาทราบǰ             

คŠาđปŜาหมายตามกรอบการประđมิน 

đปŜาหมายขัĚนตšนǰ(รšอยละǰ50) đปŜาหมายมาตรฐานǰ(รšอยละǰ75) đปŜาหมายขัĚนสĎงǰ(รšอยละǰ100) 

ขั้นตอนที่ǰǰǰ2  ขั้นตอนที่ǰ3ǰǰ ขั้นตอนที่ǰ5ǰ 
 
đงČęอนĕขการประđมินǰ:ǰสามารถดำเนินการจัดซ้ือจšางครบทุกสัญญาǰǰǰ 

หนŠวยปฏบิัตǰิ:ǰǰกองสวัสดิการǰสำนกังานกำลังพล 

ผĎšรับผิดชอบตัวชีĚวดัหลักǰ: 1. xxx  ǰxxx เบอรŤติดตŠอที่ทำงานǰ: ǰxǰxxxx xxxxǰǰǰมือถือǰ: xx xxxx xxxx08ǰǰǰǰǰǰe-mail :   2.xxx   xxx   เบอรŤติดตŠอที่ทำงานǰ: ǰxǰxxxx xxxxǰǰǰมือถือǰ: xx xxxx xxxxǰǰe-mail : ǰǰǰ 

ตัวอยŠางทีęǰ4 

การรายงานผล 

รายงานฯǰรอบǰ6ǰđดČอนǰ(รายงานความกšาวหนšา) 

-การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม ǰ 

รอบǰ12ǰđดČอน 

-การดำเนินการตามขั้นตอน/กิจกรรม ǰ 

-ผลการดำเนินการตามตัวชีว้ัด 
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Ēบบรายงานความกšาวหนšา 

ผลการดำđนินงานตัวชีĚวัดตามĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰ 

ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ. 2566 

ระหวŠางวันทีęǰ1ǰตčลาคมǰ2564ǰıǰ31ǰมีนาคมǰ2566ǰ(รอบǰ6ǰđดČอน) 

 

ตัวชีĚวัดǰ: ǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

ยčทธศาสตรŤทีę :  ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ.ļ 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ: ǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

ēครงการ/กิจกรรม : ǰļļļļļļ.ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

หนŠวยรับผิดชอบหลัก : ǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ..ļļļļļļļļļļļļļļļļ 

ผลการดำđนินการǰ 

(ระบčขัĚนตอนทีęดำđนินการจนถึงปŦจจčบัน) 
หมายđหตč 

ขั้นตอนที่ǰ1ǰǰ 

ขั้นตอนที่ǰ2ǰǰ 

ขั้นตอนที่ǰ3ǰǰǰ 

 

ǰ 

ǰ 

-หนังสือǰสกพ.ǰที่ǰ...../......ǰลงǰ00/00/64 

-หนังสือǰสกพ.ǰที่ǰ...../......ǰลงǰ00/00/64 

-หนังสือǰสกพ.ǰที่ǰ...../......ǰลงǰ00/00/64ǰ 

ǰ 

 

 

ผูšรับผิดชอบรายงานตัวชี้วัด.......................................................หมายเลขโทรศัพทŤ........................ .................... 

Emailļļļļļļļļļļļļļļļļ..ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

 

 

ตรวจแลšวถูกตšอง 

 

(ลงชื่อ)...................................................... 

    (.............................................) 

ตำแหนŠง.............................. 
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รายงานผลǰ 

การดำđนินงานตามĒผนปฏิบตัิราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ. 2566  

ระหวŠางวันทีęǰ1ǰตčลาคมǰ2564ǰıǰ30ǰกันยายนǰ2566(รอบǰ12ǰđดČอน) 

ตัวชีĚวัดǰ: ǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

ยčทธศาสตรŤทีę :  ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ.ļ 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ: ǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

ēครงการ/กิจกรรม : ǰļļļļļļ.ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

หนŠวยรับผิดชอบหลัก : ǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ..ļļļļļļļļļļļļļļļļ 

ผลการดำđนินการǰǰ(6ǰขัĚนตอน) หมายđหตč 

ขัĚนตอนทีęǰ1ǰǰ 

ขัĚนตอนทีęǰ2ǰǰ 

ขัĚนตอนทีęǰ3ǰǰ 

ขัĚนตอนทีęǰ4ǰǰǰ 

ขัĚนตอนทีęǰ5ǰǰ 

ขัĚนตอนทีęǰ6ǰǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ-ǰดำđนินการครบทัĚงǰ6ǰขัĚนตอน 

               

 

บรรลčตามđปŜาหมาย 

 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ-ǰดำđนินการครบทัĚงǰ4ǰขัĚนตอน 

 

ĕมŠบรรลčตามđปŜาหมาย 

ǰǰǰǰǰเนื่องจากสถานการณŤการแพรŠระบาดของ

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาǰ2019ǰ(COVID-19)ǰ

ทำใหšไมŠสามารถดำเนินการไดšǰ 

 

 

ผูšรับผิดชอบรายงานตัวชี้วัด........................................................หมายเลขโทรศัพทŤ........................ .................. 

Emailļļļļļļļļļļļļļļļļ..ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

 

 

ตรวจแลšวถูกตšอง 

 

(ลงชื่อ)...................................................... 

    (.............................................) 

ตำแหนŠง.............................. 
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รายงานผลǰ 

การดำđนินงานตามĒผนปฏิบตัิราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ. 2566  

ระหวŠางวันทีęǰ1ǰตčลาคมǰ2564ǰıǰ30ǰกันยายนǰ2566(รอบǰ12ǰđดČอน) 

 

ตัวชีĚวัดǰ: ǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

ยčทธศาสตรŤทีę :  ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ.ļ 

đปŜาหมายยčทธศาสตรŤทีęǰ: ǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

ēครงการ/กิจกรรม : ǰļļļļļļ.ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

หนŠวยรับผิดชอบหลัก : ǰļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ..ļļļļļļļļļļļļļļļļ 

ผลการดำđนินการǰǰǰ หมายđหตč 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ-ǰดำđนินการครบทčกขัĚนตอน 

 

บรรลčตามđปŜาหมาย 

 EX1. รšอยละǰǰ.... 

 EX2. ผูšเขšารับการอบรมฯǰจำนวนǰǰ300ǰนาย 

 

 

ไมŠบรรลุเปŜาหมาย 

 EX1. รšอยละǰǰ.... 

 EX2. ผูšเขšารับการอบรมฯǰจำนวนǰǰ200ǰนาย 

ǰǰǰǰǰǰเนื่องจากสถานการณŤการแพรŠระบาดของ 

โรคติดเชื้อไวรัสǰโคโรนาǰ2019 ǰ(COVID-19)ǰ 

ทำใหšไมŠสามารถดำเนินการไดšǰ 

 

 

 

ผูšรับผิดชอบรายงานตัวชี้วัด........................................................หมายเลขโทรศัพทŤ........................ ................... 

Emailļļļļļļļļļļļļļļļļ..ļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļļ 

 

 

ตรวจแลšวถูกตšอง 

 

(ลงชื่อ)...................................................... 

    (.............................................) 

ตำแหนŠง............................... 
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หนังสČออนčมัติĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติǰ 

ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566ǰ 

Ēละǰ 

หนังสČอĔหšความđหĘนชอบĒผนปฏิบัติราชการจากนายกรัฐมนตรี 
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ǰǰǰǰđปŨนองคŤกรบงัคับĔชšกฎหมายทีęประชาชนđชČęอมัęนศรัทธา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติ 

ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 

พันธกิจ 

●ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริยŤĒละพระบรมวงศานčวงศŤ 

●บังคับĔชšกฎหมายĒละอำนวยความยčติธรรมทางอาญา 

●รักษาความสงบđรียบรšอยĒละความมัęนคงของราชอาณาจักร 
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đปŨนองคŤกรบังคับĔชšกฎหมายทีęประชาชนđชČęอมัęนศรัทธา 

พันธกิจ 

●ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริยŤĒละพระบรมวงศานčวงศŤ 

●บังคับĔชšกฎหมายĒละอำนวยความยčติธรรมทางอาญา 

●รักษาความสงบđรียบรšอยĒละความมัęนคงของราชอาณาจักร 

ĒผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจĒหŠงชาติ 

ประจำปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566 


